
AMBITO TERRITORIALE DI BARLETTA-ANDRIA-TRANI

Ufficio Collocamento Mirato

Allegato n. 1 – DD N .927 del 15.11.2022

AVVISO PUBBLICO

Avviso di selezione pubblica mediante avviamento numerico di soggeƫ disabili iscriƫ, ai sensi dell’art. 1
c.  1,  nell’elenco  ex  art.  8  della  legge  68/99 dell’Ambito  Territoriale  di  BarleƩa-Andria-Trani,  per  la
copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 01 unità con profilo professionale di "Messo Comunale",
Cat. B CCNL Funzioni Locali presso il Comune di Margherita di Savoia.

L’Ufficio per il Collocamento Mirato dell’Ambito Territoriale BarleƩa-Andria-Trani (B.A.T.):

 vista  la  richiesta  di  avviamento  numerico  di  soggeƫ  disabili  iscriƫ,  ai  sensi  dell’art.  1  c.  1,
nell’elenco  ex  art.  8  della  Legge  68/99formulata  a  mezzo  PEC  dal  Comune  di  Margherita  di
Savoiacon nota prot. n. 0014556 del 04/10/2022 per l’assunzione atempo indeterminato e pieno di
n. 01 unità con profilo professionale di "Messo Comunale", Cat. B CCNL Funzioni Locali presso il
Comune di Margherita di Savoia ;

 viste le "Linee guida operaƟve per la gesƟone uniforme da parte dei Centri per l'impiego e degli
Uffici territoriali delle procedure del collocamento mirato delle persone con disabilità e delle altre
categorie  proteƩe  ai  sensi  della  L.  68/99"  adoƩate  con  la  deliberazione  del  Commissario
Straordinario n. 34 del 20 seƩembre 2019;

 considerato che l’anzideƩo avviamento numerico sarà effeƩuato previa formulazione di apposita
graduatoria  limitata  a  coloro  che  aderiscono  alla  specifica occasione  di  lavoro  di  cui  all’art.  7
comma 1-bis della L. 68/99 e ss.mm.ii. presso datori di lavoro pubblici

procede

con il presente Avviso Pubblico, riservato ai soggeƫ disabili iscriƫ, ai sensi dell’art. 1 c. 1, nell’elenco ex
art. 8 della Legge 68/99 del Collocamento Mirato dell’Ambito Territoriale BarleƩa-Andria-Trani (B.A.T.)-
ad esclusione dei disabili di natura psichica avviabili solo mediante specifica convenzione, ai sensi dell'art. 9,
comma 4 della Legge 68/99 –  ad acquisire le candidature per la specifica selezione ed occasione di lavoro
ed a redigere la relaƟva graduatoria dei soggeƫ candidaƟ - ordinata sulla base del punteggio aƩribuito
secondo i criteri deƩaƟ nella tabella prevista dall’art. 31 del D.P.R. n. 487/94, come sosƟtuito dall’art. 3 del
D.P.R. n. 246/97- da inviare all’Ente richiedente secondo i criteri di seguito specificaƟ.



1.RequisiƟ generali per la partecipazione:

a) iscrizione, ai sensi dell’art. 1 comma 1, nell’elenco di cui all’art. 8 della L. 68/99 tenuto dall’Ufficio di
Collocamento  Mirato  dell’Ambito  Territoriale  BarleƩa-Andria-Trani,  in  qualità  di  persona  con
disabilità; tale requisito deve essere posseduto alla data antecedente a quella del ricevimento della
richiesta da parte del Comune di Margherita di Savoia, ossia alla data del 04/10/2022;

b) possesso dello stato di disoccupazione ai sensi dell’art. 19 co. 1 del D. Lgs. 150/2015 e s.m.i. ed art.
4, comma 15-quater della Legge 26/2019;

c) età non inferiore ai 18 anni; 
d) ciƩadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione Europea, come previsto dall’art.38 del

D.lgs 165/2001, faƩe salve le eccezioni di cui al D.C.P.M. 7.02.94, n.174 e successive modificazioni;
e) non essere escluso dall’eleƩorato poliƟco aƫvo;
f) non essere stato desƟtuito o dispensato dall’impiego ovvero licenziato per moƟvi disciplinari o a

seguito di condanna penale e, inoltre, non essere staƟ dichiaraƟ decaduƟ da un impiego pubblico a
seguito  dell’accertamento  che  l’impiego  stesso  è  stato  conseguito  mediante  la  produzione  di
documenƟ falsi o viziaƟ da invalidità non sanabile; 

g) possesso delle qualità morali e di condoƩa di cui all’art. 35, comma 6 del D. Lgs. 165/2001;
h) possesso del Ɵtolo di studio previsto dall’art. 35, comma 1, leƩ. b) del D.lgs. 165/2001: diploma di

istruzione secondaria di primo grado (licenza media);

I requisiƟ prescriƫ devono essere posseduƟ alla data di scadenza del termine ulƟmo per la presentazione
delle  domande  di  partecipazione  alla  selezione,  ad  eccezione  del  requisito  relaƟvo  alla  iscrizione  nell’
Elenco di cui all’art. 8, comma 2, Legge 68/99 dell’Ambito Territoriale di BarleƩa-Andria-Trani che deve
essere già perfezionato alla data antecedente a quella del ricevimento della richiesta da parte del Comune
di Margherita di Savoia, ossia alla data del 04/10/2022.

2.Presentazione domanda di partecipazione 

I soggeƫ disabili iscriƫ, ai sensi dell’art. 1 c. 1, nell’elenco ex art. 8 della Legge 68/99 tenuto dall’Ufficio
Collocamento Mirato dell’Ambito Territoriale BarleƩa-Andria-Trani (B.A.T.) - ad esclusione dei disabili di
natura psichica avviabili  solo mediante specifica convenzione,  ai  sensi dell'art. 9, comma 4 della Legge
68/99 - in possesso dei requisiƟ riportaƟ nel punto 1 del presente Avviso ed interessaƟ all’avviamento con
chiamata numerica di cui traƩasi, potranno presentare domanda,  entro il termine di 30 gg. dalla data di
pubblicazione del presente Avviso Pubblico nell’Albo Pretorio dell’ARPAL PUGLIA, ossia a parƟre dalle
ore  8.30  del  giorno  16/11/2022  ed  entro  e  non  oltre  le  ore  11.30  del  15/12/2022,  uƟlizzando
esclusivamente l’apposito modello allegato al presente Avviso (All. 2), scaricabile dal sito dell’ARPAL Puglia
hƩps://arpal.regione.puglia.it e  dal  Portale  SINTESI  BAT  hƩps://sintesibat.regione.puglia.it/portalee
trasmeƩerla  telemaƟcamente, unitamente  alla  documentazione  occorrente  ed  a  fotocopia  di  valido
documento  di  riconoscimento,  previa  soƩoscrizione  e  scansione  (anche  dell'eventuale  dichiarazione
allegata),  esclusivamente  tramite  PEC,  all’indirizzo  del  C.p.I.  competente  per  residenza/domicilio
dell’interessato, da individuarsi tra quelli soƩo riportaƟ:

 CPI ANDRIA (Andria, Minervino Murge e Spinazzola): cpi.andria@pec.rupar.puglia.it;

 CPI CANOSA DI PUGLIA (Canosa di Puglia, San Ferdinando di Puglia, Trinitapoli e Margherita
di Savoia): cpi.canosa@pec.rupar.puglia.it;

 CPI BISCEGLIE (Bisceglie e Trani): cpi.bisceglie@pec.rupar.puglia.it;

 CPI BARLETTA (BarleƩa): cpi.barleƩa@pec.rupar.puglia.it.



Non saranno prese in considerazione le domande trasmesse con modalità diverse da quelle sopra indicate.

Saranno considerate irricevibili le domande trasmesse prima del termine di apertura del bando ed oltre il
termine di scadenza del medesimo.

Sarà considerata inammissibile la domanda priva dell’indicazione anche di uno solo degli elemenƟ di cui
all’Allegato 2, o del tuƩo priva di documentazione allegata, oppure corredata da documentazione difforme
da quella prevista nel presente Avviso.

La dichiarazione in autocerƟficazione relaƟva al carico familiare (Allegato 3) dovrà essere compilata in ogni
caso, ossia anche nell’ipotesi in cui non vi sia alcun familiare a carico.

La domanda dovrà, a pena di esclusione, essere debitamente soƩoscriƩa con firma leggibile.

Le dichiarazioni contenute nella Domanda di partecipazione (Allegato 2) e nell’autocerƟficazione del carico
familiare (Allegato 3) cosƟtuiscono dichiarazione sosƟtuƟva di cerƟficazione o di aƩo notorio rese ai sensi e
per gli effeƫ degli arƩ. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 ss.mm.ii.

Ai  sensi  dell’art.  71 del  D.P.R.  445/2000 l’Amministrazione effeƩuerà dei  controlli  sulla  veridicità  delle
dichiarazioni sosƟtuƟve, fermo restando che qualora emerga la non veridicità del contenuto, il dichiarante
decadrà dai benefici eventualmente conseguiƟ (art. 75 del D.P.R. 445/2000). 

Chiunque rilasci dichiarazioni non veriƟere sarà punibile ai sensi dell’’art. 76 del D.P.R. 445/2000.

3.Elenco dei partecipanƟ all’Avviso e formazione della graduatoria

I  Centri  per  l’Impiego  dell’Ambito  Territoriale  di  BarleƩa-Andria-Trani  rispeƫvamente  competenƟ  per
residenza/domicilio degli interessaƟ, raccolte le domande trasmesse con le modalità previste dal presente
Avviso,  provvederanno  all’istruƩoria  secondo  le  seguenƟ  modalità.  Sulla  base  delle  informazioni  in
possesso negli archivi ciascun operatore preposto del competente C.p.I., acquisita la domanda, procederà:

 all’esame della domanda di partecipazione e relaƟva documentazione allegata;
 alla verifica dei requisiƟ e delle dichiarazioni degli iscriƫ, aggiornando le relaƟve posizioni;
 all’inserimento del file della domanda di partecipazione e relaƟva documentazione allegata nel Tab 

“DocumenƟ PresentaƟ” della “Scheda anagrafica” presente nel SIL in uso SINTESI BAT;
 all’invio all’indirizzo PEC miƩente della ricevuta di presentazione della domanda (Allegato 4), 

riportante l'ID numerico (Codice idenƟficaƟvo privacy) relaƟvo a ciascuno dei partecipanƟ.

L’Ufficio Collocamento Mirato dell’Ambito Territoriale di BarleƩa-Andria-Trani, sulla base dei daƟ inseriƟ,
provvederà a completare l’istruƩoria ed a sƟlare  la graduatoria ordinata sulla base dei punteggi aƩribuiƟ
secondo i criteri deƩaƟ nella tabella prevista dall’art. 31 del D.P.R. n. 487/94, come sosƟtuito dall’art. 3 del
D.P.R. n. 246/97, già presenƟ e configuraƟ nel SIL in uso SINTESI BAT, ossia sulla base dei seguenƟ criteri:

 anzianità di iscrizione nell’elenco di cui all'art. 8 della Legge 68/99;
 carico familiare;
 situazione economica e patrimoniale
 percentuale di invalidità.

Il lavoratore con il punteggio minore precede in graduatoria il lavoratore con il punteggio maggiore; in caso
di parità i lavoratori sono collocaƟ in graduatoria secondo la maggiore anzianità di iscrizione e, in caso di
ulteriore parità, in ordine crescente di età. 



Tale graduatoria sarà considerata provvisoria, riporterà l’elenco degli esclusi e sarà pubblicata sul portale
hƩps://sintesibat.regione.puglia.it/portale/.

Dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria decorrerà il termine di 7 (seƩe) giorni lavoraƟvi
previsto per la presentazione di eventuali istanze di riesame, che dovranno essere trasmesse a mezzo PEC
all'indirizzo del Centro per l'impiego di propria competenza uƟlizzato dall'interessato per la presentazione
della domanda di candidatura. Decorso il termine di cui sopra senza che siano state presentate istanze di
riesame,  ovvero una volta esaminate le  istanze  presentate  nei  termini  suddeƫ, la  graduatoria  diverrà
definiƟva e verrà approvata con Determinazione Dirigenziale a firma del  Dirigente dell’Unità OperaƟva
Coordinamento dei Servizi per l’Impiego ambito territoriale Foggia-BAT, doƩ.ssa De Giorgi Eleonora.

La graduatoria così formulata sarà uƟlizzabile unicamente per la copertura dei posƟ oggeƩo della presente
selezione.

4. Avviamento e prova di idoneità.

Coloro che risulteranno uƟlmente collocaƟ in graduatoria saranno avviaƟ, in numero pari ai posƟ da coprire
(art. 4, comma 2, DPR 246/97), alla prova di idoneità per “Messo Comunale” – Cat. B, da sostenersi presso il
Comune di Margherita di Savoia, superata la quale, saranno soƩoposƟ ad accertamento della compaƟbilità
delle mansioni da svolgere con le residue capacità lavoraƟve da parte dell’Ente richiedente.

Solo  in  caso di  inidoneità  per  mancato superamento della prova saranno avviaƟ ulteriori  candidaƟ,  in
streƩo ordine di graduatoria e fino alla concorrenza dei posƟ da coprire.

La prova di idoneità non potrà comportare una valutazione comparaƟva tra i candidaƟ ma deve essere
finalizzata ad accertare  l’idoneità professionale  allo  svolgimento delle  mansioni  ed aƫvità  previste dal
profilo da ricoprire.

5.Profilo professionale.

Il candidato che sarà assunto svolgerà le mansioni del profilo professionale di "Messo Comunale" Cat. B1
CCNL Comparto Funzioni Locali.

6.Esclusioni

Il  Comune  di  Margherita  di  Savoia,  nonché  l’Ufficio  Collocamento  Mirato  dell’Ambito  Territoriale  di
BarleƩa-Andria-Trani  potranno disporre  in  qualunque momento,  con provvedimento moƟvato –  anche
prima di procedere all’assunzione nei confronƟ del/i vincitore/i - l’esclusione dalla selezione a seguito delle
risultanze dei successivi controlli e verifiche condoƩe sulle dichiarazioni sosƟtuƟve rese ai sensi e per gli
effeƫ di cui al DPR 445/2000. Il  riscontro di false aƩestazioni e mendaci dichiarazioni, oltre a produrre
l’esclusione dalla graduatoria, potrà determinare eventuali conseguenze di caraƩere penale ai sensi degli
arƩ. 495 e 496 del Codice Penale.

7.Pubblicità

Il  presente  Avviso  sarà  pubblicato  sul  sito  dell’ARPAL  Puglia  hƩps://arpal.regione.puglia.it/,nonché sul
portale Sintesi Bat  hƩps://sintesibat.regione.puglia.it/portale e a cura dell’Ufficio proponente, presso le
bacheche dei Centri per l’Impiego dell’ARPAL Puglia - Ambito Territoriale BarleƩa-Andria-Trani.



8. Privacy. InformaƟva traƩamento daƟ personali (ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 in
materia di protezione dei daƟ personali)

Il traƩamento dei daƟ personali si svolgerà nel rispeƩo dei diriƫ e delle libertà fondamentali, nonché della
dignità dell’interessato, con parƟcolare riferimento alla riservatezza, all'idenƟtà personale e al diriƩo alla
protezione dei daƟ personali e sensibili.

Ai sensi degli arƟcoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del
27 aprile 2016, relaƟvo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al traƩamento dei daƟ personali,
nonché alla libera circolazione di tali daƟ e che abroga la direƫva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei daƟ) si forniscono le seguenƟ informazioni relaƟve al traƩamento dei daƟ: 

 I  daƟ personali  dichiaraƟ dai  soggeƫ interessaƟ saranno traƩaƟ,  uƟlizzaƟ e diffusi  per  le  sole
finalità inerenƟ lo svolgimento della procedura relaƟva all’  avviso pubblico,  per l’avviamento al
lavoro delle persone con disabilità, di cui all'art. 1 comma 1 della L. 68/99 e ss.mm.ii., aƩraverso la
formazione della graduatoria di cui all’art. 7 comma 1-bis della L. 68/99 e ss.mm.ii. presso datori di
lavoro pubblici nel pieno rispeƩo delle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016. 

9.Informazioni

Per eventuali chiarimenƟ e/o informazioni sulle modalità di partecipazione al presente Avviso è possibile
contaƩare  il  Centro  per  l’impiego  di  competenza  o  inviare  una  e-mail  all’indirizzo:
collocamentomirato.bat@regione.puglia.it


