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Offerte di lavoro dei Centri per
I'Impiego dell’Ambito territoriale di
Brindisi

I DATI DEL 16° REPORT. Il 16° report settimanale, elaborato dall’Ambito di Brindisi di
ARPAL Puglia, visionabile al seguente link https://rb.gay/n66xpv, attesta anche questa

settimana un panorama ricco e variegato per chi € in cerca di occupazione: 99 annunci attivi,
per un totale di 350 posti di lavoro nei diversi settori produttivi del territorio.

A guidare il mercato del lavoro questa settimana € il comparto marketing, con 100 figure
ricercate. Al secondo posto si colloca il settore turismo con 81 risorse richieste, seguito da
ristorazione con 45, commercio 35, metalmeccanico 24, logistica 15, edilizia 11, tessile
11, servizi 9, manutenzione 5, industria 4, artigianato 4, trasporti 3, sanita, contabile,
amministrativo, agricoltura e 2zootecnia 2, amministrativo con 3 richieste
ognuno,sanita, contabile, artigianato, agricoltura e zootecnia con 2 posti cada settore. A
chiudere, alimentari e servizi assicurativi e finanziari con 1 posto cada settore.

A completare il panorama occupazionale, un’offerta per gli iscritti alle categorie protette
art.18 secondo la legge 68/99.

Il report segnala inoltre una serie di proposte di lavoro e formazione all’'estero, promosse
attraverso la rete EURES che sostiene la mobilita professionale a livello europeo.

Sempre aggiornata, inoltre, la sezione dedicata ai corsi di formazione per diplomati e
disoccupati, i corsi serali per adulti, cui si uniscono le opportunita offerte con i programmi
Garanzia Giovani e NEET.

Si ricorda che le offerte, parimenti rivolte a entrambi i sessi, sono pubblicate guotidianamente
sul portale “LavoroxTe Puglia”, dal quale ci si puo candidare direttamente tramite SPID.

Si consiglia di consultare costantemente la pagina Facebook “Centri impiego Brindisi e
provincia”, attraverso la quale & possibile restare sempre aggiornati sugli annunci di lavoro
attivi e sugli eventi dedicati alla ricerca attiva del lavoro e di orientamento organizzati su tutto
il territorio.

Si consiglia inoltre di consultare il portale SINTESI Brindisi e i profili Google di ogni
Centro per I'Impiego.

Per qualunque supporto, richiesta o informazione, i cittadini e le imprese possono rivolgersi agli
operatori di ARPAL Puglia dei tre Centri per I'impiego dell’Ambito territoriale di Brindisi
(Brindisi, Francavilla Fontana, Mesagne, Ostuni), i cui contatti si trovano in coda al comunicato.
Gli uffici sono aperti al pubblico dal lunedi al venerdi dalle 8:30 alle 11:30, il martedi anche nel
pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30 e il giovedi pomeriggio su appuntamento.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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https://www.facebook.com/Centri-Impiego-Brindisi-e-provincia-104086858973094
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

Offerte di tirocini formativi

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione

di un rapporto di lavoro, ma consiste

in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva

finalizzata a favorire I'arricchimento delle conoscenze e

I'acquisizione di competenze professionali, nonché l'inserimento o il reinserimento lavorativo. E
disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, che ha novellato la precedente legge
Regionale n. 23/2013,

la quale resta in vigore solo per i tirocini gia attivati in virtu di tale norma.

° I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.
° Se il soggetto ospitante svolge una attivita stagionale

la durata minima e ridotta a un mese.

° I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,

comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,
il termine & elevabile fino a dodici mesi.
° La partecipazione al tirocinio non pud comportare un impegno orario superiore
all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro stipulato dalle associazioni
sindacali comparativamente piu rappresentative

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento

alle attivita oggetto del percorso formativo.

° In materia di salute e sicurezza sul lavoro,
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.
) L'attivazione del tirocinio extracurriculare non & consentita per ricoprire in autonomia

ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento dell’organizzazione aziendale del soggetto
ospitante;

per far fronte ai periodi di piu intensa attivita aziendale o stagionale,

laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,

di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti

con diritto alla conservazione del posto di lavoro.

° Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto a percepire una indennita,a
lordo delle ritenute di legge, stabilita nella misura minima mensile di 600 euro per i primi
sei mesi e di 700 euro oltre i sei mesi.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

Selezione offerte di lavoro per
laureati

Cliccando qui € possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le quali € richiesto, in
via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



https://drive.google.com/file/d/1U5sT0pHMMkskTstJ71Me3nId808aqIzo/view
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

Opportunita per persone con disabilita
(art.1 L.68/99)

@ COLLOCAMENTO MIRATO DI PERSONE CON
W DISABILITA' - EX ART. 1 L. 68/99

CHI RIENTRA NELL'ART. 1 ?

INVALIDI CIVILI persone affette da minorazioni
fisiche, psichiche o sensoriali, e portatori di handicap
intellettivo con riduzione della capacita lavorativa
superiore al 45%, accertata dalle competenti
commissioni per il riconoscimento dell'invalidita

civile nonché dalle persone nelle condizioni

di cvi all'art. 1, comma 1, della L. 12 giugno 1984, n. 222
ossia gli assicurati la cui capacita di lavoro,

in occupazioni confacenti alle loro attitudini,

sia ridotka in modo permanente a causa di

infermita o difetto fisico o mentale a meno di un terzo.
Rientrano in quest'ultima categoria i soggetti

che percepiscono l'assegno ordinario di

invalidita e ai quali, pertanto, é stata

accertata dall'lNPS una riduzione a meno di

un terzo della capacita di lavoro, a causa di
infermita o di un difetto fisico e mentale

INVALIDI DEL LAVORO persone invalide del lavoro con un
grado di invalidita superiore al 33%

PERSONE NON VEDENTI O SORDI
INVALIDI DI GUERRA, INVALIDI CIVILI DI GUERRA E

INVALIDI PER SERVIZIO con minorazioni ascritte
dalla | alla VIl categoria previste dal T.U. delle

APAL
norme in materia di pensioni di guerra (D.P.R. 915/78) OPUGLIA

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

/CGMUNICAZIDNE IMPORTANTE \
Entro la data di scadenza di ogni offerta, & indispensabile,
ai fini dell'avviamento lavorativo, che il candidato sia in possesso del verbale
d'invalidita e della diagnosi funzionale correlata al verbale emesso,
entrambi in corso di validita, non scaduti e privi di omissis.
Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al
Centro per l'impiego territorialmente competente per residenza o domicilio.
In difetto, la candidatura non potra essere trasmessa.

(& /

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Opportunita per categorie protette

(art.18 L.68/99)

/> COLLOCAMENTO MIRATO DI CATEGORIE
\¢/ PROTETTE - EX ART. 18 L. 68/99

CHI RIENTRA NELL'ART. 18 ¢

p> Non RIENTRANO LE PERSONE CON DISABILITA'

} orfani e coniugi superstiti dei deceduti per causa di lavoro, di
querra, di servizio

P coniugi e figli di persone riconosciute grandi invalidi per causa
di guerra, di servizio e di lavoro

} profughi italiani rimpatriati

P> vittime del terrorismo, della criminalita organizzata e del
dovere

P> vittime del Covid

} familiari delle vittime del terrorismo, della criminalitd
organizzata e del dovere

P testimoni di giustizia

} orfani per crimini domestici

P “care leavers”: neomaggiorenni che vivono fuori dalla famiglia
di origine, per essere stati allontanati, in minore eta, sulla
base di un provvedimento di tutela da parte dell'autorita
giudiziaria (art. 67bis D.L. 34/2020 convertito in L. 77/2020)

P orfani di Rigopiano

©PUGLIA

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Scoperture Disabili

Per altre opportunita di lavoro riservate alle categorie protette, consulta I'elenco delle
scoperture aggiornato a maggio 2025 cliccando qui

Servizio Civile Universale 2026

E stato pubblicato dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale il Bando
per la selezione di 65.964 operatori volontari da impiegare nei programmi di Servizio Civile
Universale in Italia e all’estero.

Sono 3.719 posti messi a bando in tutta la regione Puglia, di cui 308 nei comuni della
provincia di Brindisi.

Gli aspiranti operatori volontari devono produrre domanda di partecipazione, indirizzata
direttamente all’ente titolare del progetto prescelto, esclusivamente attraverso la piattaforma DOL
raggiungibile tramite PC, tablet e smartphone all‘indirizzo
https://domandaonline.serviziocivile.it

L'accesso alla piattaforma per i cittadini italiani residenti in Italia o all’estero deve avvenire
esclusivamente con SPID, il Sistema Pubblico di Identita Digitale, oppure con CIE, la Carta
d'Identita Elettronica.

SCADENZA INVIO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE: le domande di partecipazione devono
essere presentate entro e non oltre le ore 14.00 dell’8 aprile 2026.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



https://sintesi.regione.puglia.it/documents/43157/0/SCOPERTURE+2025+AMBITO+BRINDISI_signed_signed_signed.pdf/81913626-5601-2bf0-2f17-48dc2cfecd3f?t=1747139367639
https://domandaonline.serviziocivile.it
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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1. Agricoltura e zootecnia

(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! OSTUNI, AZIENDA CERCA BRACCIANTI AGRICOLI

Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore turistico, ricerca due BRACCIANTI
AGRICOLI. La persona selezionata per l'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa offre: contratto a tempo determinato.

Ci si pu0 candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’'offerta 5864 /2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

2. Amministrativo e Contabilita
(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, AZIENDA RICERCA ADDETTO AMMINISTRATIVO

II Cpi di Ostuni, per SILENZIO BRUNO SRL, azienda che opera nel settore turistico, ricerca un
ADDETTO AMMINISTRATIVO. La persona selezionata per I'offerta di lavoro avra 'opportunita
di acquisire nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la
mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza minima nella mansione, conoscenza della
lingua inglese, conoscenza di base degli applicativi informatici. L'impresa offre: contratto a tempo

determinato o apprendistato full time o part time.

Ci si pu0 candidare entro il 3 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5844 /2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.i

OSTUNI, AZIENDA CERCA CENTRALINISTA

Il Cpi di Ostuni ricerca, per azienda che opera nel settore ARTIGIANO, un CENTRALINISTA. La
persona selezionata avra I'opportunita di lavorare in un contesto innovativo e stabile e si occupera
di fare telemarketing e centralinista per in azienda che lavora nel settore termoidraulico.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Requisiti: conoscenza lingua italiana ottima,
patente B, diploma. L'impresa offre: contratto full time, a tempo indeterminato, determinato,
apprendistato in base al candidato.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/bracciante-ostuni/271251
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/segretario-ostuni/271231
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 2302/2025
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO CONTABILE

Studio tributario fiscale, con sede in Ostuni, cerca due ADDETTI ALLA CONTABILITA da
inserire nel proprio organico. Si richiede diploma di istituto tecnico commerciale e/o laurea
specialistica in economia aziendale, esperienza di almeno 2 anni nella mansione. Costituiscono
requisiti preferenziali la conoscenza delle lingue inglese e francese e il possesso della
certificazione informatica. Si offre contratto full time o part-time misto a tempo determinato,
apprendistato, inserimento o tirocinio.

Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 13434/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

3. Artigiano

(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, AZIENDA CERCA OPERAIO

Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore ARTIGIANO, ricerca un OPERAIO.

La persona selezionata avra 'opportunita di lavorare in un contesto innovativo e stabile e si
occupera della manutenzione di caminetti, e stufe a pellet. L'impresa ha avviato la ricerca per la
sede di Ostuni. Requisiti: conoscenza lingua italiana ottima, patente B, diploma, licenza media
L'impresa offre: contratto full time, a tempo indeterminato, determinato, apprendistato in base al
candidato.

Ci si puo candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 2300/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

CISTERNINO, AZIENDA CERCA SERRAMENTISTA

Il Cpi di Ostuni, per VALLE D'ITRIA INFISSI SRL, azienda che opera nel settore della produzione e
posa in opera di infissi per esterni e interni, ricerca un APPRENDISTA SERRAMENTISTA. La
persona selezionata avra I'opportunita di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Cisternino
(BR). La risorsa si occupera del montaggio di infissi e serramenti e successiva installazione. Si
richiede il possesso della patente B. L'impresa offre contratto di apprendistato, full time.

Ci si pu0 candidare entro il 9 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 2735/2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/centralinista-ostuni/267640
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/impiegato-contabile-ostuni/260455
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/caldaista-ostuni/267638
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/serramentista-cisternino/268075
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/serramentista-cisternino/268075
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

4. Commercio

(clicca sul codice offerta per candidarti)

BRINDISI, AZIENDA RICERCA RESPONSABILE SVILUPPO COMMERCRIALE

II Centro per I'Impiego di Brindisi cerca, per conto di azienda leader operante nel settore delle
lavorazioni ferroviarie e metalmeccaniche, un RESPONSABILE DELLO SVILUPPO
COMMERCIALE. La risorsa ricercata dovra occuparsi delle seguenti attivita: - Sviluppare e
gestire il portafoglio clienti aziendale; - Promuovere e vendere i servizi aziendali, sviluppare
opportunita commerciali, anche mediante procedure di gara e affidamenti pubblici/privati; -
Attivita esterna sul territorio per presentare servizi, acquisire nuovi clienti e consolidare relazioni
commerciali; - Collaborare con funzioni interne aziendali per fattibilita tecnica, definizione delle
offerte e predisposizione della documentazione tecnico-commerciale; - Monitorare opportunita di
mercato e garantire il raggiungimento degli obiettivi commerciali. Requisiti richiesti: - Diploma o
Laurea tecnica/commerciale; - Esperienza di almeno 3 anni in ruoli commerciali, con gestione di
vendite strutturate; - Conoscenza delle procedure di gara; - Capacita di analisi, pianificazione e
gestione trattative; - Ottime doti relazionali, orientamento al risultato e autonomia operativa; -
Ottima conoscenza di PC/Office; - Ottima conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato, full time. Sede di lavoro: Brindisi; CCNL applicato:
Metalmeccanica Industria. Codice offerta: 6667/2026.

Ci si puo candidare entro il 6 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 6667/2026

Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA AGENTE DI COMMERCIO

II Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore turistico, ricerca un AGENTE DI COMMERCIO.
La persona selezionata per l'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove competenze.
L'impresa offre: contratto a tempo determinato.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5866/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/venditore-brindisi/272068
mailto:ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/agente-di-commercio-ostuni/271253
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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OSTUNI, SUPERMERCATO RICERCA SALUMIERE
II Cpi di Ostuni, per supermercato ubicato nella marina di Ostuni, ricerca tre SALUMIERI. Le
persone selezionate per |'offerta di lavoro dovranno lavorare al banco salumi presente all'interno
del supermercato, e svolgere sistemazione della merce. Requisiti: esperienza pregressa
Conoscenza lingua inglese automunito L'impresa offre Contratto a tempo det. CCNL COMMERCIO
Orario SU TURNI.
Ci si pud candidare entro il 12 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 3748/2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, SUPERMERCATO RICERCA CASSIERI

Il Cpi di Ostuni, per supermercato ubicato nella marina di Ostuni, ricerca tre CASSIERI. Le
persone selezionate per |'offerta di lavoro dovranno lavorare alla cassa del supermercato e
occuparsi di servizio al pubblico e sistemazione della merce. Requisiti: esperienza pregressa
Conoscenza lingua inglese automunito L'impresa offre Contratto a tempo det. CCNL COMMERCIO
Orario SU TURNI.

Ci si pud candidare entro il 12 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 3752/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA RICERCA COMMESSO OTTICO

II Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore commercio, ricerca un COMMESSO OTTICO. La
persona selezionata avra I'opportunita di acquisire nuove competenze. L'impresa ha avviato la
ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si occupera della vendita degli occhiali da vista e da sole e
la sistemazione degli occhiali da vista e da sole. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti:
esperienza pluriennale nella mansione, patente B, conoscenza della lingua inglese, conoscenze
informatiche di base. L'impresa offre: contratto a tempo determinato full time.

Ci si pud candidare entro il 4 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 3694 /2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA AGENTE DI COMMERCIO

Azienda operante nel settore alimentare cerca persone motivate per un percorso di formazione e
inserimento come AGENTE DI COMMERCIO. La risorsa, dopo un affiancamento iniziale, si
occupera di promuovere e vendere la gamma di prodotti dell'azienda nelle province di Bari,
Taranto e Brindisi. I requisiti essenziali richiesti sono: diploma di scuola superiore, Patente B e
disponibilita di auto propria (automunito/a), forte motivazione e propensione al contatto
commerciale. L'azienda offre una tipologia contrattuale d'agenzia/rappresentanza e orario
Full-time o Part-time (flessibile, da concordare).

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Ci si pud candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta
13807/2025
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

CEGLIE MESSAPICA, AZIENDA CERCA COMMESSO DI VENDITA

Capital Gold srl, con sede in Monopoli, cerca, presso il punto vendita di Ceglie Messapica, un
COMMESSO DI VENDITA da inserire nel proprio organico. Si richiede licenza media, esperienza
di almeno 1 anno nella mansione, patente B. Costituisce requisito preferenziale la conoscenza
della lingua inglese. Si offre contratto part-time su turnazione a tempo determinato.

Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 13427 /2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

MONOPOLI, AZIENDA CERCA COMMESSO DI VENDITA

Capital Gold srl, con sede in Monopoli, cerca un COMMESSO DI VENDITA da inserire nel proprio
organico. Si richiede licenza media, esperienza di almeno 1 anno nella mansione, patente B.
Costituisce requisito preferenziale la conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto part-time
su turnazione a tempo determinato.

Ci si pu0 candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 13423/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA CONSULENTI TELEFONICI

II Centro per I'Impiego di Francavilla ricerca per Azienda di Telemarketing operativo con sede a
Francavilla Fontana 20 risorse da inserire come CONSULENTI TELEFONICI per attivita
outbound. Si offre contratto a progetto CCNL telecomunicazioni.

Ci si pud candidare entro il 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta
5969/2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

5. Edilizia

(clicca sul codice offerta per candidarti)

BRINDISI, AZIENDA RICERCA INTONACATORI

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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II Cpi di Brindisi, per ECO. SER. srl, azienda operante nel settore edile e dei servizi ambientali,
ricerca quattro INTONACATORI. La persona selezionata per 'offerta di lavoro 5361/2026 avra
I'opportunita di lavorare in un contesto innovativo e dinamico. Le responsabilita principali
riguardano attivita di intonacatura e rifiniture interne ed esterne. I requisiti richiesti sono: dai 3 ai
5 anni di esperienza nel settore e dai 3 ai 5 anni di esperienza nella mansione. Possesso patente
B. Sede di lavoro: Bari. CCNL: edilizia con inquadramento 1°/2° livello. Tipo di contratto: full time
a tempo determinato.
Ci si pud candidare entro il 5 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5361/2026
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA CARTONGESSISTA CON ESPERIENZA

II Centro per I'Impiego di Francavilla Fontana ricerca, per azienda operante nel settore dell'edilizia
con sede a Francavilla Fontana, UN CARTONGESSISTA CON ESPERIENZA. Si richiede una
figura specializzata con pregressa esperienza nella mansione e patente B. Si offre CCNL Edilizia e
Industria a tempo pieno e determinato.

Ci si pud candidare entro il 13 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 6204 /2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA CARPENTIERE EDILE CON ESPERIENZA

Il Centro per I'lmpiego di Francavilla Fontana ricerca, per azienda operante nel settore dell'edilizia
con sede a Francavilla Fontana, UN CARPENTIERE CON ESPERIENZA. Si richiede una figura
specializzata con pregressa esperienza nella mansione e patente B. Si offre CCNL Legno
arredamento/ edile a tempo pieno e determinato. I colloqui di selezione verranno svolti presso la
sede del CPI di Francavilla Fontana.

Ci si puo candidare entro il 13 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 6205/2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it
FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA MANOVALE EDILE CON ESPERIENZA

II Centro per I'Impiego di Francavilla Fontana ricerca, per azienda operante nel settore dell'edilizia
con sede a Martina Franca, UN MANOVALE EDILE per cantieri su Francavilla Fontana, Manduria
e Torricella (TA). Si richiede patente B e mezzo proprio per raggiungere il cantiere in autonomia e
esperienza nella mansione. Si offre contratto a tempo pieno e determinato, inizialmente di tre
mesi, CCNL Edilizia e Industria di 1 livello.

Ci si pud candidare entro il 6 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 6673 /2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

NEW!FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA PIASTRELLISTA CON ESPERIENZA

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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II Centro per I'Impiego di Francavilla Fontana ricerca, per azienda operante nel settore dell'edilizia
con sede a Martina Franca, UN PIASTRELLISTA per cantieri su Francavilla Fontana, Manduria e
Torricella (TA). Si richiede patente B e mezzo proprio per raggiungere il cantiere in autonomia e
consolidata esperienza nella mansione. Si offre contratto a tempo pieno e determinato CCNL
Edilizia e Industria 2° livello, inizialmente di tre mesi.u
Ci si puo candidare entro il 6 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta_6678/2026.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA RICERCA OPERAI EDILI

Il Cpi di Ostuni, per LOCO. PAV SRLS, azienda che opera nel settore edile, ricerca tre OPERAI
EDILI. Le persone selezionate per l'offerta di lavoro avranno I'opportunita di acquisire nuove
competenze. Si richiede il possesso della patente B e, preferibilmente, esperienza minima nella
mansione. Sede di lavoro: Fasano (BR) e comuni limitrofi. L'impresa offre contratto a tempo
determinato o indeterminato, part time o full time.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 4660/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

6. Industria e metalmeccanica

(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! CISTERNINO, AZIENDA CERCA FABBRO SERRAMENTISTA

Il Cpi di Ostuni, per TEMPEST INFISSI DI CAMARDA QUIRICO ricerca un FABBRO
SERRAMENTISTA . L'impresa ha sede in Cisternino. La persona selezionata per |'offerta di lavoro
6309/2026 avra l'opportunita di acquisire nuove competenze. Per la mansione si richiedono i
seguenti requisiti: conoscenza della lingua italiana, possesso della patente. L'impresa offre:
contratto a tempo indeterminato o determinato, full time.

Ci si pud candidare entro il 13 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 6309/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

BAGNO DI ROMAGNA (FC), AZIENDA CERCA MONTATORI MECCANICI

Il Centro per I'Impiego di Brindisi, in collaborazione con Manpower S.P.A., cerca 10 MONTATORI
MECCANICI da inserire nell'organico di "Sampierana S.p.A.", azienda italiana con sede a San
Piero in Bagno (FC) facente parte del gruppo CNH Industrial, specializzata nella progettazione e
produzione di macchine movimento terra, in particolare mini e midi escavatori, oltre a sottocarri e

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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componenti per veicoli cingolati e riconosciuta per I'elevata qualita tecnica, |'attenzione
all'innovazione e una forte integrazione verticale dei processi produttivi. L' azienda € alla ricerca di
montatori meccanici da inserire nelle linee di montaggio delle macchine movimento terra. Il
montaggio avviene a linea o a banco con I'utilizzo dei classici strumenti da banco. Non &
necessario avere esperienza pregressa ma € importante avere precisione e manualita. Si richiede
disponibilita al trasferimento stabile presso il comune di Bagno di Romagna (FC). Si offre: e
contratto di lavoro a tempo determinato tramite Manpower della durata di tre mesi, con possibili
proroghe e possibilita di stabilizzazione e orario di lavoro full time dalle ore 08:00 alle ore 17:00,
con pausa pranzo di un'ora oppure orario di lavoro su turni (6/14-14/22); e inserimento iniziale al
5¢° livello del CCSL FCA N.V. — CNH Industrial N.V., per un importo di circa euro 2.000 lordi
mensili; e per il primo mese, possibilita di soggiornare presso un albergo convenzionato con
|'azienda al costo di euro 25,00 al giorno, interamente a carico del lavoratore; ¢ mensa aziendale;
e premi di produzione.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 5725/2026
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA RICERCA MECCANICO

Il Cpi di Ostuni, per azienda che si occupa di riparazione di moto e scooter di tutte le cilindrate,
ricerca un MECCANICO. La persona selezionata per I'offerta di lavoro avra I'opportunita di
acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Ostuni (BR). La risorsa si occupera di assistenza e
riparazione di motociclette. Si richiede il possesso della patente B, buona conoscenza della lingua
italiana e, preferibilmente, diploma di istituto tecnico industriale ed esperienza minima nella
mansione. L'impresa offre inserimento con tirocinio o contratto a tempo determinato o
apprendistato, full time/part time.

Ci si puo candidare entro il 10 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 6188/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

PIACENZA, AZIENDA CERCA MECCANICI

II Centro per I'Impiego di Brindisi, in collaborazione con Manpower S.P.A., cerca 10 MECCANICI
da inserire nell'organico di "Astra Veicoli Industriali S.p.A.", azienda di Piacenza leader
internazionale nella produzione di veicoli industriali. L' azienda € alla ricerca di profili meccanici,
compresi elettrauto e collaudatori meccanici, che, nella fase finale del processo produttivo, si
occuperanno di visionare i veicoli e di verificarne ogni aspetto tecnico, assicurando che ciascun
mezzo rispetti pienamente gli standard di qualita e funzionalita previsti. L'attivita prevede
I'esecuzione di collaudi meccanici ed elettrici mirati a garantire il corretto funzionamento di tutti i
componenti. Per i candidati in possesso di patente C € inoltre prevista la prova su strada,
passaggio fondamentale per validare le prestazioni del veicolo in condizioni reali. Si tratta di un
ruolo centrale all'interno del processo industriale Astra, poiché contribuisce a garantire
I’eccellenza dei veicoli. Si richiede: e esperienza pregressa di almeno due anni nel medesimo

Consulta le offerte di lavoro online su
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ruolo; e disponibilita al trasferimento stabile nella citta di Piacenza (PC); ¢ possesso della patente
C (titolo preferenziale, non indispensabile); e ottima conoscenza della lingua italiana. Si offre: e
contratto di lavoro a tempo indeterminato tramite Manpower, con successiva possibilita di
assunzione diretta da parte dell'Azienda; ¢ inserimento iniziale al 5° livello del CCSL FCA N.V. -
CNH Industrial N.V., per un importo di circa euro 2.000 lordi mensili. L'azienda potrebbe valutare
anche un inserimento al 4° livello sulla base delle competenze del candidato, e peri primi tre
mesi, indennita di trasferimento pari a euro 45 al giorno (inclusi i sabati e le domeniche) come
supporto iniziale per vitto e alloggio; ® mensa aziendale; e premi di produzione. Luogo di lavoro:
Piacenza. Rif. offerta 5561/2026
Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5561/2026
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA RICERCA ADDETTO ALLA MANUTENZIONE

Il Cpi di Ostuni, per SCAFFSYSTEM SRL, azienda che opera nel settore della produzione di
soluzioni in acciaio per la logistica e I'architettura, ricerca un ADDETTO ALLA MANUTENZIONE
per la pianificazione e l'intervento manutentivo sia in campo elettrico che meccanico. La persona
selezionata per l'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove competenze. Sede di
lavoro: Ostuni (BR). RESPONSABILITA’ OPERATIVE: - eseguire interventi di manutenzione
correttiva e preventiva (meccanica ed elettrica) e assicurarsi che gli arresti programmati vengano
eseguiti con la qualita e il tempo definiti; -eseguire attivita di diagnostica utilizzando PLC; -
manutenzione stampi; - utilizzo macchinari (presse a stampo, profilatrici pressopiegatura, taglio
laser). RESPONSABILITA" GESTIONALI: -Proporre il piano di manutenzione per le macchine, le
attrezzature e le utilities; - suggerire investimenti necessari per mantenere macchine, impianti e
utilita in condizioni originali o piu efficienti; - contattare le case costruttrici/fornitori degli
impianti/macchine per risoluzione guasti in teleassistenza; - verifiche trimestrali dei sistemi di
sollevamento come i carriponte. REQUISITI: competenze elettro-meccaniche, 15 anni di
esperienza nel settore (10 anni di esperienza nella specifica mansione); patente B, conoscenze
informatiche di base (pacchetto office, mail,..), preferibilmente possesso del patentino PES PAV,
disponibilita a trasferte in ambito nazionale. Si richiede proattivita e capacita di stabilire priorita,
capacita di lavorare in team, problem solving, buona gestione dello stress. L'impresa offre
contratto a tempo indeterminato, full time.

Ci si pu0 candidare entro il 30 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 4404 /2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA CARROZZIERI

II Centro per I'Impiego di Francavilla Fontana ricerca per Autocarrozzeria con sede in Villa Castelli,
due CARROZZIERI. Si richiedono risorse che abbiano competenze come verniciatori, preparatori,
lattonieri e montatori. Richiesta patente B e C. Si offre contratto a tempo pieno e determinato
CCNL Metalmeccanica-Impresa artigiana con inquadramento da operaio specializzato.Ci si puo
candidare entro il 09 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta
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6180/2026.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

CISTERNINO, AZIENDA CERCA MANOVALE GENERICO

Marmi Cave Tinella Srl., azienda sita in Cisternino, operante nel settore industria lapidei, cerca due
MANOVALI GENERICI. E' richiesta patente B, e si chiede disponibilita di trasferte in provincia. Si
offre contratto full.time.

Ci si puo candidare entro il 12 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 857/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

CISTERNINO, AZIENDA CERCA MARMISTA

Azienda sita in Cisternino cerca due RIFINITORI DI MARMO. Si offre contratto full time ed e
richiesta disponibilita per trasferte in provincia.

Ci si pu0 candidare entro il 12 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 856/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

MARTINA FRANCA, AZIENDA CERCA TECNICO METALMECCANICO

A Martina Franca (TA) azienda operante nel settore metalmeccanico, cerca quattro TECNICI
ELETTROMECCANICI qualificati e motivati da inserire nel proprio team. Le risorse selezionate si
occuperanno principalmente di attivita di installazione, avviamento e manutenzione ordinaria e
straordinaria di macchinari e impianti complessi. Si chiede il possesso del diploma tecnico
(elettrico, elettronico, meccanico, meccatronico o affine) o la Laurea (Ingegneria Elettrica,
Elettronica, Meccanica o affine), precedente esperienza (anche breve) nel ruolo o in ruoli affini
(es. manutentore, installatore, tecnico di assistenza).

Ci si pu0 candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 14432/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

7. Ingegneristico

(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! BRINDISI, AZIENDA RICERCA INGEGNERE MECCANICO

II Centro per I'Impiego di Brindisi, per conto di azienda leader nelle lavorazioni ferroviarie e
metalmeccaniche, cerca un INGEGNERE MECCANICO. La risorsa, coadiuvata dal Responsabile
dell'ufficio tecnico, si occupera di: - Gestire la documentazione tecnica ed elaborare offerte

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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tecniche conformi alle specifiche e alle normative richieste; - Gestire e monitorare le commesse,
assicurandosi che vengano rispettati tempi, costi e requisiti tecnici; - Collaborare con il reparto
produzione per garantire che i progetti vengano realizzati in conformita alle specifiche tecniche; -
Partecipare alla redazione della documentazione tecnica per gare d'appalto pubbliche e private.
Requisiti richiesti: - Laurea in Ingegneria Meccanica o Industriale; - Esperienza di almeno 3 anni
in ruoli tecnici nel settore metalmeccanico o ferroviario; - Esperienza nelle gare d'appalto, con
focus sulla parte tecnica della documentazione; - Conoscenza approfondita del disegno tecnico
meccanico e esperienza con Autocad; - Capacita di gestire commesse con attenzione a tempi,
costi e qualita; - Orientamento al risultato e autonomia operativa nella gestione delle commesse e
dei progetti, monitorando I'avanzamento e intervenendo tempestivamente in caso di criticita; -
Attitudine al lavoro di squadra e alla collaborazione tra i reparti aziendali; - Ottima conoscenza di
Microsoft Office e dei principali strumenti informatici per la gestione documentale e operativa; -
Conoscenza della lingua inglese (gradita). Sede di lavoro: Brindisi; CCNL applicato:
Metalmeccanica Industria; Contratto di lavoro a Tempo Determinato Full time. Codice offerta:

6671/2026.

Ci si pu0 candidare entro il 6 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta
66671/2026
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

8. Logistica

(clicca sul codice offerta per candidarti)

BAGNO DI ROMAGNA (FC), SI CERCANO MAGAZZINIERI CARRELISTI

II Centro per I'Impiego di Brindisi, in collaborazione con Manpower S.P.A., cerca 10 MAGAZZINIERI
da inserire nell'organico di "Sampierana S.p.A.", azienda italiana con sede a San Piero in Bagno (FC)
facente parte del gruppo CNH Industrial, specializzata nella progettazione e produzione di macchine
movimento terra, in particolare mini e midi escavatori, oltre a sottocarri e componenti per veicoli
cingolati e riconosciuta per I'elevata qualita tecnica, I'attenzione all'innovazione e una forte
integrazione verticale dei processi produttivi. L' azienda ¢ alla ricerca di magazzinieri carrellisti che si
occupino di approvvigionare le linee di montaggio, di spostare le macchine terminate e della
sistemazione del magazzino. Si richiede: ¢ esperienza pregressa nella mansione; ¢ e patentino del
muletto in corso di validita; ¢ disponibilita al trasferimento stabile presso il comune di Bagno di
Romagna (FC). Si offre: e contratto di lavoro a tempo determinato tramite Manpower della durata di
tre mesi, con possibili proroghe e possibilita di stabilizzazione e orario di lavoro full time dalle ore
08:00 alle ore 17:00, con pausa pranzo di un'ora oppure orario di lavoro su turni (6/14-14/22); e
inserimento iniziale al 5° livello del CCSL FCA N.V. - CNH Industrial N.V., per un importo di circa euro
2.000 lordi mensili; e per il primo mese, possibilita di soggiornare presso un albergo convenzionato

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/ingegnere-energetico-brindisi/272072
mailto:ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

22
con l'azienda al costo di euro 25,00 al giorno, interamente a carico del lavoratore; ¢ mensa
aziendale; ¢ premi di produzione. Rif. offerta 5743/2026
Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta
5743/2026
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA RICERCA IMBALLATORI

Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore plastica e gomma, ricerca due IMBALLATORI.
La persona selezionata per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di inserirsi in un contesto giovane
e dinamico. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. L'impresa offre: contratto full
time, a tempo determinato, con inquadramento di I livello ccnl Plastica - Gomma.

Ci si pud candidare entro il 13 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 3091/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA RICERCA ADDETTO ALLA LOGISTICA

Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore plastica e gomma, ricerca un ADDETTO ALLA
LOGISTICA. La persona selezionata per l'offerta di lavoro avra 'opportunita di inserirsi in un
contesto giovane e dinamico. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Si richiede: la
patente B, il possesso del diploma superiore, la conoscenza dell’'uso del pc e degli applicativi di
magazzino-logistica. L'impresa offre contratto full time sotto forma di tirocinio.

Ci si pu0 candidare entro il 13 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 3092/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA RICERCA MAGAZZINIERE

Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore eventi e spettacoli, ricerca un
MAGAZZINIERE. La persona selezionata per 'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire
nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Fasano. La risorsa si occupera
della gestione del magazzino, del carico/scarico merci, della preparazione e movimentazione di
materiali, attrezzature e arredi destinati agli eventi, nonché del riordino e controllo delle giacenze.
Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, conoscenza
dell’applicativo RENTMAN, patente B automunito, patentino muletto. L'impresa offre: contratto a
tempo determinato o intermittente, full time o part time o fine settimana su turnazione.

Ci si puo candidare entro il 15 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 2015/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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SAN VITO DEI NORMANNI, AZIENDA CERCA MONTATORI MOBILI

A San Vito dei Normanni (BR), ABITAREARREDA srl, ricerca un MONTATORI MOBILI da inserire nel
proprio organico. La figura si dovra occupare di montaggio e smontaggio mobili, arredi e
complementi d'arredo per la casa. Requisito indispensabile: esperienza minima nella mansione. Si
richiede disponibilita a trasferte in ambito provinciale. Si offre contratto a tempo indeterminato, full
time.

Ci si pud candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 848/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

9. Manutenzione

(clicca sul codice offerta per candidarti)

ROMA, SI CERCANO MANUTENTORI FERROVIARI

II Centro per I'Impiego di Brindisi ricerca, per Azienda operante nel settore dell'industria
metalmeccanica, quattro MANUTENTORI FERROVIARI da inserire nella base operativa di Roma.
REQUISITI MINIMI: e Possesso di abilitazione secondo Decreto ANSF 4/2012, allegato C e successivo
Reg. UE n. 779/2019; e diploma di istruzione secondaria di secondo grado e/o qualifica professionale
nell'ambito di riferimento; e esperienza minima di un anno; e capacita di diagnosi guasti su impianti
elettrici, meccanici o di climatizzazione; e competenze nella manutenzione correttiva e nella
risoluzione dei problemi tecnici; ¢ capacita di lavorare in autonomia e gestire le attivita assegnate; o
buona manualita, capacita di lettura del disegno tecnico e un ottimo utilizzo del PC e degli strumenti
informatici a supporto delle attivita di montaggio e collaudo; e serieta, motivazione e affidabilita; e
Disponibilita al trasferimento su Roma. REQUISITI AGGIUNTIVI: e Possesso di patentino frigoristi
F-GAS secondo il D.P.R.146/2018 (ex D.P.R. 43/2012) in conformita al Regolamento UE 2067/2015,
per operatori professionisti che eseguono attivita di installazione, manutenzione, riparazione,
controllo e recupero di apparecchiature fisse di refrigerazione, condizionamento d’aria e pompe di
calore contenenti gas fluorurati utilizzati come refrigeranti. TIPOLOGIA CONTRATTUALE: Contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato. ORARIO DI LAVORO: full-time, con disponibilita ad
effettuare lavoro straordinario. CCNL DI RIFERIMENTO: Metalmeccanica Industria. SEDE DI
LAVORO: Base operativa a Roma, per attivita di manutenzione a bordo treno durante il servizio
turistico di crociere di lusso su itinerari di breve durata in Italia, e presso gli impianti FSI di Roma
Prenestina e Roma Ostiense per le fermate manutentive. Codice offerta: Rif. 6273/2026.

Ci si pud candidare entro il 28 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta
6273/2026

Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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10. Marketing

(clicca sul codice offerta per candidarti)

INVERUNO (MI), OPERATORE CALL CENTER OUTBOUND

Il centro Impiego di Brindisi cerca, per Azienda di Milano operante nel settore delle vendite
telematiche outbound, 100 consulenti ADDETTI ALLA VENDITA TELEFONICA. La prestazione
lavorativa verra svolta in smart working. Si richiedono, necessariamente, diploma di scuola
secondaria di secondo grado, buona conoscenza dell'utilizzo del PC e del pacchetto office, una
connessione internet fissa stabile e cuffie con attacco USB, conoscenza delle tecniche di vendita ed
esperienza nella mansione di almeno un anno. Si offre contratto di collaborazione coordinata e
continuativa, con turni; piano incentivi; piano sanitario integrativo; formazione retribuita inclusa;
contratto iniziale di un mese con prospettiva di rinnovo e stabilita. CCNL applicato:
telecomunicazioni. Codice offerta 5929/2026

Ci si pud candidare entro il 9 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta
5929/2026

Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

11. Metalmeccanico

(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! BRINDISI, AZIENDA RICERCA MECCANICO DI AUTO

Il Centro per I'Impiego di Brindisi cerca, per autofficina di Brindisi, un MECCANICO DI AUTO. La
risorsa si occupera delle piccole riparazioni meccaniche di autovetture e veicoli, provvedendo, a titolo
esemplificativo, agli interventi di meccanica leggera (tagliandi, freni, ammortizzatori, cinghie, ecc)
nonché al check-up pre-revisione e messa in strada. Si richiede, necessariamente: ¢ Ottima
manualita, precisione e attitudine al problem solving; ¢ patente A e B; ¢ buona conoscenza degli
applicativi informatici. Si richiede, preferibilmente: ¢ esperienza pregressa nella mansione di almeno
due anni; e qualifica professionale o diploma in ambito meccanico. Si offre: e contratto di lavoro a
tempo determinato o contratto di apprendistato, a seconda dell'eta e dell'esperienza del candidato,
con orario di lavoro full time, spezzato. Rif. offerta 6833/2026.

Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta
6833/2026

Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

NEW! BRINDISI, AZIENDA RICERCA MECCANICO DI AUTO

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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II Centro per I'Impiego di Brindisi cerca, per autofficina di Brindisi, un MECCANICO DI AUTO da
formare. La risorsa, grazie alla formazione e con la supervisione del tutor aziendale, si occupera
delle piccole riparazioni meccaniche di autovetture e veicoli, provvedendo, a titolo esemplificativo,
agli interventi di meccanica leggera (tagliandi, freni, ammortizzatori, cinghie, ecc) nonché al
check-up pre-revisione e messa in strada. Si richiede, necessariamente: ¢ Ottima manualita,
precisione e attitudine al problem solving; e patente A e B; « buona conoscenza degli applicativi
informatici. E' preferibile la formazione in ambito meccanico. Si offre contratto di tirocinio, con
possibilita di successivo contratto di lavoro. Orario del tirocinio: full time, spezzato. Rif. offerta
6852/2026.
Ci si puo candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta
6852/2026
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

NEW! BRINDISI, AZIENDA RICERCA SALDATORI A FILO

II Centro per I'Impiego di Brindisi, per ECO. SER. srl, azienda operante nel settore edile e dei servizi
ambientali, ricerca sei SALDATORI A FILO. La persona selezionata per |'offerta di lavoro
6829/2026 avra l'opportunita di lavorare in un contesto innovativo e dinamico. Le responsabilita
principali riguardano attivita di saldatura a filo - MIG/MAG e TIG, lettura di disegni tecnici. Possesso
patente B. Sono richiesti dai 3 ai 4 anni di esperienza nel settore e nella mansione. Sede di lavoro:
Brindisi (BR). CCNL: Metalmeccanica Industria con inquadramento 2°/3° livello. Tipo di contratto:
full time a tempo determinato.

Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta
6829/2026

Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

12. Ristorazione e Turismo

(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, AZIENDA CERCA BAGNINI

Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA SANSONE azienda che opera nel settore turistico, ricerca due
BAGNINI. La persona selezionata per I'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove
competenze. Limpresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si richiede
conoscenza buona della lingua inglese e patente B . L'impresa offre: contratto a tempo
determinato o apprendistato full time o part time.

Ci si puo candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5858/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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OSTUNI, AZIENDA CERCA ATTREZZISTI

Il Cpi di Ostuni, per lido ASTARE azienda che opera nel settore turistico, ricerca tre
ATTREZZISTI. La persona selezionata per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si richiede
conoscenza buona della lingua inglese e patente B. L'impresa offre: contratto a tempo
determinato e full time.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5899/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA BARISTI

Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA SANSONE azienda che opera nel settore turistico, ricerca tre
BARISTI. La persona selezionata per 'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si richiede
conoscenza buona della lingua inglese e patente B . Limpresa offre: contratto a tempo
determinato o apprendistato full time o part time.

Ci si pu0 candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5862/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA RUNNERS DI SALA

II Cpi di Ostuni, per MASSERIA SANSONE azienda che opera nel settore turistico, ricerca tre
RUNNERS DI SALA. La persona selezionata per 'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire
nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si
richiede conoscenza buona della lingua inglese e patente B . L'impresa offre: contratto a tempo
determinato e full time.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5863/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA RECEPTIONIST

Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA SANSONE azienda che opera nel settore turistico, ricerca un/a
RECEPTIONIST. La persona selezionata per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire
nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si
richiede conoscenza buona della lingua inglese e patente B . L'impresa offre: contratto a tempo
determinato e full time.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5865/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO CUOCO

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA SANSONE, azienda che opera nel settore turistico, ricerca AIUTO
CUOCO. La persona selezionata per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si richiede
conoscenza buona della lingua inglese e patente B. L'impresa offre: contratto a tempo
determinato e full time.
Ci si puo candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 5868/2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA CAMERIERI

Il Cpi di Ostuni, per MASSERIA SANSONE, azienda che opera nel settore turistico, ricerca tre
CAMERIERI. La persona selezionata per I'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si richiede
conoscenza buona della lingua inglese e patente B. L'impresa offre: contratto a tempo
determinato e full time.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5875/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA RUNNERS DI SALA

Il Cpi di Ostuni, per lido ASTARE, azienda che opera nel settore turistico, ricerca tre RUNNERS
DI SALA. La persona selezionata per I'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si richiede
conoscenza buona della lingua inglese e patente B. L'impresa offre: contratto a tempo
determinato e full time.

Ci si pu0 candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5893/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA BARISTI

Il Cpi di Ostuni, per lido ASTARE azienda che opera nel settore turistico, ricerca due BARISTI. La
persona selezionata per l'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove competenze.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si richiede conoscenza
buona della lingua inglese e patente B . L'impresa offre: contratto a tempo determinato e full
time.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 5895/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA CONCIERGE

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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II Cpi di Ostuni, per SILENZIO BRUNO SRL, azienda che opera nel settore turistico, ricerca un
CONCIERGE. La persona selezionata per |'offerta di lavoro avra |'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Per la mansione si richiedono i
seguenti requisiti: esperienza minima nella mansione, conoscenza della lingua inglese,
conoscenza di base degli applicativi informatici. L'impresa offre: contratto a tempo determinato o
apprendistato full time o part time.
Ci si pud candidare entro il 3 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 5846/2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO ALLE ATTIVITA' ENOTURISTICHE

Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore turistico, ricerca un ADDETTO ALLE
ATTIVITA' ENOTURISTICHE. La persona selezionata per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di
acquisire nuove competenze. L'impresa offre: contratto a tempo determinato.

Ci si pud candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 5861/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO ALLE COLAZIONI

Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore turistico, ricerca un ADDETTO ALLE
COLAZIONI. La persona selezionata per l'offerta di lavoro avra 'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa offre: contratto a tempo determinato.

Ci si pu0 candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5851/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA CERCA BARISTA

Il CPI di Ostuni, per RODEO DI PINTO DONATO, ricerca un BARISTA. La persona selezionata per
I'offerta di lavoro avra l'opportunita di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR).
Si richiede il possesso della patente B. L'impresa offre contratto a tempo determinato, full time.
Ci si pud candidare entro il 14 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5321 /2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA CERCA PIZZAIOLO

Il CPI di Ostuni, per RODEO DI PINTO DONATO, ricerca un PIZZAIOLO. La persona selezionata
per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano
(BR). Si richiede il possesso della patente B e una esperienza semestrale nella mansione
specifica. L'impresa offre contratto a tempo determinato, full time.

Ci si puo candidare entro il 14 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5334 /2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA CERCA AIUTO PIZZAIOLO

Il CPI di Ostuni, per RODEO DI PINTO DONATO, ricerca un AIUTO PIZZAIOLO. La persona
selezionata per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove competenze. Sede di
lavoro: Fasano (BR). Si richiede il possesso della patente B. L'impresa offre contratto a tempo
determinato, full time.

Ci si puo candidare entro il 14 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 5336/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO AZIENDA CERCA ADDETTO ALLE PULIZIE

II CPI di Ostuni, per azienda che opera nel settore turistico, ricerca un ADDETTO ALLE PULIZIE.
La persona selezionata per l'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove competenze.
Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occupera della pulizia degli spazi esterni e aree comuni
interne. Si richiede il possesso della patente B . L'impresa offre contratto a tempo determinato,
full time.

Ci si pud candidare entro il 9 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5066/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO AZIENDA CERCA MANUTENTORE

Il CPI di Ostuni, per azienda che opera nel settore turistico, ricerca un MANUTENTORE. La
persona selezionata per 'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire nuove competenze. Sede
di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occupera di piccole riparazioni e giardinaggio. Si richiede il
possesso della patente B. Limpresa offre contratto a tempo determinato, full time.

Ci si pud candidare entro il 9 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 5072/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA CERCA ADDETTO PULIZIE

II CPI di Ostuni, per MASSERIA PISTOLA, azienda che opera nel settore turistico, ricerca un
ADDETTO PULIZIE. La persona selezionata per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di acquisire
nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occupera del riassetto camere e
della pulizia di aree comuni. Si richiede una minima esperienza. L'impresa offre contratto a tempo
determinato, full time.

Ci si pud candidare entro il 10 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5192/2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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FASANO, AZIENDA CERCA CAMERIERE DI SALA
Il CPI di Ostuni, per MASSERIA PISTOLA, azienda che opera nel settore turistico, ricerca un
CAMERIERE DI SALA. La persona selezionata per l'offerta di lavoro avra I'opportunita di
acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). Si richiede una minima esperienza e
una buona conoscenza dell'inglese. L'impresa offre contratto a tempo determinato, part-time.
Ci si puo candidare entro il 10 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5194 /2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO CUOCO

II Cpi di Ostuni, per DOLCI MOMENTI SRLS azienda che opera nel settore ristorazione, ricerca due
AIUTO CUOCO. Le persone selezionate per |'offerta di lavoro avranno |I'opportunita di acquisire
nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Le risorse si
occuperanno della preparazione della linea e dellimpiattamento. Per la mansione si richiedono i
seguenti requisiti: esperienza nella mansione di almeno un anno, patente B. L'impresa offre:
contratto a tempo determinato full time.

Ci si pud candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 4926/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA CAMERIERI

Il Cpi di Ostuni, per DOLCI MOMENTI SRLS azienda che opera nel settore ristorazione, ricerca due
CAMERIERI. Le persone selezionate per 'offerta di lavoro avranno 'opportunita di acquisire
nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. Le risorse si
occuperanno della cura della sala. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza
nella mansione di almeno un anno, patente B. L'impresa offre: contratto a tempo determinato full
time.

Ci si pud candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 4921 /2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO CUOCO

Il Cpi di Ostuni, per supermercato ubicato nella marina di Ostuni, ricerca un AIUTO CUOCO. Le
persone selezionate per l'offerta di lavoro dovranno lavorare nella cucina del supermercato e
preparare pietanze calde. Requisiti: esperienza pregressa nella mansione; conoscenza della lingua
inglese e essere automunito. L'impresa offre contratto a tempo determinato con turnazione.

Ci si puo candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 4951/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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NEW! FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA ADDETTI ALLE PULIZIE AGRITURISMO
Il Centro per I'Impiego di Francavilla Fontana ricerca, per struttura agrituristica di ristorazione con
sede a Francavilla Fontana, due ADDETTI ALLE PULIZIE. Le risorse si occuperanno della pulizia di
ambienti e cucina, ( piatti, cucina e ambienti comuni). Si richiede preferibilmente diploma di
scuola secondaria di secondo grado, patente B e mezzo proprio per raggiungere la struttura. Si
offre contratto a tempo parziale e determinato CCNL Operai Agricoli.
Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 6846/2026.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO CUOCO

Il Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore
della ristorazione con sedi operative su Ceglie Messapica e Ostuni, 3 AIUTO CUCINA. Le risorse
si occuperanno del supporto ai cuochi nella preparazione dei piatti, della preparazione gli
ingredienti (lavare, tagliare), preparare piatti semplici, mantenere la pulizia e I'ordine degli spazi,
rifornire la dispensa e del riordino della postazione di lavoro. Requisiti richiesti: dinamicita,
predisposizione al lavoro di squadra, velocita di esecuzione. Requisito preferibile ma non
indispensabile, esperienza pregressa nella mansione.

Ci si pud candidare entro il 30 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’'offerta 6520/2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA BARISTI

II Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore
della ristorazione con sedi operative su Ceglie Messapica e Ostuni, cinque BARISTI. Le risorse si
occuperanno della preparazione di bevande (caffe, cocktail) e snack, accoglienza clienti. Requisiti
richiesti: dinamicita, predisposizione al lavoro di squadra, velocita di esecuzione. Requisito
preferibile ma non indispensabile, esperienza pregressa nella mansione. Si offre contratto a
tempo determinato full-time su turni. CCNL ristorazione.

Ci si puo candidare entro il 30 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’'offerta 6521 /2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

NEW! FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA CAMERIERI

II Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore
della ristorazione con sedi operative su Ceglie Messapica e Ostuni, cinque CAMERIERI. Le risorse
si occuperanno dell'accoglienza dei clienti, gestione delle ordinazioni, servizio ai tavoli. Requisiti
richiesti: dinamicita, predisposizione al lavoro di squadra, velocita di esecuzione, empatia.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Requisito preferibile ma non indispensabile, esperienza pregressa nella mansione. Si offre
contratto a tempo determinato full-time su turni. CCNL ristorazione.
Ci si puo candidare entro il 30 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 6524 /2026.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

NEW! FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA CAMERIERE DI RISTORANTE

II Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto noto ristorante con sede operativa
su Ceglie Messapica, un CAMERIERE. La risorsa si occupera dell'accoglienza dei clienti, gestione
delle ordinazioni, servizio ai tavoli. Requisiti richiesti: dinamicita, predisposizione al lavoro di
squadra, velocita di esecuzione, empatia. Requisito preferibile ma non indispensabile, esperienza
pregressa nella mansione. Si offre contratto a tempo determinato part-time.

Ci si puo candidare entro il 30 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 6527 /2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

NEW! FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO PIZZAIOLO

Il Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di noto ristorante/pizzeria con
sede operativa su Ceglie Messapica, UN AIUTO PIZZAIOLO. Requisiti richiesti: esperienza
pregressa nella mansione. Si offre contratto a tempo determinato part-time. CCNL ristorazione.
Ci si puo candidare entro il 30 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 6535/2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA UN CAMERIERE DI SALA

Il Centro per I'Impiego di Francavilla Fontana ricerca per TRECENTOGRADI pizzeria:
BANCONISTA DI TAVOLA CALDA

La risorsa si dovra occupare del reparto focacceria.

Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 4916/2026.

AIUTO CUCINA

La risorsa si dovra occupare di fornire assistenza alla cucina.

Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 4923/2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO PIZZAIOLO

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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II Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore
della ristorazione, UN AIUTO PIZZAIOLO. Requisiti richiesti: esperienza pregressa nella mansione.
Si offre contratto a tempo determinato full-time. CCNL ristorazione.
Ci si pud candidare entro il 29 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 4920/2026.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO CUCINA

Il Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore
della ristorazione, UN AIUTO CUCINA. Requisiti richiesti: esperienza pregressa nella mansione. Si
offre contratto a tempo determinato full-time. CCNL ristorazione.

Ci si pud candidare entro il 29 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 4307 /2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it
NEW!FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA ANIMATORI TURISTICI

II Centro per I'Impiego di Francavilla Fontana ricerca per Club Sunbay Animazione Bari, 30
ANIMATORI TURISTICI per la prossima stagione estiva. Le risorse ricercate saranno inserite
come animatori per bambini, animatori sport, animatori fitness, deejay e coreografi. Si offre
contratto CCNL Turismo, tempo pieno e determinato da giugno a settembre.

Ci si puo candidare entro il 04 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 6577/2026

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA ANIMATORI

Il Cpi di Ostuni, per Sipario srls, ricerca 10 ANIMATORI. Le persone selezionate avranno
I'opportunita di acquisire nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Napoli.
Le risorse lavoreranno nelle strutture turistiche a contatto con gli ospiti, organizzeranno giochi,
tornei, sia per adulti (animatore contatto, fitness), sia per bambini e adolescenti (animatore mini
e junior club), parteciperanno agli spettacoli serali. L'impresa offre: contratto a tempo
determinato part-time.

Ci si puo candidare entro il 2 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 4583/2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA RICERCA AIUTO CUOCO

Il Cpi di Ostuni, per RISTORANTE PIZZERIA LA RUQOTA azienda che opera nel settore ristorazione,
ricerca un AIUTO CUOCO. La persona selezionata per I'offerta di lavoro avra l'opportunita di
acquisire nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Fasano. La risorsa si
occupera della preparazione della linea e del servizio. Per la mansione si richiedono i seguenti
requisiti: licenza media, patente B. L'impresa offre: contratto a tempo determinato o
indeterminato full time o part-time.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Ci si pud candidare entro il 15 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 3283/2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA RICERCA CAMERIERE

Il Cpi di Ostuni, per RISTORANTE PIZZERIA LA RUOTA azienda che opera nel settore ristorazione,
ricerca un CAMERIERE. La persona selezionata per |'offerta di lavoro avra I'opportunita di
acquisire nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Fasano. La risorsa si
occupera dell’accoglienza e del servizio ai tavoli. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti:
licenza media, patente B. L'impresa offre: contratto a tempo determinato o indeterminato full
time o part-time.

Ci si pu0 candidare entro il 15 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 3286/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA ASSISTENTI BAGNANTI

II Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca due ASSISTENTI
BAGNANTI. La persona selezionata avra |'opportunita di inserirsi in un contesto giovane e
dinamico. Sede di lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni nella
mansione. L'impresa offre: contratto a tempo determinato, part time.

Ci si puo candidare entro il 5 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 2597 /2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA CUOCO

Il Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca un CUOCO. La
persona selezionata avra I'opportunita di inserirsi in un contesto giovane e dinamico. Sede di
lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni nella mansione. L'impresa offre:
contratto a tempo determinato, full time.

Ci si pud candidare entro il 5 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 2648/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO BANCONE BAR

II Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca un ADDETTO
BANCONE BAR. La persona selezionata avra I'opportunita di inserirsi in un contesto giovane e
dinamico. Sede di lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni nella
mansione. L'impresa offre: contratto a tempo determinato, full time.

Ci si pu0 candidare entro il 5 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 2655/2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA BARMAN/BARLADY

II Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca due
BARMAN/BARLADY. La persona selezionata avra I'opportunita di inserirsi in un contesto
giovane e dinamico. Sede di lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni
nella mansione, automunito e la conoscenza della lingua inglese. L'impresa offre: contratto a
tempo determinato, full time.

Ci si pud candidare entro il 5 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 2677 /2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA RUNNER

Il Cpi di Ostuni, per un'azienda che opera nel settore turistico balneare, ricerca un RUNNER. La
persona selezionata per 'offerta di lavoro 2686/2026 avra |'opportunita di inserirsi in un contesto
giovane e dinamico. Sede di lavoro: Marina di Ostuni (BR). Si richiede esperienza di due anni
nella mansione, automunito e la conoscenza della lingua inglese. L'impresa offre: contratto a
tempo determinato, part time.

Ci si pu0 candidare entro il 5 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 2686/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA CAMERIERI DI SALA

Il Cpi di Ostuni, per IL VULCANO SRLS, azienda che opera nel settore della ristorazione, ricerca
due CAMERIERI DI SALA. La persona selezionata avra |'opportunita di acquisire nuove
competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di San Vito dei Normanni (BR). La risorsa
si occupera del servizio ai tavoli. Si richiede esperienza di due anni nella mansione. L'impresa
offre: contratto a tempo determinato, part time, con turnazione.

Ci si pud candidare entro il 4 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 2465/2025

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA AIUTO BARMAN

Il Cpi di Ostuni, per DAVIDE ABBRACCIAVENTO azienda che opera nel settore turismo, ricerca un
AIUTO BARMAN. La persona selezionata avra I'opportunita di acquisire nuove competenze.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si occupera della preparazione
della linea bar. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno,
conoscenza della lingua inglese. L'impresa offre: contratto a tempo determinato full time.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Ci si puo candidare entro il 3 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 2255/2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA CAMERIERE DI SALA

Il Cpi di Ostuni, per DAVIDE ABBRACCIAVENTO azienda che opera nel settore turismo, ricerca un
CAMERIERE DI SALA. La persona selezionata avra 'opportunita di acquisire nuove competenze.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si occupera del servizio ai tavoli.
Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, conoscenza della lingua
inglese. L'impresa offre: contratto a tempo determinato full time.

Ci si pud candidare entro il 3 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 2256/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO ALLA PREPARAZIONE BISTROT

Il Cpi di Ostuni, per DAVIDE ABBRACCIAVENTO azienda che opera nel settore turismo, ricerca un
ADDETTO ALLA PREPARAZIONE BISTROT. La persona selezionata avra |'opportunita di
acquisire nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si
occupera della preparazione aperitivi e preparazione piatti freddi, gestione degli ordini. Per la
mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, conoscenza della lingua inglese.
L'impresa offre: contratto a tempo determinato full time.

Ci si puo candidare entro il 3 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 2260/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA BARMAN

Il Cpi di Ostuni, per DAVIDE ABBRACCIAVENTO azienda che opera nel settore turismo, ricerca un
BARMAN. La persona selezionata avra I'opportunita di acquisire nuove competenze. L'impresa ha
avviato la ricerca per la sede di Ostuni. La risorsa si occupera della preparazione dei drink,
gestione del magazzino e ordini. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1
anno, conoscenza della lingua inglese. L'impresa offre: contratto a tempo determinato full time.
Ci si puo candidare entro il 3 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 2265/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA RICERCA COMMIS DI CUCINA

L'azienda MARE GIOIOSO sita in Fasano, cerca due COMMIS DI CUCINA da inserire in un
ristorante di mare a Torre Canne. Si offre contratto full-time.

Ci si pu0 candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 1536/2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA RICERCA COMMIS DI SALA

L'azienda MARE GIOIOSO sita in Fasano, cerca due COMMIS DI SALA da inserire in un ristorante
di mare a Torre Canne. Si offre contratto full-time.

Ci si pu0 candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 1537/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA RICERCA ADDETTI ALLA PLONGE

L'azienda MARE GIOIOSO sita in Fasano, cerca tre ADDETTI ALLA PLONGE da inserire in un
ristorante di mare a Torre Canne. Si offre contratto full-time.

Ci si pud candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 1538/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA RICERCA CHEF DE PARTIE

L'azienda MARE GIOIOSO sita in Fasano, cerca due CHEF DE PARTIE di sala da inserire in un
ristorante di mare a Torre Canne. Si offre contratto full-time.

Ci si puo candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’'offerta 1539/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO PIZZAIOLO

Il Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore
della ristorazione, UN AIUTO PIZZAIOLO.

Requisiti richiesti: esperienza pregressa nella mansione. Si offre contratto a tempo determinato
full-time. CCNL ristorazione

Ci si pud candidare entro il 27 marzo 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’'offerta 4290/2026.

Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AIUTO CUCINA

II Centro per I'impiego di Francavilla Fontana ricerca, per conto di azienda operante nel settore
della ristorazione, un AIUTO CUCINA.

La risorsa si occupera della preparazione degli ingredienti, dell'utilizzo delle friggitrici, del
supporto al personale di cucina, del riordino della postazione di lavoro.

Requisiti richiesti: esperienza pregressa nella mansione.

Si offre contratto a tempo determinato full-time. CCNL ristorazione.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Ci si pud candidare entro il 27 marzo 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 4307 /2026.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

SONDRIO, AZIENDE RICERCANO VARI PROFILI NEL SETTORE RISTORAZIONE

Il Centro per I'impiego di Brindisi segnala su richiesta del CPI di Sondrio delle opportunita
lavorative nel settore turismo e ristorazione.

Per maggiori informazioni, scrivere a lavoro@cpi.provincia.so.it

13. Sanitario e Socio-sanitario

(clicca sul codice offerta per candidarti)

FASANO, ODV LA FONTANELLA RICERCA INFERMIERI

ODV La Fontanella, con sede a Fasano, ricerca due INFERMIERI da inserire nel proprio organico.
Si richiede Laurea in Scienze Infermieristiche. Si offre contratto a tempo
determinato/indeterminato, full time, con articolazione su turni e possibilita di trasferte in ambito
provinciale.

Ci si puo candidare entro il 7 maggio 2026 ripondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 16098/2025.

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

14. Servizi

(clicca sul codice offerta per candidarti)

FASANO, AZIENDA CERCA OPERATORE ADDETTO AI SERVIZI RICREATIVI E CULTURALI
Il CPI di Ostuni, per RODEO DI PINTO DONATO, ricerca OPERATORE ADDETTO AI SERVIZI
RICREATIVI E CULTURALI. La persona selezionata per I'offerta di lavoro avra I'opportunita di
acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). La risorsa si occupera del
riposizionamento dei mini-kart al termine del giro e di controllare I'accesso ai gonfiabili. Si
richiede il possesso della patente B. L'impresa offre contratto a tempo determinato, full time.

Ci si pud candidare entro il 14 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’offerta 5332/2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

FASANO, AZIENDA CERCA ALLESTITORI/MONTATORI DI TENDE

Il Cpi di Ostuni, per azienda che opera nel settore eventi e spettacoli, ricerca cinque
ALLESTITORI/MONTATORI DI TENDE. La persona selezionata avra I'opportunita di acquisire
nuove competenze. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Fasano. La risorsa si occupera
del montaggio e smontaggio di tende, gazebo e strutture temporanee, nonché dell’allestimento di
attrezzature, arredi e materiali (mobili, tavoli, sedute, pedane) per eventi, fiere e manifestazioni.
Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: esperienza di 1 anno, patente B automunito.
L'impresa offre: contratto a tempo determinato o intermittente, full time o part time o fine
settimana su turnazione.

Ci si pud candidare entro il 15 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it

all’offerta 2018/2026
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

15. Servizi finanziari e assicurativi

(clicca sul codice offerta per candidarti)

ERCHIE (BR), AZIENDA RICERCA OPERATORE DI SPORTELLO

II CPI di Mesagne ricerca per istituto di credito con sede a Erchie UN OPERATORE DI SPORTELLO
da inserire in organico per le sedi distribuite sul territorio. Il candidato selezionato sara inserito in
un contesto giovane, dinamico e professionale, e si occupera di accoglienza, gestione delle
operazioni di cassa e del supporto tecnico-commerciale relativo ai prodotti bancari di base.
L'attivita lavorativa avra luogo presso le filiali dell'Istituto distribuite sul territorio, specificamente
nelle sedi di Erchie, Oria, San Pancrazio Salentino e Latiano. In coerenza con la propria natura di
banca locale e per garantire un presidio costante nelle zone di operativita, I'Istituto rivolge la
ricerca esclusivamente a candidati che abbiano la propria residenza in uno dei seguenti comuni:
Erchie, Oria, San Pancrazio Salentino, Latiano, Avetrana, Brindisi, Francavilla Fontana, Guagnano,
Manduria, Mesagne, Salice Salentino, San Donaci, San Michele Salentino, San Vito Dei Normanni
o Torre Santa Susanna. In un'ottica di potenziamento del team e per favorire un percorso di
crescita interna, costituira requisito preferenziale eta inforiore a 29 anni(Eta massima 28 anni e
364 Giorni). Formazione indispensabile: Laurea magistrale in Economia e Scienze Bancarie. Si
offre contratto di lavoro Full Time a tempo determinato (1 anno) con possibilita di trasformazione
a tempo indeterminato. CCNL applicato: Banca di credito cooperativo.

Ci si pu0 candidare entro il 7 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 6122/2026

Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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16. Technico

(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! BRINDISI, AZIENDA RICERCA UN GEOMETRA DI CANTIERE

II Centro per I'Impiego di Brindisi, per ECO. SER. srl, azienda operante nel settore edile e dei
servizi ambientali, ricerca un GEOMETRA DI CANTIERE. La persona selezionata per l'offerta di
lavoro 6834/2026 avra |'opportunita di lavorare in un contesto innovativo e dinamico. Si occupera
della gestione tecnica, amministrativa e logistica di un cantiere edile. Sono richiesti dai 2 ai 5 anni
di esperienza nel settore e nella mansione. Sede di lavoro: Brindisi (BR). CCNL: Edilizia Industria
con inquadramento 3°/4° livello. Tipo di contratto: full time a tempo determinato.

Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 6834/2026
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

17. Tessile

(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! CELLINO SAN MARCO, AZIENDA RICERCA ADDETTI AL TAGLIO SARTORIALE

II Centro per I'Impiego di Brindisi cerca, per Azienda di Cellino San Marco che si occupa della
realizzazione di capi di abbigliamento per marchi prestigiosi, due ADDETTI AL TAGLIO
SARTORIALE da inserire nel proprio organico. L’Azienda propone un contratto di lavoro a tempo
determinato, full time o part time. Luogo di lavoro: Cellino San Marco. Codice offerta 6724/2026.
Ci si pud candidare entro il 22 aprile 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’'offerta 6724/2026

Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

NEW! CELLINO SAN MARCO, AZIENDA RICERCA ADDETTI MACCHINE LINEARI DI
SARTORIA

Il Centro per I'Impiego di Brindisi cerca, per conto di azienda di Cellino San Marco che si occupa
della realizzazione di capi di abbigliamento per marchi prestigiosi, cinque ADDETTI MACCHINE
LINEARI DI SARTORIA (attacco zip, maniche, collo, ecc.) da inserire nel proprio organico.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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L'’Azienda propone un contratto di lavoro a tempo determinato, full time/part time. Codice offerta:
6713/2026.
Ci si pud candidare entro il 6 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 6713/2026
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

NEW! CELLINO SAN MARCO, AZIENDA RICERCA ADDETTI ALLA STIRATURA

II Centro per I'Impiego di Brindisi cerca, per Azienda di Cellino San Marco che si occupa della
realizzazione di capi di abbigliamento per marchi prestigiosi, due ADDETTI ALLA STIRATURA
da inserire nel proprio organico. L'Azienda propone un contratto di lavoro a tempo determinato,
full time o part time. Luogo di lavoro: Cellino San Marco. Codice offerta 6706/2026.

Ci si pu0 candidare entro il 6 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all’'offerta 6706/2026

Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

18. Trasporti

(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, AZIENDA RICERCA AUTISTI

Colucci Pietro srl, azienda con sede ad Ostuni, operante nel settore trasporti, cerca tre AUTISTI
(NCC) con patente B-KB e iscrizione al ruolo. Si richiede esperienza pluriennale nella mansione,
diploma di scuola superiore o laurea, buona conoscenza della lingua inglese e francese e disponibilita
a trasferte in Italia. Si offre contratto a tempo determinato, part-time.

Ci si pud candidare entro il 8 maggio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it
all'offerta 1010/2026

Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Offerte di lavoro in Italia e all’estero
tramite la rete Eures

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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AUSTRIA, MECCANICO QUALIFICATO

Azienda tirolese cerca un meccanico qualificato con esperienza, con inizio immediato.
Si offre:

e Retribuzione da CCNL

Requisiti:

> Diploma di formazione da meccanico e comprovata esperienza lavorativa;

> conoscenza della lingua tedesca di livello A2 (o superiore) per la comunicazione con il team;
> Alloggio fornito (tutti i dettagli saranno illustrati direttamente ai candidati);

> orario di lavoro eccellente.

Luogo di Lavoro: Tirolo - Rum Rum - Innsbruck e dintorni - Austria.

Per candidarsi inviare cv a: eures.tirol@ams.at

SCADENZA: 30/06/2026

AUSTRIA, PERSONALE SETTORE HORECA STAGIONE ESTIVA 2026

Il servizio pubblico per I'impiego austriaco AMS, insieme alla rete EURES Austria ed EURES
Italia, ricerca vari profili nel settore HoReCa per la stagione estiva 2026 per alberghi e
ristoranti con sede negli stati federali del Vorarlberg e del Tirolo in Austria.

Le offerte (stagionali e non) riguardano:

e cuochi, chef, sous-chef, chef entremetier, pasticciere e commis di cucina;

e receptionist;

e camerieri, baristi, commis de rang, bartender.

SCADENZA: 31.05.2026

BELGIO, SI CERCA MECCANICO MOTORI A GETTO

Safran Aircraft Engine Services Brussels, una filiale di Safran Aircraft Engines, situata
all’Aeroporto di Bruxelles (Zaventem & Steenokkerzeel, Belgio), cerca un MECCANICO MOTORI
A GETTO in grado di effettuare il montaggio, lo smontaggio, e il collaudo dei motori. L'azienda &
specializzata nell'ispezione, manutenzione e riparazione (MRO) dei motori a getto avanzati LEAP
che alimentano le ultime generazioni delle famiglie a fusoliera stretta Airbus A320NEO e Boeing
B737MAX.

REQUISITI: diploma di scuola secondaria tecnica con una solida base in meccanica ed
esperienza in aeronautica; passione per motori aeronautici, flessibilita, voglia di imparare, buona
conoscenza dell’inglese tecnico e conoscenza base di olandese o francese, disponibilita a lavorare
su 2 turni (dalle 6:00 alle 14:00 e dalle 14:00 alle 22:00), capacita di lavorare in squadra in un
ambiente muiltilingue.

LUOGO DI LAVORO: Belgio 1930 ZAVENTEM, Arrondissement di Halle-Vilvoorde

Per candidarsi, inviare il proprio cv in inglese a sara.gorter@aviato.be
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 31 dicembre 2026

BELGIO, SI CERCANO CHEF
Elaisa Wellness, un ristorante situato in una splendida cornice naturale, & alla ricerca di 2
CHEF qualificati.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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REQUISITI:
e Minimo 2 anni di esperienza in una posizione simile o formazione presso una scuola

alberghiera.

e Conoscenza delle norme HACCP.

e Capacita di leadership per la gestione del personale di cucina.

e Ottima conoscenza della lingua inglese (precedenti esperienze all’estero

costituiscono un vantaggio).

LUOGO DI LAVORO: Nationaal Parklaan 7, 3650 DILSEN-STOKKEM, Arrondissement di
Maaseik - Belgio.

Per candidarsi inviare il proprio cv in inglese a personeel@elaisawellness.com

e, in cc, a eurespuglia@regione.puglia.it

Per maggiori informazioni: Cliccare qui.

BELGIO, SI CERCA ISPETTORE DI MOTORI AERONAUTICI

Safran Aircraft Engine Services Brussels, una filiale di Safran Aircraft Engines, situata
all’Aeroporto di Bruxelles (Zaventem & Steenokkerzeel, Belgio), ricerca un ISPETTORE DI
MOTORI AERONAUTICI che sappia: eseguire ispezioni visive e dimensionali su parti smontate
secondo le procedure applicabili; valutare le parti, moduli o motori tramite il sistema ERP e
avviare le azioni necessarie; applicare materiali, strumenti e metodi appropriati; assicurare la
tracciabilita del lavoro chiudendo amministrativamente le attivita svolte; determinare la futura
configurazione delle parti o dei moduli, eseguire l'ispezione in ingresso e in finale dopo la
riparazione interna. L'azienda € specializzata nell’ispezione, manutenzione e riparazione (MRO) dei
motori a getto avanzati LEAP che alimentano le ultime generazioni delle famiglie a fusoliera
stretta Airbus A320NEO e Boeing B737MAX.

REQUISITI: diploma tecnico superiore con solide basi meccaniche e comprovata esperienza
come ispettore; resistenza allo stress, flessibilita e spirito di adattamento e ad un lavoro in
continuo cambiamento.

LUOGO DI LAVORO: Belgio 1930 ZAVENTEM, Arrondissement di Halle-Vilvoorde

Per candidarsi, inviare il proprio cv in inglese a sara.gorter@aviato.be

Per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 31 dicembre 2026

FINLANDIA, AZIENDA RICERCA EDUCATORI PRIMA INFANZIA

La Helsinki & alla ricerca di EDUCATORI PRIMA INFANZIA da inserire negli asili nido
pubblici, con assunzione prevista a partire da marzo 2027.

Il processo di selezione prevede una fase iniziale di preselezione seguita da un corso online
di lingua finlandese della durata di 10 mesi. Al termine della prima fase linguistica si
svolgeranno i colloqui con i datori di lavoro. In caso di esito positivo, e dopo il
completamento del percorso linguistico e del riconoscimento del titolo, & prevista
|'assunzione a tempo indeterminato.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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LUOGO DI LAVORO: Helsinki
TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato, full-time
RETRIBUZIONE: €3.224,86/mese + incremento del 3-8% in base all’'esperienza
REQUISITI:
- Cittadinanza UE
-Laurea triennale in Educazione della prima infanzia (riconoscimento richiesto tramite
-Agenzia nazionale finlandese per l'istruzione - supporto fornito da EURES)
-Disponibilita ad apprendere la lingua finlandese (livello richiesto B1 - non necessario
alla candidatura)
-Certificato del casellario giudiziale (lavoro a contatto con minori)
-Certificazione medica attestante I'assenza di tubercolosi respiratoria
CONDIZIONI E BENEFIT:
-Corso di lingua finlandese online (10 mesi)
-Supporto al riconoscimento del titolo di studio (costo indicativo €400)
-Possibilita di accesso ai finanziamenti del programma EURES TMS (mobilita,
formazione linguistica, riconoscimento qualifiche)
Per candidarsi inviare il proprio curriculum ed una lettera di presentazione in lingua
Inglese a aleksandra.nenakhova@rtkhenkilostopalvelu.fi e in cc.
eurespuglia@regione.puglia.it
SCADENZA: 31 maggio 2026

FINLANDIA, SI CERCA PANETTIERE ESPERTO

Artist Alley 19 Oy situata ad Helsinki cerca un PANETTIERE ESPERTO e affidabile da inserire nel
suo team.

REQUISITI:

- Esperienza comprovata come fornaio in una cucina professionale o in una panetteria.

- Ottima conoscenza delle tecniche di manipolazione dellimpasto, fermentazione e cottura.

- L'esperienza pregressa con l'impasto laminato & un grande vantaggio. Capacita di lavorare la
mattina presto e di gestire il tempo in modo efficiente. Elevati standard di pulizia, coerenza e
sicurezza alimentare. Spirito di squadra, affidabilita e capacita di lavorare sotto pressione.

- Conoscenza dell’inglese a livello C1

LUOGO DI LAVORO: Helsinki, Finlandia

TIPO DI CONTRATTO: Full Time

Per candidarsi, inviare CV e lettera motivazionale in inglese a:
thealleyrecruitment@gmail.com

Per maggiori informazioni cliccare qui.

SCADENZA: 30 giugno 2026

FINLANDIA, BARISTI
Pistacchio Oy sta selezionando due addetti al banco Bar. Lavorerai sia dietro la macchina del caffé
che alla cassa, quindi la sicurezza nel rapporto con i clienti e un atteggiamento positivo sono

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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essenziali. Pulizia e ordine sono parte integrante del lavoro. La conoscenza dell&#39;igiene e dei
rischi di origine batteriologica & obbligatoria.

LUOGO DI LAVORO: Runeberginkatu 59, 00260 HELSINKI , Helsinki-Uusimaa - Finlandia

TIPO DI CONTRATTO: tempo determinato

LINGUE:Inglese Cl-Avanzato Finlandese B1l-Intermedio Italiano Al-Principiante

MANSIONI e COMPETENZE:Educare i clienti sulle varieta di t&, consegnare 1&#39;area di servizio,
allestire I'area caffé, regimi dietetici, cibi e bevande sul menu, prendere le ordinazioni di cibo e
bevande dai clienti, dare il benvenuto agli ospiti del ristorante, preparare caffe speciali, preparare
bevande calde, eseguire le procedure di apertura e chiusura, controllare la pulizia della sala da
pranzo.

SCADENZA: 30.06.2026

GERMANIA, MECCANICI/MECCATRONICI

FORMAT Personnel Services GmbH Per conto di azienda cliente a Marktredwitz, cerca due
Meccanici/Tecnici Meccatronici (m/f/d) per un incarico temporaneo diretto alla manutenzione e
riparazione di veicoli ferroviari.

Si offre:

e Retribuzione iniziale di € 17.65 EUR all’ora.

Requisiti:

> Formazione professionale come tecnico meccatronico automobilistico o equivalente

> Esperienza professionale pertinente e la conoscenza di idraulica e pneumatica costituiscono un
vantaggio

> Conoscenze avanzate nella manutenzione e riparazione di veicoli

Luogo di Lavoro: 95615 Marktredwitz, Wunsiedel nel Fichtelgebirge - Germania

Per candidarsi inviare cv e certificati nelle modalita di seguito:

via e-mail, di persona, per iscritto, telefonicamente, tramite il portale, via internet. Sito web:
http://www.format-zeitarbeit.de

Contatto: Pauker FORMATO Personnel Services GmbH, Oskar-Loew-Str. 12, 95615 Marktredwitz,
Baviera, Germania - Wunsiedel nei Monti Fichtel - Germania

Tel.: +49 9231 8799213

E-mail: info@format-zeitarbeit.de

SCADENZA: 31/05/2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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GERMANIA, SI CERCANO TECNICI /MECCATRONICI

La Tesla ¢ alla ricerca di TECNICI /MECCATRONICI per veicoli a motore da inserire nei propri
Service Center in Germania.

LUOGO DI LAVORO: Parsdorf (Ebersberg)

TIPO DI CONTRATTO: Assunzione diretta, tempo pieno (tempo indeterminato)
RETRIBUZIONE: circa €45.500 annui + benefit aziendali

CONDIZIONI E BENEFIT:

- 132 mensilita

- bonus o stock option aziendali

- 30 giorni di ferie

- formazione continua (es. tecnologie ad alto voltaggio)

- assicurazioni e pensione aziendale

- contributo trasporti (Deutschlandticket)

- ambiente di lavoro innovativo e internazionale

REQUISITI:

Esperienza nel settore automotive (o affini: aeronautico, navale)

- Qualifica professionale come meccatronico/meccanico (riconoscimento in Germania
richiesto)

- Competenze in diagnosi e riparazione veicoli

- Patente di guida categoria B

- Buona conoscenza del tedesco o inglese

- Disponibilita al lavoro su turni (anche weekend)

- Permesso di lavoro valido in Germania

COMPETENZE PREFERENZIALI:

- Esperienza in meccatronica e sistemi veicolari

- Conoscenze in carrozzeria, verniciatura e diagnosi avanzata

PER CANDIDARSI: cliccare qui

Per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 30 aprile 2026

GERMANIA, SI CERCA FISIOTERAPISTA

ORTHOFIT VITAL, struttura sportiva e sanitaria che offre assistenza a pazienti coperti da tutte le
assicurazioni sanitarie pubbliche e private, € alla ricerca di un FISIOTERAPISTA.
REQUISITI:

e |laurea in fisioterapia;

e conoscenza del tedesco;

e conoscenza fisioterapia per malattie del Sistema Nervoso Centrale, metodo Bobath,
Principio Vojta, terapia manuale, terapia medica di allenamento, certificazione in
fisioterapia sportiva.

LUOGO DI LAVORO: Bad Oldesloe, Germania

TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato full time

Per maggiori informazioni: cliccare qui

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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GERMANIA, SI CERCANO INFERMIERI PER ASSISTENZA AGLI ANZIANI
Caritasverband Olpe, azienda di fornitura di servizi, & alla ricerca di 5 INFERMIERI
GERIATRICI.
Le risorse ricercate si occuperanno di fornire assistenza di base e terapeutica personalizzata,
implementare le misure prescritte dai medici e contribuire in modo affidabile
alla pianificazione e all’attuazione del processo di assistenza.
REQUISITI:
e conoscenza del tedesco (livello B1);
e certificato di equivalenza dell’autorita competente che riconosca le qualifiche
professionali straniere come equivalenti agli standard tedeschi;
e forte senso di responsabilita, iniziativa, impegno e competenza professionale
e sensibilita ai bisogni e alle preoccupazioni altrui, unita a spiccate capacita
comunicative;
e resilienza emotiva e flessibilita.
LUOGO DI LAVORO: Olpe, Germania
TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo indeterminato con stipendio base mensile di
3.304,69 €, pit un’indennita di assistenza di 204,82 €, nonché bonus aggiuntivi per i turni nei
fine settimana e nei giorni festivi (previo pieno riconoscimento delle qualifiche) con humerosi
benefit, tra cui rimborso delle spese di viaggio e supporto per corsi di lingua tedesca.
Per candidarsi inviare la candidatura completa in formato pdf (in inglese o tedesco) via e-
mail a personal@caritas-olpe.de
Per maggiori informazioni: cliccare qui

IRLANDA, COMMIS CHEF

Belt and Road Wholesale Limited, ristorante con sede a Dublino specializzato in cucina asiatica,
con

particolare attenzione ai piatti vietnamiti cerca tre Commis Chef da inserire nel team di cucina.
Si offre:

e Stipendio annuo: € 34.000 - € 38.000;

e settimana lavorativa di 40 ore, con possibilita di straordinari retribuiti;

e pasti gratuiti durante i turni;

e ferie annuali retribuite e festivita pubbliche in conformita con la legge irlandese sul lavoro;

e opportunita di formazione e progressione di carriera all'interno dell'azienda;

e ambiente di lavoro collaborativo e multiculturale;

e assistenza per il trasferimento e supporto nella procedura di richiesta del permesso di lavoro
generale (GEP) per i candidati internazionali idonei.

Requisiti:

> Assistere gli chef senior nella preparazione, cottura e presentazione di piatti vietnamiti e
asiatici

di alta qualita;

> assicurarsi che tutti i piatti siano preparati in conformita con le ricette aziendali e gli standard
di

sicurezza alimentare (HACCP);

> mantenere la pulizia, l'igiene e la sicurezza nell'area cucina;

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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> supporto nella gestione delle scorte, nella rotazione dell'inventario e nella corretta
conservazione
degli ingredienti;
> collaborazione con il team di cucina e di sala per garantire un funzionamento efficiente durante
i periodi di maggiore affluenza;
> contributo allo sviluppo del menu e alla sperimentazione di nuovi piatti sotto la supervisione
dello Chef;
> rispetto di tutte le normative in materia di sicurezza alimentare e salute e sicurezza sul lavoro
previste dalla legge irlandese;
> minimo 2 anni di esperienza a tempo pieno come Commis Chef o ruolo equivalente;
> conoscenza tecniche di cucina vietnamita e asiatica (wok, griglia,preparazione di zuppe);
> ottima dimestichezza con i coltelli e la preparazione degli alimenti;
> capacita di lavorare efficacemente sotto pressione in un ambiente di cucina frenetico;
> buone capacita comunicative e di lavoro di squadra;
> flessibilita a lavorare su turni variabili, inclusi serate, fine settimana e festivi;
> qualifica culinaria pertinente & preferibile ma non essenziale se vengono soddisfatti i requisiti di
esperienza;
> ¢ richiesta una conoscenza di base della lingua inglese per la comunicazione sul posto di lavoro
e per il rispetto delle norme di sicurezza;
> la conoscenza del vietnamita o di altre lingue asiatiche & un vantaggio ma non € essenziale.
Luogo di Lavoro: Madame Pho 10 Thomas Street Usher's Quay Dublin 8 D08 PX8H , Dublino -
Irlanda
Per candidarsi inviare lettera e cv a: https://jobsireland.ie/en-US/job-Details?id=2439574
SCADENZA: 18/05/2026

IRLANDA, AUTISTI QUALIFICATI

South Coast Logistics Ltd, azienda di trasporto di prodotti chimici, ricerca otto autisti qualificati di
mezzi

pesanti/articolati con patente CE/C1E valida e senza infrazioni.

Si offre: Salario: € 36.605 all'anno, basato su una retribuzione di 39 ore settimanali

Requisiti:

> Almeno due anni di esperienza di guida;

> |'autista dovra trasportare merci e prodotti in tutta I'Irlanda;

> ¢ richiesta serieta, capacita decisionali e una buona conoscenza meccanica;

> ['autista deve inoltre conoscere la legislazione irlandese in materia di trasporti e circolazione
stradale;

> Inglese (C1 - Avanzato).

Luogo di lavoro: SOUTH COAST TRANSPORT Corrin Fermoy Co. Cork P61 AX71, Sud-Ovest -
Irlanda

Per candidarsi inviare cv a: jobs@southcoast.ie

SCADENZA: 18/05/2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

49

IRLANDA, SI RICERCANO EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI

La rete EURES ricerca EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI per asili nido collocati in
diverse localita in tutta I'Irlanda.

LUOGO DI LAVORO: Irlanda

TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. Un ambiente di
lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo professionale continuo.
Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio.

REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze
dell’Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2). Cittadinanza UE

Per candidarsi € necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in inglese a
eurespuglia@regione.puglia.it

SCADENZA: LA RICERCA E’' SEMPRE ATTIVA

ISLANDA, CHEF

AR Veitingar ehf cerca uno chef ambizioso e qualificato con esperienza nella cucina nepalese da
inserire nel team di cucina di Véruhusin che voglia inserirsi in un ambiente di lavoro dinamico e
professionale.

Si offre:

e Stipendio competitivo in base al CCNL;

e Opportunita di influenzare il menu;

e Ambiente di lavoro professionale e stimolante;

e possibilita di alloggio;

e turni di lavoro: la cucina apre alle 11:30 e chiude alle 21:30.

Requisiti:

> Esperienza nella cucina nepalese, buona conoscenza di spezie, metodi e tradizioni;

> buona conoscenza della lingua inglese;

> capacita di lavorare sotto pressione;

> atteggiamento positivo e buone capacita comunicative;

> partecipazione allo sviluppo del menu.

Luogo di lavoro: 900 Vestmannaeyjar - Islanda

Per candidarsi: compilare il modulo di domanda online disponibile su
https://form.vinnumalastofnun.is/eures e inserendo il codice '260410-07' nel campo relativo al
datore di

lavoro; contatto: anton@voruhusid.is

SCADENZA: 06/05/2026

LETTONIA, AZIENDA RICERCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

La ditta di trasporti lettone SIA “FS Trader”, LV 41503060267 cerca un ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO con il compito di supportare il responsabile della divisione. La mansione
prevede I'organizzazione ed il coordinamento delle attivita quotidiane e le trasferte, redazione di

Consulta le offerte di lavoro online su
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documenti e report, e la comunicazione con i partner esterni. Sono inoltre previste trasferte di
lavoro in Austria e Germania.
RETRIBUZIONE: salario iniziale di 1685 €.
REQUISITI: buona conoscenza delle lingue Inglese e Tedesco, esperienza minima nella
mansione
LUOGO DI LAVORO: Daugavpils, Lettonia.
Per candidarsi, inviare cv e lettera di presentazione all’indirizzo fstrader.sia@outlook.com
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 30 aprile 2026

LETTONIA, SI CERCA SPECIALISTA DEL SERVIZIO CLIENTI

La Discover Car Hire con sede a Riga ¢ alla ricerca di uno SPECIALISTA DEL SERVIZIO CLIENTI da
inserire nel proprio team.

MANSIONI:

e gestione delle chiamate in entrata e consulenza ai clienti esteri;

e registrazione delle informazioni nei database aziendali;

e supporto ai clienti nella scelta dell’offerta pit adatta;

e gestione delle richieste di prenotazione durante il periodo di noleggio.
REQUISITI:

e ottima conoscenza della lingua inglese e italiana (livello C1-C2), sia scritta che
parlata;

e conoscenza dell’italiano almeno livello B2 o madrelingua;

e conoscenza dell’inglese almeno livello B2;

e almeno 6 mesi di esperienza nel servizio clienti;

e costituisce titolo preferenziale la conoscenza di un’ulteriore lingua straniera e/o
un’istruzione superiore in ambito IT.

Cosa si offre:

formazione iniziale retribuita;

ambiente di lavoro multiculturale;

assicurazione sanitaria;

eventi aziendali e team building;

opportunita di crescita professionale;

2 ore settimanali dedicate allo sviluppo personale.

LUOGO DI LAVORO: Riga, Lettonia

TIPO DI CONTRATTO: Tempo pieno

RETRIBUZIONE: 1700 - 2000 EUR (stipendio fisso iniziale)

PER CANDIDARSI: inviare il CV a: jobs@discovercarhire.com - Contatto: Maija Sproge -
maija.sproge@discovercarhire.com - Tel. +371 20872208

DETTAGLI DELL'OFFERTA: al link

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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MALTA, CHEF

RESPONSABILI DEI SERVIZI DI RICEVIMENTO E PORTINERIA IN ALBERGO

EUROPE FASTFLOW SERVICES LTD, agenzia di lavoro interinale cerca 2 responsabili dei servizi di
ricevimento e portineria in albergo.

Si offre: Contratto full time

Requisiti:

> Esperienza di almeno un anno nella mansione;

> conoscenza della lingua inglese livello B1;

> capacita di gestione della reception e delle operazioni di turno in un hotel;

> supervisione del personale;

> gestione della cassa, budget e delle attivita quotidiane;

> capacita di assicurare un servizio impeccabile, risolvendo i problemi e mantenendo elevati
standard per offrire un'esperienza eccellente agli ospiti.

Luogo di lavoro: TA' XBIEX, Malta - Malta

Per candidarsi inviare lettera di presentazione e cv: tramite il sito web Jobsplus all'indirizzo URL:
https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=442615

SCADENZA: 15.05.2026

MALTA, BARMAN/BARISTA

Struttura alberghiera ricerca personale esperto per offrire un&#39;esperienza e un servizio clienti
impeccabili; il pacchetto include voli e alloggio agevolato.

LUOGO DI LAVORO: Malta, St Julian’s

TIPO DI CONTRATTO: Stagionale

REQUISITI:

e Esperienza pregressa

e ottima conoscenza dell’ inglese

e conoscenza mixology, flessibilita

SCADENZA: 18.06.2026

NORVEGIA, CUOCO / CHEF (4 POSIZIONI)

Moderno centro di ristorazione ed eventi (SOT Hammerfest) ricerca cuochi per le postazioni
carne alla griglia, pizza al forno a legna o sushi; si offre stipendio competitivo in ambiente
dinamico

LUOGO DI LAVORO: Hammerfest, Norvegia settentrionale

TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato, full-time su turni

REQUISITI:

e Esperienza pregressa

e ottima conoscenza dell’ inglese

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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PORTOGALLO, SPECIALISTA MONITORAGGIO TRANSAZIONI (AML)

Gi Group sta selezionando, per un proprio cliente con sede a Lisbona, un professionista
specializzato nella gestione degli alert AML/CTF (Anti-Money Laundering/Counter-Terrorist
Financing).La risorsa si occupera in particolare di: Gestione e analisi degli alert AML/CTF
Revisione delle procedure KYC (Know Your Customer). Individuazione e segnalazione di
anomalie nel settore dei servizi finanziari.

LUOGO DI LAVORO: Lisbona (Ibrido)

TIPO DI CONTRATTO: A lungo termine

REQUISITI:

e 6-12 mesi di esperienza in ambito AML/Compliance.

e ottimo inglese

e competenze IT/OSINT

REPUBBLICA CECA, IMPIEGATO AMMINISTRATIVO

IBIS InGold sta selezionando un addetto all’assistenza clienti.

LUOGO DI LAVORO: IBIS InGold, as - ufficio Moravské Budé&jovice, Jiraskova 908, 676 02
Moravské Budé&jovice , Regione Vysocina - Repubblica Ceca

TIPO DI CONTRATTO: tempo determinato

REQUISITI:

e Ottima conoscenza della lingua ITALIANA (parlata e scritta). Italiano - madrelingua o
livello minimo C1. Allo stesso tempo, €& richiesta la conoscenza del ceco, dello

slovacco o dell&#39;inglese a livello B1.

e Conoscenza del pacchetto MS OFFICE.

Per candidarsi accedere al seguente link

SCADENZA: 30.06.2026

SLOVENIA, 10 ADDETTI ALLE PULIZIE

Albergo a 4-5 stelle a Portoroz ricerca 10 addetti alle pulizie.

LUOGO DI LAVORO: Portoroz, Slovenia

TIPO DI CONTRATTO: tempo determinato

LINGUA: Inglese (base)

REQUISITI: precisione, responsabilita, organizzazione, motivazione per lavorare nel settore
delle pulizie. Capacita di lavorare in autonomia e in team.

Per candidarsi accedere al seguente link

SCADENZA: 01.06.2026

Consulta le offerte di lavoro online su
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SPAGNA, TECNICI DELLA REFRIGERAZIONE
ELECTRICITAT BOQUET, S.L. cerca 4 tecnici installatori e manutentori di impianti di
condizionamento.
Si offre: Contratto di lavoro t.i.. Stipendio: da € 30.000 a € 32.000 lordi all'anno
Requisiti:
> Almeno un anno di esperienza come tecnico della refrigerazione;
> Turno mattutino intensivo dalle ore 07:45 alle ore 15:45;
> Patente guida (categoria B) (VEICOLO AZIENDALE).
Luogo di lavoro: CL BATISTA I ROCA no0005 MATARO 08302 BARCELONA ES51, Catalogna -
Spagna
Per candidarsi inviare cv a:
CL BATISTA I ROCA no0005 MATARO 08302 BARCELONA Spagna Tel: +34669065824; e-mail:
eures.seleccio.soc@gencat.cat
SCADENZA: 17/07/2026

SPAGNA, SI CERCANO ASSISTENTI CAMERIERI / FOOD RUNNER

Baldoria Group SL ¢ alla ricerca di cinque ASSISTENTI CAMERIERI / FOOD RUNNER per
nuove aperture.

LUOGO DI LAVORO: Madrid, Spagna

CONTRATTO: full-time, tempo indeterminato

RETRIBUZIONE: 1300 € netti/mese

REQUISITI:

- attitudine al servizio e al lavoro in un contesto veloce

- Buona gestione del vassoio e del servizio in sala

- Lingue: Italiano C1 e Spagnolo B2 (oppure Inglese B2)

Per candidarsi registrarsi sulla piattaforma EURES TMS:

https:/ /eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/ inserendo un CV in inglese, completo in
tutti i campi; inviare una mail con il CV in PDF (anche in italiano) a b.dalessio@afolmet.it.
SCADENZA: 31 dicembre 2026

SPAGNA, SI CERCANO CAPO PARTITA/CHEF DE PARTIE

Baldoria Group SL ¢ alla ricerca di sette CAPO PARTITA/CHEF DE PARTIE per nuove aperture.
LUOGO DI LAVORO: Madrid, Spagna

CONTRATTO: full-time, tempo indeterminato

REQUISITI: ¢ richiesta la conoscenza di Italiano (C1) e Spagnolo (A2)

RETRIBUZIONE: 1600 € netti/mese

COSA OFFRE L'AZIENDA:

- turni pensati per bilanciare vita privata e lavoro (3 continuativi, 2 spezzati, 2 giorni off
consecutivi)

Consulta le offerte di lavoro online su
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- stipendio in base all’esperienza + bonus performance
- sconti nei ristoranti del gruppo, staff meal
- percorsi di crescita in un gruppo in espansione
Per candidarsi registrarsi sulla piattaforma EURES TMS:
https:/ /eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/ inserendo un CV in inglese, completo in
tutti i campi; inviare una mail con il CV in PDF (anche in italiano) a b.dalessio@afolmet.it
SCADENZA: 31 dicembre 2026

SPAGNA, SI CERCANO ASSISTENTI DI CUCINA / COMMIS

Baldoria Group SL ¢ alla ricerca di sei ASSISTENTI DI CUCINA / COMMIS per nuove aperture.
LUOGO DI LAVORO: Madrid, Spagna

REQUISITI: E richiesta la conoscenza di Italiano (C1) e Spagnolo (A2)

RETRIBUZIONE: 1300 € netti/mese.

COSA OFFRE L'AZIENDA:

- turni organizzati (3 turni continuativi, 2 spezzati, 2 giorni off consecutivi)

- bonus legati alle performance, sconti nei ristoranti del gruppo, staff meal

- opportunita reali di crescita.

Per candidarsi registrarsi sulla piattaforma EURES TMS:

https:/ /eureslogin.politicheattive.lavoro.gov.it/ inserendo un CV in inglese, completo in
tutti i campi; inviare una mail con il CV in PDF (anche in italiano) a b.dalessio@afolmet.it
SCADENZA: 31 dicembre 2026

SPAGNA, UNOPS CERCA ICT ASSOCIATE

Unops € alla ricerca di un ICT ASSOCIATE ESPERTO in gestione dati e analytics per supportare
la divisione ERPSD (Umoja) presso il centro globale delle Nazioni Unite a Valencia. La risorsa
contribuira all'innovazione dei processi decisionali dell’lONU attraverso soluzioni di analisi
complessa.

LUOGO DI LAVORO: Valencia, Spagna

TIPO DI CONTRATTO: Staff (GS-6) — tempo determinato 1 anno (rinnovabile)
REQUISITI: Solo candidati cittadini UE o con valido permesso di soggiorno e lavoro in
Spagna. Istruzione ed Esperienza: *Diploma di maturita + 6 anni di esperienza rilevante,
OPPURE Laurea di primo livello + 2 anni di esperienza rilevante.

Competenze Tecniche: Esperienza con piattaforme dati moderne, SQL e linguaggi di
scripting (Python o R). Lingue: Ottima conoscenza dell&#39;inglese (scritto e parlato). Lo
spagnolo & considerato un plus.

Per la candidatura cliccare qui.

SVEZIA, INGEGNERE CHIMICO

Consulta le offerte di lavoro online su
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Ozone Tech Systems Ots AB cerca un ingegnere chimico responsabile della fornitura delle
soluzioni tecniche aziendali, dell'acquisto di apparecchiature di processo, della documentazione
tecnica e dei documenti di supporto, nonché del controllo qualita all'interno dei processi di
purificazione dell'aria e dell'acqua in diverse applicazioni e mercati.
Si offre: lavoro full time
Requisiti:
> Esperienza di 5 anni nella mansione,
> esperienza nell'analisi chimica;
> esperienza in CAD o automazione;
> laurea triennale o magistrale in ingegneria meccanica, chimica o ambientale, o titolo
equivalente;
> esperienza nella gestione di documentazione tecnica;
> buona conoscenza di Microsoft Office;
> patente di guida;
> ottima conoscenza dello svedese e dell'inglese a livello professionale.
Luogo di lavoro: Ozone Tech Systems Ots AB, Hagersten, Stoccolma
Per candidarsi inviare cv a: https://arbetsformedlingen.se/platsbanken/annonser/30934638
SCADENZA: 21/05/2026
La Banca Centrale Europea ha lanciato un programma di tirocinio nel team Multimedia.
Si offre: Bonus di € 1.170 al mese piu un'indennita di alloggio. Orario di lavoro a tempo pieno.
Il tirocinio iniziale ha una durata di sei mesi, con possibilita di proroga fino a un massimo di 12
mesi.
Requisiti:
> Possono candidarsi cittadini UE idonei al nostro programma di tirocinio;
> laurea triennale o superiore in comunicazione, media, pubbliche relazioni, fotografia, grafica o
discipline affini;
> esperienza in almeno due delle seguenti aree: fotografia, videografia e produzione di podcast;
> competenze di base nella post-produzione, inclusa la capacita di elaborare materiale
audiovisivo
grezzo utilizzando strumenti come Adobe Photoshop, Adobe Lightroom, Adobe Premiere Pro o
software di post-produzione simili;
> buona conoscenza dei sistemi operativi Windows e Mac e dei prodotti Adobe Creative Cloud;
> buona conoscenza del pacchetto MS Office;
> livello avanzato (C1) di inglese e livello intermedio (B1) di almeno un'altra lingua ufficiale
dell'UE,
secondo il Quadro comune europeo di riferimento per le lingue.
Requisiti preferibili:
> Esperienza nella produzione di prodotti audiovisivi per la pubblicazione sui social media e/o
altre
piattaforme online;
> familiarita con le tipiche attivita di produzione svolte in uno studio di produzione o di
trasmissione, utilizzando illuminazione, configurazioni audio, telecamere e allestimenti scenici;
> conoscenza delle strategie di comunicazione delle principali istituzioni pubbliche e private;
> esperienza lavorativa o di studio in un contesto internazionale.

Consulta le offerte di lavoro online su
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SVEZIA, SI CERCANO CAMERIERI

EURES ricerca 3 CAMERIERI per Silver Resort, una catena alberghiera situata ad Arjeplog
specializzata nel turismo, negli eventi e nelle conferenze.

REQUISITI: esperienza di almeno un anno nel settore, buona conoscenza dei vini e della
gastronomia, capacita di lavorare in gruppo, ottima capacita di gestione dei rapporti
interpersonali, buona conoscenza dell'inglese. E preferibile la conoscenza del tedesco e del
norvegese.

LUOGO DI LAVORO: Arjeplog, Svezia

TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato

PER CANDIDARSI: inviare cv e lettera motivazionale in inglese a jobb@silverresort.se
PER MAGGIORI INFORMAZIONTI: cliccare qui.

SCADENZA: 10 maggio 2026

SVEZIA, SI CERCANO RECEPTIONIST

EURES ricerca 2 RECEPTIONIST per Silver Resort, una catena alberghiera situata ad Arjeplog
specializzata nel turismo, negli eventi e nelle conferenze.

REQUISITI: orientamento al servizio, flessibilita, buone capacita comunicative, buona
capacita di ascolto, ottime conoscenze linguistiche (scritto e parlato) di francese, inglese,
tedesco e italiano, patente di guida B (&€ fondamentale per gli spostamenti nelle varie sedi
del resort).

LUOGO DI LAVORO: Arjeplog, Svezia

TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato

PER CANDIDARSI: inviare cv e lettera motivazionale in inglese a
sophie.jonsson@silverresort.se

PER MAGGIORI INFORMAZIONI: cliccare qui

CAMPAGNA SULLA SICUREZZA SOCIALE
La campagna della European Labour Authority (ELA) sulla sicurezza sociale informa
lavoratori e datori di lavoro sui diritti e doveri quando si lavora o si vive in diversi paesi dell’'UE,
Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera.
L'obiettivo € garantire che chi si sposta all’estero resti coperto da un solo sistema di
sicurezza sociale e non perda benefici.
Promuove la parita di trattamento: stessi diritti e obblighi dei cittadini locali.
I periodi di lavoro o residenza in altri paesi vengono sommati per ottenere pensioni o altri
benefici.
La campagna incoraggia a informarsi prima di trasferirsi e a conservare documenti come il
modulo Al e la tessera sanitaria europea. Per chi lavora in piu paesi, vale sempre un solo sistema

Consulta le offerte di lavoro online su
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di contribuzione. I datori di lavoro devono garantire che i lavoratori distaccati siano correttamente
assicurati. ELA mira a rendere la mobilita del lavoro piu trasparente e sicura. Offre strumenti
pratici e informazioni multilingue online.
In sintesi: muoversi in Europa si, ma con diritti sociali garantiti e chiari.
LINK Campagna

CAMPAGNA EURES 2025 - LA TUA CARRIERA TI PORTA LONTANO
La campagna EURES 2025 - “La tua carriera ti porta lontano” promuove la mobilita
professionale in Europa per giovani tra 18 e 35 anni.
E rivolta a studenti, apprendisti, tirocinanti e neolaureati che vogliono iniziare la propria
carriera all’estero.
Coinvolge 31 paesi (UE + Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera) e dura fino a marzo
2026.
Offre eventi online e in presenza, colloqui con datori di lavoro e consulenze personalizzate.
Il portale EURES mette a disposizione milioni di offerte di lavoro e supporto pratico per
trasferirsi all’estero.
Include aiuti su lingua, CV Europass, condizioni di vita e di lavoro nei vari paesi.
Obiettivo: facilitare la prima esperienza lavorativa europea e superare gli ostacoli della
mobilita.
Promuove la collaborazione tra servizi per I'impiego, scuole e imprese.
Hashtag ufficiali: #with EURES e #EURESjobs.
In sintesi: un’‘occasione concreta per trasformare il sogno di lavorare in Europa in realta.

Corsi di Formazione

Accademia del levante

Corso gratuito di junior cloud e network engineer

SEDE: Online

REQUISITI: Residenza o domicilio in Puglia, Campania, Basilicata, Calabria, Sardegna e Sicilia,
stato di disoccupazione, di sottoccupazione o di occupazione part-time/occasionale/stagionale,
diploma o laurea

Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: info@accademiadellevante.org

Adhr Formazione

ADDETTO ALLA SEGRETERIA CON UTILIZZO DI EXCEL
DURATA: dal 6 aprile al 15 maggio 2026

SEDE: Online

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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ADDETTO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE PAGHE E CONTRIBUTI
DURATA: dal 27 aprile al 5 giugno 2026
SEDE: Online

CONTENT CREATOR CON UTILIZZO DI IA
DURATA: dal 27 aprile al 5 giugno 2026
SEDE: Online

ADDETTO ALLA RECEPTION AZIENDALE CON LINGUA INGLESE
DURATA: dal 4 maggio al 12 giugno 2026
SEDE: Online

ADDETTO SELEZIONE E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DURATA: dal 4 maggio al 12 giugno 2026
SEDE: Online

ADDETTO SELEZIONE E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DURATA: dall’11 maggio al 19 giugno 2026
SEDE: Online

SPAGNOLO BASE
DURATA: dal 13 aprile al 29 maggio 2026
SEDE: Online

INGLESE BASE
DURATA: dal 25 maggio al 14 luglio 2026
SEDE: Online

DESTINATARI: corsi di formazione riservati a disoccupati e inoccupati
INFO: https://www.adhr.it/corsi-di-formazione/ - corsi@adhrformazione.it

Aforis

Corso informativo sulla Reintegrazione lavorativa

SEDE: Online (piattaforma ZOOM)

DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, persone in cerca di occupazione

Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: formazione@aforis.it

Agenzia Formativa Ulisse

Operatore della ristorazione, allestimento sala e somministrazione piatti e bevande
SEDE: Ostuni (BR) laboratorio e aula

DESTINATARI:Giovani fino ai 25 anni in possesso di licenza media

BENEFITS: Indennita di frequenza oraria e rimborso biglietti con mezzi pubblici
OPPORTUNITA': Contratto di apprendistato di I livello

ATTESTATO FINALE: Qualifica di istruzione e formazione professionale

Per info ed iscrizioni: didattica@agenziaformativaulisse.it, 0831341610

Agromnia

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Operatore di turismo esperienziale
SEDE:Bisceglie (Bt) e Acquaviva delle Fonti (BA)
DURATA: 200h, suddivise in: 76h in aula, 32h di laboratorio e 82h di stage presso aziende del
settore turistico.
DESTINATARI:
-Imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico;
-Liberi professionisti che svolgono la propria attivita in favore di tour operator;
-Disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico.
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:
- |'accertamento di una professionalita nel settore turistico;
- la conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di una certificazione
riconosciuta.
INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie
CONTATTI: 351 704 8343 - 0803841222
formazione@agromnia.it - https://agromnia.it/

Atena

1. STORE E E-COMMERCE MANAGER

DURATA: dal 20 aprile al 18 maggio 2026 (160 ore)

DESTINATARI: candidati a missione di lavoro in somministrazione (sia occupati che disoccupati)
iscritti presso ALI LAVORO SPA e selezionati dalla stessa.

SEDE: IN MODALITA WEBINAR

INFO E CONTATTI: https://formatemp.maw.it/ - info@atenateam.it -
www.atenateam.it - 011.4367577 - corsigratuiti@alilavoro.it - torinol0@atenateam.it

CEFASS

Corso di formazione di Tecnico per la Cura e I'Assistenza all’Infanzia

SEDE: Viale Ugo Foscolo, 51 - 73100, Lecce

REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado (Requisito Minimo) - Diploma di scuola
secondaria di secondo grado - Laurea

INFO: +39 0832 498025 - +39 392 2219879 -info@cefasslecce.it -cefass.lecce@libero.it
https://www.cefasslecce.it/corsi-di-formazione/tecnico-per-la-cura-e-lassistenza-allin
fanzia/

CFA

1. ASSISTENTE DI STUDIO PROFESSIONALE

DURATA: dall’'8 aprile al 13 maggio 2026

SEDE: Online

2. ADDETTO/A ALLA CONTABILITA’' E ALLA REDAZIONE DEL BILANCIO
DURATA: dal 16 aprile al 20 maggio 2026

SEDE: Online

3. SPECIALISTA DELLA GRAFICA DIGITALE E DEL VISUAL DIGITAL MARKETING
DURATA: dal 20 aprile al 21 maggio 2026

SEDE: Online

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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4. ADDETTO ALL'UFFICIO DEL PERSONALE E ALL'ELABORAZIONE DELLA BUSTA PAGA
DURATA: dal 29 aprile al 29 maggio 2026
SEDE: Online

5. SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE E DELLO SVILUPPO DI CONTENUTI
DIGITALI

DURATA: dal 20 aprile al 21 maggio 2026
SEDE: Online

REQUISITI: per partecipare occorre essere disoccupati/inoccupati.
INFO: 328 6953066 - segreteria@centrocfa.com

CREATE CONNECTIONS

1.Addetto Marketing digitale e intelligenza artificiale AI

2.Addetto Operatore CAF e Patronato

SEDE: Online

DESTINATARI: disoccupati appartenenti alle categorie protette (Legge 68/99, art. 1 e art. 8).
DURATA: da aprile

INFO/ISCRIZIONI: https://www.createconnections.it/progetti/diversabilit

Evo Solutions

1. ABCHR

SEDE: Online

DURATA: 60 ore Marzo/Aprile

2. Segretario amministrativo
SEDE: Online
DURATA: 60 ore Marzo/Aprile

DESTINATARI: persone appartenenti alle categorie
protette L.68/99
INFO: formazione@evosolutions.it

GFA Consulting & Training

Addetto paghe e contributi (online)

SEDE: Online (piattaforma ZOOM)

DESTINATARI: disoccupati/inoccupati

REQUISITI: connessione internet e il possesso di un computer/tablet con microfono e webcam
(non &€ ammessa la connessione da cellulare)

DURATA: dal 12 aprile all’8 maggio

ATTESTATO: corso promosso da Adecco, attestato di frequenza elaborato e rilasciato da
Forma.Temp.

INFO/ISCRIZIONI: segreteria@gfaconsulting.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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GEMA Business School
Formazione digitale (Corso intensivo online)
PER INFOMAZIONI: https://bitly.cx/dKatVv

Generazione vincente SPA
Marketing turistico (online)
INFO/ISCRIZIONI: 0806183200 - 3499310310

Poliferie

Sviluppatore software

SEDE: Online

DESTINATARI: eta tra i 18 e i 34 anni;

non studiare e non lavorare da almeno quattro settimane

non essere attualmente coinvolto/a in maniera attiva nel programma Garanzia Giovani, Garanzia
Occupabilita Lavori o in altri programmi di politiche attive,

essere residenti in Italia

ISCRIZIONE:https://www.develhope.co/it/sign-up-readyforit/

Programma sviluppo

1.Corso Cybersecurity

2.Corso in logistica informatizzata

3.Corso in social media marketing

4.Corso in web design

SEDE: Online in modalita sincrona

DURATA: 300 ore

DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati tra i 34 e 50 anni residenti in Puglia
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU programmasviluppo.it/rule

mail: rule@programmasviluppo.it tel: 080/5481055

Pugliaform
1. ADDETTO ALLA SEGRETERIA

SEDE:Online
DURATA: dal 13 aprile al 25 maggio

2. SEGRETERIA STUDIO MEDICO
SEDE:Online
DURATA: dal 13 aprile al 18 maggio

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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DESTINATARI: disoccupati o inoccupati (anche percettori di reddito di
sostegno/NASPI/DIS-COLL, studenti universitari, no p.iva) residenti su tutto il territorio nazionale
che non abbiano nessun tipo di contratto di lavoro in corso (es contratto a chiamata, contratto di
collaborazione ecc,).

3. ADDETTO AL MAGAZZINO E PATENTINO MULETTO
SEDE:Online con prova pratica a Bari

DURATA: dal 15 aprile al 20 maggio (200H)

DESTINATARI: disoccupati o inoccupati residenti e domiciliati in Puglia

4.ADDETTO UFFICIO ESTERO

SEDE:Online GRATUITO - CON EIPASS 7 MODULI USER
DURATA:DATA: dal 29/04 al 10/6 240 h 8 ore giornaliere(9-13 14-18)
DESTINATARI:disoccupati o inoccupati (anche percettori di reddito di
sostegno/NASPI/DIS-COLL, no p.iva)

5.0PERATORE CONTABILE

SEDE:Online GRATUITO - CON EIPASS 7 MODULI USER
DURATA:DATA: dal 29/04 al 10/6 240 h 8 ore giornaliere(9-13 14-18)
DESTINATARI:disoccupati o inoccupati (anche percettori di reddito di
sostegno/NASPI/DIS-COLL, no p.iva)

PER INFO E CANDIDATURE:
https://www.pugliaform.it/formazione-privati/corsi-gratuiti - INVIARE MAIL INDICANDO
IN OGGETTO TITOLO DEL CORSO A: corsi@pugliaform.it

(PRO)Pulsioni Digitali

Formazione gratuita per il futuro digitale:

SEDE:Brindisi (BR)

DURATA: 32 ore complessive (circa un mese)

DESTINATARI: 300 partecipanti (100 per ogni regione)

CRITERI DI SELEZIONE: avere tra 34 e i 50 anni e essere in stato di disoccupazione o
inoccupazione

INFORMAZIONI: via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie
CONTATTI: pro.pulsioni2024@gmail.com

Randstad

Addetto alla finizione automotive:

SEDE:San Giovanni in Persiceto (Bo)

DURATA: 168 ore complessive (4 settimane)

DESTINATARI: 10 diplomati

INFORMAZIONI: 0536.1800282 amministrazione.maranello@randstad.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Skillup
Corso Digital Soft Skills
SEDE:in presenza (Bari, Lecce)
DURATA: 274 h
DESTINATARI: disoccupati/inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati in Puglia
ISCRIZIONE: https://www.skillupformazione.it/
PER INFO: 0836 901858 - 378 404 5510
infoskillup.puglia@gmail.com - lavoro@ispaformazione.it

Time Vision

Operatore di turismo esperienziale

SEDE: Brindisi (Br)

DURATA: 200 h di cui e 80 h di stage presso aziende del settore turistico
DESTINATARI:

- imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico

- liberi professionisti che svolgono la propria attivita in favore di tour operator
- disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:

- residenza in Puglia

- accertamento di una professionalita nel settore turistico

- conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di
una certificazione riconosciuta.

INFORMAZIONI: Time Vision scarl, Via Dalmazia 31/C - Brindisi

TEL: 0831 1590426 - 349 6700525 - 800 598034

MAIL: comunicazione@timevision.it - www.timevision.it

Corsi serali per adulti

Istituto Tecnico Pantanelli-Monnet
-Tecnico economico: Amministrazione, finanza e marketing - AFM (ragioniere)

-Tecnico tecnologico: Agraria, agroalimentare e agroindustria, articolazione gestione
ambiente e territorio

REQUISITI: lavoratori maggiorenni con contratto di lavoro regolare;

maggiorenni che, sia pure non inseriti in attivita lavorative, siano usciti dai percorsi scolastici
dopo la scuola media;

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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persone che, in possesso di diploma o qualifica di scuola professionale, vogliano riconvertirlo in
altre specializzazioni equipollenti;

maggiorenni che vivono situazioni familiari che non permettono la frequenza diurna delle lezioni;

persone iscritte al Centro per I'impiego che vogliano acquisire una formazione professionale
idonea a inserirsi nel mondo del lavoro seguendo le richieste del territorio;

maggiorenni inseriti nel mondo del lavoro con contratti a tempo determinato che intendano
integrare il proprio ruolo lavorativo con una formazione professionale idonea a facilitare la futura
ricerca di attivita lavorative.

SEDE: Ostuni

INFO ISCRIZIONI: Le domande possono essere inoltrate via mail compilando il modulo allegato
al seguente indirizzo brtd100004@istruzione.it o consegnate a mano presso la segreteria alunni
della sede Monnet in Via Silletti, 1 o presso la segreteria della sede Pantanelli in C.da San
Lorenzo.

I.1.S.S. G.Salvemini

- Servizi per I'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera (IPSEOA: Istituto Professionale
per i Servizi di Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera)

- Manutenzione e Assistenza Tecnica (IPSIA: Istituto Professionale Settore Industria e
Artigianato)

SEDE: Fasano

INFO ISCRIZIONI: Per le iscrizioni ai corsi € necessario mandare una email all’indirizzo del
nostro Istituto bris00900c@istruzione.it . Si puo, inoltre, compilare il modulo della preiscrizione,
accedendo al link https://forms.gle/oWa4wdY4b7wR3DzAA La segreteria alunni contattera
gli interessati per fissare un colloquio informativo con il docente referente.

Percorsi di istruzione e formazione
tecnica superiore (IFTS)

IFTS Professione Turismo
SEDE:Ostuni, Lecce, San Giorgio Jonico
DURATA: 800 ore di cui 400 di formazione in aula e 400 di stage o apprendistato di I livello

REQUISITI: Residenza/domicilio in Puglia, diploma di istruzione secondaria di II grado, diploma
professionale leFP coerente (settore turistico/alberghiero), ammissione al V anno liceale
RILASCIO: Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore, valido a livello nazionale e
comunitario. Prevista indennita oraria.

INFO ISCRIZIONI: didattica@agenziaformativaulisse.it - tel. 3290321477

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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IFTS Al & DIGITAL MARKETING - MULTIMEDIA SPECIALIST
SEDE: Brindisi, Via Carmine, 44.
DURATA: 800 ore di cui 400 di formazione in aula e 400 di alternanza rafforzata

REQUISITI: Residenza in Puglia, giovani in possesso di diploma di istruzione secondaria di II
grado, inoccupati o disoccupati. Adesione al Programma GOL.

INFO ISCRIZIONI:formazionefuturabr@gmail.com - www.enteformazionefutura.it - Tel
0831.1970911

Corsi per assolvimento obbligo
scolastico

Dante Alighieri

1. OF/2021

Operatore del benessere: erogazione servizi di trattamento estetico
SEDE:Fasano

DURATA:3 anni

REQUISITI:licenza media; eta inferiore a 18 anni

RILASCIO:qualifica professionale

ISCRIZIONTI:

info@dantealighieriformazione.it o www.dantealighieririformazione.it
080 8494079

Demetra Scs

1.Triennio statale e qualifica professionale in Operatore del benessere: Erogazioni di
trattamenti di acconciatura

SEDE: Villa Castelli

DURATA: 3200 ore di cui:

1100 il 1°anno

1100 il 2°anno

1000 il 3° anno

Teoria laboratorio e 1200 ore in alternanza rafforzata

Triennio gratuito e con indennita di partecipazione pari a 3200 euro
REQUISITI:Eta 15-25 anni, Residenza nel territorio pugliese
INFORMAZIONI: segreteria@entedemetra.it - Tel: 0831 866751

2. Diploma professionale in Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni
SEDE:Villa Castelli
DURATA:990 ore di cui:

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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495 ore di formazione in aula didattica e 495 in realta aziendale in formula di ASL rafforzata
IV anno gratuito e con indennita di partecipazione pari a 1000 euro
REQUISITI:Eta fino ai 25 anni, residenza nel territorio pugliese
INFORMAZIONI:segreteria@entedemetra.it
Tel: 0831 866751
ATTESTATI RILASCIATI:
Diploma professionale
Certificazione AUTOCAD
Patentino Robotica - Comau

Ente Formazione Futura

1. OF/2024 af 2024/2027

Qualifica triennale di Operatore elettrico - impianti elettrici civili e sistemi domotici
complessi

SEDE: Brindisi

DURATA: 3 anni (3168 ore di cui 2145 in aula e 1023 in contesto lavorativo)

REQUISITI: giovani fino a 24 anni non in possesso di un titolo di 2° grado

ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com

Programma sviluppo

1. OF/2021

Operatore del benessere - Erogazione di trattamenti di acconciatura
SEDE:Francavilla Fontana

DURATA:3200 h

REQUISITI: licenza media; eta inferiore ai 18 anni

E PREVISTA: indennita di 0.50€/ h.

ISCRIZIONI: francavilla@programmasviluppo.it

o compila il form scaricabile al seguente link: https://bit.ly/3PrTyQT

Scuola edile cpt

1. OF/2021

Operatore Edile - Realizzazione opere murarie e di impermeabilizzazione
SEDE:Brindisi

DURATA:3 anni

REQUISITI:Minori di 18 anni, diploma licenza media

RILASCIO CERTIFICAZIONI:

-Attestato di qualifica professionale (abilitazione professionale di operatore edile);
-Abilitazione al 4°anno scuole superiori

E PREVISTA:indennita di 1€ / h, rimborso spese viaggi con mezzo pubblico, intensa attivita
pratica presso cantiere scuola e stage in azienda.

Per iscrizioni, compilare il seguente modulo — https://bit.ly/3G3c319

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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INFORMAZIONI:
mail:info@scuolaedilecptbrindisi.it
tel. 0831 586126
Whatsapp: 3938580793

Garanzia Giovani (Poc multimisura
giovani)

Il programma Garanzia Giovani € un’iniziativa europea nata dalla necessita di
fronteggiare le difficolta di inserimento lavorativo e la disoccupazione giovanile. Nelle
prossime settimane saranno avviati numerosi corsi di formazione rivolti ai giovani
totalmente finanziati dalla Regione Puglia. Per iscriversi a Garanzia Giovani, in Puglia,
occorre registrarsi al portale www.sistema.puglia.it effettuando I'accesso con SPID. Per
aderire al progetto occorre cliccare sul banner GARANZIA GIOVANI, e completare la
registrazione al link "Procedura di Adesione".

Programma GOL

Se stai pensando di dare una svolta al tuo futuro professionale, il Programma GOL — Garanzia
di Occupabilita dei Lavoratori € |'occasione giusta per iniziare.

GOL offre a tutti — giovani in cerca di un primo impiego, persone disoccupate, lavoratori che
desiderano cambiare settore o aggiornare le proprie competenze — un percorso gratuito e
totalmente personalizzato per valorizzare il proprio talento.

Grazie a un’ampia rete di enti di formazione e servizi per il lavoro, GOL ti permette di accedere a
corsi moderni e specializzati, progettati in linea con i reali bisogni delle imprese: dalle
competenze digitali a quelle amministrative, dalle professioni tecniche ai mestieri emergenti. Ogni
partecipante viene accompagnato in un percorso su misura, che inizia con un colloquio di
orientamento e prosegue con attivita mirate: formazione, aggiornamento, riqualificazione e
supporto intensivo nella ricerca di un‘occupazione.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Il programma non si limita a offrirti un corso, ma punta a costruire con te un vero progetto di
crescita professionale, aiutandoti a individuare obiettivi concreti e a cogliere nuove opportunita
nel mercato del lavoro.

Per la scelta e la pre iscrizione, contattare il Cpi di riferimento a mezzo mail o
telefonicamente.

Autoimprenditorialita

SPORTELLO IMPRESA

In attuazione a quanto previsto dal D. Igs. n. 150/2015 e dal D.m. 4/2018, in base al quale le
Regioni demandano ai Centri per I'Impiego, tra gli altri compiti, la costruzione dei percorsi piu
adeguati per l'inserimento e il reinserimento nel mercato del lavoro dei cittadini, anche
attraverso attivita concernenti il supporto all’auto - impiego, i Centri per I'impiego di ARPAL
Puglia mettono a disposizione gratuitamente il servizio “Sportello impresa”.

“Sportello Impresa” & un progetto interistituzionale di sostegno agli utenti che intendano
sviluppare le proprie idee imprenditoriali.

Se sei interessato al mondo dell’autoimprenditorialita e sei deciso a sviluppare le tue idee
imprenditoriali, contatta il tuo centro per limpiego di riferimento per ricevere tutte le
informazioni.

inPA: il portale dei concorsi

“inPA” ¢ |'unico portale per il Reclutamento della Pubblica Amministrazione, nato per
facilitare e rendere trasparente l'incontro tra domanda e offerta di lavoro nel settore pubblico.
I cittadini possono cercare i concorsi e le opportunita di lavoro nelle PA e presentare domanda
per candidarsi online alle selezioni aperte.

Visita il sito al seguente link:

https://www.inpa.gov.it/

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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I contatti dei Centri per I'Impiego e Ufficio
coordinamento

UFFICIO DI COORDINAMENTO

Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR

Tel. 08311568113

mail: idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it
Orario di apertura al pubblico degli Uffici:

dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 11.30

martedi dalle ore 15.00 alle ore 16.30.

CENTRO PER L'IMPIEGO DI BRINDISI

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR
Tel. 08311568068

mail: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:

Lunedi 08:30 - 11:30

Mercoledi 08:30 - 11:30

Venerdi 08:30 - 11:30

Martedi 15:00 - 16:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Martedi 08:30 - 11:30

Giovedi 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30

CENTRO PER L'IMPIEGO DI FRANCAVILLA

Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR
Tel. 0831 1568035

mail: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico:

Lunedi 08:30 - 11:30

Martedi 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30

Consulta le offerte di lavoro online su
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Mercoledi 08:30 - 11:30

Giovedi 08:30 - 11:30

Venerdi 08:30 - 11:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Giovedi 15:00 - 16:30

CENTRO PER L'IMPIEGO DI MESAGNE
Via Nazario Sauro, 27, 72023 Mesagne BR
Tel. 0833 1699140

mail: cpi.mesagne@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:

Lunedi 08:30 - 11:30

Martedi 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30
Mercoledi 08:30 - 11:30

Giovedi 08:30 - 11:30

Venerdi 08:30 - 11:30

ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Giovedi 15:00 - 16:30

CENTRO PER L'IMPIEGO DI OSTUNI

Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR
Tel. 0831 156 8001

mail: ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:

Lunedi 08:30 - 11:30

Martedi 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30
Mercoledi 08:30 - 11:30

Giovedi 08:30 - 11:30

Venerdi 08:30 - 11:30

ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Giovedi 15:00 - 16:30

UFFICIO COMUNICAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI BRINDISI
mail: comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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