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Offerte di lavoro dei Centri per 
l’Impiego dell’Ambito territoriale di 
Brindisi 
 
 
Il 29 ° report settimanale, elaborato dall’Ambito di Brindisi di ARPAL Puglia, visionabile al 
seguente link https://rb.gy/n66xpv, attesta anche questa settimana un panorama ricco e 
variegato per chi è in cerca di occupazione: 59 annunci attivi, per un totale di 152 posti di 
lavoro nei diversi settori produttivi del territorio. 
 
A guidare il mercato del lavoro questa settimana è il settore turismo con 77 risorse richieste 
segue commercio con 19, edilizia 16,  ristorazione 15, metalmeccanico 6, industria 5,  
logistica 4, pulizie e trasporti 3, servizi alla persona, sanità 1. 
 
Il report segnala inoltre una serie di proposte di lavoro e formazione all’estero, promosse 
attraverso la rete EURES che sostiene la mobilità professionale a livello europeo. 
Sempre aggiornata, inoltre, la sezione dedicata ai corsi di formazione per diplomati e 
disoccupati, i corsi serali per adulti, cui si uniscono le opportunità offerte con i programmi 
Garanzia Giovani e NEET. 

Si ricorda che le offerte, parimenti rivolte a entrambi i sessi, sono pubblicate  quotidianamente 
sul portale “LavoroxTe Puglia”, dal quale ci si può candidare direttamente tramite SPID.  
 
Si consiglia di consultare costantemente la pagina Facebook “Centri impiego Brindisi e 
provincia”, attraverso la quale è possibile restare sempre aggiornati sugli annunci di lavoro 
attivi e sugli eventi dedicati alla ricerca attiva del lavoro e di orientamento organizzati su tutto 
il territorio. 
 
Si consiglia inoltre di consultare il portale SINTESI Brindisi e i profili Google di ogni 
Centro per l’Impiego. 
 
Per qualunque supporto, richiesta o informazione, i cittadini e le imprese possono rivolgersi agli 
operatori di ARPAL Puglia dei tre Centri per l’impiego dell’Ambito territoriale di Brindisi 
(Brindisi, Francavilla Fontana, Mesagne, Ostuni), i cui contatti si trovano in coda al comunicato. 
Gli uffici sono aperti al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 8:30 alle 11:30, il martedì anche nel 
pomeriggio dalle 15:00 alle 16:30 e il giovedì pomeriggio su appuntamento 
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Pr.O.N.T.O I.D.O: gli elenchi 
specializzati di ARPAL Puglia 
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I Centri per l’Impiego dell’Ambito territoriale di Brindisi presentano Pr.O.N.T.O. I.D.O. (Profili 
Occupabili Nel Territorio Ora per l’Incrocio Domanda Offerta). 

Si tratta di un nuovo servizio specialistico, completamente gratuito e istituzionale, 
progettato da Arpal Puglia per accelerare l'incontro tra i cittadini in cerca di occupazione e le 
aziende locali. 

I 5 settori 

Il servizio permette di inserire il proprio profilo professionale all'interno di liste dedicate a 
cinque comparti considerati strategici per il mercato del lavoro salentino, sia per volume di 
offerte che per specificità delle competenze: 

●​ Giornalismo e comunicazione 
●​ Agricoltura 
●​ Turismo 
●​ Telecomunicazioni 
●​ Lavoro di cura 

Quali sono i vantaggi? 

L’inserimento in questi elenchi speciali, costantemente aggiornati, offre benefici concreti a tutti 
gli attori coinvolti: 

-​ Per chi cerca lavoro: garantisce una visibilità immediata. I profili vengono segnalati 
tempestivamente alle aziende non appena si rende disponibile un’offerta in linea. 
Inoltre, l'iscrizione dà accesso a una newsletter dedicata con tutti gli ultimi 
aggiornamenti.​
 ​  

-​ Per le imprese del territorio: offre un servizio di incrocio smart e rapido, che si 
affianca alle tradizionali attività di reclutamento dei Centri per l’Impiego per trovare ​
subito il personale giusto. 

Come partecipare 

Candidarsi è semplicissimo. Basta compilare il modulo telematico e caricare il proprio 
curriculum vitae cliccando sul link sottostante: 

➡️ Compila il modulo di candidatura Pr.O.N.T.O. I.D.O. 

al seguente link: https://forms.gle/VgJ9fKJjMrLitAKBA 
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💡 Serve aiuto? Se hai bisogno di supporto tecnico, i Centri per l’Impiego 
dell’Ambito di Brindisi sono a tua completa disposizione per offrirti un'assistenza 
personalizzata presso le diverse sedi sul territorio. 

 
 
Bando Borsa di Studio 2027 Progetto 
Policoro, domande partecipazione entro 
il 31 agosto 2026 
 

 
 
 
 
L'Arcidiocesi di Brindisi-Ostuni, attraverso il Progetto Policoro, rende noto l'avvio del 
bando promosso da Inecoop per l'assegnazione di una borsa di studio dal valore di 
€3.120,00, finalizzata alla selezione del nuovo Animatore o della nuova Animatrice di 
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Comunità, figura che accompagnerà il percorso del Progetto Policoro, nell'ambito della 
nuova fase denominata "GenerAzioni in Rete". 
L'Animatore di Comunità rappresenta una figura chiave del Progetto Policoro: un 
giovane chiamato a promuovere la cultura del lavoro dignitoso, 
dell'autoimprenditorialità, della cooperazione e dello sviluppo locale, favorendo la 
costruzione di reti tra Chiesa, istituzioni, imprese e territorio e accompagnando altri 
giovani nella scoperta e nella realizzazione della propria vocazione professionale. 
La borsa di studio è rivolta a giovani che desiderano mettersi al servizio della 
comunità, dedicando tempo, competenze e passione a un percorso di formazione, 
accompagnamento e crescita personale e professionale. 
Le candidature dovranno essere presentate secondo le modalità e nei termini indicati 
nel bando. La selezione permetterà di individuare la persona che, a partire dal 2027, 
raccoglierà il testimone del Progetto Policoro nella nostra Arcidiocesi, contribuendo alla 
costruzione di nuove opportunità per i giovani e per il territorio. 
Tutte le informazioni relative ai requisiti di partecipazione, alle modalità di candidatura 
e alle scadenze sono disponibili sui canali social del Progetto Policoro (Facebook: 
Progetto Policoro Brindisi-Ostuni e Instagram: progettopolicoro_br) e sul sito 
dell’Arcidiocesi: diocesibrindisiostuni.it. 
 

 
 
BANDO DI SELEZIONE/RECLUTAMENTO 
RIVOLTO AI DOCENTI 
MADRELINGUA E NON MADRELINGUA PER 
LA SCUOLA EUROPEA DI BRINDISI 
 
È indetta per l’anno scolastico 2026/2027 la procedura di selezione per titoli e colloquio per il 
reclutamento di una parte del personale docente da destinare alle sezioni linguistiche anglofona e 
italofona della Scuola Europea di Brindisi. 
Il bando è disponibile sito web dell’istituto https://www.fermimonticelli.edu.it e su ogni altro mezzo 
di comunicazione che la Scuola riterrà opportuno per pubblicizzare la Selezione. 
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Offerte di tirocini formativi 
 
 
Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione  
di un rapporto di lavoro, ma consiste  
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.  
Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva 
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e  
l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il reinserimento lavorativo. È 
disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, che ha novellato la precedente legge 
Regionale n. 23/2013,  
la quale resta in vigore solo per i tirocini già attivati in virtù di tale norma.  
●​ I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi. 
●​ Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale  
la durata minima è ridotta a un mese.  
●​ I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,  
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,  
il termine è elevabile fino a dodici mesi. 
●​ La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario superiore 
all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro stipulato dalle associazioni 
sindacali comparativamente più rappresentative  

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento  
alle attività oggetto del percorso formativo.  

●​ In materia di salute e sicurezza sul lavoro, 
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”. 
●​ L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire in autonomia 
ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento dell’organizzazione aziendale del soggetto 
ospitante;  
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale,  
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,  
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti 
con diritto alla conservazione del posto di lavoro. 
●​ Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento  
del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto a percepire una indennità,a 
lordo delle ritenute di legge, stabilita nella misura minima mensile di 600 euro per i primi 
sei mesi e di 700 euro oltre i sei mesi.   
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Selezione offerte di lavoro per 
laureati 
Cliccando qui è possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le quali è richiesto, in 
via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea. 
 
​  ​  
​  ​  
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Opportunità per persone con disabilità 
(art.1 L.68/99) 
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Opportunità per categorie protette 
(art.18 L.68/99) 
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Scoperture Disabili 
Per altre opportunità di lavoro riservate alle categorie protette, consulta l’elenco delle 
scoperture aggiornato a maggio 2026 cliccando qui      
 
 
 
 
  
 
 
 

1.​ Alimentari 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA SALUMIERI 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana, per l' azienda Giò Family S.r.l.s. con sede a Oria, 
ricerca due SALUMIERI. Le risorse selezionate saranno inserite all'interno del reparto salumeria 
e saranno chiamate a svolgere attività di preparazione, lavorazione e porzionatura dei prodotti, 
servizi e consulenza alla clientela, allestimento e riordino del banco, controllo della qualità e della 
corretta conservazione delle derrate alimentari, nel rigoroso rispetto delle normative 
igienico-sanitarie vigenti, contribuendo a garantire un servizio efficiente e orientato alla 
soddisfazione della clientela. Requisiti: esperienza pregressa di almeno 5 anni nella mansione; 
diploma di scuola secondaria di secondo grado; possesso della patente di guida di categoria B; 
disponibilità a effettuare trasferte nell'ambito del territorio provinciale. Si offre: contratto di lavoro 
a tempo determinato, con orario full time.  
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10152/2026                                                                                                         
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
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2.​ Amministrativo e Contabilità 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
 
 
SAN VITO DEI NORMANNI , AZIENDA CERCA ADDETTO ALLA SEGRETERIA 
/AMMINISTRAZIONE 
Il Cpi di Ostuni, per EURO SUD SRL, azienda operante nel settore dell'abbigliamento, cerca 
ADDETTO ALLA SEGRETERIA /AMMINISTRAZIONE. Sede di lavoro: San Vito dei Normanni 
(Br). Si richiede Laurea in Economia, conoscenza della lingua inglese . L’impresa offre contratto a 
tempo indeterminato /determinato, part- time.  
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9759/2025 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

 

3.​ Commercio 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
NEW! BRINDISI, SI RICERCA ADDETTO AL PIAZZALE 
Il CPI di Brindisi ricerca, per stazione di servizio di Brindisi, un ADDETTO AL PIAZZALE. La risorsa 
si occuperà dell'accoglienza e assistenza alla clientela sul piazzale di rifornimento carburante, 
dell'erogazione di carburante in modalità servito, del lavaggio dei vetri e del controllo delle 
gomme, nonché dei pagamenti in contanti e POS e delle attività connesse. Provvederà, inoltre, al 
monitoraggio e alla piccola gestione delle attività quotidiane dell'impianto nonché al controllo e 
alla pulizia delle aree di servizio. Si richiedono: - dinamicità, gentilezza, spiccate doti relazionali e 
massima serietà nella gestione della cassa; - possesso della patente B e possibilità di raggiungere 
il luogo di lavoro, fuori dal centro abitato, con mezzo proprio; - conoscenza base degli applicativi 
informatici. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, full time, su turni. CCNL applicato: 
Commercio; Inquadramento VI livello. Luogo di lavoro: Brindisi. 
Ci si può candidare entro il 8 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11184/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! BRINDISI, EUROSPIN PUGLIA SPA RICERCA MACELLAIO 
ll Centro per l'Impiego di Brindisi ricerca per Eurospin Puglia Spa, Società del Gruppo Eurospin, un 
MACELLAIO. La risorsa si occuperà delle seguenti attività: taglio e lavoro delle carni attenendosi 
alle procedure HACCP per la corretta conservazione del prodotto; confezionamento e 
predisposizione della merce al banco garantendo la catena del freddo e la corretta tenuta del 
layout merceologico; pulizia e sanificazione delle attrezzature. Si richiede il possesso della 
patente B. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, part time o full time con turni. CCNL 
applicato: Commercio, IV livello di inquadramento. 
Ci si può candidare entro il 8 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11461/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
OSTUNI,  AZIENDA CERCA  OFFICE MANAGER PERSONAL ASSISTANT AL CEO  
Il CPI di Ostuni, per ALBERAMI SRL , ricerca un OFFICE MANAGER PERSONAL ASSISTANT AL CEO. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 10804/2026 avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. La risorsa si occuperà della gestione amministrativa ordinaria, contabilità di base, 
supporto ai processi di rendicontazione di progetti nazionali ed europei e coordinamento con 
consulenti esterni. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si richiede una conoscenza avanzata del 
pacchetto office, una buona conoscenza della lingua inglese e una laurea triennale. L’impresa 
offre contratto a tempo determinato, part-time al 70% - V livello del CCNL TERZIARIO 
CONF-COMMERCIO, RAL 28.000/30.000.  
Ci si può candidare entro l’8 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10804/2026  
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SAN VITO DEI NORMANNI,  AZIENDA CERCA ADDETTO/A ALLA VENDITA 
Il Cpi di Ostuni, per EURO SUD SRL, azienda operante nel settore dell'abbigliamento, cerca 
ADDETTO/A ALLA VENDITA. Sede di lavoro: San Vito dei Normanni (Br). Si richiede diploma di 
istruzione secondaria di secondo grado , conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre contratto 
a tempo indeterminato /determinato, part- time. La persona selezionata per l’offerta di lavoro 
avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze.  
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9752/2026  
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AGENTI DI VENDITA 
Il Cpi di Francavilla Fontana, per l'azienda Conte.Multy Services S.r.l., primaria realtà operante nel 
settore dei servizi integrati, ricerca dieci CONSULENTI COMMERCIALI/AGENTI DI VENDITA. 
Le risorse selezionate saranno inserite all'interno della rete commerciale aziendale e si 
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occuperanno dell'acquisizione e della gestione di nuovi clienti business, della promozione e 
consulenza di soluzioni innovative dedicate alle imprese, con particolare riferimento ai sistemi di 
pagamento elettronico (POS), ai servizi di pagamento dilazionato, alle forniture di energia 
elettrica e gas, nonché alle soluzioni di telefonia e connettività aziendale. Le figure professionali 
contribuiranno allo sviluppo commerciale dell'azienda attraverso attività di consulenza 
personalizzata, negoziazione e fidelizzazione della clientela. Requisiti: esperienza pregressa nel 
settore delle vendite B2B o dei servizi; spiccate capacità comunicative, relazionali e negoziali; 
forte orientamento al raggiungimento degli obiettivi; autonomia organizzativa e operativa; 
costituisce titolo preferenziale il possesso di un'autovettura. Si offre: contratto di collaborazione 
professionale, con trattamento economico incentivante, formazione iniziale, affiancamento 
commerciale e concrete opportunità di crescita professionale.                                                                
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10166/2026                                                                                                         
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 

 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA AGENTE DI COMMERCIO 
Il Cpi di Ostuni, per N.I.M.S., azienda operante nel settore del caffè, cerca persone motivate per 
un percorso di formazione e inserimento come AGENTE DI COMMERCIO. La risorsa, dopo un 
affiancamento iniziale, si occuperà di promuovere e vendere la gamma di prodotti dell'azienda 
nelle province di Bari, Taranto e Brindisi. I requisiti essenziali chiesti sono: diploma di scuola 
superiore, Patente B e disponibilità di auto propria (automunito/a), forte motivazione e 
propensione al contatto commerciale. L'azienda offre una tipologia contrattuale 
d'agenzia/rappresentanza e orario Full-time o Part-time (flessibile, da concordare).   
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 8642/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

4.​ Edilizia 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, GEOMETRA 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana ricerca, per Andrea Design & Coperture, azienda con 
sede a Francavilla Fontana operante nel settore della creazione di gazebo, verande, tetti in legno 
coibentati civili, e industriali, coibentazioni su tetti in laterocemento, strutture balneari, case da 
giardino, case in legno, tegole, lattoneria, pensiline e pergole, un GEOMETRA. La figure ricercata 
si occuperà del coordinamento delle attività di cantiere, controllo avanzamento lavori, esecuzione 
rilievi e misurazioni tecniche. E' richiesta esperienza pregressa nella mansione ed il possesso della 
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18 
patente B. Si offre CCNL Legno arredamento / edile a tempo pieno e determinato. Retribuzione 
commisurata all'esperienza. 
Ci si può candidare entro il 11 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10792/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, CARPENTIERE EDILE 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana ricerca, per Andrea Design & Coperture, azienda con 
sede a Francavilla Fontana operante nel settore della creazione di gazebo, verande, tetti in legno 
coibentati civili, e industriali, coibentazioni su tetti in laterocemento, strutture balneari, case da 
giardino, case in legno, tegole, lattoneria, pensiline e pergole, due CARPENTIERI CON 
ESPERIENZA. Le figure ricercate devono aver maturato esperienza nella mansione e il possesso 
della patente B. Si offre CCNL Legno arredamento / edile a tempo pieno e determinato. 
Retribuzione commisurata all'esperienza. 
Ci si può candidare entro il 11 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10785/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, CARTONGESSISTA 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana ricerca, per Andrea Design & Coperture, azienda con 
sede a Francavilla Fontana operante nel settore della creazione di gazebo, verande, tetti in legno 
coibentati civili, e industriali, coibentazioni su tetti in laterocemento, strutture balneari, case da 
giardino, case in legno, tegole, lattoneria, pensiline e pergole, due CARTONGESSISTI CON 
ESPERIENZA. Le figure ricercate devono aver maturato esperienza nella mansione e il possesso 
della patente B. Si offre CCNL Legno arredamento / edile a tempo pieno e determinato. 
Retribuzione commisurata all'esperienza.  
Ci si può candidare entro il 11 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10784/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AUTISTI GRUISTI 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana, per azienda operante nel settore dell'edilizia con 
sede a Francavilla Fontana, ricerca due AUTISTI/GRUISTI. Le risorse selezionate saranno 
impiegate nelle attività di conduzione di automezzi e movimentazione di materiali a supporto delle 
lavorazioni aziendali. Requisiti: Possesso della patente di guida di categoria E-CQC. 
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10176/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
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NEW! BRINDISI/BARI, AZIENDA RICERCA INTONACATORE 
Il Cpi di Ostuni, per Edil Impianti Loco srls, azienda che opera nel settore edile, ricerca 
INTONACATORE. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. Si richiede il possesso indispensabile della patente B, oltre che esperienza 
minima di 2 anni nella mansione. Sede di lavoro: province Brindisi e Bari. Si offre contratto a 
tempo determinato, full time/part time, con retribuzione mensile di 1800,00 € lorda circa (in base 
al tipo di contratto), CCNL EDILIZIA.                                                                                                
Ci si può candidare entro il 1° agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10552/2026                                                                                                                     
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
NEW! BRINDISI/BARI, AZIENDA RICERCA IDRAULICO 
Il Cpi di Ostuni, per Edil Impianti Loco srls, azienda che opera nel settore edile, ricerca 
IDRAULICO. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Si richiede il possesso indispensabile della patente B, oltre che esperienza minima di 
2 anni nella mansione. Sede di lavoro: province Brindisi e Bari. Si offre contratto a tempo 
determinato, full time/part time, con retribuzione mensile di 1800,00 € lorda circa (in base al tipo 
di contratto), CCNL EDILIZIA.                                                                                                 
Ci si può candidare entro il 1° agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10548/2026                                                                                                                     
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
NEW! BRINDISI/BARI, AZIENDA RICERCA PIASTRELLISTA 
Il Cpi di Ostuni, per Edil Impianti Loco srls, azienda che opera nel settore edile, ricerca 
PIASTRELLISTA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. Si richiede il possesso indispensabile della patente B, oltre che esperienza 
minima di 2 anni nella mansione. Sede di lavoro: province Brindi e Bari. Si offre contratto a 
tempo determinato, full time/part time, con retribuzione mensile di 1800,00 € lorda circa (in base 
al tipo di contratto), CCNL EDILIZIA.                                                                                             
Ci si può candidare entro il 1° agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10551/2026                                                                                                                     
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

 
VILLA CASTELLI, CARPENTIERI SPECIALIZZATI 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca, per azienda edile con sede in Villa Castelli, 
due CARPENTIERI specializzati in legno e ferro, con comprovata esperienza, capacità di lavoro 
in squadra, gestione lavorazioni di cantiere e lettura elaborati di progetti. Si offre contratto CCNL 
Edilizia-Industria a tempo pieno e determinato, con possibilità di trasformazione a indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 8992/2026 

 
 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 
 

 

https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/operaio-edile-ostuni/275995
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/idraulico-ostuni/275991
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/operaio-edile-ostuni/275994
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/carpentiere-legno-villa-castelli/274413
http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/


20 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
VILLA CASTELLI, MURATORI 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca, per azienda edile con sede in Villa Castelli, 
due MURATORI, con comprovata esperienza, capacità di lavoro in squadra, gestione lavorazioni 
di cantiere e lettura elaborati di progetti. Si offre contratto CCNL Edilizia-Industria a tempo pieno 
e determinato con possibilità di trasformazione a indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 8995/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
VILLA CASTELLI, INTONACATORI SPECIALIZZATI 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca, per azienda edile con sede in Villa Castelli, 
due INTONACATORI SPECIALIZZATI, con comprovata esperienza, capacità di lavoro in 
squadra, gestione lavorazioni di intonacatura di interni ed esterni. Si offre contratto CCNL 
Edilizia-Industria a tempo pieno e determinato, con possibilità di trasformazione a indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 8996/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 
 

5.​ Industria e metalmeccanica 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
 
NEW!OSTUNI, AZIENDA CERCA OPERAIO 
Il Cpi di Ostuni cerca per azienda che opera nel settore ARTIGIANO , ricerca OPERAIO. La persona 
selezionata per l’offerta di lavoro 11275/2026 avrà l'opportunità di lavorare in un contesto 
innovativo e stabile e si occuperà della manutenzione di caminetti, e stufe a pallet. L’impresa ha 
avviato al ricerca per la sede di Ostuni. Requisiti: conoscenza lingua italiana ottima, patente B, 
diploma, licenza media L'impresa offre: contratto full time, a tempo indeterminato, determinato, 
apprendistato in base al candidato. Contratto che va da 1350 a 1700€ al mese, CCNL 
TERMOIDRAULICO. 
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Ci si può candidare entro il 5 agosto 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11275/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 

 
 
NEW!BRINDISI, AZIENDA CERCA SALDATORE 
Il CPI di Brindisi ricerca, per azienda operante nel settore metalmeccanico e specializzata nella 
progettazione e costruzione di serbatoi, vinificatori, tubazioni e impianti in acciaio inox destinati ai 
settori enologico, chimico e alimentare, un SALDATORE TIG. La risorsa si occuperà di saldatura 
dei componenti in acciaio/acciaio inox mediante procedimento TIG, lettura disegno tecnico e 
controllo qualità dei giunti saldati. Alla risorsa, con o senza esperienza pregressa, si richiede 
precisione, manualità e attenzione ai dettagli. Si offre contratto di lavoro full time a tempo 
determinato. Luogo di lavoro: San Donaci (Br), con possibili trasferte in ambito provinciale. CCNL 
applicato: Metalmeccanico Industria; Inquadramento Livello D2. 
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11080/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
NEW!BRINDISI, AZIENDA CERCA CARPENTIERE 
Il CPI di Brindisi ricerca, per azienda operante nel settore metalmeccanico e specializzata nella 
progettazione e costruzione di serbatoi, vinificatori, tubazioni e impianti in acciaio inox destinati ai 
settori enologico, chimico e alimentare, un CARPENTIERE. La risorsa si occuperà di lavorazione e 
assemblaggio di strutture in carpenteria metallica, lettura del disegno tecnico e saldatura dei 
componenti. Alla risorsa si richiede precisione, manualità e attenzione ai dettagli nonchè una 
minima esperienza nella carpenteria e nell'uso di attrezzature di saldatura. Si offre contratto di 
lavoro full time a tempo determinato. Luogo di lavoro: San Donaci (Br), con possibili trasferte in 
ambito provinciale. CCNL applicato: Metalmeccanico Industria; Inquadramento Livello D1. 
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11109/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
OSTUNI, AZIENDA RICERCA TERMOIDRAULICO  
Il Cpi di Ostuni, per ditta idraulica Termocamin, sita a Ostuni (BR), ricerca un 
TERMOIDRAULICO. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. Sede di lavoro: Ostuni (BR). E' richiesta esperienza di almeno 2 anni.  
L’impresa offre contratto a tempo determinato - Full Time. Livello di inquadramento 6 - CCNL 
METALMECCANICO.  
Ci si può candidare entro il 13 agosto 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11131/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.i 
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GERMANIA, SALDATORE 
Il Centro per l'impiego di Francavilla Fontana, ricerca per conto di Cos.Mec. srl, un SALDATORE 
ad elettrodo - filo da inserire in una squadra impegnata in attività di ripristino di nastri 
trasportatori presso un'acciaieria in Germania. Requisiti: Esperienza nella saldatura a elettrodo e 
a filo. Esperienza nella carpenteria metallica e nelle attività di manutenzione industriale. Buona 
capacità di utilizzo di flessibile, trapano e utensili da officina. Capacità di lavorare in squadra. 
Disponibilità a trasferte in Germania. Si offre inserimento in una squadra già operativa. 
Retribuzione commisurata alle reali competenze. Benefit: Alloggio, Assicurazione sulla vita, 
Assistenza sanitaria integrativa, Auto aziendale, Mensa aziendale, Spese di alloggio. 
Abilitazione/Certificazione: Patentino saldatore (Obbligatorio)    
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9796/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
GERMANIA, AIUTO CARPENTIERE 
Il Centro per l'impiego di Francavilla Fontana, ricerca per conto di Cos.Mec. srl, due AIUTO 
CARPENTIERE. Le risorse lavoreranno principalmente a supporto di carpentieri e saldatori 
esperti, occupandosi della preparazione dei materiali e delle attrezzature, dell'organizzazione delle 
aree di lavoro e delle attività di finitura e montaggio. Disponibilità a trasferta immediata in 
Germania. - Affidabilità, serietà e spirito di squadra. Costituisce titolo preferenziale un'esperienza, 
anche minima, in carpenteria metallica, manutenzione industriale o officina meccanica. Si offre: 
Vitto e alloggio a carico dell'azienda durante la trasferta. Ambiente di lavoro professionale e 
squadra consolidata. Possibilità di impiego continuativo per i candidati idonei. Si offre contratto a 
Tempo Determinato e Full-Time.  
Ci si può candidare entro il 5 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9801/2026 
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 
BOLZANO, VERNICIATORI AD ACQUA 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, in collaborazione con Manpower S.P.A., cerca 5 
MANUTENTORI MECCANICI da inserire nell'organico di IDV "Iveco Defence Vehicles.", 
azienda di Bolzano leader mondiale nella progettazione di veicoli tattici e protetti. L' azienda è alla 
ricerca di: • Meccanici con esperienza (settore auto, mezzi agricoli, veicoli industriali o officine 
pesanti). • Esperti nella lettura del disegno tecnico. • Persone autonome, orientate alla qualità e 
alla sicurezza. • Disponibilità al trasferimento: persone pronte a stabilirsi a Bolzano (con il 
supporto di Manpower S.P.A.). • Disponibilità ai tre turni (dal lunedi al venerdi con sabato in 
straordinario) La risorsa si occuperà di: • Manutenzione d’Elite: Interventi ordinari e straordinari 
su veicoli militari e mezzi speciali unici al mondo. • Diagnosi Avanzata: Individuazione guasti e 
ripristino delle funzionalità meccaniche. • Precisione Tecnica: Smontaggio e regolazione 
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componenti con l'uso di strumenti di misura certificati. • Continuità Operativa: Collaborazione con 
la produzione per garantire linee di montaggio sicure e veloci. Si offre: • Tipologia di contratto: 
Contratto a tempo determinato tramite Manpower • Supporto Trasferta: Indennità di vitto e 
alloggio, pensata per chi si trasferisce fuori regione. • Inquadramento d'Eccellenza: Contratto 
CCSL 13 mensilità • Welfare e Bonus: Mensa aziendale di alta qualità e premi produzione legati ai 
risultati. • Formazione tecnica continua per diventare uno specialista dei mezzi da difesa. Luogo di 
lavoro: Bolzano.  all’offerta 8294/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

6.​ Logistica 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
NEW! FRANCAVILLA FONTANA, AUTISTI CARICO/SCARICO 
Il centro per l'impiego di Francavilla cerca per Mita s.r.l., azienda attiva nel commercio all'ingrosso 
di bevande e prodotti alimentari con sede a Francavilla, DUE AUTISTI carico e scarico merci. Le 
risorse si occuperanno della guida di veicoli commerciali, la gestione dei documenti di trasporto e 
la movimentazione fisica della merce. Requisito fondamentale il possesso della patente B. Si offre 
contratto a tempo indeterminato e full time. Retribuzione come da CCNL di riferimento.  
Ci si può candidare entro il 7 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11474/2026                                                                                                                         
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 

 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, AZIENDA RICERCA MANOVALI DI MAGAZZINO 
Il Cpi di Ostuni, per ICEBOY SRL, ricerca due MANOVALI DI MAGAZZINO. Le persone selezionate 
per l’offerta di lavoro avranno l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: San 
Vito dei Normanni. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: possesso della patente B. 
L’impresa offre: contratto full time a tempo determinato, RAL 20207,78, CCNL ARTIGIANATO.                  
Ci si può candidare entro il 1° agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10505/2026                                                                                                               
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.i 

 

7.​ Meccatronico 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
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BRINDISI, AZIENDA RICERCA OPERATORE MACCHINE CNC IN AMBITO TIPOGRAFICO 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi cerca, per la tipografia di Brindisi ESSENNE, un OPERATORE 
MACCHINE CNC IN AMBITO TIPOGRAFICO. La risorsa si occuperà della conduzione e 
regolazione delle macchine CNC per la realizzazione di elementi legati alla stampa e per la 
realizzazione di insegne. Si richiedono: • ottima manualità, precisione e attitudine al problem 
solving; • patente B; • buona conoscenza degli applicativi informatici. • esperienza pregressa nella 
mansione di almeno un anno; • diploma. Si offre: • contratto di lavoro a tempo determinato o 
contratto di apprendistato, a seconda dell'età e dell'esperienza del candidato, con orario di lavoro full 
time. Luogo di lavoro: Brindisi. Rif. offerta 7712/2026.   
Offerta 7712/2026. 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 

8.​ Ristorazione e Turismo 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
NEW! CHEF A BORDO DI NAVI TRAGHETTO 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi cerca per Ligabue spa, azienda leader mondiale nel settore del 
Food Service e Life Support 1 CHEF A BORDO DI NAVI TRAGHETTO. La persona selezionata sarà a 
capo della sezione cucina, si occuperà della gestione in termini di preparazione delle pietanze sia 
per il Self Service che per il Ristorante di bordo, con particolare attenzione alla gestione delle 
risorse e del food cost. Avrà l'opportunità di: • inserirsi in un contesto giovane e dinamico ed 
innovativo; • acquisire nuove competenze. Le principali attività da svolgere sono: - realizzare 
ricette dei menu in vigore stabiliti dalla Ligabue in accordo con il cliente, in linea con gli obiettivi 
economici e gli standard qualitativi; − monitorare i costi di produzione, evitando le avarie e le 
differenze inventariali; − monitorare la modalità di lavorazione degli alimenti e preparazione dei 
piatti, così da garantire sempre un ottimo servizio; − collaborare al processo di formazione del 
personale subalterno a bordo nave; − attenersi alle istruzioni nella elaborazione di decorazioni ed 
ambientazioni innovative per la presentazione dei piatti; − presentare le caratteristiche delle 
nuove proposte culinarie ricevute dalla Ligabue allo staff di cucina; − relazionarsi con il 
responsabile catering per qualsiasi problematica in termini di variazione di menù; − collaborare 
con il responsabile catering durante la preparazione degli ordini di fornitura; − segnalare al 
responsabile catering eventuali anomalie riscontrate sui prodotti; Requisiti: - possesso del libretto 
di navigazione italiano con qualifica di cuoco; − passaporto; − certificato medico di visita 
biennale; − attestati corsi STCW, attestato corso RO-RO Pax e attestato corso indottrinamento 
alle attività di security per il personale marittimo; − attestato HACCP; − diploma di Scuola 

 
 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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Alberghiera sezione Cucina; − esperienza pregressa in funzioni analoghe; - capacità di lavorare in 
team; − buona conoscenza della lingua inglese, preferibile la lingua italiana; − buone 
competenze relazionali e comunicative. Si offre contatto in linea con: CCNL personale navigante, 
inquadramento 2° livello. Range retributivo: 4.000 €- 5.500 € lordi/ mese. Vitto e alloggio 
Ci si può candidare entro il 4 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11248/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
NEW! CUOCO EQUIPAGGIO PER NAVI TRAGHETTO 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi cerca per Ligabue spa, azienda leader mondiale nel settore del 
Food Service e Life Support 1 CUOCO EQUIPAGGIO PER NAVI TRAGHETTO. La risorsa farà parte 
della brigata di cucina e si occuperà della preparazione delle pietanze dell’equipaggio. Avrà 
l'opportunità di: • inserirsi in un contesto giovane e dinamico ed innovativo; • acquisire nuove 
competenze. Le principali attività da svolgere sono: - realizzare ricette dei menù equipaggio in 
vigore stabiliti dalla Ligabue in accordo con il Cliente, in linea con gli obiettivi economici e gli 
standard qualitativi - attenersi in modo corretto alle modalità di lavorazione degli alimenti e 
preparazione dei piatti, così da garantire sempre un ottimo servizio; - collaborare al processo di 
formazione del personale subalterno a bordo nave, per quanto nelle proprie competenze; - 
relazionarsi sempre con lo Chef per qualsiasi problematica; - collaborare con lo Chef durante la 
preparazione delle richieste di fornitura giornaliere che verranno poi espletate dal Cambusiere. 
Requisiti: - possesso del libretto di navigazione con qualifica di cuoco; − passaporto; − certificato 
medico di visita biennale; − attestati corsi STCW, attestato corso RO-RO Pax e attestato corso 
indottrinamento alle attività di security per il personale marittimo; − attestato HACCP; − 
predisposizione al lavoro in team; − diploma di Scuola Alberghiera sezione Cucina; − profonda 
conoscenza del mondo della ristorazione di qualità e delle moderne tecniche di gestione 
dell’attività ristorativa; − esperienza pregressa in funzioni analoghe; − capacità di lavorare in 
team; − buona conoscenza della lingua inglese, preferibile conoscenza della lingua italiana − 
buone competenze relazionali e comunicative; Si offre contatto in linea con: CCNL personale 
navigante, sezione marittimi imbarcati. Range retributivo: 2.000 €- 2.800 € lordi/ mese. Vitto e 
alloggio 
Ci si può candidare entro il 4 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11249/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 
NEW! OSTUNI, BANCONISTA BAR 
Il Cpi di Ostuni, per Apulia Lounge bar, ricerca BANCONISTA BAR. La persona selezionata per 
l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di lavorare in un contesto innovativo e stabile. L’impresa ha 
avviato la ricerca per la sede di Ostuni-Villanova. Requisiti: esperienza minima, patente B. L'impresa 
offre: contratto part time, a tempo determinato. Inquadramento 5 livello, CCNL Turismo. 

 
 
   
 
 
 
 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 
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Ci si può candidare entro il 4 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11281/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 
 
NEW! OSTUNI, CAMERIERE BAR 
Il Cpi di Ostuni, per Apulia Lounge bar, ricerca CAMERIERE. La persona selezionata per l’offerta di 
lavoro avrà l'opportunità di lavorare in un contesto innovativo e stabile. L’impresa ha avviato la 
ricerca per la sede di Ostuni.-Villanova. Requisiti: conoscenza della lingua inglese, , patente B. 
L'impresa offre: contratto part time, a tempo determinato. Inquadramento 5 livello, CCNL Turismo. 
Ci si può candidare entro il 4 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11284/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it  
 

 
FRANCAVILLA FONTANA, AIUTO PIZZAIOLO/A 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana, per azienda operante nel settore della ristorazione 
con sede a Francavilla Fontana, ricerca un AIUTO PIZZAIOLO/A La risorsa selezionata sarà 
inserita all'interno della pizzeria e fornirà supporto nelle attività di preparazione e organizzazione 
del servizio, collaborando con il personale di cucina per il corretto svolgimento delle attività 
operative. Non è richiesta esperienza pregressa nella mansione ma motivazione 
all'apprendimento, predisposizione al lavoro di squadra e interesse per il settore della 
ristorazione. Si offre inserimento iniziale mediante tirocinio, con prospettiva di proroga e 
successiva stabilizzazione mediante trasformazione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 28 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11125/2026                                                                                                                         
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 

 
NEW! ITALIA, AZIENDA RICERCA RESPONSABILI MINI CLUB 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto della "MUCH MORE SOCIETA' COOPERATIVA", azienda 
specializzata nella progettazione e gestione del servizio di intrattenimento professionale per eventi e 
villaggi vacanze, cerca 20 RESPONSABILI MINI CLUB da inserite nel proprio organico, per la 
stagione estiva 2026, come animatori di contatto, addetti al miniclub, allo sport, al fitness e 
all'animazione turistica. Sede di lavoro: Italia. Si richiede disponibilità minima di due mesi e si offre 
contratto di lavoro full time a tempo determinato. Codice offerta: 10955/2026.  
Offerta 10955/2026. 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! ITALIA, AZIENDA RICERCA TECNICI AUDIO, VIDEO E LUCI 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto della "MUCH MORE SOCIETA' COOPERATIVA", azienda 
specializzata nella progettazione e gestione del servizio di intrattenimento professionale per eventi e 
villaggi vacanze, cerca 20 TECNICI AUDIO, VIDEO E LUCI, anche alla prima esperienza, da 
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inserire nel proprio organico per la stagione estiva 2026. Si richiede disponibilità minima di due mesi 
e si offre contratto di lavoro full time a tempo determinato. Codice offerta: 10953/2026.  
Offerta 10953/2026. 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
NEW! ITALIA, AZIENDA RICERCA ANIMATORI TURISTICI 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto della "MUCH MORE SOCIETA' COOPERATIVA", azienda 
specializzata nella progettazione e gestione del servizio di intrattenimento professionale per eventi e 
villaggi vacanze, cerca 20 ANIMATORI TURISTICI da inserire nel proprio organico, per la stagione 
estiva 2026, come animatori di contatto, addetti al miniclub, allo sport, al fitness e all'animazione 
turistica. Sede di lavoro: Italia. Si richiede disponibilità minima di due mesi e si offre contratto di 
lavoro full time a tempo determinato. Codice offerta: 10940/2026.  
Offerta 10940/2026. 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO, SI CERCA CAMERIERE AI PIANI 
Il Cpi di Ostuni, per Tourinvest srl , sita a Carovigno (BR) , ricerca due camerieri ai piani . La 
persona selezionata per l’offerta di lavoro 10977/2026 avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Sede di lavoro: Carovigno (BR). L’impresa offre contratto a tempo determinato - Full 
Time/ P. Time . Livello di inquadramento 6 - CCNL Turismo -Confcommercio. 
Ci si può candidare entro il 12 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10977/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
SANTA SABINA (CAROVIGNO), SI CERCA BARISTA 
Il Cpi di Ostuni, per struttura turistica ricettiva, ricerca due baristi. La persona selezionata per 
l’offerta di lavoro 10670/2026 avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Si richiede 
conoscenza della lingua inglese e preferibilmente, diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado e patente B. Sede di lavoro: Carovigno - Torre S. Sabina (BR). L’impresa offre contratto a 
tempo determinato, full time, CCNL STABILIMENTI BALNEARI, 5° livello. 
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10670/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
  
 
TORRE CANNE (FASANO), SI CERCA BARMAN/BARLADY 
Il Cpi di Ostuni, per ristorante nella zona di Torre Canne-Fasano (BR) , ricerca due 
barman/barlady. La persona selezionata per l’offerta di lavoro 10720/2026 avrà l'opportunità di 
acquisire nuove competenze. Requisiti richiesti: esperienza minima di due anni e possesso della 
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patente B. Sede di lavoro: Torre Canne (Fasano). L’impresa offre contratto a tempo determinato, 
full time, CCNL ristorazione 5° livello. 
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10720/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TORRE CANNE (FASANO), SI CERCA CAMERIERE DI SALA 
Il Cpi di Ostuni, per ristorante nella zona di Torre Canne-Fasano (BR) , ricerca due camerieri di 
sala. La persona selezionata per l’offerta di lavoro 10723/2026 avrà l'opportunità di acquisire 
nuove competenze. Requisiti richiesti: possesso della patente B ed è preferibile un'esperienza 
minima di un anno. Sede di lavoro: Torre Canne (Fasano). L’impresa offre contratto a tempo 
determinato, full time, CCNL ristorazione 5° livello.  
 Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10723/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
TORRE CANNE (FASANO), SI CERCA ADDETTO/A PREPARAZIONE APERITIVI 
Il Cpi di Ostuni, per ristorante nella zona di Torre Canne-Fasano (BR) , ricerca due addetti per la 
preparazione aperitivi. La persona selezionata per l’offerta di lavoro 10725/2026 avrà 
l'opportunità di acquisire nuove competenze. Requisiti richiesti: possesso della patente B ed è 
preferibile un'esperienza minima di un anno. Sede di lavoro: Torre Canne (Fasano). L’impresa 
offre contratto a tempo determinato, full time, CCNL ristorazione 5° livello.   
 Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10725/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO, SI CERCA BARISTA 
Il Cpi di Ostuni, per BAR GELATERIA SOTTOZERO DI BRANDI CONCETTA, sito a Torre Santa 
Sabina nella marina di Carovigno (BR) , ricerca due Baristi e professioni assimilate . La persona 
selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di 
lavoro: Torre Santa Sabina - Carovigno (BR). L’impresa offre contratto a tempo determinato - Full 
Time/ P. Time . Livello di inquadramento D2 - CCNL pubblici esercizi. 
Ci si può candidare entro il 5 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10662/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
   
 
CAROVIGNO, SI CERCA CAMERIERE DI SALA 
Il Cpi di Ostuni, per struttura turistica ricettiva, ricerca tre camerieri di ristorante. La persona 
selezionata per l’offerta di lavoro 10669/2026 avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. 
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Si richiede conoscenza della lingua inglese, patente B e, preferibilmente, diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado. Sede di lavoro: Carovigno - Torre S. Sabina (BR). L’impresa offre 
contratto a tempo determinato, full time, CCNL STABILIMENTI BALNEARI, 5° livello.   
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10669/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
   
CAROVIGNO, SI CERCA CAMERIERE  
Il Cpi di Ostuni, per LA PICCOLA TORRE DI DE CILLIS CATIA M.C, sito a Torre Santa Sabina nella 
marina di Carovigno (BR) , ricerca due CAMERIERI . La persona selezionata per l’offerta di lavoro 
avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. E' necessario il possesso della patente B. Sede 
di lavoro: Torre Santa Sabina - Carovigno (BR). L’impresa offre contratto a tempo indeterminato - 
Full Time/ P. Time . Livello di inquadramento 5 - CCNL Turismo.  
Ci si può candidare entro il 5 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10667/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO, SI CERCA BARISTA 
Il Cpi di Ostuni, per SEA SOCIETA’ COOP, ricerca due BARISTI. Le persone selezionate per l’offerta 
di lavoro 10674/2026 avranno l'opportunità di acquisire nuove competenze. Sede di lavoro: 
Carovigno. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: possesso della patente B. L’impresa 
offre: contratto part time o full time a tempo determinato, RETRIBUZIONE LORDA ORARIA 
€23.000, CCNL TURISMO E PUBBLICI ESERCIZI.   
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10674/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
CAROVIGNO, SI CERCA CAMERIERE DI RISTORANTE 
Il Cpi di Ostuni, per HOTEL SCOGLIO DEGLI ACHEI, ricerca tre CAMERIERI DI RISTORANTE. Le 
persone selezionate per l’offerta di lavoro 10676/2026 avranno l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Sede di lavoro: Carovigno. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: 
possesso della patente B, conoscenza della lingua inglese. L’impresa offre: contratto part time o 
full time a tempo determinato, RETRIBUZIONE LORDA ORARIA €21.600, CCNL TURISMO E 
PUBBLICI ESERCIZI.   
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10676/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
   
OSTUNI, SI CERCA CAMERIERE 
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Il Cpi di Ostuni, per RISTORANTE "AL CORTILETTO Vino & Birra" ricerca un cameriere di sala. La 
persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Si 
richiede il possesso della patente B, esperienza di almeno sei mesi, conoscenza della lingua 
inglese (buona) e preferibilmente anche francese. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si offre contratto a 
tempo determinato, full time/part time, con retribuzione mensile di 1800,00 € lordi circa (in base 
al tipo di contratto) CCNL RISTORAZIONE. 
Ci si può candidare entro il 13 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10362/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 OSTUNI, SI CERCA AIUTO CUOCO 
Il Cpi di Ostuni, per AL CORTILETTO Vino & Birra, ricerca un aiuto cuoco. La persona selezionata 
per l’offerta di lavoro 10363/2026 avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Si richiede 
possesso della patente B, esperienza di almeno 6 mesi nella mansione. Sede di lavoro: Ostuni 
(BR). Si offre contratto a tempo determinato, full time/part time, con retribuzione mensile di 
1500€ lordi CCNL TURISMO.   
Ci si può candidare entro il 13 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10363/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, CAMERIERE 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana, per azienda operante nel settore della ristorazione, 
ricerca un CAMERIERE DI SALA. La risorsa individuata, sarà inserita all'interno dello staff di sala 
e si occuperà dell'accoglienza della clientela, della gestione del servizio ai tavoli e della 
predisposizione degli ambienti, assicurando elevati standard di qualità, professionalità e 
attenzione alle esigenze degli ospiti. Requisiti: esperienza pregressa di 2-3 anni nella mansione; 
diploma di scuola secondaria di secondo grado; conoscenza della lingua inglese di livello A2/B1. Si 
offre: contratto di lavoro a tempo determinato, full time, con prospettiva di stabilizzazione 
mediante trasformazione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 12 Agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10139/2026                                                                                                                         
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 

 
 
FRANCAVILLA FONTANA, CAMERIERE 
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana, per azienda operante nel settore della ristorazione, 
con sede a Francavilla Fontana, ricerca CAMERIERE DI SALA. La risorsa selezionata sarà 
inserita all'interno di un contesto dinamico e orientato alla valorizzazione delle eccellenze 
enogastronomiche del territorio e si occuperà dell'accoglienza e dell'assistenza alla clientela, del 
servizio ai tavoli, della cura e predisposizione della sala, nonché del supporto nella presentazione 
e nella somministrazione di vini e prodotti enogastronomici. È previsto un percorso di formazione 
interna volto all'acquisizione di competenze specifiche nel settore, con concrete prospettive di 
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crescita professionale. Requisiti: buone capacità relazionali e predisposizione al contatto con il 
pubblico; precisione, affidabilità e senso di responsabilità; motivazione all'apprendimento e alla 
crescita professionale; gradita conoscenza della lingua inglese; disponibilità a partecipare ai 
percorsi di formazione interna. Si offre: contratto di lavoro part-time di 36 ore settimanali, con 
orario di lavoro dal lunedì al sabato nella fascia oraria 18:00-24:00 e giornata di riposo la 
domenica. 
Ci si può candidare entro il 28 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10172/2026                                                                                                                         
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 

 
 
OSTUNI, SI CERCA AIUTO CUOCO 
Il Cpi di Ostuni, per PARAGRAFO 25, lido della costa ostunese, ricerca un AIUTO CUOCO. La 
persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Si 
richiede possesso della patente B. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si offre contratto a tempo 
determinato, full time, con retribuzione mensile di 1500€ lordi CCNL TURISMO. 
Ci si può candidare entro l’8 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10182/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
OSTUNI, SI CERCA ATTREZZISTA SPIAGGIA 
Il Cpi di Ostuni, per PARAGRAFO 25, lido della costa ostunese, ricerca un ATTREZZISTA 
SPIAGGIA. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Si richiede possesso della patente B. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si offre contratto 
a tempo determinato per la stagione estiva, full time, con retribuzione mensile di 1500€ lordi 
CCNL TURISMO.  
Ci si può candidare entro l’8 agosto 2026  rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10184/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
OSTUNI, SI CERCA BARISTA  
Il Cpi di Ostuni, per PARAGRAFO 25, lido della costa ostunese, ricerca un BARISTA. La persona 
selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze. Si richiede 
possesso della patente B. Sede di lavoro: Ostuni (BR). Si offre contratto a tempo determinato per 
la stagione estiva, full time, con retribuzione mensile di 1500€ lordi CCNL TURISMO. 
Ci si può candidare entro l’8 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10183/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
​
SONDRIO, AZIENDE RICERCANO VARI PROFILI NEL SETTORE RISTORAZIONE  

Il Centro per l'impiego di Brindisi segnala su richiesta del CPI di Sondrio delle opportunità 
lavorative nel settore turismo e ristorazione. 
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Per maggiori informazioni, scrivere a lavoro@cpi.provincia.so.it 
 
 
 

9.​ Sanitario 
 
NEW!BRINDISI, AZIENDA CERCA FARMACISTA 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi, per conto di Istituto Galeno Centro di Fisioterapia, cerca un 
FISIOTERAPISTA. La risorsa dovrà eseguire trattamenti fisioterapici e riabilitativi. Sede di lavoro: 
Brindisi; CCNL applicato: Studi Professionali; Retribuzione come da CCNL con livello di 
inquadramento in base alle competenze riscontrate in fase di colloquio; Contratto di lavoro a 
Tempo Determinato, Full time. 
Ci si può candidare entro il 30 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11022/2026                                                      
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 

10.​ Servizi 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
 
MESAGNE, ADDETTO AL LAVAGGIO VEICOLI  
Il Centro per l'Impiego di Mesagne per conto di un noto Autolavaggio sito nella città di Mesagne 
cerca un ADDETTO AL LAVAGGIO VEICOLI . Si offre contratto di lavoro a tempo determinato. 
Modalità di lavoro con orario flessibile in base alle esigenze aziendali. CCNL applicato: Servizi 
ausiliari. La risorsa si occuperà della cura estetica e dell'igiene di auto e mezzi. Le mansioni 
principali includono il lavaggio manuale o automatizzato della carrozzeria, l'aspirazione e pulizia 
degli interni (tappezzeria e cruscotti), la sanificazione dell'abitacolo e l'applicazione di cere o 
protettivi. 
Ci si può candidare entro il 7 agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11429/2026 
Per info CPI Mesagne: tel. 08331699140; email: cpi.mesagne@arpal.regione.puglia.it 
 
OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO AI SERVIZI DI IGIENE E PULIZIA     
Il Cpi di Ostuni, per LA PULITA&SERVICE SCARL, ricerca due OPERAI ADDETTI AL SERVIZIO DI 
PULIZIA. Le persone selezionate per l’offerta di lavoro avranno l'opportunità di acquisire nuove 
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competenze. Sede di lavoro: Ostuni. Per la mansione si richiedono i seguenti requisiti: possesso 
della patente B, automuniti. L’impresa offre: contratto part time a tempo determinato, 
RETRIBUZIONE LORDA ORARIA 7,55€, CCNL MULTISERVIZI.   
Ci si può candidare entro il 1° agosto 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10508/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 
FASANO, AZIENDA CERCA ADDETTO AI SERVIZI DI IGIENE E PULIZIA     
Il Cpi di Ostuni, per ECO.SAN SNC di SABATELLI MARIANO E C., azienda che si occupa di servizi di 
pulizia professionali, ordinari e straordinari, ricerca quattro operai addetti ai servizi di igiene e 
pulizia. La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove 
competenze. Sede di lavoro: Fasano (BR). L’impresa offre contratto a tempo determinato 
(rinnovabile), full time, RAL 16.341,91, CCNL PULIZIE.  
Ci si può candidare entro il 30 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 10417/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
SAN DONACI, FAMIGLIA CERCA UN COLLABORATORE DOMESTICO POLIFUNZIONALE    
Il Centro per l'Impiego di Brindisi cerca, per famiglia di San Donaci, un COLLABORATORE 
DOMESTICO POLIFUNZIONALE. La risorsa dovrà occuparsi della pulizia e del riassetto della casa, 
della cura delle piante, del disbrigo di pratiche amministrative e degli acquisti vari. Non è prevista 
attività di cura e assistenza personale, ma è gradita particolare attenzione nei confronti di 
persona anziana appartenete al nucleo familiare. Si richiedono: - licenza media o titolo di studi 
superiore; - conoscenza base degli applicativi informatici; - buona conoscenza della lingua 
italiana; esperienza nella mansione; patente B; - utilizzo del mezzo proprio; - disponibilità alla 
formazione, ove necessaria. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato, part time. CCNL 
applicato: lavoro domestico - livello inquadramento B. Luogo di lavoro: San Donaci. 
Ci si può candidare entro il 30 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 11025/2026 
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
 
 
 
 

11.​ Tessile 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
SAN VITO DEI NORMANNI, AZIENDA CERCA SARTA 
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Il Cpi di Ostuni, per EURO SUD SRL, azienda operante nel settore dell'abbigliamento, cerca una 
SARTA. Sede di lavoro: San Vito dei Normanni (Br) . Si richiede esperienza anche minima. 
L’impresa offre contratto a tempo indeterminato/determinato, part- time. La persona selezionata 
per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di acquisire nuove competenze.  
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9756/2026 
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
 
 

12.​ Trasporti 
(clicca sul codice offerta per candidarti) 
 
 
FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA RICERCA AUTISTI CON PATENTE C E CQC                               
Il Cpi di Francavilla Fontana ricerca, per un'azienda specializzata nel commercio all'ingrosso di 
prodotti ortofrutticoli, con sede operativa a Francavilla Fontana (BR), tre AUTISTI CON PATENTE C 
e CQC. Le risorse selezionate si occuperanno della movimentazione merci a livello locale. Si offre un 
contratto Agricolo a tempo determinato full-time. 
Ci si può candidare entro il 28 luglio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
all’offerta 9987/2026  
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035, ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
 
 

 

Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures 

 
 
AUSTRIA, OPERAIO ESPERTO 
Martin Frank International BV, società di consulenza internazionale che opera nelle aree: Industry, 
Government, Finance e M&amp;A, ricerca n. 1 operaio esperto tuttofare da assumere con 
contratto a 
tempo determinato part-time. 
Luogo di lavoro: 4484 Kronstorf , Linz-Wels - Austria 
Si offre: Contratto a tempo determinato e a tempo pieno 
- 3250 EUR al mese; 
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- team giovane; 
- alloggio in loco. 
Mansioni: OPERAIO ESPERTO 
- Disponibilità al progetto di costruzione di un grande datacenter in Austria. 
Requisiti: 
● conoscenza della lingua inglese livello base; 
● patente B; 
● istruzione secondaria inferiore; 
● esperienza nella mansione; 
● Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 29/07/2026 
 
CIPRO, DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA 
Il liceo franco-cipriota di Nicosia, ΓΑΛΛΟ-ΚΥΠΡΙΑΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ - ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ, scuola 
internazionale francese accreditata, membro della rete delle scuole all’estero del Ministero 
francese dell’iistruzione, ricerca n. 1 docente di storia e geografia che sarà assunto con contratto 
locale a tempo indeterminato e a tempo pieno, disciplinato dalla legge sul lavoro cipriota (18 ore 
di insegnamento a settimana con data di inizio 1 settembre 2026). 
Luogo di lavoro: 202, 3ΟΣ ΟΡΟΦΟΣ, FRENCH-CYPRIOT SCHOOL, 2121 AGLANTZIA-LEFKOSIA 
Si offre: Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
- Settimana lavorativa di 18 ore; 
- Ambiente di lavoro familiare e accogliente; 
- 1625 EUR al mese. 
Mansioni: DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA 
- Insegnamento delle materie storia e geografia sia a livello di scuola media che di scuola 
superiore, 
in linea con il curricolo nazionale francese e gli obiettivi educativi della scuola; 
- Capacità di tenere lezioni coinvolgenti, contribuire allo sviluppo del curricolo, collaborare con i 
colleghi e supportare il successo accademico degli studenti. 
Requisiti: 
● esperienza nella mansione; 
● Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 17/12/2026 
 
CIPRO, STIVATORI 
NVO WAREHOUSING AND LOGISTIGS LTD, azienda fondata su una solida base di esperienza, 
affidabilità e professionalità nei traslochi Internazionali e nei servizi logistici, ricerca n. 2 
stivatori. 
Luogo di lavoro: AGARISTIS 29, 3045 LEMESOS-LEMESOS , Cipro - Cipro 
Si offre: Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
- 1144 EUR al mese 
Mansioni: STIVATORE 
- Capacità di supportare le attività di magazzino (imballare e disimballare merci, etichettarle, 
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consegnarle ai clienti o ai commessi, riceverle dai fornitori e spostare all&#39;interno del 
magazzino). 
Requisiti: 
● Istruzione primaria; 
● Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 17/12/2026 
 
CIPRO, BARTENDER 
SODEXO (CYPRUS) LIMITED, società che opera principalmente come fornitore di servizi di 
supporto e 
di gestione delle strutture per il Ministero della Difesa del Regno Unito, uno dei maggiori datori di 
lavoro dell&#39;isola, con centinaia di dipendenti, ricerca n. 30 bartender. 
Luogo di lavoro: BUILDING 164, RAF AKROTIRI, BFPO 164, 4640 AKROTIRI-LEMESOS, Cipro 
Si offre: Contratto a tempo determinato con finalità di assunzione 
Mansioni: BANTENDER 
- Preparare e servire drink, gestire il magazzino e le scorte, mantenere pulita l&#39;area di 
lavoro e 
accogliere i clienti. 
Requisiti: 
● In grado di preparare bevande alcoliche e analcoliche; 
● conoscenza della lingua inglese. 
● Si prega di notare che una copia della lettera e del CV inviati al datore di lavoro deve essere 
trasmessa anche al consulente EURES (Maria Pitsillidou, mpitsillidou@dl.mlsi.gov.cy). 
● Si prega di indicare il numero di riferimento nazionale dell&#39;offerta di lavoro. 
● Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 06/12/2026 
 
FINLANDIA, CHEF 
Luogo di lavoro: Nord Finlandia 
Descrizione: Staff Point ricerca chef per la catena alberghiera Lapland hotels.Le persone 
selezionate 
lavoreranno con il supporto di chef de partie, sous chef o chef di cucina. L’offerta è valida per due 
peridi: quello natalizio (15.11.2026 -06.01-2027) o per l’intera stagiona invernale (fine 
novembre- 
fine aprile) 
Requisiti: 
● Valutare e comunicare le scorte di magazzino su base giornaliera 
● Dimostrare un utilizzo corretto e sicuro di tutte le attrezzature da cucina 
● Conoscere tutte le procedure relative alla preparazione, al ricevimento, alla conservazione e 
all’igiene degli alimenti 
● Almeno 2 anni di esperienza nel settore 
● Capacità di parlare, scrivere e conversare fluentemente in inglese 
● Buona conoscenza delle norme igieniche e degli standard HACCP 
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● Grande energia, capacità di lavorare sotto pressione, buone capacità organizzative e 
relazionali 
Offerta: 
● La splendida natura finlandese e la possibilità di praticare attività nella meravigliosa 
Lapponia, ad esempio: aurora boreale, sci, slitte trainate da husky, ciaspolate, slalom... 
● La retribuzione dipende dall’esperienza pregressa, in base al contratto collettivo. Per i 
principianti con 0-2 anni di esperienza, 13,70 € all’ora; per i professionisti con oltre 10 anni 
di esperienza, 15,04 € all’ora. Sono previsti supplementi per il lavoro svolto di sera, di notte 
o la domenica. 
● L’alloggio si trova nelle vicinanze e i costi partono da 180 € al mese a letto a persona. 
COME CANDIDARSI: 
L’offerta è registrata sullo european job day “Work in Lapland”al seguente link.Cliccare sul link e 
candidarsi come richiesto : 
https://europeanjobdays.eu/en/job/chef-lapland-hotels-northern-finland-1 
SCADENZA : 31.08.2026 
 
FINLANDIA, GUIDA/SERVIZIO ACCOGLIENZA CLIENTI 
Luogo di lavoro: Nord Finlandia 
Descrizione: POHJOLAN PIRTTI &amp; KIEVAR, un&#39;azienda turistica a conduzione familiare, 
é alla ricerca di 
guide/addetti al servizio clienti da impiegare a Kuusamo, in Finlandia, per un periodo di 1,5-2 
mesi, 
da fine novembre 2026 a metà gennaio 2027; alcune posizioni rimangono aperte fino a fine 
marzo 
2027. 
Requisiti: 
● Persone responsabili, orientate al servizio clienti e spontanee. 
● Capacità di lavorare in squadra. 
● L’inglese è l’unico requisito linguistico richiesto, tuttavia la padronanza dello spagnolo, del 
francese o del tedesco costituisce un ottimo vantaggio. 
● Precedenti esperienze lavorative, certificato di idoneità al servizio di somministrazione di 
alcolici, certificato di igiene alimentare e patente di guida costituiscono un vantaggio. 
Offerta: 
● Esperienza lavorativa in una piccola azienda a conduzione familiare come guida turistica, 
addetto al ristorante e aiutante di Babbo Natale! 
● Assistenza clienti con una clientela internazionale. 
● Un ambiente di lavoro motivato e dedicato, in un’atmosfera familiare. 
● Alloggio e pasti inclusi durante il periodo di lavoro/formazione. 
● Possibilità di sperimentare l’esperienza di lavorare e vivere in un piccolo villaggio di 
campagna, in pieno inverno, a contatto con la natura. 
COME CANDIDARSI: 
L’offerta è registrata sullo european job day “Work in Lapland”al seguente link. Cliccare sul link e 
candidarsi come richiesto : https://europeanjobdays.eu/en/job/activity-guides-and-customer- 
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service-personnel-5 
SCADENZA:01.11.2026 
 
MALTA, IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Per l’azienda MAGNESTEEL RECRUITERS CO LTD si ricerca 1 impiegato amministrativo. 
Luogo di lavoro: SAN PAWL TAT-TARGA , Malta - Malta 
Si offre: 
● retribuzione con base fissa 975 - 1000 EUR al mese (Tasso di compenso iniziale) 
Requisiti: 
● Esperienza minima. 
Mansioni: 
● dare un seguito agli ordini dei clienti, 
● monitorare il livello delle giacenze; 
● rispondere alle chiamate in arrivo; 
● amministrazione di ufficio; 
● gestire sistemi amministrativi; 
● elaborare gli ordini dei clienti; 
● formulare i questionari. 
Per candidarsi inviare cv e lettera di presentazione per email o collegandosi al portale : 
https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=450477 
Per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 13/08/2026 
 
MALTA, ISTRUTTORE DI PALESTRA 
Per l’azienda MAD FITNESS LTD si ricerca 1 istruttore di palestra. 
Luogo di lavoro: HAZ-ZEBBUG , Malta - Malta 
Si offre: 
● retribuzione con base fissa 960.21 - 1200 EUR al mese (Tasso di compenso iniziale) 
Requisiti: 
● Esperienza minima; 
● Patente B. 
Mansioni: 
● personalizzare il programma sportivo; 
● esercitare l’adeguata gestione; 
● gestire gli obiettivi di allenamento; 
● pulire le attrezzature; 
● controllare le attrezzature sportive; 
● insegnare nell’ambito della formazione complementare. 
Per candidarsi inviare cv e lettera di presentazione per email o collegandosi al portale : 
https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=450448 
Per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 13/08/2026 
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NORVEGIA, ADDETTI ALLE VENDITE IN STREET FOOD BISTROT 
(EURES ID eaaef83e-ccba-45d6-9d13-d38f3d150052) 
Per NORDENS PARIS CRÉPERIE AS, azienda indipendente di street food con sede a Tromsø, nella 
Norvegia settentrionale, si ricercano n. 6 addetti al banco di distribuzione alimentare 
Luogo di lavoro: Kirkegata 2, 9008 TROMSØ , Troms - Norway 
Si offre: Contratto a tempo pieno a tempo determinato 
● Stipendio competitivo: 230 NOK/ora; 
● Straordinari retribuiti con una maggiorazione del 40% dopo le 10 ore giornaliere; 
● Mance medie comprese tra 8.000 e 12.000 NOK al mese per dipendente; 
● Alloggio nel centro di Tromsø (5.000 NOK al mese, spese incluse) a meno di 15 minuti a piedi 
dal lavoro; 
● Un ambiente di lavoro davvero internazionale; 
● L’opportunità di vivere nell&#39;Artico e di ammirare l&#39;aurora boreale, i fiordi e 
l&#39;inverno polare 
nella vita di tutti i giorni. 
Mansioni: ADDETTI ALLE VENDITE IN STREET FOOD BISTROT 
● servizio clienti; 
● preparazione di prodotti pronti da servire (non è richiesta alcuna preparazione dei cibi: tutti i 
prodotti arrivano già pronti per la vendita; 
● gestione dei pagamentI; 
● rifornimento delle scorte; 
● apertura e la chiusura dello stand. 
Il carrello delle crêpes e il chiosco delle zuppe funzionano a rotazione tra due dipendenti (contratti 
di 5 mesi), mentre il carrello degli gnocchi ha un proprio team composto da due dipendenti 
(contratti di 4 mesi). 
Requisiti: 
● Essere cordiale, estroverso, affidabile e disponibile per l’intera stagione; 
● In grado di svolgere più compiti contemporaneamente in modo efficiente; 
● Fluente in inglese (la conoscenza di altre lingue è un plus); 
● Positivo, pro attivo con un vero spirito di squadra; 
SCADENZA: 01/09/2026 
 
 
PORTOGALLO, CAMERIERE  
(EURES ID 589430644) 
Per hotel 5 stelle in Evora di prossima apertura, si ricercano n. 1 cameriere. 
Luogo di lavoro: 7005801 ÉVORA , Medio Tago - Portogallo 
Si offre: Contratto a tempo pieno a tempo determinato 
Mansioni: CAMERIERE DI HOTEL 
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Requisiti: 
● Istruzione secondaria inferiore 
● Patente di guida tipo B 
● 1223,5 EUR al mese 
● Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare QUI 
SCADENZA: 30/12/2026 
 
SVEZIA, ADDETTO ALL’INFORMAZIONE E ALL’ASSISTENZA DEI CLIENTI  
(EURES ID 31278422) 
Göteborgs Bilskadecenter AB, azienda di riparazione di lamiere, vernice e vetro di veicoli a motore 
diversi da motociclette, ricerca n. 1 addetto all’informazione e all’assistenza dei clienti da 
assumere a tempo pieno che, usando il sistema di prenotazione e pianificazione, si occuperà 
dell’accoglienza, della consegna delle auto, dei contatti telefonici con i clienti e delle prenotazioni 
per le ispezioni dei danni ai veicoli. 
Luogo di lavoro: Malmsjögatan 4, 41505 Göteborg , Contea di Västra Götaland - Svezia 
Si offre: Contratto a tempo pieno in ambiente accogliente e giovane 
Mansioni: ADDETTO ALL’INFORMAZIONE E ALL’ASSISTENZA DEI CLIENTI 
Requisiti: 
● dimestichezza con il computer 
● buona capacità di apprendere nuovi sistemi 
● capacità di gestire i clienti sia di persona che al telefono 
● preferibile esperienza pregressa come addetto alla reception clienti nel settore 
automobilistico 
● Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 31/07/2026 
 
 
SVEZIA, ADDETTO ALLE VENDITE 
 (EURES ID 31279197) 
Killnoise Event AB, azienda svedese che produce e distribuisce tappi per le orecchie di alta 
qualità, pensati soprattutto per concerti, festival, club, eventi musicali e ambienti rumorosi (il 
prodotto principale è Killnoise Earplugs, tappi riutilizzabili che riducono il rumore mantenendo la 
qualità del suono) ricerca n. 8 ADDETTI ALLE VENDITE 
Luogo di lavoro: 25482 HELSINGBORG , Contea della Scania - Svezia 
Si offre: Contratto part time, a TD 
Requisiti: 
● Orientamento al cliente e capacità di negoziazione; 
● Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA: 31/07/2026 
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BANCA CENTRALE EUROPEA, FRANCOFORTE 
Tirocinio full-time a Francoforte presso la Sezione Produzione della Direzione Banconote della 
BCE, con indennità mensile di 1.170 € + contributo alloggio. 
Il tirocinante lavorerà in un team EHS di tre persone, occupandosi di sostenibilità ambientale, 
salute e sicurezza nella produzione delle banconote in euro. 
Le attività includono monitoraggio dei produttori, standard ambientali ed etici, qualità, sviluppo 
delle nuove serie e progetti di sostenibilità (PEF, cotone sostenibile, riciclo). Scadenza 
candidature: 
06.08.2026. 
● Contratto: Tirocinio (Tirocinio iniziale di sei mesi, con possibilità di proroga fino a un 
massimo di 12 mesi complessivi); 
● Requisiti: cittadini UE idonei al programma; 
● Indennità: 1.170 €/mese + contributo alloggio; 
● Sede: Francoforte sul Meno; 
● Orario: tempo pieno; 
● Scadenza: 06.08.2026. 
La Direzione Banconote (circa 70 persone) si occupa di: 
● Coordinamento e monitoraggio della produzione delle banconote e delle materie prime; 
● Accreditamento dei produttori; 
● Verifica della conformità a standard ambientali, etici, di sicurezza, salute e qualità; 
● Approvazione dei campioni di riferimento; 
● Supporto tecnico per nuove serie di banconote; 
● Progetti attuali: PEF, cotone sostenibile, riciclo dei rifiuti di produzione. 
Ruolo del tirocinante 
● Inserimento nel team EHS (3 persone); 
● Attività su ambiente, salute e sicurezza nella produzione delle banconote; 
● Collaborazione con altre sezioni della Direzione, banche centrali nazionali e produttori. 
Il tirocinio offre eccellenti opportunità di collaborare a stretto contatto con esperti di produzione di 
banconote su temi legati a salute, sicurezza e ambiente (EHS) e di applicare la metodologia PEF 
alle banconote e alle monete in euro. 
Requisiti essenziali: 
● Laurea (o titolo superiore) in scienze ambientali o in un altro settore pertinente, quali 
ingegneria chimica, chimica o biologia, con indirizzo ambientale; 
● solida comprensione della rendicontazione e delle valutazioni in ambito ambientale; 
● solida preparazione teorica in materia di sostenibilità ambientale, salute e sicurezza; 
● eccellenti capacità di gestione dei dati e competenze analitiche e quantitative, con 
conoscenza avanzata ed esperienza nell’uso di Excel per la gestione e la valutazione dei dati; 
● buona conoscenza del pacchetto MS Office; 
● padronanza avanzata (livello C1) della lingua inglese e padronanza intermedia (livello B1) di 
almeno un’altra lingua ufficiale dell&#39;UE, secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento 
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per le Lingue. 
Requisiti preferibili: 
● esperienza nella rendicontazione e nelle valutazioni ambientali; 
● esperienza o conoscenza delle valutazioni del ciclo di vita (LCA); 
● esperienza nella valutazione dei dati e nella gestione di database. 
Sei motivato/a a contribuire alla missione della BCE, a servire i cittadini dell&#39;UE in qualità di 
membro di un’Istituzione pubblica e a lavorare con colleghi provenienti da tutta Europa? 
Desideri entrare a far parte del nostro team e mettere a frutto le tue capacità e competenze per 
raggiungere gli obiettivi previsti per questa posizione? 
per ulteriori informazioni e dettagli sulle condizioni applicabili ai tirocini presso la BCE cliccare qui. 
 
EUROPEAN ONLINE JOBDAY (EOJD) 
Il prossimo EuropeanOnlinejobday (EOJD “Work in Lapland” si svolgerà: 
Data 2 settembre 2026 
Orario: dalle ore 11:00 alle ore 14:00 
Settore/Paese Lapponia (Nord Finlandia): 
Paese proponente: Finlandia 
Link evento: https://europeanjobdays.eu/en/event/work-lapland-2026 
Descrizione: L’evento “Work in Lapland ” è l’occasione perfetta per chi sta valutando una carriera 
nei settori del turismo e dell&#39;ospitalità nelle regioni di Kainuu- 
Koillismaa, Oulu e Lapponia. I datori di lavoro delle aree di Kainuu, Oulu e 
della Lapponia sono alla ricerca di talenti ed offrono un’occasione unica per 
lavorare in contesti naturalistici di straordinaria bellezza e sperimentare la 
mentalità rilassata del Nord. Potrai lavorare sotto l’aurora boreale, a 
temperature sotto lo zero, circondato da tanta neve: un ambiente di lavoro 
davvero unico! 
Elenco aziende partecipanti: https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50130/employers 
Elenco offerte di lavoro: https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50130/jobs 
Come partecipare: 1) Registrarsi sulla piattaforma e creare un account, 2) registrarsi all’evento 
 
 
 
 
 
 

CAMPAGNA SULLA SICUREZZA SOCIALE 
La campagna della European Labour Authority (ELA) sulla sicurezza sociale informa 
lavoratori e datori di lavoro sui diritti e doveri quando si lavora o si vive in diversi paesi dell’UE, 
Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera. 
L’obiettivo è garantire che chi si sposta all’estero resti coperto da un solo sistema di 
sicurezza sociale e non perda benefici. 
Promuove la parità di trattamento: stessi diritti e obblighi dei cittadini locali. 
I periodi di lavoro o residenza in altri paesi vengono sommati per ottenere pensioni o altri 
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benefici. 
La campagna incoraggia a informarsi prima di trasferirsi e a conservare documenti come il 
modulo A1 e la tessera sanitaria europea. Per chi lavora in più paesi, vale sempre un solo sistema 
di contribuzione. I datori di lavoro devono garantire che i lavoratori distaccati siano correttamente 
assicurati. ELA mira a rendere la mobilità del lavoro più trasparente e sicura. Offre strumenti 
pratici e informazioni multilingue online. 
In sintesi: muoversi in Europa sì, ma con diritti sociali garantiti e chiari. 
LINK Campagna 
 
 
 

CAMPAGNA EURES 2025 – LA TUA CARRIERA TI PORTA LONTANO 
La campagna EURES 2025 – “La tua carriera ti porta lontano” promuove la mobilità 
professionale in Europa per giovani tra 18 e 35 anni. 
È rivolta a studenti, apprendisti, tirocinanti e neolaureati che vogliono iniziare la propria 
carriera all’estero. 
Coinvolge 31 paesi (UE + Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera) e dura fino a marzo 
2026. 
Offre eventi online e in presenza, colloqui con datori di lavoro e consulenze personalizzate. 
Il portale EURES mette a disposizione milioni di offerte di lavoro e supporto pratico per 
trasferirsi all’estero. 
Include aiuti su lingua, CV Europass, condizioni di vita e di lavoro nei vari paesi. 
Obiettivo: facilitare la prima esperienza lavorativa europea e superare gli ostacoli della 
mobilità. 
Promuove la collaborazione tra servizi per l’impiego, scuole e imprese. 
Hashtag ufficiali: #with EURES e #EURESjobs. 
In sintesi: un’occasione concreta per trasformare il sogno di lavorare in Europa in realtà. 

 

Corsi di Formazione 
Accademia del levante 
Corso gratuito di junior cloud e network engineer 
SEDE: Online 
REQUISITI: Residenza o domicilio in Puglia, Campania, Basilicata, Calabria, Sardegna e Sicilia, 
stato di disoccupazione, di sottoccupazione o di occupazione part-time/occasionale/stagionale, 
diploma o laurea 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: info@accademiadellevante.org 
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Aforis 
Corso informativo sulla Reintegrazione lavorativa 
SEDE: Online (piattaforma ZOOM) 
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, persone in cerca di occupazione 
Per maggiori informazioni contattare il seguente indirizzo mail: formazione@aforis.it 
 
Agenzia Formativa Ulisse 
Operatore della ristorazione, allestimento sala e somministrazione piatti e bevande 
SEDE: Ostuni (BR) laboratorio e aula 
DESTINATARI:Giovani fino ai 25 anni in possesso di licenza media 
BENEFITS: Indennità di frequenza oraria e rimborso biglietti con mezzi pubblici 
OPPORTUNITA’: Contratto di apprendistato di I livello  
ATTESTATO FINALE: Qualifica di istruzione e formazione professionale 
Per info ed iscrizioni: didattica@agenziaformativaulisse.it, 0831341610 
 
Agromnia 
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE:Bisceglie (Bt) e Acquaviva delle Fonti (BA) 
DURATA: 200h, suddivise in: 76h in aula, 32h di laboratorio e 82h di stage presso aziende del 
settore turistico. 
DESTINATARI:                                                                                                                                
-Imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico; 
-Liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator;​
-Disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico.​
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:​
- l'accertamento di una professionalità nel settore turistico;​
- la conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di una certificazione 
riconosciuta.                                                                                                                   
INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie                                           
CONTATTI: 351 704 8343 - 0803841222                                                    
formazione@agromnia.it  - https://agromnia.it/                                                                             

CEFASS                                                                                                                            
Corso di formazione di Tecnico per la Cura e l’Assistenza all’Infanzia                          
SEDE: Viale Ugo Foscolo, 51 - 73100, Lecce                                                                                      
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado (Requisito Minimo) - Diploma di scuola 
secondaria di secondo grado - Laurea                                                                                         
INFO: +39 0832 498025 - +39 392 2219879 -info@cefasslecce.it -cefass.lecce@libero.it 
https://www.cefasslecce.it/corsi-di-formazione/tecnico-per-la-cura-e-lassistenza-allin
fanzia/                                                                        

 
CREATE CONNECTIONS 
1.Addetto Alla Segreteria In Modalità Smart Working – Online  
2.Addetto Operatore Caf e Patronato - online 
SEDE: Online  
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DESTINATARI: disoccupati appartenenti alle categorie protette (Legge 68/99, art. 1 e art. 8). 
DURATA: da maggio 
INFO/ISCRIZIONI: https://www.createconnections.it/progetti/diversability/ 
  
DIREZIONE LAVORO FORMA 
Social media manager 
SEDE: Online  
DESTINATARI: disoccupati appartenenti alle categorie protette (Legge 68/99, art. 1). 
DURATA: 161 ore 
INFO/ISCRIZIONI: https://www.direzionelavoroforma.it 
 
 
Generazione vincente SPA 
Marketing turistico (online) 
INFO/ISCRIZIONI: 0806183200 – 3499310310 
 
GFA Consulting 
Addetto/a front office con inglese (online) 
SEDE: Online in modalità sincrona 
DURATA: 120 ore 
DESTINATARI: disoccupati/inoccupati 
INFORMAZIONI:Tel. 055 321159 Mob. 3282331548 

INVIA LA TUA CANDIDATURA A segreteria@gfaconsulting.it   
 
 
Progetto Ulisse Group e Forma.temp 
1.Corso AI Web Developer 
2.Corso UX/UI Design 
3.Segretaria Amministrativa  
SEDE: Online in modalità sincrona 
DURATA: 160 ore 
DESTINATARI:candidati a missione di lavoro in somministrazione (sia occupati che disoccupati), 
con un’età non inferiore a 16 anni e domiciliati sul territorio italiano 
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU candidature@interattivaeditore.com 
tel: 393.0928663 
 
Programma sviluppo 
1.Corso Cybersecurity 
2.Corso in logistica informatizzata 
3.Corso in social media marketing 
4.Corso in web design 
SEDE: Online in modalità sincrona 
DURATA: 300 ore 
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DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati tra i 34 e 50 anni residenti in Puglia 
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU programmasviluppo.it/rule 
mail: rule@programmasviluppo.it tel: 080/5481055 
 
 
(PRO)Pulsioni Digitali 
Formazione gratuita per il futuro digitale: 
SEDE:Brindisi (BR) 
DURATA: 32 ore complessive (circa un mese) 
DESTINATARI: 300 partecipanti (100 per ogni regione) 
CRITERI DI SELEZIONE: avere tra 34 e i 50 anni e essere in stato di disoccupazione o 
inoccupazione 
INFORMAZIONI: via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie                                                                  
CONTATTI: pro.pulsioni2024@gmail.com 

 
 
Randstad 
Addetto alla finizione automotive: 
SEDE:San Giovanni in Persiceto (Bo) 
DURATA: 168 ore complessive (4 settimane) 
DESTINATARI: 10 diplomati 
INFORMAZIONI: 0536.1800282   amministrazione.maranello@randstad.it                                           

 

SkillUp 
Corso Digital Soft Skills 
SEDE:in presenza (Bari, Lecce) 
DURATA: 274 h 
DESTINATARI: disoccupati/inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati in Puglia 
ISCRIZIONE: https://www.skillupformazione.it/ 
PER INFO: 0836 901858 - 378 404 5510 
infoskillup.puglia@gmail.com - lavoro@ispaformazione.it 
 
 
Time Vision  
Operatore di turismo esperienziale 
SEDE: Brindisi (Br) 
DURATA: 200 h di cui e 80 h di stage presso aziende del settore turistico 
DESTINATARI: 
- imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico 
- liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator 
- disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in ambito turistico 
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione: 
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- residenza in Puglia 
- accertamento di una professionalità nel settore turistico 
- conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di  
una certificazione riconosciuta. 
INFORMAZIONI: Time Vision scarl, Via Dalmazia 31/C – Brindisi 
TEL: 0831 1590426 – 349 6700525 – 800 598034 
MAIL: comunicazione@timevision.it - www.timevision.it 
 
 

 
 

 
Corsi serali per adulti 
 
Istituto Tecnico Pantanelli-Monnet 
-Tecnico economico: Amministrazione, finanza e marketing - AFM (ragioniere) 
-Tecnico tecnologico: Agraria, agroalimentare e agroindustria, articolazione gestione 
ambiente e territorio 
REQUISITI: lavoratori maggiorenni con contratto di lavoro regolare; 
maggiorenni che, sia pure non inseriti in attività lavorative, siano usciti dai percorsi scolastici 
dopo la scuola media;  
persone che, in possesso di diploma o qualifica di scuola professionale, vogliano riconvertirlo in 
altre specializzazioni equipollenti; 
maggiorenni che vivono situazioni familiari che non permettono la frequenza diurna delle lezioni; 
persone iscritte al Centro per l’impiego che vogliano acquisire una formazione professionale 
idonea a inserirsi nel mondo del lavoro seguendo le richieste del territorio; 
maggiorenni inseriti nel mondo del lavoro con contratti a tempo determinato che intendano 
integrare il proprio ruolo lavorativo con una formazione professionale idonea a facilitare la futura 
ricerca di attività lavorative. 
SEDE: Ostuni 
INFO ISCRIZIONI: Le domande possono essere inoltrate via mail compilando il modulo allegato 
al seguente indirizzo brtd100004@istruzione.it o consegnate a mano presso la segreteria alunni 
della sede Monnet in Via Silletti, 1 o presso la segreteria della sede Pantanelli in C.da San 
Lorenzo. 
 
I.I.S.S. G.Salvemini 
- Servizi per l'Enogastronomia e l'Ospitalità Alberghiera (IPSEOA: Istituto Professionale 
per i Servizi di Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera)  
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- Manutenzione e Assistenza Tecnica (IPSIA: Istituto Professionale Settore Industria e 
Artigianato) 
SEDE: Fasano 
INFO ISCRIZIONI: Per le iscrizioni ai corsi è necessario mandare una email all’indirizzo del 
nostro Istituto bris00900c@istruzione.it . Si può, inoltre, compilare il modulo della preiscrizione, 
accedendo al link https://forms.gle/oWa4wdY4b7wR3DzAA La segreteria alunni contatterà 
gli interessati per fissare un colloquio informativo con il docente referente. 

 

Percorsi di istruzione e formazione 
tecnica superiore (IFTS) 
IFTS Professione Turismo 
SEDE:Ostuni, Lecce, San Giorgio Jonico 
DURATA: 800 ore di cui 400 di formazione in aula e 400 di stage o apprendistato di I livello 
REQUISITI: Residenza/domicilio in Puglia, diploma di istruzione secondaria di II grado, diploma 
professionale leFP coerente (settore turistico/alberghiero), ammissione al V anno liceale 
RILASCIO: Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore, valido a livello nazionale e 
comunitario. Prevista indennità oraria. 
INFO ISCRIZIONI: didattica@agenziaformativaulisse.it - tel. 3290321477 
 
 
IFTS AI & DIGITAL MARKETING - MULTIMEDIA SPECIALIST 
SEDE: Brindisi, Via Carmine, 44. 
DURATA: 800 ore di cui 400 di formazione in aula e 400 di alternanza rafforzata 
REQUISITI: Residenza in Puglia, giovani in possesso di diploma di istruzione secondaria di II 
grado, inoccupati o disoccupati. Adesione al Programma GOL. 
INFO ISCRIZIONI:formazionefuturabr@gmail.com - www.enteformazionefutura.it - Tel 
0831.1970911  
 
 

Corsi per assolvimento obbligo 
scolastico                                              
 
Dante Alighieri 
1.  OF/2021  
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Operatore del benessere: erogazione servizi di trattamento estetico 
SEDE:Fasano 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:licenza media; età inferiore a 18 anni  
RILASCIO:qualifica professionale 
ISCRIZIONI: 
info@dantealighieriformazione.it  o www.dantealighieririformazione.it   
080 8494079 
 
Demetra Scs 

1.Triennio statale e qualifica professionale in Operatore del benessere: Erogazioni di 
trattamenti di acconciatura 
SEDE: Villa Castelli 
DURATA: 3200 ore di cui: 
1100 il 1°anno 
1100 il 2°anno 
1000 il 3° anno 
Teoria laboratorio e 1200 ore in alternanza rafforzata 
Triennio gratuito e con indennità di partecipazione pari a 3200 euro 
REQUISITI:Età 15-25 anni, Residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI: segreteria@entedemetra.it - Tel: 0831 866751 
 

2. Diploma professionale in Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni​
SEDE:Villa Castelli 
DURATA:990 ore di cui: 
495 ore di formazione in aula didattica e 495 in realtà aziendale in formula di ASL rafforzata  
IV anno gratuito e con indennità di partecipazione pari a 1000 euro 
REQUISITI:Età fino ai 25 anni, residenza nel territorio pugliese 
INFORMAZIONI:segreteria@entedemetra.it  
Tel: 0831 866751 
ATTESTATI RILASCIATI:  
Diploma professionale 
Certificazione AUTOCAD 
Patentino Robotica - Comau 

 
  
Ente Formazione Futura  
1.  OF/2024 af 2024/2027   
Qualifica triennale di Operatore elettrico - impianti elettrici civili e sistemi domotici 
complessi 
SEDE: Brindisi 
DURATA: 3 anni (3168 ore di cui 2145 in aula e 1023 in contesto lavorativo) 
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REQUISITI: giovani fino a 24 anni non in possesso di un titolo di 2° grado 
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com   
 

Programma sviluppo 
1. OF/2021  
Operatore del benessere - Erogazione di trattamenti di acconciatura 
SEDE:Francavilla Fontana 
DURATA:3200 h  
REQUISITI: licenza media; età inferiore ai 18 anni 
È PREVISTA: indennità di 0.50€/ h.  
ISCRIZIONI: francavilla@programmasviluppo.it   
o compila il form scaricabile al seguente link: https://bit.ly/3PrTyQT   
 
Scuola edile cpt 
1.  OF/2021  
Operatore Edile - Realizzazione opere murarie e di impermeabilizzazione 
SEDE:Brindisi 
DURATA:3 anni  
REQUISITI:Minori di 18 anni, diploma licenza media  
RILASCIO CERTIFICAZIONI: 
-Attestato di qualifica professionale (abilitazione professionale di operatore edile); 
-Abilitazione al 4°anno scuole superiori 
È PREVISTA:indennità di 1€ / h, rimborso spese viaggi con mezzo pubblico, intensa attività 
pratica presso cantiere scuola e stage in azienda. 
Per iscrizioni, compilare il seguente modulo → https://bit.ly/3G3c3I9  
INFORMAZIONI:  
mail:info@scuolaedilecptbrindisi.it   
tel. 0831 586126 
Whatsapp: 3938580793 

Garanzia Giovani (Poc multimisura 
giovani) 
Il programma Garanzia Giovani è un’iniziativa europea nata dalla necessità di 
fronteggiare le difficoltà di inserimento lavorativo e la disoccupazione giovanile. Nelle 
prossime settimane saranno avviati numerosi corsi di formazione rivolti ai giovani 
totalmente finanziati dalla Regione Puglia. Per iscriversi a Garanzia Giovani, in Puglia, 
occorre registrarsi al portale www.sistema.puglia.it effettuando l'accesso con SPID. Per 
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aderire al progetto occorre cliccare sul banner GARANZIA GIOVANI, e completare la 
registrazione al link "Procedura di Adesione". 

Programma GOL  
Se stai pensando di dare una svolta al tuo futuro professionale, il Programma GOL – Garanzia 
di Occupabilità dei Lavoratori è l’occasione giusta per iniziare.  

GOL offre a tutti — giovani in cerca di un primo impiego, persone disoccupate, lavoratori che 
desiderano cambiare settore o aggiornare le proprie competenze — un percorso gratuito e 
totalmente personalizzato per valorizzare il proprio talento. 

Grazie a un’ampia rete di enti di formazione e servizi per il lavoro, GOL ti permette di accedere a 
corsi moderni e specializzati, progettati in linea con i reali bisogni delle imprese: dalle 
competenze digitali a quelle amministrative, dalle professioni tecniche ai mestieri emergenti. Ogni 
partecipante viene accompagnato in un percorso su misura, che inizia con un colloquio di 
orientamento e prosegue con attività mirate: formazione, aggiornamento, riqualificazione e 
supporto intensivo nella ricerca di un’occupazione. 

Il programma non si limita a offrirti un corso, ma punta a costruire con te un vero progetto di 
crescita professionale, aiutandoti a individuare obiettivi concreti e a cogliere nuove opportunità 
nel mercato del lavoro. 

Per la scelta e la pre iscrizione, contattare il Cpi di riferimento a mezzo mail o 
telefonicamente. 

Autoimprenditorialità 
SPORTELLO IMPRESA 
In attuazione a quanto previsto dal D. lgs. n. 150/2015 e dal D.m. 4/2018, in base al quale le 
Regioni demandano ai Centri per l’Impiego, tra gli altri compiti, la costruzione dei percorsi più 
adeguati per l’inserimento e il reinserimento nel mercato del lavoro dei cittadini, anche 
attraverso attività concernenti il supporto all’auto - impiego, i Centri per l’impiego di ARPAL 
Puglia mettono a disposizione gratuitamente il servizio ”Sportello impresa”. 
“Sportello Impresa”  è un progetto interistituzionale di sostegno agli utenti che intendano 
sviluppare le proprie idee imprenditoriali.  
Se sei interessato al mondo dell’autoimprenditorialità e sei deciso a sviluppare le tue idee 
imprenditoriali, contatta il tuo centro per l’impiego di riferimento per ricevere tutte le 
informazioni. 
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inPA: il portale dei concorsi 
“inPA” è l’unico portale per il Reclutamento della Pubblica Amministrazione, nato per 
facilitare e rendere trasparente l’incontro tra domanda e offerta di lavoro nel settore pubblico. 
I cittadini possono cercare i concorsi e le opportunità di lavoro nelle PA e presentare domanda 
per candidarsi online alle selezioni aperte. 
Visita il sito al seguente link: https://www.inpa.gov.it/ 
 
I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
coordinamento 
 
UFFICIO DI COORDINAMENTO 
Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 08311568113 
mail: idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it  
Orario di apertura al pubblico degli Uffici: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 11.30 
martedì dalle ore 15.00 alle ore 16.30. 
 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI BRINDISI  

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR 
Tel. 08311568068 
mail: ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:​
Lunedì 08:30 - 11:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
Martedì 15:00 - 16:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Martedì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30​
​
CENTRO PER L’IMPIEGO DI FRANCAVILLA   
Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR 
Tel. 0831 1568035 
mail: ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
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Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI MESAGNE  
Via Nazario Sauro, 27, 72023 Mesagne BR 
Tel. 0833 1699140 
mail: cpi.mesagne@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI OSTUNI ​
Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR 
Tel. 0831 156 8001 
mail: ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico:  
Lunedì 08:30 - 11:30 
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30 
Mercoledì 08:30 - 11:30 
Giovedì 08:30 - 11:30 
Venerdì 08:30 - 11:30 
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO: 
Giovedì 15:00 - 16:30​
​
UFFICIO COMUNICAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI BRINDISI​  
mail: comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
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