REPORT LE - 19/2026

A= PAL
PUGLIA

Agenzia Regionale Politiche Attive del Lavoro

OFFERTE
DI LAVORO

REPORT
LAUREATI

Aggiornamento: 18 - 25 maggio 2026

Arpal Puglia
Ambiti territoriali
LECCE BRINDISI TARANTO

Ufficio Comunicazione
U.O. Coordinamento
Servizi per l'impiego

Viale Aldo Moro, 73100 Lecce
tel. 0832/1566005




2 | Pagina
Indice generale

Pr.O.N.T.O. I.D.O.

Offerte di tirocini formativi

Opportunita per persone con disabilita (art.1 L.68/99)

Opportunita per categorie protette (art.18 L.68/99)

Settore turismo e ristorazione

Settore amministrativo e informatico

Settore pedagogico e istruzione

Settore sanitario e socio-sanitario

Ambiente, agricoltura, agroalimentare

Costruzioni e installazione impianti

Offerte di lavoro in Italia e all’estero tramite la rete Eures
I contatti dei Centri per I'Impiego e Ufficio collocamento mirato disabili

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

6]

10
14
21
24
25
28
29
31
38



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

3 | Pagina
Il lavoro a portata di clic: gli elenchi
Pr.O.N.T.O. 1.D.O.

Pr.O.N.T.O. 1.D.O.

Profili Occupabili nel Territorio Ora
per I'Incrocio Domanda Offerta

Cerchi lavoro in uno di Questi settori?

@9 socio-sanitario g.! Lavoro di cura

@ Qiornalismo e comunicazione
Contatta i Centri per I'Impiego

dell’Ambito di Lecce ed effettua
I'iscrizione negli elenchi specializzati.

Arpal Puglia ti mette in
connessione con le imprese
in cerca di personalee
ti aggiorna costantemente
sulle opportunita lavorative!

ia Regionale Politiche Attive del Lav

7
InQuadra il » \ <q
OR Code: _—9 E o -lhg ‘viA
compila il g | :
Form e carica #}"g
il tuo CV @-%‘J‘! ey

ILTUO
LAVORO £ LA
NOSTRA
INPRESA.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

4 | Pagina

I Centri per I'Impiego dell’Ambito territoriale di Lecce offrono un servizio
specialistico di intermediazione gratuito e istituzionale, appositamente
strutturato per accelerare l'incontro tra i cittadini in cerca di occupazione e il
sistema produttivo locale.

Questa misura permette ai candidati di inserire il proprio profilo all'interno di
liste dedicate a cinque comparti considerati strategici per il mercato del lavoro
salentino, sia in termini di volume di posizioni aperte sia per la specificita delle
competenze richieste: il giornalismo e la comunicazione, |'agricoltura, il
turismo con le professioni legate al mondo Ho.Re.Ca., il comparto sanitario
e socio-sanitario ¢, infine, il lavoro di cura e assistenza familiare.

L'inserimento in questi elenchi speciali, costantemente aggiornati, garantisce
un'immediata e mirata visibilita rispetto alle opportunita lavorative emergenti.
Da un lato, infatti, gli utenti beneficiano di un canale di reclutamento
privilegiato gestito direttamente da Arpal Puglia, che prevede la segnalazione
tempestiva del nominativo alle aziende non appena si rende disponibile
un’offerta in linea con la mansione per cui ci si propone, oltre all'invio di una
newsletter dedicata con tutti gli ultimi aggiornamenti. Dall’altro lato, le imprese
del territorio possono usufruire di un servizio di incrocio smart e tempestivo
che si affianca alle tradizionali attivita di incontro tra domanda e offerta.

e Partecipare al servizio € semplice: e sufficiente manifestare la
propria disponibilita compilando il modulo telematico e caricando
il proprio curriculum vitae attraverso il collegamento diretto
disponibile all'indirizzo =
https://forms.gle/M24dUWTrhyJR8aTW?9.

Per chiunque necessitasse di supporto tecnico nella procedura di registrazione
o desiderasse approfondire nel dettaglio il funzionamento del servizio, gli
operatori dei Centri per I'Impiego dell’Ambito di Lecce restano a completa
disposizione per offrire un'assistenza personalizzata presso le diverse sedi
dislocate sul territorio.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://forms.gle/M24dUWTrhyJR8aTW9

5 | Pagina
Offerte di tirocini formativi

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione
di un rapporto di lavoro, ma consiste

in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva
finalizzata a favorire I'arricchimento delle conoscenze e

I'acquisizione di competenze professionali, nonché l'inserimento o il
reinserimento lavorativo. E disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023,
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013.

° I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.
° Se il soggetto ospitante svolge una attivita stagionale

la durata minima é ridotta a un mese.

° I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,

comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,

il termine & elevabile fino a dodici mesi.

° La partecipazione al tirocinio non pud comportare un impegno orario

superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro

stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente piu rappresentative
sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento
alle attivita oggetto del percorso formativo.

° In materia di salute e sicurezza sul lavoro,
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.
° L’attivazione del tirocinio extracurriculare non € consentita per ricoprire

in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento
dell’organizzazione aziendale del soggetto ospitante;

per far fronte ai periodi di pit intensa attivita aziendale o stagionale,
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’'assunzione, anche a termine,
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti

con diritto alla conservazione del posto di lavoro.

° Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto

a percepire una indennita, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro
oltre i sei mesi.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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LECCE, AZIENDA FORMA SOCIAL MEDIA DESIGNER
Il CPI di Lecce, per azienda che opera nel settore del commercio al dettaglio di
mobili per la casa, cerca un SOCIAL MEDIA DESIGNER.
Responsabilita principali:
e sviluppo e gestione dei canali social, del sito e-commerce e della grafica
del catalogo dei prodotti presenti nel punto vendita
Requisiti:
e patente di guida B
Requisiti preferenziali:
e residenza a Lecce e zone limitrofe
L'impresa offre:
e inserimento mediante percorso formativo di tirocinio di 40 ore
settimanali con orario spezzato
Ci si pud candidare, entro il 30 maggio 2026, rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all'offerta 6428/2026.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

MAGLIE, AZIENDA DI TERMOIDRAULICA FORMA ADDETTO
SEGRETERIA
Il Cpi di Maglie, per azienda attiva nel settore della termoidraulica, forma un
ADDETTO SEGRETERIA.
Requisiti richiesti:
e diploma di istruzione secondaria superiore nel settore tecnico economico,
e conoscenze informatiche di base,
e patente di guida B.
L'impresa offre:
e contratto di tirocinio,
e orario di lavoro full-time.
Per candidarsi, entro il 21 maggio 2026 rispondere all’offerta 6780/2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

CORSANO, INTEGRA 18 SRLS FORMA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
Il Cpi di Tricase, per Integra 18 srls, studio di consulenza contabile e fiscale,
forma un TIROCINANTE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Corsano.

La persona selezionata avra I'opportunita di formarsi sulle seguenti attivita
principali:

° Supporto nella gestione amministrativa del personale e nella raccolta dei
dati per I'elaborazione delle buste paga;
° Affiancamento nelle attivita di elaborazione dei cedolini paga tramite

software gestionali;

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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° Supporto nella predisposizione e archiviazione della documentazione dei
rapporti di lavoro e nelle comunicazioni agli enti competenti;

° Collaborazione nella gestione di presenze, ferie, permessi e assenze del
personale;

° Supporto negli adempimenti previdenziali e assistenziali e nella
preparazione di report sul personale;

° Archiviazione e verifica della documentazione contabile e amministrativa;
° Supporto nella registrazione delle fatture, nella prima nota cassa e banca e
nel controllo dei movimenti finanziari;

° Collaborazione nella gestione delle scadenze amministrative e nella
preparazione della documentazione per adempimenti fiscali periodici;

° Utilizzo di software gestionali contabili e amministrativi.

Requisiti preferenziali:

° diploma o laurea in discipline economiche;

° patente di guida B.

L'impresa offre:

° Contratto di tirocinio;

° Orario: 8 ore giornaliere: 8:30-13:30 e 16:00-19:00.
Per candidarsi, entro il 29 maggio 2026 si pu0 rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta 4457 /2026.
Per info, CPI Tricase:tel. 08331699086,
ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Opportunita per persone con

disabilita (art.1 L.68/99)

(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

{0 COLLOCAMENTO MIRATO DI PERSONE CON
.N DISABILITA' - EX ART. 1 L. 68/99

CHI RIENTRA NELL'ART. { ?

INVALIDI CIVILI persone affette da minorazioni
fisiche, psichiche o sensoriali, e portatori di handicap
intellettivo con riduzione della capacitd lavorativa
superiore al 45%, accertata dalle compektenti
commissioni per il riconoscimento dell'invalidita

civile nonché dalle persone nelle condizioni

di cui all'art. 1, comma 1, della L. 12 giugno 1984, n. 222
ossia gli assicurati la cui capacita di lavoro,

in occupazioni confacenti alle loro atktitudini,

sia ridotta in modo permanente a causa di

infermita o difetto fisico o mentale a meno di un terzo.
Rientrano in quest'ultima categoria i soggetti

che percepiscono l'assegno ordinario di

invalidita e ai quali, pertanto, € stata

accertata dall'INPS una riduzione a meno di

un terzo della capacita di lavoro, a causa di
infermitd o di un difetto fisico e mentale

INVALIDI DEL LAVORO persone invalide del lavoro con un
grado di invalidita superiore al 33%

PERSONE NON VEDENTI O SORDI
INVALIDI DI GUERRRA, INVALIDI CIVILI DI GUERRA E

INVALIDI PER SERVIZIO con minorazioni ascritte
dalla | alla VIl categoria previste dal T.U. delle

A PAL
norme in materia di pensioni di guerra (D.P.R. 915/78) ©PUGLIA

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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COMUNICAZIONE IMPORTANTE

E indispensabile, ai fini dell’avviamento lavorativo, che il candidato sia in
possesso del verbale d'invalidita e della diagnosi funzionale correlata al
verbale emesso, entrambi in corso di validita, non scaduti e privi di omissis.
Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al

kCentro per l'impiego territorialmente competente per residenza o domicilio.

~

/

MARTANO, AZIENDA DI FABBRICAZIONE DI TENSOSTRUTTURE CERCA
DISEGNATORE AUTOCAD

Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda operante nel settore della
produzione e della vendita di tensostrutture, ricerca DISEGNATORE
AUTOCAD.

La persona selezionata per |'offerta di lavoro n. 7149/2026 deve essere
iscritta alle liste speciali di cui all’art. 1, legge 68/1999.

Responsabilita principali:

e attivita proprie del profilo richiesto.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Martano.

Requisiti indispensabili:

e possesso patente B;

e capacita di utilizzo di internet, posta elettronica e del programma Inventor.
Requisiti preferenziali:

¢ laurea in ingegneria civile;

e diploma;

e esperienza pregressa;

e conoscenza lingua inglese.

L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo determinato (sette mesi);

e orario: tempo pieno.

Ci si puo candidare entro il 30 maggio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Opportunita per categorie

protette (art.18 L.68/99)

(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

{©> COLLOCAMENTO MIRATO DI CATEGORIE
.\75} PROTETTE - EXART. 18 L. 68/99

CHI RIENTRA NELL'ART. 18 *

P non RIENTRANO LE PERSONE CON DISABILITA'

} orfani e coniugi superstiti dei deceduti per causa di lavoro, di
guerraq, di servizio

P coniugi e figli di persone riconosciute grandi invalidi per causa
di guerraq, di servizio e di lavoro

} profughi italiani rimpatriati

} vittime del terrorismo, della criminalita organizzata e del
dovere

P> vittime del Covid

} familiari delle vittime del terrorismo, della criminalita
organizzata e del dovere

testimoni di giustizia

\ A 4

orfani per crimini domestici

P “care leavers”: neomaggiorenni che vivono fuori dalla famiglia
di origine, per essere stati allontanati, in minore eta, sulla
base di un provvedimento di tutela da parte dell'autoritd
giudiziaria (art. 67bis D.L. 34/2020 convertito in L. 77/2020)

P> orfani di Rigopiano

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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NEW! LECCE, AZIENDA DI SERVIZI INFORMATICI CERCA
SVILUPPATORE SOFTWARE O ADDETTO HELP DESK IT

Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore dei prodotti
e servizi informatici, ricerca SVILUPPATORE SOFTWARE o ADDETTO HELP
DESK IT.

La persona selezionata per |'offerta di lavoro n. 8048/2026 deve essere
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 1.68/99).
Responsabilita principali:

Profilo sviluppatore software:

¢ sviluppo codice Back end tramite linguaggio di programmazione Java,
JavaScript, Python e SQL, Front End con linguaggi di programmazione come
HTML, CSS, con framework Jquery, la parte Back End con Node js e SQL per la
parte di DB.

Profilo addetto help desk IT:

e supporto per assistenza tecnica interna all'azienda di primo e secondo livello
tramite collegamento da remoto o telefonico.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce.
Possibilita di trasferte in altre sedi aziendali limitatamente alla disponibilita e al
ruolo del dipendente e solo se strettamente necessario per esigenze di lavoro.

Requisiti indispensabili:

e qualifica informatica;

e capacita di utilizzo di internet, posta elettronica, Java, JavaScript, Python e
SQL, Angular.

Requisiti preferenziali:

e diploma in ambito scientifico o informatico;

e laurea STEM;

e esperienza pregressa;

e discreta conoscenza della lingua inglese.

Competenze richieste:

e buone doti comunicative;

e saper lavorare per obiettivi;

e rispettare le scadenze;

e capacita di ascolto e di lavorare in team.

L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo determinato (dodici mesi), apprendistato, tempo
indeterminato;

e orario: full-time/part-time;

e percorso formativo.

Ci si puo candidare entro il 29 maggio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

LECCE, “"SINT.EL. SRL” CERCANO RISORSE

Il Collocamento Mirato di Lecce, per “Sint.el. Srl” azienda operante nel settore
dell’attivita di ricovero e ambulatoriale di ortopedia e traumatologia, ricerca
INFERMIERE, OSS o MEDICO ORTOPEDICO.

La persona selezionata per l'offerta di lavoro n. 6841 /2026 _deve essere
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 1.68/99).
Responsabilita principali:

e attivita proprie del profilo di riferimento.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce.

Requisiti indispensabili:

e possesso della laurea in Scienze Infermieristiche (mansione di infermiere);
e qualifica oss (mansione di 0ss);

e possesso della laurea in Medicina e Chirurgia, con specializzazione in
ortopedia e traumatologia (mansione di medico ortopedico);

e capacita di utilizzo della posta elettronica;

e conoscenza della lingua italiana.

Requisiti preferenziali:

e esperienza pregressa;

e essere automuniti.

Competenze richieste:

e capacita di lavorare in gruppo;

e professionalita e flessibilita;

e riservatezza;

e capacita di relazionarsi con i pazienti.

L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi)/indeterminato;

e orario: tempo pieno - turni notturni (solo per la mansione di infermiere);
e percorso formativo.

Ci si pud candidare entro il 23 maggio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
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LECCE, AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE AMBIENTALE CERCA
TECNICO DI LABORATORIO

Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che svolge consulenze e analisi
chimiche nel settore ambientale, ricerca TECNICO DI LABORATORIO. La
persona selezionata per |'offerta di lavoro n. 7424 /2026 deve essere iscritta
al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 1.68/99).
Responsabilita principali:

e preparazione dei campioni;

e esecuzione di analisi ambientali.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce.

Requisiti indispensabili:

e possesso del diploma in ambito tecnico chimico/biologico;

e capacita di utilizzo di internet, posta elettronica e dei seguenti programmi:
Windows;

e possesso patente b;

e essere automuniti.

Requisiti preferenziali:

e possesso laurea in ambito chimico/biologico;

e esperienza pregressa nella mansione.

Competenze richieste:

e capacita organizzativa;

e teamwork.

L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo indeterminato/determinato (sei mesi);

e orario: tempo pieno/part time.

Ci si puo candidare entro il 22 maggio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

CASARANO, AZIENDA SANITARIA CERCA INFERMIERE

Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda operante nel settore delle attivita
ospedaliere, ricerca INFERMIERE.

La persona selezionata per l'offerta di lavoro n. 6794 /2026 deve essere
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 1.68/99).
Responsabilita principali:

e attivita propria dei servizi infermieristici.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Casarano.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/infermiere-casarano/272195
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https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/biochimico-lecce/272831
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Requisito indispensabile:

e possesso laurea in scienze infermieristiche.

L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi);

e orario: full-time.

Ci si pud candidare entro il 23 maggio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su

www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Settore turismo e ristorazione

(Clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

ALLISTE, "HOTEL JONICO SRL"” CERCA ADDETTO ALLA RECEPTION
Il Cpi di Casarano, per Hotel Jonico SRL, ricerca un ADDETTO ALLA
RECEPTION da inserire in organico.
La persona selezionata per |’ offerta di lavoro 7373/2026 avra l'opportunita
di inserirsi in un contesto giovane e dinamico.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Alliste (marina).
= un ADDETTO ALLA RECEPTION cod. off. 7373/2026)
Requisiti indispensabili:
e eta compresatrai 15 ei 29 anni;
e non essere inseriti in un percorso scolastico;
e non essere inseriti in un percorso formativo;
e non essere coinvolti in attivita lavorative.
L'impresa offre:
e oOrario: prevista turnazione;
e contratto: tirocinio con Garanzia Giovani.
Per candidarsi entro il 2 giugno 2026, rispondere all’ offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sui codici offerta indicati
Per info, CPI Casarano:
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

CASARANO, “"DE DONATIS IMMOBILIARE SRL"” CERCA ADDETTO
ACCOGLIENZA
Il Cpi di Casarano, per De Donatis IMMOBILIARE SRL, ricerca UN ADDETTO
ACCOGLIENZA. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Casarano.
La figura selezionata per |'offerta di lavoro 5109/2026 avra |'opportunita di
lavorare in un contesto giovane e dinamico ed acquisire nuove competenze.
L'azienda ha avviato la ricerca per la sede di Casarano.
Responsabilita principali:
e Accoglienza e Check-in: Ricevimento degli ospiti, registrazione dei
documenti e fornitura di informazioni turistiche/logistiche;
e Preparazione colazioni: Gestione del buffet e servizio al tavolo con
attenzione alle esigenze alimentari;
e Riassetto stanze: Pulizia e sanificazione giornaliera delle camere.
Requisiti indispensabili:
e conoscenza delle lingue ( inglese, francese e preferibilmente spagnolo);
e conoscenza dei portali di prenotazione;
e possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado;
e domicilio entro 20 Km dalla sede di lavoro.
L’ impresa offre:

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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e contratto full time;

e contratto a tempo determinato con possibilita di trasformazione a tempo

indeterminato.

Per candidarsi, entro il 5 giugno 2026, rispondere all’ offerta 5109/2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

PORTO CESAREO, STRUTTURA RICETTIVA RICERCA PERSONALE
L'azienda terra i colloqui di lavoro con i candidati giovedi 21 maggio, dalle
ore 14 alle ore 17 presso il CPI di Nardo nell'ambito della Last call for
Summer di Arpal Puglia per la selezione di:

= un RECEPTIONIST cod.off 8042/2026
Requisiti richiesti:
E' preferibile avere formazione specifica nella mansione, conoscenza di lingua
inglese e un'altra lingua straniera, conoscenza di gestionali per strutture
ricettive, patente di guida B.

= un ADDETTO AL BOOKING cod.off 8061/2026
Requisiti richiesti:
addetto che sappia occuparsi degli aspetti commerciali di vendita, del servizio
prenotazioni e degli aspetti amministrativi. E' preferibile avere formazione
specifica nella mansione,(soprattutto nel settore commerciale e immobiliare),
conoscenze linguistiche e patente di guida B.
Per tutte le figure si offre:

e contratto stagionale a tempo determinato, full-time e su turni
Come candidarsi:
Clicca sul pulsante “Candidati”, allegando il cv e il documento d’identita, entro
il giorno precedente alla selezione.
Presentati all’evento e sostieni il colloquio in presenza.
Esclusivamente per le persone residenti o domiciliate fuori dalla Puglia, &
possibile prenotare un colloquio online compilando il seguente Google form:
https://forms.gle/g442psk6uvP9EWRj6
Per info, CPI Nardo: tel. 08331699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, PER "PROLOCO GALATINA APS - INFOPOINT TURISTICO”
SI SELEZIONANO DUE ADDETTI ALL'ACCOGLIENZA TURISTICA
L'azienda terra i colloqui di lavoro con i candidati giovedi 21 maggio, dalle
ore 14 alle ore 17, presso il CPI di Galatina nell'ambito della Last call for
Summer di Arpal Puglia per la selezione dei seguenti profili professionali:

= due ADDETTI ALL'ACCOGLIENZA TURISTICA cod. off. 7917/2026
Principali responsabilita:

e accoglienza

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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e (gestione della relazione con il cliente

e assistenza al cliente nella fruizione delle opportunita e dei servizi turistici

disponibili

e promozione del territorio attraverso i principali social media
Requisiti richiesti:

e possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado (indirizzo
turistico) o della laurea (preferibilmente in Beni Culturali)
conoscenza di almeno una lingua straniera
buona conoscenza del pacchetto Office
competenze nell'utilizzo dei principali social network

e competenze relazionali
L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo determinato
Clicca sul pulsante “Candidati”, allegando il cv e il documento d’identita, entro
il giorno precedente alla selezione.
Presentati all’evento e sostieni il colloquio in presenza.
Esclusivamente per le persone residenti o domiciliate fuori dalla Puglia, €
possibile prenotare un colloquio online compilando il seguente Google form:
https://forms.gle/g442psk6uvP9EWRj6
Per info, CPI Galatina: tel.0836/1909018,
ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

MAGLIE, “"CORTE DEI FRANCESI"” CERCA RECEPTIONIST L'azienda terra i
colloqui di lavoro con i candidati giovedi 21 maggio, dalle ore 14 alle ore
17, presso il CPI di Maglie nell'ambito della Last call for Summer di Arpal
Puglia per la selezione dei seguenti profili professionali:

= un RECEPTIONIST cod. off. 7861/2026
Requisiti richiesti:

e ottima conoscenza della lingua inglese e preferibilmente della lingua

francese,

e possesso del diploma alberghiero.
L'azienda offre:

e tirocinio,

e orario di lavoro full time.
Come candidarsi:
Clicca sul pulsante “Candidati”, allegando il cv e il documento d’identita, entro
il giorno precedente alla selezione.
Presentati all’evento e sostieni il colloquio in presenza.
Esclusivamente per le persone residenti o domiciliate fuori dalla Puglia, &
possibile prenotare un colloquio online compilando il seguente Google form:
https://forms.gle/g442psk6uvP9EWRj6
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

OTRANTO, "HOTEL PIETRA VERDE"” CERCA RECEPTIONIST
L'azienda terra i colloqui di lavoro con i candidati giovedi 21 maggio, dalle
ore 14 alle ore 17, presso il CPI di Maglie nell'ambito della Last call for
Summer di Arpal Puglia per la selezione dei seguenti profili professionali:
= un RECEPTIONIST cod. off. 8017/2026
Principali responsabilita:
e accoglienza dei clienti,
e assistenza durante il soggiorno alberghiero.
Requisiti richiesti:
e conoscenza della lingua inglese.
Requisiti preferenziali:
e esperienza lavorativa nella mansione,
e patente di guida.
L'azienda offre:
e contratto di lavoro a tempo determinato,
e orario di lavoro full-time con turno pomeriggio/sera
Come candidarsi:
Clicca sul pulsante “Candidati”, allegando il cv e il documento d’identita, entro
il giorno precedente alla selezione.
Presentati all’evento e sostieni il colloquio in presenza.
Esclusivamente per le persone residenti o domiciliate fuori dalla Puglia, &
possibile prenotare un colloquio online compilando il seguente Google form:
https://forms.gle/g442psk6uvP9EWRj6
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,
ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

GALLIPOLI, "WATERSPLASH SRL"” RICERCA VARIE FIGURE
L'azienda terra i colloqui di lavoro con i candidati giovedi 21 maggio, dalle
ore 14 alle ore 17, presso il CPI di Gallipoli nell'ambito della Last call for
Summer di Arpal Puglia per la selezione dei seguenti profili professionali:
= quattro RECEPTIONIST cod. off. 7435/2026
Requisiti richiesti:
e formazione specifica,
preferibile possesso competenze informatiche,
e possesso di patente di guida.
e conoscenze linguistiche.
e Esperienza nella mansione
L'impresa offre:
e tempo pieno 40 ore settimanali o part-time
e contratto a tempo determinato

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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= due ADDETTI ALLA SEGRETERIA cod. off. 7436/2026
Requisiti richiesti:

e formazione specifica,
preferibile possesso competenze informatiche,

e possesso di patente di guida.

e conoscenze linguistiche.

e Esperienza nella mansione
L'impresa offre:

e tempo pieno 40 ore settimanali o part-time

e contratto a tempo determinato

= due GRAFICI PUBBLICITARI E WEB MASTER cod. off. 7437/2026
Requisiti richiesti:

e formazione specifica,
preferibile possesso competenze informatiche,

e possesso di patente di guida.

e conoscenze lingua ingele preferibile.

e Esperienza nella mansione
L'impresa offre:

e tempo pieno 40 ore settimanali o part-time

e contratto a tempo determinato

= due SOCIAL MEDIA MANAGER cod. off. 7439/2026
Requisiti richiesti:

e formazione specifica,
preferibile possesso competenze informatiche,

e possesso di patente di guida.

e conoscenze linguistiche.

e Esperienza nella mansione
L'impresa offre:

e tempo pieno 40 ore settimanali o part-time

e contratto a tempo determinato
Clicca sul pulsante “Candidati”, allegando il cv e il documento d’identita, entro
il giorno precedente alla selezione.
Presentati all’evento e sostieni il colloquio in presenza.
Esclusivamente per le persone residenti o domiciliate fuori dalla Puglia, &
possibile prenotare un colloquio online compilando il seguente Google
form:https://forms.gle/g442psk6uvP9EWR]j6
Per info, CPI Gallipoli: tel.0833/1699115,
ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

GALLIPOLI, "MAISON D’ENRI” CERCA RECEPTIONIST
L'azienda terra i colloqui di lavoro con i candidati giovedi 21 maggio, dalle
ore 14 alle ore 17, presso il CPI di Gallipoli nell'ambito della Last call for

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Summer di Arpal Puglia per la selezione dei seguenti profili professionali:
= un RECEPTIONIST cod. off. 7550/2026
Requisiti richiesti:
e diploma di scuola secondaria superiore
e conoscenza della lingua inglese e francese
e esperienza nella mansione (preferibile)
e conoscenze informatiche (preferite)
L'impresa offre:
e contratto a tempo determinato
Clicca sul pulsante “Candidati”, allegando il cv e il documento d’identita, entro
il giorno precedente alla selezione.
Presentati all’evento e sostieni il colloquio in presenza.
Esclusivamente per le persone residenti o domiciliate fuori dalla Puglia, &
possibile prenotare un colloquio online compilando il seguente Google
form:https://forms.gle/g442psk6uvP9EWR]j6
Per info, CPI Gallipoli: tel.0833/1699115,
ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

MARINA DI ALLISTE, "HOTEL JONICO SRL"” CERCA RECEPTIONIST
L'azienda terra i colloqui di lavoro con i candidati giovedi 21 maggio, dalle
ore 14 alle ore 17, presso il CPI di Casarano nell'ambito della Last call for
Summer di Arpal Puglia per la selezione dei seguenti profili professionali:

= un RECEPTIONIST cod. off. 7370/2026
Principali responsabilita:

e accoglienza clienti

e gestione prenotazioni

e informazioni ai clienti
Requisiti richiesti:

e esperienza nella mansione

e ottima conoscenza della lingua inglese

e conoscenza dei principali applicativi informatici

e diploma di istruzione secondaria superiore che permette I'accesso

all’universita

L'impresa offre:

e contratto a tempo determinato

e orario di lavoro full time
Clicca sul pulsante “Candidati”, allegando il cv e il documento d’identita, entro
il giorno precedente alla selezione.
Presentati all’evento e sostieni il colloquio in presenza.
Esclusivamente per le persone residenti o domiciliate fuori dalla Puglia, &€
possibile prenotare un colloquio online compilando il seguente Google form:
https://forms.gle/g442psk6uvP9EWRj6

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Per info, CPI Casarano: tel. 08331699001 ,
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Settore amministrativo e
informatico

(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

NEW! LECCE, SI CERCA COLLABORATORE DI STUDIO LEGALE
Il Cpi di Lecce, per studio legale con sede a Lecce, ricerca COLLABORATORE
DI STUDIO.
Principali responsabilita:
e supportare I'operativita dello studio tramite I'utilizzo di strumenti
informatici.
Requisiti:
e formazione specifica;
e buone conoscenze informatiche;
e esperienza lavorativa pregressa nella mansione con padronanza del
processo civile telematico.
L'impresa offre:
e contratto a tempo determinato della durata di tre mesi, 20 ore
settimanali, part time.
Ci si pud candidare, entro il 26 maggio 2026, rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 7788/2026.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

NARDO’, AZIENDA INFORMATICA CERCA INSTALLATORE DI
HARDWARE/SOFTWARE

Il Cpi di Nardo per azienda operante nel settore informatico, ricerca
INSTALLATORI HARDWARE E SOFTWARE. La persona selezionata per
I'offerta di lavoro 7444 /2026 avra |'opportunita di inserirsi in un contesto
giovane e dinamico. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Nardo'.
Requisiti: competenza informatica ed esperienza nell’installazione di hardware
e software. L'impresa offre contratto a tempo determinato con possibilita di
stabilizzazione.

Ci si pud candidare entro il 22 maggio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta di interesse.

Per info, CPI Nardo: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

SCORRANO, ATTIVITA COMMERCIALE CERCA ADDETTO
AMMINISTRATIVO CONTABILE
Il Cpi di Maglie, per attivita commerciale, ricerca un ADDETTO CONTABILE
AMMINISTRATIVO.

e Requisiti richiesti:

e esperienza minima,

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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e conoscenze informatiche utili per la mansione,
domicilio nei paesi limitrofi in un raggio di 20 km dalla sede di lavoro.
L'impresa offre:
contratto a tempo indeterminato,
orario part time turno mattina.
Per candidarsi, entro il 25 maggio 2026 rispondere all’offerta 6943 /2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

MELPIGNANO, AZIENDA DI ALLESTIMENTI CERCA IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO
Il Cpi di Maglie, per conto di un'azienda di allestimenti di apparecchiature e
arredamento per ristoranti, cerca un IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
CONTABILE
e Principali mansioni:
e gestione della contabilita generale,
e registrazione di fatture, ordini di clienti e fornitori.
e Requisiti richiesti: Diploma di Ragioneria o Laurea in Economica,
e conoscenza di software gestionali o di fatturazione o buon utilizzo di
Excel,
e esperienza di almeno un anno nella mansione.
e L' azienda offre:
e contratto a tempo indeterminato,
e orario di lavoro full time, su 5 giorni lavorativi.
Per candidarsi, entro il 25 maggio 2026 rispondere all’‘offerta 7077 /2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

GALLIPOLI, VILLA DUNE LUXURY CERCA PROPERTY MANAGER

Il Centro per I'Impiego di Gallipoli, per conto di Villa Dune Luxury di Gallipoli ,
ricerca un PROPERTY MANAGER. La persona selezionata per l'offerta di
lavoro 4930/2026 si occupera principalmente di gestire le prenotazioni,
dell'accoglienza degli ospiti, del check in e del check out e del rapporto con i
clienti.

Requisiti richiesti:

e possesso del diploma, la conoscenza della lingua inglese e degli
applicativi informatici di base (preferibilmente la conoscenza dei
gestionali case vacanze, es. booking), oltre a possedere ottime doti
comunicative, €, inoltre, preferibile esperienza pregressa nella mansione.

L'azienda offre:
e contratto full- time a tempo determinato
Ci si puo candidare entro il 22 maggio 2026 rispondendo all‘offerta su

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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lavoroperte.regione.puglia.it.

Per info, CPI Gallipoli: tel 0833/1699115,
ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Settore pedagogico e istruzione

(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

ARADEO, SI CERCA EDUCATORE/COORDINATORE
Il Cpi di Galatina, per asilo nido di nuova apertura, ricerca un
EDUCATORE/COORDINATORE.
L'azienda ha avviato la selezione per la sede di Aradeo. La persona selezionata
per |'offerta 7254 /2026 avra |'opportunita di inserirsi in un contesto dinamico.
Responsabilita principali:
e coordinamento del Centro
attivita educative e di cura rivolte a bambini
progettazione di percorsi ludico-pedagogici
assistenza ai bisogni primari
monitoraggio dello sviluppo del minore
collaborazione con équipe educativa e famiglie
e (gestione della documentazione educativa
Requisiti:
e essere in possesso di uno dei seguenti titoli di Laurea (LM-50, LM-57,
LM-85, LM-93)
e esperienza di almeno un anno nella mansione di educatore e
coordinatore di asilo nido
e conoscenze informatiche di base
e conoscenza della lingua inglese
L'impresa offre:
e contratto a tempo indeterminato
e orario full time
Per candidarsi, entro il 19 maggio 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 7254 /2026.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Settore sanitario e socio-sanitario

(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

GALATINA, SI CERCA MEDICO ANESTESISTA
Il Cpi di Galatina, per struttura sanitaria, ricerca un MEDICO ANESTESISTA.
La persona selezionata per I'offerta 6832/2026 avra l'opportunita di inserirsi
in un contesto altamente professionale.
L'azienda ha avviato la selezione per la sede di Galatina.
Requisiti:
e diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
e abilitazione all’ esercizio della professione medica
e iscrizione Ordine dei Medici
e specializzazione in Anestesia e Rianimazione
e esperienza pregressa nella mansione.
L'impresa offre:
e contratto di collaborazione con partiva iva
Per candidarsi, entro il 23 maggio 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 6832/2026.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

NEW! RACALE, STRUTTURA SOCIO-SANITARIA CERCA VARIE RISORSE
Il Cpi di Casarano, per struttura socio-sanitaria, cerca varie figure.
Le risorse selezionate per |'offerta di lavoro 7829/2026 ¢ 7789/2026
avranno l'opportunita di acquisire nuove competenze.
L'azienda ha avviato la ricerca per la sede di Racale.
= un FISIOTERAPISTA (cod. off. 7829/2026)
Requisiti indispensabili:
e laurea in fisioterapia;
L'impresa offre:
e tempo full-time;
e contratto a tempo indeterminato.
= due EDUCATORI PROFESSIONALI (cod. off. 7789/2026)
Requisiti indispensabili:
e possesso della Laurea in scienze dell'educazione e della
formazione/L 19;
L'impresa offre:
e Tempo full-time;
e contratto a tempo indeterminato.
Per candidarsi entro il 25 maggio 2026, rispondere all’ offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sui codici offerta indicati
Per info, CPI Casarano:
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/medico-galatina/272233
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-sanitario-racale/273197
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-riabilitazione-racale/273237
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CASARANO, AZIENDA NEL SETTORE DELLA MEDICINA ESTETICA CERCA
INFERMIERE PROFESSIONALE
Il Cpi di Casarano, per azienda operante nel settore della medicina estetica,
cerca UN INFERMIERE PROFESSIONALE.
La risorsa selezionata per l'offerta di lavoro 6602/2026 avra l'opportunita di
inserirsi in un contesto innovativo.
L'azienda ha avviato la ricerca per la sede di Casarano.
Responsabilita principali:

e 0Ozono terapia in vena;

e terapia sottocute;
Requisiti indispensabili:

e Esperienza pregressa nella mansione;

e domicilio entro 20 km dalla sede di lavoro;

e possesso laurea in scienze infermieristiche.
L’ impresa offre:

e Orario: tempo pieno 40 ore settimanali;

e contratto: occasionale.

Per candidarsi, entro il 2 giugno 2026, rispondere all’ offerta
6602/2026 su lavoroperte.regione.puglia.it.

Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

MATINO, "INDACO MED MATINO” CERCA RISORSE VARIE
Il Cpi di Casarano, per per Indaco Med Matino, ricerca TRE RISORSE da
inserire in organico.
Le persone selezionate avranno I'opportunita di inserirsi in un contesto giovane
e dinamico.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Matino.
= un MASSOFISIOTERAPISTA (cod. off. 5757/2026)
Requisiti indispensabili:

e Diploma di Massofisioterapista (MFT) o la qualifica di
Massoterapista MCB (Massaggiatore Capo Bagnino degli
stabilimenti idroterapici)

L'impresa offre:
e Tempo full-time o part-time;
e la forma contrattuale verra stabilita in fase di colloquio.
= un OSTEOPATA (cod. off. 5754/2026)
Requisiti indispensabili:

e Requisiti: laurea in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei

luoghi di lavoro (classe L/SNT4)
L'impresa offre:

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-riabilitazione-matino/271141
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/operatore-sanitario-matino/271144
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/infermiere-casarano/272003
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e Tempo full-time o part-time;
e la forma contrattuale verra stabilita in fase di colloquio.
= un FISIOTERAPISTA (cod. off. 5749/2026)
Requisiti indispensabili:
e Requisiti: laurea Triennale in Fisioterapia (Classe L/SNT2 -
Professioni Sanitarie della Riabilitazione).
L'impresa offre:
e Tempo full-time o part-time;
e la forma contrattuale verra stabilita in fase di colloquio.
Per candidarsi entro il 28 maggio 2026, rispondere all’ offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sui codici offerta indicati
Per info, CPI Casarano:
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-riabilitazione-matino/271136
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Ambiente, agricoltura, agroalimentare

(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

CASARANO, "MASTEK SRL” CERCA CHIMICO RICERCA E SVILUPPO
Il Cpi di Casarano, per Mastek SRL, ricerca un CHIMICO RICERCA E
SVILUPPO.
La persona selezionata per I'offerta di lavoro 6537 /2026 avra I'opportunita di
inserirsi in un contesto giovane e dinamico.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Casarano.

e un CHIMICO RICERCA E SVILUPPO (cod. off. 6537/2026)

Responsabilita principali:

e Ricerca e sviluppo nel campo degli adesivi, con particolare
attenzione alla realizzazione di soluzioni innovative ed eco-friendly,
orientate ai principi dell’economia circolare.

Requisiti indispensabili:

e Laurea Magistrale in Chimica Industriale (LM-71), Scienze Chimiche
(LM-54) o discipline affini;

e Domicilio in provincia di Lecce;

e Conoscenza lingua inglese (livello minimo richiesto: A2).

Requisiti preferenziali:

e Buona conoscenza della strumentazione di laboratorio, incluso
FTIR;

e Conoscenze di base in chimica dei polimeri e delle formulazioni;

e Esperienza in laboratorio chimico/industriale.

L'impresa offre:

e Tempo full-time (40 ore settimanali);

e contratto da stabilire in fase di colloquio.

Per candidarsi entro il 27 maggio 2026, rispondere all’ offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta indicato.
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/chimico-casarano/271937
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Costruzioni e installazione impianti

(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

MATINO, "MANIERI ENGINEERING S.R.L. SNC"” CERCA INGEGNERE
CIVILE
Il Cpi di Casarano per Manieri Engineering S.r.l. ricerca un INGEGNERE
CIVILE.
La persona selezionata per |'offerta di lavoro 6412/2026 avra l'opportunita di
inserirsi in un contesto giovane e dinamico.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Matino.
Requisiti indispensabili:

e Esperienza nella mansione;

e laurea vecchio o nuovo ordinamento (corsi di durata compresatrai 2 e

6 anni);

e specializzazione in infrastrutture di trasporto.
L’ impresa offre:

e la forma contrattuale verra stabilita in fase di colloquio;

e Orario: Tempo pieno a 40 ore settimanali.
Per candidarsi, entro il 27 maggio 2026, rispondere all’ offerta 6412/2026
su lavoroperte.regione.puglia.it.
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/ingegnere-civile-matino/271808
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero

tramite la rete Eures

EUROPEAN ONLINE JOB DAY "GERMANY SCORES WITH NORTH"”

Il prossimo EuropeanOnlinejobday (EOJD) “"Germany scores with North”
si svolgera:

Data: 2 Giugno 2026

Orario: dalle ore 10:00 alle ore 16:00

Evento di reclutamento esclusivo per Fisioterapisti. La Renania Settentrionale-
Vestfalia offre numerose opportunita di carriera per fisioterapisti qualificati. La
Renania € il cuore economico della Germania. Il settore sanitario € in costante
crescita ed & considerato un motore di innovazione con un significativo
potenziale occupazionale.

Agenda: Agenda evento

Paese proponente:Germania

Link evento: Pagina evento

Tra gli espositori:elenco espositori ed offerte

Seguire la presentazione dell’evento in streaming come programma agenda:
Come partecipare: Registrarsi, Seguire in streaming, Candidarsi alle singole
offerte e chattare.

DANIMARCA, INGEGNERE JUNIOR

ESVAGT ¢ un fornitore specializzato in sicurezza e supporto in mare e leader di
mercato nel settore delle soluzioni per I'energia eolica offshore. E’ alla ricerca
di un ingegnere junior

Si offre: Nave ed equipaggio fissi, per garantire la tua formazione a bordo.
Opportunita di navigare su diverse tipologie di navi nell'ambito della tua
carriera nella compagnia di navigazione. Salario secondo gli accordi con MMF e
DIS. Turni fissi.Cabina singola con TV e bagnho. Attrezzature per |'esercizio
fisico a bordo.

Requisiti:Formazione completata come Ingegnere Navale (STCW). Desiderio
di intraprendere una carriera in mare, preferibilmente con I'obiettivo di
diventare Capo Ingegnere. Certificato medico, passaporto e libretto di
navigazione validi. Certificazione antincendio e di sicurezza marittima di base
valida. Interesse per I'elettronica, l'idraulica e la meccanica. Capacita di
comunicare in modo chiaro e distinto in danese e inglese. Disponibilita a
rispettare la politica di tolleranza zero di ESVAGT in materia di droghe e alcol.
Disponibilita a imbarcarsi per 4 settimane (2 persone condividono una
posizione).

Luogo di Lavoro: Danimarca
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europeanjobdays.eu/it/taxonomy/term/50127/agenda
https://esvagt.easycruit.com/vacancy/1764895/66550?iso=gb
https://europeanjobdays.eu/it/taxonomy/term/50127/employers
https://europeanjobdays.eu/it/event/germany-scores-north-rhine-westphalia-vol-2
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SCADENZA:3 giugno 2026

DANIMARCA, INGEGNERI DEL SOFTWARE - PERFORMANCE

SimCorp, fornitore leader mondiale di soluzioni integrate per il settore
dell'asset management ¢ alla ricerca di Senior Software Engineer -Performance
per lo sviluppo di un nuova soluzione SaaS (Software-as-a-Service)
rivoluzionaria per la misurazione e I'attribuzione delle performance

Si offre: Stipendio competitivo, sistema di bonus e piano pensionistico.
Contratto full time. Work-Life Balance: Orario flessibile e modello di lavoro
ibrido. Tre settimane ogni trimestre (sprint IP) dedicate esclusivamente alla
tua formazione e allo sviluppo di idee innovative.

Requisiti:Competenze Tecniche: Solida conoscenza di C#, .NET
Core/Framework e dei principi di progettazione orientata agli oggetti (OOP).
API & Engineering: Esperienza consolidata con le API e familiarita con le
moderne pratiche di ingegneria, inclusi i sistemi di CI/CD e il trunk-based
development (utilizziamo Git su Azure DevOps). Qualita del Software:
Comprendi I'importanza fondamentale dei test automatizzati per le funzionalita
business-critical. Dominio Complesso: Curiosita e voglia di immergerti nel
mondo della finanza, occupandoti di performance d'investimento, attribuzione
e strumenti finanziari.

Mindset: Capacita di risolvere problemi complessi in modo strutturato,
entusiasmo nel costruire software allo stato dell'arte e ottime doti comunicative
per trasmettere le tue idee a profili tecnici e non.

Adattabilita: Disponibilita ad apprendere strumenti e framework interni, incluso
il linguaggio di programmazione APL (non ¢ richiesta esperienza pregressa,
I'azienda fornira formazione completa).

Formazione: Laurea Magistrale o superiore in Informatica, Ingegneria, Finanza,
Fisica, Matematica, Economia o0 esperienza equivalente.

Nota: La conoscenza del dominio finanziario & un plus, ma non & obbligatoria:
ti supporteremo con un programma di onboarding dedicato.

Luogo di Lavoro: Copenhagen

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 30 maggio 2026

DANIMARCA, JUNIOR ASSOCIATE -TECH & Al

McKinsey & Company, € alla ricerca di un Junior Associate da inserire nel team
di consulenza per affrontare le sfide tecnologiche pit complesse dei propri
clienti. Non sarai un semplice consulente: sarai al centro dell'azione per
sbloccare il potenziale dell'IA su larga scala, modernizzare sistemi tecnologici e
costruire nuovi modelli di business.

Si offre:Mentorship costante e programmi di apprendimento strutturati per
diventare leader in tempi rapidi. Un ambiente ad alte prestazioni che investe

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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https://simcorp.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/SimCorp_Jobs/job/Copenhagen/Software-Engineer--C--NET--Azure-_R-211163?locationCountry=49ab063f422741e2aef271de00efeac8
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profondamente nel tuo sviluppo personale. Collaborazione con colleghi
provenienti da oltre 65 paesi, valorizzando prospettive diverse ed etica del
lavoro. Stipendio competitivo e pacchetto di welfare completo per te e la tua
famiglia.

Requisiti:Formazione: Laurea in materie tecniche (Informatica, Ingegneria,
Fisica, Matematica o scienze dure); un titolo avanzato & considerato un plus.
Capacita di prendere decisioni razionali basate su dati e logica. Comunicazione:
Eccellenti doti comunicative (scritte e orali) in inglese, con capacita di adattarsi
a diversi livelli di seniority. Soft Skills: Autonomia, gestione del tempo in
ambienti complessi e resilienza. Flessibilita: Disponibilita a viaggiare in contesti
diversi (uffici, fabbriche, ecc.) e a lavorare con orari flessibili quando
necessario.

Luogo di Lavoro: Copenhagen /Oslo/ Stoccolma

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 30 maggio 2026

FINLANDIA, EDUCATORE PRIMA INFANZIA PER ASILI NIDO PUBBLICI
La Helsinki € alla ricerca di educatori della prima infanzia da inserire negli asili
nido pubblici, con assunzione prevista a partire da marzo 2027.

Il processo di selezione prevede una fase iniziale di preselezione seguita da un
corso online di lingua finlandese della durata di 10 mesi. Al termine della prima
fase linguistica si svolgeranno i colloqui con i datori di lavoro. In caso di esito
positivo, e dopo il completamento del percorso linguistico e del riconoscimento
del titolo, & prevista I'assunzione a tempo indeterminato.

LUOGO DI LAVORO: Helsinki

TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato, full-time retribuzione
€3.224,86/mese + incremento del 3-8% in base all’esperienza

REQUISITI: Cittadinanza UE; laurea triennale in Educazione della prima
infanzia (riconoscimento richiesto tramite Agenzia nazionale finlandese per
I'istruzione - supporto fornito da EURES); disponibilita ad apprendere la lingua
finlandese (livello richiesto B1 — non necessario alla candidatura); certificato
del casellario giudiziale (lavoro a contatto con minori); certificazione medica
attestante I'assenza di tubercolosi respiratoria

CONDIZIONI E BENEFIT: Corso di lingua finlandese online (10 mesi);
supporto al riconoscimento del titolo di studio (costo indicativo €400);
possibilita di accesso ai finanziamenti del programma EURES TMS (mobilita,
formazione linguistica, riconoscimento qualifiche).

Per candidarsi inviare il proprio curriculum ed una lettera di presentazione in
lingua Inglese a aleksandra.nenakhova@rtkhenkilostopalvelu.fi e in cc.

eurespuglia@regione.puglia.it
Scadenza: 31 maggio 2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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GERMANIA, TIROCINIO PRESSO LA DIREZIONE GENERALE
INFRASTRUTTURE DI MERCATO E PAGAMENTI - DIVISIONE VIGILANZA
(14089)

La Banca centrale Europea (BCE) propone un tirocinio presso la Direzione
Generale Infrastrutture di Mercato e Pagamenti — Divisione Vigilanza

Si offre: Tirocinio di sei mesi, prorogabili fino a dodici mesi, presso la
Divisione Overnight. Compenso €1.170 al mese + indennita di alloggio.
Lavorerai nella Divisione Sorveglianza (Oversight), parte della Direzione
Generale Infrastrutture di Mercato e Pagamenti. Il team si occupa di garantire
che i sistemi di pagamento e i mercati finanziari europei siano sicuri, efficienti
e tecnologicamente avanzati, supervisionando anche la strategia di cyber-
resilienza del sistema Euro.

Requisiti: Cittadinanza UE. Laurea triennale (minimo) in Economia, Finanza,
Informatica, Ingegneria, Matematica, Fisica, Giurisprudenza o ambiti
quantitativi/comunicativi. Inglese avanzato (C1) + conoscenza intermedia (B1)
di un'altra lingua ufficiale UE. Ottima conoscenza del pacchetto MS Office.

Per informazioni e la candidatura cliccare qui

Luogo di Lavoro: Francoforte sul Meno

Scadenza: 28 maggio 2026

GERMANIA, SI SELEZIONA INGEGNERE STRUMENTISTA

Brunel, fornitore di servizi di ingegneria e IT per aziende del settore high-tech,
sede di Stoccarda, € alla ricerca di un ingegnere collaudatore per sensori.

Si offre: Contratto di lavoro a tempo indeterminato;bonus annuale; orario di
lavoro flessibile; benefit aziendali e servizi aggiuntivi; programmi di sviluppo e
formazione continua; lavoro da remoto; contributo per il trasporto pubblico
Requisiti:Laurea in ingegneria elettrica, meccatronica, ingegneria meccanica o
discipline affini. Conoscenza degli strumenti di progettazione Matlab/Simulink.
Esperienza nell'analisi dati con Python e Tableau. Conoscenza dei principi dei
sensori e dello sviluppo MEMS (preferenziale). Ottima conoscenza del tedesco e
dell'inglese

Luogo di Lavoro: Baden-wilrttemberg, Stoccarda, Germania

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 3 giugno 2026

GERMANIA, SI CERCA TECNICO BIOLOGO

Brunel, uno dei principali fornitori di servizi di ingegneria nella regione DACH e
nella Repubblica Ceca, € alla ricerca di un tecnico biologo.

Si offre: Contratto di lavoro a tempo indeterminato; Orario di lavoro flessibile;
piano pensionistico aziendale.

Requisiti:Formazione professionale completata come Assistente Tecnico di

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Laboratorio Biologico (BTA), Tecnico di Laboratorio Biologico o similare.
Esperienza iniziale o pluriennale in un laboratorio microbiologico o analitico.
Conoscenza della gestione di materiali pericolosi e delle normative di
laboratorio. Esperienza con sistemi di documentazione (ad es. LIMS) pacchetto
MS Office. Stile di lavoro strutturato, meticoloso e autonomo. Spirito di
squadra e forte senso di responsabilita. Buona conoscenza del tedesco e
conoscenza di base dell'inglese

Luogo di Lavoro: Holzminden, Germania

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 3 giugno 2026

GERMANIA, SI CERCA INGEGNERE ELETTRICO

Brunel, uno dei principali fornitori di servizi di ingegneria nella regione DACH e
nella Repubblica Ceca, € alla ricerca di un ingegnere elettrico

Si offre: Contratto di lavoro a tempo indeterminato; Orario di lavoro flessibile;
piano pensionistico aziendale.

Requisiti:Laurea in ingegneria elettrica. Esperienza pluriennale nello sviluppo
di circuiti elettronici. Conoscenza dell’elettronica di potenza e delle tecnologie
di azionamento. Stile di lavoro strutturato e autonomo. Forte senso di
responsabilita

Luogo di Lavoro: Baden-Wirttemberg,Germania

Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui

SCADENZA: 3 giugno 2026

GERMANIA, SI SELEZIONANO EDUCATORI/EDUCATRICI PER ASILI
NIDO E SCUOLE DELL'INFANZIA (EURES ID 10001-1001535629-S)
Il Bistum Limburg ricerca educatori ed educatrici per asili nido e scuole
dell'infanzia cattoliche a Francoforte sul Meno e Wiesbaden, con assunzione nel
2026.

Requisiti: Laurea triennale in Scienze dell’Educazione e della Formazione
(L19); conoscenza del tedesco almeno a livello B1 (raggiungibile durante il
percorso di selezione); condivisione dei valori e degli obiettivi della Chiesa
Cattolica, motivazione a lavorare in Germania in contesto interculturale e in
lingua straniera.

LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno e Wiesbaden

TIPO DI CONTRATTO: Full-time 39 ore o parziale 27 ore a tempo
indeterminato.

Per candidarsi, Inviare CV, lettera di motivazione, attestato linguistico e
diploma di laurea in PDF a: g.massaglia@bistumlimburg.de CC:
eurespuglia@regione.puglia.it

Per maggiori informazioni cliccare qui

Scadenza: 28 maggio 2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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IRLANDA, SI SELEZIONANO EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI
La rete EURES ricerca educatori professionali infantili per asili nido collocati
in diverse localita in tutta I'Irlanda.

LUOGO DI LAVORO: Irlanda

TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro full time a tempo indeterminato.
Un ambiente di lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo
professionale continuo. Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio.
REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze
dell'Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2).
Cittadinanza UE

Per candidarsi € necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in
inglese a eures.puglia@regione.puglia.it

Scadenza: LA RICERCA E’' SEMPRE ATTIVA

PORTOGALLO, SPECIALISTA MONITORAGGIO TRANSAZIONI (AML)
Gi Group sta selezionando, per un proprio cliente con sede a Lisbona, un
professionista specializzato nella gestione degli alert AML/CTF (Anti-Money
Laundering/Counter-Terrorist Financing).La risorsa si occupera in particolare
di: Gestione e analisi degli alert AML/CTF Revisione delle procedure KYC (Know
Your Customer). Individuazione e segnalazione di anomalie nel settore dei
servizi finanziari.

LUOGO DI LAVORO: Lisbona (Ibrido)

TIPO DI CONTRATTO: A lungo termine

REQUISITI: 6-12 mesi di esperienza in ambito AML/Compliance, ottimo
inglese, competenze IT/OSINT.

Per candidarsi accedere al seguente link

SCADENZA: 17 giugno 2026

PORTOGALLO, SPECIALISTA RECUPERO CREDITI

Gi Group Portugal sta selezionando personale per il Shared Services Center
della Nestlé Business Services, multinazionale leader nel settore alimentare.
Attualmente sono alla ricerca di un/una Specialista Recupero Crediti per il
mercato italiano.

LUOGO DI LAVORO: una regione tra Linda-a-Velha, Oeiras, Lisbon, or Braga
TIPO DI CONTRATTO: tempo indeterminato

REQUISITI: Residenza in Portogallo, ottima conoscenza di italiano e inglese
Laurea in Economia, Finanza o discipline affini preferibile ma non essenziale
Per candidarsi accedere al seguente link

SCADENZA: 17 giugno 2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europeanjobdays.eu/en/job/cash-collection-specialist-%E2%80%93-italian-speaker
https://europeanjobdays.eu/en/job/transaction-monitoring-%E2%80%93-lisbon
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I contatti dei Centri per I'Lmpiego e Ufficio
collocamento mirato disabili

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DISABILI DI LECCE

Viale Aldo Moro, primo piano - 73100 Lecce

Tel. 0832/1566001 (interno 3), E-mail:
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Apertura al pubblico su prenotazione al hum. 0832/1566001 (interno 3)

CENTRO PER L'IMPIEGO DI CAMPI SALENTINA

Via Piemonte n.46 - 73012 Campi Salentina

Tel. 0832/1566078, E-mail: cpi.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI CASARANO

Via San Giuseppe n. 14 - 73042 Casarano

Tel. 0833/1699001, E-mail: cpi.casarano@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI GALATINA

Via V.Vallone n. 25 - 73013 Galatina

Tel. 0836/1909018, E-mail cpi.galatina@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI GALLIPOLI

Via Antonietta De Pace, 78 - 73014 Gallipoli

Tel. 0833/1699115, E-mail: cpi.gallipoli@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI LECCE

Viale Giovanni Paolo IT n. 3 - 73100 Lecce

Tel. 0832/1566023, E-mail: cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI MAGLIE
Via Gallipoli n. 57 - 73024 Maglie
Tel. 0836/1909044, E-mail: cpi.maglie@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI MARTANO

Via Assunta n.11 - 73025 Martano

Tel. 0836/1909001, E-mail: cpi.martano@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI NARDO

Via Sanpietroburgo n.25 - 73048 Nardo

Tel. 0833/1699045, E-mail: cpi.nardo@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI POGGIARDO

Via Francesco Antonio Astore n.32 - 73037 Poggiardo

Tel. 0832/1566113, E-mail: cpi.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI TRICASE

Viale Stazione snc - 73039 Tricase

Tel. 0833/1699086, E-mail: cpi.tricase@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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