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NEW! LECCE, PER “EXPRIVIA” SI CERCA PROGRAMMATORE 
JUNIOR/SISTEMISTA/OPERATORE HELP DESK
Per “Exprivia”, si cerca una persona da impiegare nella mansione di 
programmatore, sistemista o operatore help desk
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99. 

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato, tempo 
indeterminato o apprendistato

● Orario di lavoro: part time (h 09:00 - 13:00) o tempo pieno.
● Località di impiego: Lecce. Possibile spostamento c/o sedi di clienti in 

ambito nazionale di breve durata. 
Competenze richieste:

● PROGRAMMATORE JUNIOR, definizione delle architetture, 
progettazione, sviluppo; implementazione di sistemi IT; conoscenza 
accademica di uno o più linguaggi di programmazione e database 
relazionali; conoscenza del linguaggio SQL. 

● SISTEMISTA, attività di analisi delle esigenze infrastrutturali e 
pianificazione tecnica degli interventi; interventi di progettazione di 
ambienti, sistemi e loro ciclo di vita; interventi di manutenzione – 
conduzione; interventi finalizzati al monitoraggio e alla gestione 
preventiva; interventi di supporto a progetti e programmi di larga scala e 
altra criticità; contributi all’organizzazione ed esecuzione delle attività 
quotidiane. 

● OPERATORE HELP- DESK, acquisizione delle richieste utenti e gestione 
delle segnalazioni di malfunzionamenti tramite ticketing system; 
tracciatura, priorità e smistamento delle richieste verso le strutture 
preposte; gestione e risoluzione di problematiche IT di 1° livello 
(hardware, software, rete); installazione, configurazione e manutenzione 
di dispositivi informatici; gestione di workplace, inclusi sistemi operativi, 
applicativi Office 365, Exchange su Microsoft Azure, Active Directory; 
configurazione e gestione VPN, wi-fi, MFA e applicazioni su dispositivi 
aziendali Android; gestione postazioni di lavoro fisiche e virtuali (VDI – 
Vmware Horizon); monitoraggio e aggiornamento degli stati delle 
richieste con comunicazione agli utenti finali; documentazione dettagliata 
delle attività di risoluzione e analisi delle cause delle anomalie; 
assistenza su attività IMAC (Install, Move, Add, Change). 

Competenze informatiche: linguaggi di programmazione C++, JAVA, 
programma gestionale SAP; conoscenza di base dei principali sistemi operativi 
e applicativi Office 365; familiarità con software di gestione ticket; competenza 
di networking (TCP/IP, VPN, WI-FI) e gestione di Active Directory; buona 
conoscenza di strumenti di gestione remota e diagnostica IT. 
Requisiti preferibili: esperienza maturata nella mansione, laurea (ingegneria, 
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informatica, gestionale, biomedica, economia, fisica, matematica), buona 
conoscenza della lingua inglese. 
Requisiti indispensabili: possesso del diploma (perito informatico, elettronico, 
ragioniere informatico), possesso della patente B. 

Per candidarsi, entro il 31 gennaio 2025 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 749/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures
European Online JobDay “DESTINATION NORWAY” 12 febbraio 2025 
Agenda: Agenda evento
Link evento: Pagina evento
Descrizione: i datori di lavoro norvegesi stanno reclutando candidati da tutti i 
settori, ad esempio: turismo; trasporti; pesca; agricoltura; manifatturiero; IT; 
sanitario.
Per partecipare all’evento è necessario registrarsi alla pagina dedicata. Per 
ulteriori informazioni sul programma e sulle modalità di partecipazione clicca 
qui. La partecipazione è gratuita.
Tutte le offerte dell’evento: elenco espositori ed offerte

DANIMARCA, SI RICERCANO LAVORATORI NEL SETTORE SANITARIO 
Il Comune di Lolland, località rurale nel sud della Danimarca, cerca 25 
lavoratori qualificati per assistenza sanitaria ed assistenza sanitaria agli 
anziani. Il comune offre un corso di lingua gratuito, e obbligatorio, prima e 
dopo l’arrivo, nonché un ampio programma di onboarding.
LUOGO DI LAVORO:  Torvetto 3, 4930 Maribo , Zelanda Occidentale e 
Meridionale - Danimarca
TIPO DI CONTRATTO:  assunzione diretta full time, 37 ore settimanali
REQUISITI: conoscenza della lingua inglese (livello B1), patente B, 
precedente esperienza nella mansione almeno di 1 anno e mezzo.
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 13 febbraio 2025

GERMANIA, SI CERCANO EDUCATORI/EDUCATRICI
Il Bistum Limburg (associazione di asili nido e scuole per l’infanzia di 
Francoforte) con EURES Puglia cerca educatrici/educatori da inserire nelle sue 
scuole dell’infanzia-asili.
REQUISITI: laurea breve in scienze dell‘educazione e della formazione (L19); 
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conoscenza - al momento dell’assunzione - della lingua tedesca (idealmente 
livello B1)
TIPOLOGIA d’OFFERTA: contratto a tempo indeterminato; uno stipendio 
minimo di circa 2730 € lordi mensili tempo pieno (fino al riconoscimento del
titolo di studio e professionale), di circa 2995 € lordi mensili per tempo pieno 
(dopo il riconoscimento del titolo di studio e professionale); supporto nel far 
riconoscere il tuo titolo di studio e la tua qualifica professionale; corso di 
“Tedesco per educatori” (a Francoforte); sostegno nella ricerca di una 
sistemazione abitativa per il primo periodo; supporto nelle pratiche 
burocratiche (assicurazione, apertura conto bancario, ecc.); sostegno 
nell’inserimento lavorativo e nella costruzione della rete sociale (contatti con la
comunità italiana, proposte per il tempo libero); sostegno finanziario durante 
l’intero processo di reclutamento per sostenere i costi legati alla mobilità 
transnazionale, con EURES Targeted Mobility Scheme (EURES TMS)
PER CANDIDARSI inviare il CV e una lettera di motivazione, oltre ad un 
eventuale attestato delle tue conoscenze linguistiche e al diploma di laurea in 
formato PDF a:  s.gavin@bistumlimburg.de ed in cc 
eurespuglia@regione.puglia.it

GERMANIA, PHYSIO LUEPKE OKOCHA CERCA DIECI FISIOTERAPISTI 
(ID 10001-1000415712-S)
Physio Luepke Okocha ricerca dieci fisioterapisti da inserire con contratto a 
tempo indeterminato pieno o part-time. Si chiede una forte volontà di 
apprendere, di lavorare in un team internazionale. I candidati devono occuparsi 
di trattamenti di fisioterapia individuali, condurre terapie di gruppo (indoor, 
outdoor e piscina), eseguire massaggi. Lo studio dà supporto nella ricerca di un 
alloggio prima del trasferimento in Germania, assiste circa la stipula 
dell’assicurazione sanitaria e questioni amministrative all’arrivo.
LUOGO DI LAVORO: Circoscrizione amministrativa del Reno-Neuss, Germania
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo pieno o parziale
REQUISITI: inglese C1, conoscenza terapia neuromuscoloscheletrica, 
cinesiterapia, massaggio linfodrenante manuale, qualifica da fisioterapista.
Per candidarsi, inviare il curriculum (in inglese) a info@physiolo.de e in cc
eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference number e posizione 
nell’oggetto dell’e-mail.
Per ulteriori informazioni cliccare qui.

GERMANIA, L’IMPRESA EDILE TELL BAU GMBH RICERCA DISEGNATORE 
IMPIANTI CIVILI (EURES ID:10000-1200885789-S)
L'impresa edile Tell Bau GmbH ricerca un disegnatore impianti civili (m/f/d). La 
risorsa si occuperà  della creazione di disegni e piani tecnici, lavorando a 
stretto contatto con gli specialisti della costruzione per tradurre i progetti in 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTAwMDEtMTAwMDQxNTcxMi1TIDE?lang=it
mailto:eurespuglia@regione.puglia.it


7 | Pagina

disegni precisi e dettagliati. I compiti del disegnatore di impianti civili 
includono, tra le altre cose, la creazione di planimetrie, sezioni e prospetti, la 
preparazione di disegni dettagliati e la preparazione di descrizioni di 
costruzione. la risorsa offrirà un contributo significativo anche  alla corretta 
attuazione dei progetti di costruzione. 
LUOGO DI LAVORO: 26506 Norden, Ostfriesland, Aurich - Germania
TIPO DI CONTRATTO: apprendistato. 
REQUISITI: diploma di scuola superiore, conoscenza del tedesco (B1), 
interesse per il disegno tecnico e l'immaginazione spaziale, precisione.
Per candidarsi, inviare il curriculum (in inglese o in in tedesco) via email a 
ausbildung@tellbau.de e, in cc a eurespuglia@regione.puglia.it indicando 
reference number e posizione nell’oggetto dell’e-mail. Il cv può essere anche 
inviato per posta al seguente indirizzo: Tell Bau GmbH
Gewerbestraße 23 26506 Norden
Per ulteriori informazioni cliccare qui.

GERMANIA, L’IMPRESA EDILE TELL BAU GMBH RICERCA 
RESPONSABILE DI UFFICIO (10000-1200885587-S)
L'impresa edile Tell Bau GmbH ricerca un responsabile di ufficio. La risorsa 
organizzerà ed elaborerà le attività dell'ufficio: contabilità, organizzazione e 
gestione delle risorse umane. 
LUOGO DI LAVORO: 26506 Norden, Ostfriesland, Aurich - Germania
TIPO DI CONTRATTO: apprendistato. 
REQUISITI: diploma di scuola superiore, conoscenza del tedesco (B1), buona 
conoscenza dei numeri, dell'ortografia, della grammatica e del computer. 
Per candidarsi, inviare il curriculum (in inglese o in in tedesco) via email a 
ausbildung@tellbau.de e, in cc a eurespuglia@regione.puglia.it indicando 
reference number e posizione nell’oggetto dell’e-mail. Il cv può essere anche 
inviato per posta al seguente indirizzo: Tell Bau GmbH
Gewerbestraße 23 26506 Norden.
Per ulteriori informazioni cliccare qui.

IRLANDA, SI RICERCANO EDUCATORI PROFESSIONALI PER ASILI E 
SCUOLE MATERNE
I colleghi della rete EURES Irlanda ricercano educatori professionali per 
asili/scuole materne in Irlanda (differenti sedi).
LUOGO DI LAVORO:  differenti sedi in Irlanda.
TIPO DI CONTRATTO:  assunzione a tempo indeterminato full time.
REQUISITI: possesso del titolo di educatore (soggetto comunque al 
riconoscimento), e un buon livello di conoscenza della lingua inglese, non 
inferiore al livello B2.
Per candidarsi è necessario inviare il proprio curriculum in lingua inglese a 
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eures.puglia@regione.puglia.it, includendo nella email di 
accompagnamento la propria motivazione.
SCADENZA: 30 giugno 2025

ITALIA, I SERVIZI PUBBLICI PER L'IMPIEGO DELLA REGIONE 
AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA RICERCANO PERSONALE NEI 
SETTORI EDILIZIA, INFORMATICA, ELETTRICO INDUSTRIALE E 
NAVALE MARITTIMO PER LE AZIENDE DEL TERRITORIO
Le sedi territoriali dei Servizi Pubblici per l'Impiego della Regione Autonoma 
Friuli-Venezia Giulia e le imprese con sede sul territorio regionale segnalano 
numerose opportunità nei settori: edilizia, informatica, elettrico industriale e 
navale marittimo.
I profili ricercati sono i seguenti e prevedono come sede di lavoro l'intero 
territorio nazionale:

● perforatore di prospezione in roccia;
● project manager - settore impianti elettrici industriali;
● project manager junior - settore impianti elettrici industriali;
● tirocinio extracurriculare controllo di gestione - naval/maritime sector;
● tirocinio extracurriculare tecnico della progettazione - naval/maritime 

sector;
● planner, cost controller, coordinatore acquisti - naval/maritime sector;
● planner-programmazione e controllo di ingegneria - naval/maritime 

sector;
● analista di preventivazione, programmazione e controllo della produzione 

naval/maritime sector;
● progettista/designer - naval/maritime sector;
● it project manager - naval/maritime sector;
● production planner;
● perito elettronico area gestione e sviluppo di apparati di gps - vehicle 

geolocation;
● sviluppatore e manutentore software di fleet management;
● java software engineer;
● system engineer;
● plant engineer;
● perforatore piccolo/grande diametro;
● tecnico della gestione di cantieri edili;
● gruista - crane operator;
● operatori microtunnel (tbm).

Le informazioni relative ai profili ricercati e alle modalità di candidatura sono 
reperibili sul portale Cerco lavoro - Euradria One Shop Portal e sono pubblicate 
in italiano, inglese e sloveno.
Le offerte di lavoro sono inoltre reperibili sulla piattaforma delle "Giornate 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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europee del lavoro", nell’ambito dell’EOJD EURES ITALY FOR EMPLOYERS DAY 
2024 - Edizione Speciale 30° Anniversario di EURES.
Scadenza: 5 febbraio 2025

NORVEGIA, SI CERCA PROJECT MANAGER 
In occasione dei Campionati mondiali di sci alpino che si terranno in Norvegia 
nel 2029, la rete Eures ricerca un project manager che si occupi del 
coordinamento delle attività di hosting.
LUOGO DI LAVORO: Narvik, Norvegia
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo determinato full time stagionale, 
salario in base al contratto collettivo nazionale, possibilità di alloggio
REQUISITI: conoscenza della lingua norvegese, scandinava o inglese. E’ 
gradita esperienza nella gestione di progetti.
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese) 
alena.hope@narvik.kommune.no ed in cc a 
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 28 gennaio 2025

SPAGNA, INSTITUT CATALAN D’ONCOLOGIA (ICO) GIRONA CERCA 
DIECI INFERMIERI
INSTITUT CATALAN D’ONCOLOGIA (ICO) con sede a Girona, è una struttura 
specializzata nella cura dei malati oncologici con metodi all’avanguardia, 
ricerca dieci infermieri da inserire nel proprio organico
LUOGO DI LAVORO: Girona, Spagna
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo determinato di un anno con 
possibilità di proroga, full time. Retribuzione annuale: 38.123,96 euros(turno 
mattina) a 43.792,56  euro (turno notte)
REQUISITI: laurea scienze infermieristiche
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese) a 
eures.seleccio.soc@gencat.cat ed in Cc a eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 13 febbraio 2025

Consulta le offerte di lavoro online su
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Settore amministrativo
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

LECCE, “STUDIO PASCALI” CERCA CONSULENTE DEL LAVORO
"Studio Pascali Dott. Vincenzo", con sede a Lecce, cerca consulente del lavoro. 
La risorsa si occuperà di elaborazione paghe e contributi, gestione 
del personale, applicazione della normativa in materia di lavoro e previdenza 
sociale, adempimenti contributivi e fiscali mensili e annuali, 
utilizzo del computer aziendale. 
Si richiedono necessariamente il possesso del diploma e dell'abilitazione alla 
professione, esperienza lavorativa di almeno tre anni nella gestione 
del personale e il possesso della patente di guida. 
Saranno considerati requisiti preferenziali il titolo di studio di Laurea triennale 
e/o magistrale in Scienze giuridiche, Consulenza del lavoro o Giurisprudenza, 
la conoscenza dei programmi word, excel e Paghe Zucchetti HR Portal. 
Si offre contratto a tempo indeterminato. 
Orario lavorativo full time. Retribuzione come da CCNL di riferimento. 
È possibile inviare la propria candidatura, entro il 28 gennaio 2025, 
rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16066/2024.
Info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, “LEVEL PROJECT SRL” RICERCA H.R. PAYROLL SPECIALIST
“Level Project srl”, azienda leader nel settore Arredamenti, che realizza 
progetti su misura in ambito civile e navale, per la sede di Galatina ricerca
un H.R. Payroll Specialist.
La risorsa lavorerà a stretto contatto con una figura senior e, collaborando
con consulenti esterni, sarà inserita nell’Area Payroll. 
Prenderà parte alla gestione dell'intero processo e delle attività relative 
all’amministrazione del personale, quali: monitoraggio presenze, gestione ore 
dipendenti (ferie,permessi, malattie ecc), elaborazione buste paga, gestione 
contratti di lavoro e assunzioni. 
Si richiedono: esperienza di almeno due anni nel medesimo ruolo o similari; 
buona conoscenza della lingua inglese (Livello B1); 
conoscenza del  pacchetto Office (word, excel, power point) e preferibilmente 
del gestionale paghe INAZ.
Si offre contratto a tempo determinato full time con possibilità di 
trasformazione a tempo indeterminato. 
Per candidarsi, bisogna rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it. 
indicando il codice dell'offerta 323/2025, entro il 25 gennaio 2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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NEW! OTRANTO, AGENZIA IMMOBILIARE CASA SI' CERCA SEGRETARIO
Agenzia Immobiliare Casa Sì di Otranto cerca un Segretario per la gestione 
dell'ufficio. Il candidato ideale è una persona dinamica, diplomata, automunita, 
anche senza esperienza. Dovrà accogliere e gestire i clienti, svolgere attività di 
segreteria e organizzare gli appuntamenti. E' richiesta un'ottima conoscenza 
del Pacchetto Office e dei social network e la conoscenza di una lingua estera 
(inglese o francese). Si prediligono candidature fino a 37 anni. Si offre un 
contratto a tempo determinato fino al 31 ottobre o la possibilità di stipulare un 
tirocinio. E' previsto un full time con orario spezzato mattina e pomeriggio. 
Verranno valutate solamente candidature domiciliate in un raggio di 10 km da 
Otranto. Per candidarsi, entro il 10 febbraio 2025 rispondere all’ offerta 
603/2025 su lavoroperte.regione.puglia.it. Per info, CPI Maglie: tel. 
0836/1909044, ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

RACALE, SOCIETA' BENEFIT RICERCA ADDETTO UFFICIO GARE
“Vitruvio Srl Società Benefit” ricerca un addetto ufficio gare - settore tecnico 
amministrativo, per ampliamento organico.
La risorsa avrà il compito di valutare la fattibilità tecnica ed economica per 
partecipare a gare d'appalto, individuando eventuali criticità e 
proponendo interventi finalizzati alla risoluzione ed al miglioramento; 
Si occuperà della redazione dell'offerta tecnica di gara, della predisposizione 
della documentazione e delle relative scadenze e tempistiche da gestire; si 
occuperà inoltre di reperire informazioni tecniche e di costo presso i vari settori 
di riferimento dell'azienda. 
Richiesta laurea triennale e/o magistrale in area tecnica o in alternativa il 
diploma di maturità, ma con obbligatoria esperienza biennale come addetto 
Ufficio gare, conoscenza codice appalti e gradita esperienza nel settore gare 
d'appalto. 
Si offre contratto a tempo determinato con possibilità di trasformazione in 
tempo indeterminato.
Per candidarsi, entro il 29 gennaio 2025 rispondere all’offerta 13273/2024, 
su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001,
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

NEW! TAURISANO, HORIZON COOP. SOCIALE A.R.L. RICERCA 
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CON ESPERIENZA

A Taurisano “Horizon Coop. Sociale A.r.l” ricerca un impiegato 
amministrativo con esperienza nella mansione e competenze in contabilità. 
Costituisce requisito indispensabile il possesso di diploma "Tecnico 
Amministrazione, Finanza e Marketing", 
Liceo scientifico o laurea triennale/magistrale in ambito economico o 

Consulta le offerte di lavoro online su
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giuridico. 
Per candidarsi, entro il 27 gennaio 2025 bisogna rispondere all’offerta 
706/2025 su lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul relativo codice.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

NEW! UGENTO, DECORES SRL RICERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO

A Ugento “Decores srl” ricerca un impiegato amministrativo che si occupi di 
fatturazione ed emissione di documenti di trasporto. 
E' preferibile esperienza nella mansione. Costituisce requisito indispensabile 
il possesso di diploma "Tecnico Amministrazione, Finanza e Marketing"  
o laurea triennale/magistrale in ambito economico. 
Per candidarsi, entro il 27 gennaio 2025 bisogna rispondere all’offerta 
541/2025 su lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul relativo codice.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
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Settore informatico e grafico 
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! LECCE, “CORTUS” SELEZIONA DIECI INGEGNERI PROGETTISTI 
DI CIRCUITI INTEGRATI DIGITALI 
Cortus srl, importante gruppo francese di produzione di semiconduttori 
(senza fabbrica), per la sede di Monteroni di Lecce seleziona 
dieci ingegneri di progettazione di circuiti integrati digitali. 
I candidati devono avere un solido background nel settore dei semiconduttori 
per supportare l’attività aziendale sui MCU, i microcontrollori.
L’AZIENDA. Cortus è uno dei dodici membri “platinum founders” della RISC-V 
Foundation. Progetta e vende microcontrollori (MCU) e system-on-chip (SoC) 
per i mercati dell'Automotive, AI e dell'avionica, utilizzando il suo ampio 
portafoglio di IP proprietari che comprende processori a 32/64 bit (Cortus ISA 
e RISC-V ISA), circuiti digitali, RF, analogici, mixed-signal, circuiti per la 
sicurezza, interconnessioni e periferiche. 
Cortus offre un ecosistema completo (IDE, compilatore, debugger, SDK, 
scheda di sviluppo, ecc.). Sono stati prodotti più di 15 miliardi di dispositivi e 
1,2 miliardi di unità all'anno. 
La società è proponente e beneficiaria del Progetto PIA “SoC MARCONI” 
(Codice Pratica TJQSTS4) finanziato dal Programma Operativo Puglia FESR 
2014 – 2020 - Titolo II – Capo 2 “Aiuti ai programmi integrati promossi da 
PICCOLE IMPRESE” .
ATTIVITÀ. Il candidato parteciperà allo sviluppo di diversi blocchi IP e 
alla progettazione di chip MCU. Avrà l'opportunità di lavorare su tecnologie 
e per prodotti in settori interessanti come quello automotive, consumer e 
avionico. Nel dettaglio: 

● Attività di progettazione che comprendono la ricerca, la definizione, la 
simulazione, la verifica del layout, la caratterizzazione e la messa in 
produzione di circuiti integrati. 

● Supporto ai team di definizione dei prodotti per lo sviluppo di requisiti e 
specifiche. 

● Analizzare e sviluppare architetture di chip per soddisfare la conformità e 
le prestazioni richieste. 

● Eseguire la progettazione RTL di moduli a livello di blocco. 
● Simulare a livello di blocco e di SoC per garantire la funzionalità e la 

tempistica degli obiettivi di progettazione. 
● Simulazione e debug delle temporizzazioni a livello di gate a livello di 

SoC. 
● Definizione di piani di test a livello di sistema e di blocco. 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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Caratterizzare e convalidare le prestazioni dei circuiti in laboratorio. 
● Fornire supporto per la produzione di alti volumi e collaborare con i team 

di prodotto e di test per trasferire i circuiti progettati alla produzione. 
● Scrivere la documentazione.

REQUISITI. Sono richiesti i seguenti requisiti: 
● Laurea magistrale in ingegneria elettronica o equivalente.
● Esperienza iniziale di 10 anni + in un settore simile. 
● Conoscenza solida dei fondamenti di progettazione di circuiti integrati 

digitali, analogici e/o a segnale misto. 
● Verilog, System Verilog, VHDL, RTL, progettazione digitale e/o analogica. 
● Esecuzione di simulazioni digitali e/o analogiche utilizzando strumenti 

standard del settore. 
● Scrivere test basati su codice C e Assembly per verificare la funzionalità 

del SoC. 
● Esperienza nella progettazione fisica e nel rispetto delle tempistiche 
● Esperienza di progettazione IC diretta 
● Lingua inglese scritta e parlata 
● Buone capacità analitiche e di problem-solving 
● Capacità di autogestione e rispetto delle scadenze 
● Spiccate capacità di comunicazione verbale e scritta 
● Capacità di lavorare in team e di collaborare in modo trasversale 

OFFERTA. Tempo pieno con contratto a tempo indeterminato. 
Si prevedono stipendio interessante, buono pasto, assicurazione sanitaria e 
assistenziale. Livelli di benefit più alti saranno presi in considerazione per i 
candidati ideali. La collaborazione e il lavoro di squadra sono molto apprezzati 
e i risultati sono debitamente celebrati. R.A.L. tra i 40K e i 65k euro annui. 
COME CANDIDARSI. È possibile candidarsi, entro il 29 gennaio 2024, 
rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15528/2024 .
Per info, Ufficio Coordinamento Lecce: tel. 0832/1566017, 
ido.coordinamento.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/230284
mailto:ido.lecce@regione.puglia.it
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NEW! LECCE, “CORTUS” SELEZIONA CINQUE INGEGNERI PROGETTISTI 
RF 
Cortus srl, importante gruppo francese di produzione di semiconduttori 
(senza fabbrica), per la sede di Monteroni di Lecce seleziona cinque ingegneri 
di progettazione a radiofrequenza Mid/senior, 
con l’obiettivo di rafforzare il team in loco per diventare un leader nella 
connettività wireless per il mercato IoT.
L’AZIENDA. Cortus è uno dei dodici membri “platinum founders” della 
RISC-V Foundation. Progetta e vende microcontrollori (MCU) e system-on-chip 
(SoC) per i mercati dell'Automotive, AI e dell'avionica. 
In questa fase, Cortus sta lavorando anche sui modem di connettività IoT di 
prossima generazione, costruendo chipset 5G massive Machine Type 
Communication (mMTC) che definiranno benchmark a bassissima potenza,
alta affidabilità e basso costo per prodotti SoC che si basano su NB-IoT, BLE e 
IEEE 802.15.4. 
La società è proponente e beneficiaria del Progetto PIA “SoC MARCONI” 
(Codice Pratica TJQSTS4) finanziato dal Programma Operativo Puglia FESR 
2014 – 2020 - Titolo II – Capo 2 “Aiuti ai programmi integrati promossi da 
PICCOLE IMPRESE” .
ATTIVITÀ. In qualità di progettista di circuiti integrati a radiofrequenza, il 
candidato si occuperà di specificare, progettare e testare circuiti a 
radiofrequenza (ad esempio PA, LNA/LNTA, mixer, oscillatori HF, driver LO, 
VGA e blocchi TIA in tecnologia CMOS deep sub-micron) interagendo 
direttamente con gli architetti di sistema, il team di progettazione digitale, i 
team di progettazione AMS e gli ingegneri di test per l'integrazione delle 
funzioni RF nei prodotti della famiglia SoC di CORTUs per la connettività 
wireless. I candidati ideali devono avere familiarità con il lavoro in un ambiente 
multiculturale e con team distribuiti su più sedi. 
REQUISITI. Sono richiesti i seguenti requisiti minimi: 

● Laurea in ingegneria o laurea in elettronica/telecomunicazioni o 
equivalente; 

● Solido background nella microelettronica RF con almeno 10+ anni di 
esperienza nella progettazione di circuiti integrati a radiofrequenza. 

● Esperienza diretta di tape-out nella progettazione e nel test di uno o più 
dei seguenti blocchi RF: PA, LNA, mixer, oscillatori HF, driver LO, VGA e 
TIA; 

● Esperienza nelle tipologie di architetture di gestione dell'alimentazione, 
quali controllo PWM, controllo constant-on-time e controlli in modalità 
tensione/corrente. 

● Capacità di gestire la progettazione di circuiti di gestione 
dell'alimentazione CMOS/BCD (nuck, boost, LDO, bandgap, bias, 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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● comparatori e amplificatori operazionali) con i principali strumenti EDA, 
rispettando i vincoli di prestazioni, area, potenza e velocità. 

● Capacità di rivedere e fornire feedback per la progettazione di circuiti 
stampati dal punto di vista della potenza e degli I/O associati. 

● Conoscenza della costruzione fisica e delle caratteristiche di condensatori 
e induttori (on-chip e off-chip). 

● Conoscenza dei fenomeni di Latch-Up e ESD per garantire la sicurezza 
funzionale del sistema. 

● Lingua inglese scritta e parlata.
Sono altamente preferibili le seguenti ulteriori competenze (plus):

● Esperienza nella modellazione di circuiti in Matlab, VerilogA, Python o C 
per i concetti prima dell'implementazione. 

● Validazione di progetti analogici/di potenza su un banco di laboratorio 
utilizzando analizzatori di spettro, oscilloscopi, generatori di segnali, ecc. 

● Progettare, con dettagliata attenzione al testing, scrivere piani di test per 
l'assetto e la calibrazione, collaborare con gli ingegneri di test. 

● Sviluppo di software con C/C++ .
● Linguaggio di programmazione di script (ad es. perl, shell, phyton). 
● Familiarità con il software embedded in tempo reale (in particolare il 

debug). 
OFFERTA. Tempo pieno con contratto a tempo indeterminato. 
Si prevedono stipendio interessante, buono pasto, assicurazione sanitaria e 
assistenziale. Livelli di benefit più alti saranno presi in considerazione per i 
candidati ideali. La collaborazione e il lavoro di squadra sono molto apprezzati 
e i risultati sono debitamente celebrati. R.A.L. tra i 40K e i 65k euro annui.  
COME CANDIDARSI. È possibile candidarsi, entro il 29 gennaio 2024, 
rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15538/2024.
Per info, Ufficio Coordinamento Lecce: tel. 0832/1566017, 
ido.coordinamento.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

NEW! GALATONE, AGENZIA DIGITALE COOBI SRLS RICERCA 
SVILUPPATORE
Agenzia digitale, con sede a Galatone, cerca per SeeYouFood, realtá del food 
tech, uno sviluppatore back-end (o full stack) che abbia competenze ed 
esperienza in tecnologie come programmazione ad oggetti in generale e uso di 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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linguaggi come PHP , MySql, Api Rest, javascript, html, bootstrap, css, ecc. 
(Nice to have: Flutter) Conoscenze per piattaforme come Firebase, Real Time 
database, Socket, Reti. Richiesto possesso di laurea in informatica/ingegneria 
informatica/ingegneria dell'informazione e conoscenza della lingua inglese. La 
forma contrattuale verrà valutata in fase di colloquio in base all'esperienza 
della risorsa.
Ci si può candidare entro il 29 gennaio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 489/2025
Per info, CPI Nardò: tel. 08331699045 ido.nardo@arpal.regione.puglia.it.

NOCIGLIA, SI ASSUME ADDETTO MARKETING E SOCIAL MEDIA 
MANAGER
"Espresso Software" di Nociglia ricerca un addetto marketing e social media 
manager.
La figura ricercata si occuperà di:
- sviluppare e monitorare strategie promozionali per l'azienda;
- creare contenuti per i canali social;
- sviluppo strategie SEO e PPC.
Si richiede conoscenza delle piattaforme digitali e delle tecniche di marketing. 
Si offre contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 26 gennaio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 72/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832/373372, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

SPECCHIA, “CHEZZI IMPIANTI” CERCA MANUTENTORE DI 
DISPOSITIVI INFORMATICI 
Specchia, l’azienda “Chezzi Gianfranco Impianti”, impegnata nell'installazione 
di impianti elettrici cerca un addetto alla configurazione di software per 
dispositivi a indirizzo ip per la gestione da remoto. 
La figura ricercata sarà impegnata nella manutenzione e configurazione di 
dispositivi utilizzati nell'installazione di impianti elettrici, fotovoltaici e antifurti. 
Si richiede la conoscenza dei principali applicativi informatici, 
formazione informatica, il possesso della patente b. 
Si offre contratto a tempo determinato con orario full time. 
La candidatura può essere presentata entro il 30 gennaio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14128/2024.
Info, CPI Tricase: tel. 0833/1699086, ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Settore socio-pedagogico
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

ITALIA ED ESTERO, COOPERATIVA D.O.C SELEZIONA 50 EDUCATORI 
PER MINORI
"D.O.C", cooperativa operante nella fornitura di servizi 
per aziende turistiche, con sede legale a Torino, 
ricerca 50 risorse che svolgeranno la mansione di educatore per minori 
per la stagione estiva 2025. 
Le sedi di lavoro sono in Puglia, Calabria, Campania, Piemonte ed estero. 
Sono richiesti età minima di 21 anni e possesso del diploma superiore.
Costituiscono requisiti preferenziali l'aver maturato esperienza 
nella mansione e la conoscenza della lingua inglese. 
Si offre contratto di lavoro full time a tempo determinato 
comprensivo di vitto e alloggio.
Ci si può candidare, entro il 6 febbraio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17178/2024.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

CUTROFIANO, SI RICERCA EDUCATORE PROFESSIONALE
Famiglia residente a Cutrofiano ricerca un educatore professionale per ragazzo 
con disabilità. La figura offrirà supporto per lo svolgimento di attività di 
carattere ricreativo/culturale.  
Si propone contratto a tempo determinato part time, in orario pomeridiano. 
Per candidarsi, bisogna rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it. 
indicando il codice dell'offerta 16276/2024, entro il 2 febbraio 2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

CASARANO, COOPERATIVA SOCIALE RICERCA EDUCATORE 
PROFESSIONALE
A Casarano, cooperativa sociale ricerca educatore professionale 
da inserire nel proprio organico. 
Indispensabile il possesso della Laurea in Scienze dell’educazione e 
della formazione (L-19) o equipollenti. 
Richiesta esperienza di almeno un anno nella mansione. 
Si offre contratto a tempo determinato full-time.
Ci si può candidare entro il 29 gennaio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13254/2024.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Settore sanitario e socio-sanitario 
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! CELLINO SAN MARCO, CENTRO DI FISIOTERAPIA DI CELLINO 
SAN MARCO CERCA UN FISIOTERAPISTA 
Centro di fisioterapia di Cellino San Marco cerca un fisioterapista. 
Si richiede iscrizione all'albo dei fisioterapisti. 
Si offre contratto di lavoro autonomo – part time e possesso patente B.
Ci si può candidare entro il 24 Gennaio 2024 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17005/2024
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

TREPUZZI, SI RICERCA FARMACISTA
A Trepuzzi, si ricerca un farmacista. Sono richiesti laurea specialistica, 
iscrizione all'ordine, apposite conoscenze informatiche, possesso della patente 
B e una età preferibilmente compresa tra i 25 e i 40 anni. 
Si propone contratto di lavoro full time a tempo determinato.
È possibile candidarsi, entro il 22 gennaio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14794/2024.
Per info, CPI Campi Salentina : tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

"COOPERATIVA SOCIALE GENSS" SELEZIONA VARIE FIGURE NEL 
SETTORE SOCIO-SANITARIO
"Cooperativa Sociale Genss" ricerca professionisti nel settore socio-sanitario 
per la sede di Salice Salentino.
In particolare, si ricercano:

● due terapisti occupazionali per la sede di Salice Salentino 
(13421/2024) 

● quattro educatori sanitari per la sede di Salice Salentino 
(13422/2024) 

● un logopedista  per la sede di Salice Salentino (13423/2024)
Si richiedono esperienza lavorativa ed apposito titolo di studio abilitante 
all’esercizio delle professioni indicate.
E' previsto un contratto di lavoro part-time a tempo determinato con possibilità 
di inserimento a tempo indeterminato - CCNL Cooperative Sociali.
Ci si può candidare,  entro il 22 gennaio 2025, su 
lavoroperte.regione.puglia.it entro le date di scadenza riportate in ogni 
offerta, cliccando sul relativo codice.
Per info: CPI Campi Salentina : tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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SOLETO, SI CERCA FISIOTERAPISTA
Rssa, con sede a Soleto, ricerca un fisioterapista con pregressa esperienza 
nella mansione, da inserire nel proprio organico. 
Si offre contratto a tempo determinato full time.  
Per candidarsi, bisogna rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it. 
indicando il codice dell'offerta 182/2024, entro il 7 febbraio 2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

NEW! CALIMERA, LABORATORIO ANALISI CLINICHE CERCA BIOLOGO
Calimera, laboratorio di analisi cliniche cerca biologo da inserire nel proprio 
organico che dovrà occuparsi del monitoraggio e del funzionamento delle 
apparecchiature, realizzare l'analisi del campione, redigere e validare referti o 
esiti delle analisi di laboratorio.
Requisiti richiesti: Laurea in biologia con relativa specializzazione o titolo 
equipollente ed esperienza di almeno cinque anni nella mansione.
Si offre contratto full time a tempo determinato con possibilità di 
trasformazione. L’offerta è rivolta ad ambo i sessi. 
Ci si può candidare entro il 27 gennaio 2025 su 
lavoroperte.regione.puglia.it rispondendo all’ offerta raggiungibile cliccando 
sul codice 386/2025.
Info, CPI Martano: tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

TRICASE, “ESSE SERVICE” CERCA OSS ED EDUCATORI SANITARI
A Tricase, “Esse Service” società cooperativa sociale cerca:

● quattro operatori sociosanitari (122/2025), anche senza 
esperienza. Requisito indispensabile: possesso della qualifica di operatore 
sociosanitario;

● cinque educatori socio sanitari (152/2025), per cui si richiede 
obbligatoriamente il possesso del titolo di laurea abilitante alla 
professione sanitaria di educatore professionale socio-sanitario ed 
iscrizione ad albo professionale di riferimento (non si terranno, pertanto, 
in considerazione candidature in possesso di altri titoli di studio, ad 
esempio di educatore professionale). 

Si offre, per entrambe le figure professionali, contratto a tempo determinato 
full time su turni, con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato.
La candidatura può essere presentata entro il 4 febbraio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sui relativi codici offerta.
Info, CPI Tricase: tel. 0833/1699086, ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Ambiente, agricoltura, agroalimentare 
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

RUFFANO, AZIENDA SPECIALIZZATA IN SONDAGGI AMBIENTALI 
RICERCA GEOMETRA E PERITO INDUSTRIALE
A Ruffano, azienda specializzata in sondaggi geotecnici e ambientali, analisi di 
laboratorio su terre e rocce e indagini geofisiche, sismiche terrestri 
e marine, elettriche e radar ricerca:

● un geometra in possesso di specifico diploma 16079/2024
● un perito industriale in possesso del diploma di istituto tecnico 

industriale 16080/2024
Per tutte le figure si offre contratto di lavoro a tempo determinato con 
possibilità di trasformazione in tempo indeterminato.
Per candidarsi rispondere alle offerte entro il 30 gennaio 2025 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

TAVIANO, SI CERCA TECNICO BIOLOGO 
Impresa multiservizi di Taviano cerca un tecnico biologo con esperienza di 
un anno nella mansione. Sono richieste competenze in attività di 
disinfestazione, derattizzazione e sanificazione aree pubbliche e private, 
redazione di relazioni tecnica per gare d'appalto, conoscenze informatiche degli 
applicativi di base (word, excel). È gradita la conoscenza della lingua inglese.
Per candidarsi, entro il  24 gennaio 2025 bisogna rispondere all’ offerta 
16633/2024 cliccando sui relativi codici che rinviano al portale 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Gallipoli: tel. 0833/266176, 
ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

Commercio
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! CARMIANO, AZIENDA RICERCA INTERIOR DESIGNER
A Carmiano, per ampliamento organico, azienda operante nel settore della 
produzione e vendita di mobili e arredi è alla ricerca di un interior designer. Il 
candidato ideale dovrà possedere esperienza nel settore dell'arredamento e 
della progettazione di interni, possedere un'attitudine alla vendita, avere abilità 
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comunicative e propensione al contatto col pubblico. Si richiedono il possesso 
di apposito diploma ed adeguata formazione come Arredatore, Interior 
Designer o Architetto, conoscenze di programmi di grafica e progettazione 2D / 
3D (Autocad, Sketchup, Photoshop, 3Cad), conoscenza della lingua inglese. 
L'azienda propone iniziale contratto di lavoro full time a tempo determinato, 
teso alla stabilizzazione, articolato su turni e con riposo infrasettimanale. 
Retribuzione come da CCNL Federaziende.
È possibile candidarsi, entro il 28 gennaio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 314/2025.
Per info, CPI Campi Salentina : tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, “LEVEL PROJECT SRL” RICERCA SALES CONTRACT 
MANAGER
“Level Project srl”, azienda leader nel settore Arredamenti, che realizza 
progetti su misura in ambito civile e navale, per la sede di Galatina ricerca
un Sales Contract Manager.
La figura ideale è dinamica e altamente qualificata, capace di gestire 
relazioni strategiche con clienti di alto profilo e coordinare progetti complessi  
e su misura nel settore dell’arredamento. 
Responsabilità principali: gestire l’intero ciclo di vendita e 
contrattualizzazione di progetti di arredi su misura per clienti di alto livello,   
coordinare e monitorare progetti di produzione e montaggio, 
consolidare e sviluppare relazioni con clienti di prestigio,
identificare nuove opportunità nel settore contract. 
Si richiedono: disponibilità ad effettuare trasferte nazionali e internazionali, in 
linea con le esigenze del ruolo; esperienza pregressa di almeno cinque anni; 
ottima conoscenza della lingua inglese (Livello C1).
Si offre contratto a tempo indeterminato e retribuzione commisurata 
all’esperienza e alle competenze.
Per candidarsi, bisogna rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it. 
indicando il codice dell'offerta 328/2025, entro il 25 gennaio 2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.
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Industria e settore metalmeccanico
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

BRINDISI, "INNOVATION-PLAZA" CERCA MANAGER PER I PROGETTI 
DI COOPERAZIONE TERRITORIALE
INNOVATION-PLAZA, società del Gruppo IMC che affianca i diversi attori 
dell’ecosistema dell’innovazione (imprese, istituzioni, aspiranti imprenditori) 
nei rispettivi processi di analisi, strategy setting, marketing, ideazione e/o 
gestione di iniziative complesse finanziate da Fondi Europei per lo sviluppo 
territoriale (locale e/o internazionale), per la Ricerca e l’Innovazione e per 
l’investimento produttivo, cerca un/una Manager per i Progetti di 
cooperazione territoriale europea per la sede di Brindisi
Il candidato dovrà essere una persona fortemente motivata, tenace ed 
empatica, dotata di naturale inclinazione al raggiungimento degli obiettivi, 
desiderosa e consapevole di intraprendere un percorso lavorativo volto a 
contribuire allo sviluppo territoriale economico e sociale, in chiave digitale e di 
sostenibilità ambientale. 
La risorsa selezionata avrà l’opportunità di crescere in un ambiente dinamico e 
agile, interfacciandosi con realtà istituzionali e imprenditoriali diversificate per 
settore applicativo e localizzazione geografica, operando in contesti locali, 
nazionali e internazionali di volta in volta differenti. Dovrà affiancare i senior 
nella progettazione e gestione di progetti finanziati da fondi europei, 
occupandosi di fund-raising, analisi bandi, stesura idee progettuali, creazione e 
gestione dei rapporti con partner e stakeholder, elaborazione proposte 
progettuali, gestione dei progetti finanziati. Dovrà, in particolare, occuparsi 
delle seguenti attività:

● Ricerca, screening e check-up dei bandi vigenti di potenziale interesse 
per i nostri clienti (enti pubblici e imprese); 

● Proposal management (gestione delle proposte progettuali di 
cooperazione territoriale europea in fase di candidatura), mediante 
rilevazione del fabbisogno di innovazione dei partner e definizione 
dell’idea progettuale da proporre, supporto nell’implementazione formale 
e contenutistica della proposta progettuale, in conformità con i requisiti 
di ammissibilità formale e sostanziale identificati nelle linee guida 
tecniche e nella specifica modulistica allegata alla call di interesse;

● analisi e selezione della documentazione amministrativa da allegare alla 
presentazione della proposta progettuale; 

● elaborazione del budget di competenza, con suddivisione nelle diverse 
voci di costo; progettazione della proposta e conseguente stesura del 
dossier di candidatura e dei relativi allegati, anche in lingua inglese, e 

Consulta le offerte di lavoro online su
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sua candidatura all’Autorità competente mediante la piattaforma 
specifica prevista da ciascun Programma; 

● assistenza organizzativa e tecnica nella fase di approvazione della 
proposta progettuale; 

● assistenza nelle diverse fasi di adesione al partenariato internazionale; 
supporto nella fase di management della fase Istruttoria propedeutica 
alla contrattualizzazione e dei rapporti con la/le Autorità di Gestione del/i 
Programma/i e con i Contact Point Nazionali. 

● Project Management (gestione del progetto finanziato), mediante il 
supporto al Coordinamento e gestione generale del progetto finanziato, 
alla gestione dei contratti di finanziamento e di Partenariato, alla 
gestione economico finanziaria e reporting, al monitoraggio finanziario, 
fisico e procedurale e alla gestione delle relazioni con i 
partner/stakeholder.

 Requisiti richiesti: 
● laurea Magistrale in discipline ingegneristiche (costituisce titolo 

preferenziale laurea in ingegneria ambientale o elettronica o 
informatica), scienze statistiche e sociali, economia o scienze politiche o 
equipollenti (costituisce titolo preferenziale l’aver conseguito un voto di 
laurea da 108/110 a 110/110);

●  Ottima e comprovata conoscenza della lingua inglese (Certificazioni 
riconosciuta a livello internazionale di livello minimo B2); 

●  Ottima conoscenza del pacchetto Office; 
● esperienza minima di 3 anni nella progettazione e gestione di proposte 

progettuali finanziate da Fondi Europei, a valere su una o più delle 
seguenti tipologie di Programmi: - Programmi di Cooperazione 
Territoriale Europea, di tipo transfrontaliera “A”, transnazionale “B”, 
interregionale “C”, delle regioni ultraperiferiche “D” (es.: INTERREG 
Adriatic-Ionian ADRION (nuovo IPA ADRION), ITALIA-CROAZIA, GRECIA-
ITALIA, IPA ITALIA-ALBANIA-MONTENEGRO (nuovo South ADRIATIC 
INTERREG IPA), MED (nuovo NEXT-MED), EURO-MED, INTERREG 
EUROPE ed altri) - HORIZON 2020 (nuovo HORIZON EUROPE) (Riportare 
l’esperienza specifica pregressa nel CV indicando nello specifico i progetti 
progettati e/o gestiti, i beneficiari del finanziamento e il Programma/call 
della Cooperazione Territoriale Europea di riferimento). 
Si richiedono, inoltre, forte motivazione, serietà professionale e 
affidabilità, inclinazione al raggiungimento degli obiettivi, efficienza, 
ottime doti di team working e problem solving, ottime doti di autonomia 
organizzativa, pro-attività, intraprendenza, predisposizione 
all'apprendimento continuo e a nuovi apprendimenti, energia, volontà di 
mettersi in gioco, empatia, ottime doti relazionali. 

Si offre inizialmente contratto a tempo determinato di 6 mesi con finalità di 

Consulta le offerte di lavoro online su
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trasformazione a tempo indeterminato e retribuzione in linea con l’esperienza. 
Sede di Lavoro: Brindisi 
Modalità di Lavoro: Ibrida (on site c/o Ufficio di Brindisi in Palazzo Guerrieri e 
da remoto in smart-working secondo accordi da definire).
Ci si può candidare entro il 22 gennaio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16315/2024
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
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I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
collocamento mirato disabili

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DISABILI DI LECCE
Viale Aldo Moro, primo piano - 73100 Lecce 
Tel. 0832/1566001 (interno 3), E-mail: 
collocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
Apertura al pubblico su prenotazione al num. 0832/1566001 (interno 3)

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CAMPI SALENTINA 
Via Piemonte n.46 - 73012 Campi Salentina
Tel. 0832/1566078, E-mail: cpi.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CASARANO 
Via San Giuseppe n. 14 - 73042 Casarano
Tel. 0833/1699001, E-mail: cpi.casarano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALATINA 
Via V.Vallone n. 25 - 73013 Galatina
Tel. 0836/1909018, E-mail cpi.galatina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALLIPOLI
Via Antonietta De Pace, 78 - 73014 Gallipoli 
Tel. 0833/266176, E-mail: cpi.gallipoli@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI LECCE
Viale Giovanni Paolo II n. 3 - 73100 Lecce
Tel. 0832/1566023, E-mail: cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MAGLIE
Via Gallipoli n. 57 - 73024 Maglie
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Tel. 0832/1909044, E-mail: cpi.maglie@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MARTANO
Via Assunta n.11 - 73025 Martano
Tel. 0836/1909001, E-mail: cpi.martano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su  appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI NARDÒ
Via Sanpietroburgo n.25 - 73048 Nardò
Tel. 0833/1699045, E-mail: cpi.nardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI POGGIARDO 
Via Francesco Antonio Astore n.32 - 73037 Poggiardo
Tel. 0832/373372, E-mail: cpi.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRICASE 
Viale Stazione snc - 73039 Tricase
Tel. 0833/1699086, E-mail: cpi.tricase@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento
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