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Il lavoro a portata di clic: gli elenchi 
Pr.O.N.T.O. I.D.O.

Consulta le offerte di lavoro online su
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I Centri per l’Impiego dell’Ambito territoriale di Lecce offrono un servizio 
specialistico di intermediazione, gratuito e istituzionale, appositamente 
strutturato per accelerare l'incontro tra persone in cerca di occupazione e 
sistema produttivo locale.

È il nuovo servizio Pr.O.N.T.O. I.D.O., acronimo di Profili Occupabili Nel 
Territorio Ora per l’Incrocio Domanda Offerta. Permette di inserire il proprio 
profilo professionale all'interno di liste dedicate a cinque comparti considerati 
strategici per il mercato del lavoro salentino, sia in termini di volume di 
posizioni aperte sia per la specificità delle competenze richieste: giornalismo 
e comunicazione; agricoltura; turismo con le professioni legate al mondo 
Ho.Re.Ca.; comparto sanitario e socio-sanitario; lavoro di cura e 
assistenza familiare.

L’inserimento in questi elenchi speciali, costantemente aggiornati, garantisce 
un'immediata e mirata visibilità rispetto alle opportunità lavorative emergenti. 
Da un lato, infatti, l’utenza iscritta beneficia di un canale di reclutamento 
privilegiato gestito direttamente da Arpal Puglia e che prevede la 
segnalazione tempestiva del nominativo con i relativi dati alle aziende, non 
appena si rende disponibile un’offerta in linea con la mansione per cui ci si 
propone. Dall’altro lato, iscrivendosi a Pr.O.N.T.O. I.D.O., si accede ad un 
servizio di newsletter dedicato con tutti gli ultimi aggiornamenti. 
Le imprese del territorio possono così usufruire di un servizio di incrocio smart 
e tempestivo, che si affianca alle tradizionali attività di incontro tra domanda e 
offerta garantite dai Centri per l’Impiego.

● Partecipare al servizio è semplice: è sufficiente manifestare la 
propria disponibilità compilando il modulo telematico e caricando 
il proprio curriculum vitae attraverso il collegamento diretto 
disponibile all'indirizzo  ➡️
https://forms.gle/M24dUWTrhyJR8aTW9. 

Per chiunque necessitasse di supporto tecnico nella procedura di registrazione 
o desiderasse approfondire nel dettaglio il funzionamento del servizio, i Centri 
per l’Impiego dell’Ambito di Lecce restano a completa disposizione per offrire 
un'assistenza personalizzata presso le diverse sedi dislocate sul territorio.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://forms.gle/M24dUWTrhyJR8aTW9
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Offerte di tirocini formativi

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione 

di un rapporto di lavoro, ma consiste 

in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione. 

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva

finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e 

l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il 
reinserimento lavorativo. È disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, 
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013. 

● I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.

● Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale 

la durata minima è ridotta a un mese. 

● I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi, 

comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici, 

il termine è elevabile fino a dodici mesi.

● La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario 
superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro 
stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente più rappresentative 

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento 

alle attività oggetto del percorso formativo. 

● In materia di salute e sicurezza sul lavoro,

i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.

● L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire 
in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento 
dell’organizzazione aziendale del soggetto ospitante; 

per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale, 

laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine, 

di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti

con diritto alla conservazione del posto di lavoro.

● Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento 

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto 

a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella 
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro 
oltre i sei mesi.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893
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NEW! GALATONE, AZIENDA FORMA VARIE FIGURE
Il Cpi di Nardò, per azienda del settore impianti, ricerca due risorse da 
formare:

 ➜ un IMPIEGATO PER UFFICIO ACQUISTI. Le persone selezionate per 
l’offerta 11365/2026 avranno l’opportunità di lavorare in un contesto stabile, 
innovativo e di acquisire nuove competenze.
Requisiti richiesti: 

● diploma e conoscenza del pacchetto office.
L’impresa offre: 

● tirocinio formativo di 6 mesi
  ➜ un IMPIEGATO per attività di back office e gestione amministrativa 

dell’ufficio logistica. Le persone selezionate per l’offerta 11366/2026 
avranno l’opportunità di lavorare in un contesto stabile, innovativo e di 
acquisire nuove competenze.
Requisiti richiesti: 

● diploma e conoscenza del pacchetto office.
L’impresa offre: 

● tirocinio formativo di 6 mesi
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 per l’offerta di impiegato, entro l’ 8 
agosto 2026 per l’offerta di operaio edile rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-galatone/276820
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-galatone/276819


7 | Pagina

Opportunità per persone con 
disabilità (art.1 L.68/99)
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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COMUNICAZIONE IMPORTANTE
È indispensabile, ai fini dell’avviamento lavorativo, che il candidato sia in 
possesso del verbale d'invalidità e della diagnosi funzionale correlata al 
verbale emesso, entrambi in corso di validità, non scaduti e privi di omissis.
Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al 
Centro per l’impiego territorialmente competente per residenza o domicilio. 

LECCE, AZIENDA TELEVISIVA CERCA ADDETTO ARCHIVIAZIONE 
IMMAGINI E SERVIZI
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda operante nel settore della 
programmazione e trasmissione televisive e di distribuzione di video, ricerca un 
ADDETTO ARCHIVIAZIONE IMMAGINI E SERVIZI.
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 11123/2026 deve essere 
iscritta alle liste speciali di cui all’art. 1, legge 68/1999.
Responsabilità principali:
• selezione delle immagini/servizi prodotti dagli operatori televisivi, 
archiviazione con specifico titolo di ricerca e data di realizzazione.    

L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce.

Requisiti indispensabili:
• titolo di studio di diploma; 
• esperienza pregressa; 
• capacità di utilizzo di Internet, posta elettronica, programmi Power point e 
Acrobat; 
• conoscenza della lingua italiana. 
Requisiti preferenziali:
• essere automuniti.  
Competenze richieste: 
• flessibilità.
L’impresa offre:
• contratto di lavoro a tempo indeterminato; 
• orario: part time;  
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-agli-archivi-lecce/276577
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NEW! TAURISANO, AZIENDA DI ASSISTENZA RESIDENZIALE CERCA 
INFERMIERE
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda operante nel settore 
dell’assistenza residenziale in ambito comunitario terapeutico, ricerca sei unità 
lavorative da inserire nel proprio organico con mansione di INFERMIERE.
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 11266/2026 deve essere 
iscritta alle liste speciali di cui all’art. 1, legge 68/1999.
Responsabilità principali:
• mansioni tipiche dell’infermiere professionale in ambito comunitario.      
L’impresa ha avviato la ricerca per le sedi di Bagnolo del Salento, Casarano, 
Diso, Gemini di Ugento, Leverano, Nociglia, Sanarica, Specchia, Veglie, 
Taurisano.  

Requisiti indispensabili:
• titolo di laurea triennale in Professioni Sanitarie Infermieristiche e Professione 
Sanitaria Ostetrica  L/SNT-1; 
• capacità di utilizzo di Internet, posta elettronica; 
• patente di guida B. 
Requisiti preferenziali:
• esperienza pregressa; 
• conoscenza della lingua inglese; 
• essere automuniti.   
Competenze richieste: 
• buona capacità di lavorare in team e stabilire rapporti chiari e sinceri con i 
colleghi e i superiori.  
L’impresa offre:
• contratto di lavoro a tempo determinato (otto mesi); 
• orario: tempo pieno, anche festivi; 
• percorso formativo.   
Ci si può candidare entro il 5 agosto 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/infermiere-taurisano/276720
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Opportunità per categorie 
protette (art.18 L.68/99)
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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LECCE, AZIENDA DI ASSISTENZA SOCIALE CERCA ADDETTO ALLA 
RECEPTION
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della sanità 
e assistenza sociale, ricerca un ADDETTO ALLA RECEPTION.
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 11084/2026 deve essere 
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 l.68/99).
Responsabilità principali:
• attività proprie del profilo richiesto.

L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce.

Requisiti indispensabili:
• assolvimento obbligo scolastico;
• capacità di utilizzo di internet, della posta elettronica e dei seguenti 
programmi: Excel, Word;
• possesso patente b.
Requisiti preferenziali:
• essere automuniti;
• possesso di qualifica/diploma/laurea;
• esperienza pregressa.
Competenze richieste:
• capacità organizzative;
• flessibilità.
L’impresa offre:
• contratto di lavoro a tempo determinato (sette mesi);
• orario: part time;
• percorso formativo. 
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

NEW! LECCE, AZIENDA DI SERVIZI AMBIENTALI CERCA IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda operante nell’ambito delle 
consulenze e analisi chimiche - settore ambientale ricerca un IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 11333/2026 deve essere 
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 l.68/99).
Responsabilità principali:
• attività di supporto nella gestione amministrativa delle procedure di gara, 
curando la predisposizione della documentazione, il controllo delle scadenze e 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-affari-generali-lecce/276787
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-all-accoglienza-lecce/276537
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l’utilizzo di piattaforme telematiche per la partecipazione agli appalti;
• ordinarie attività di segreteria: gestione documentale, archiviazione e 
corrispondenza.

L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce.

Requisiti indispensabili:
• possesso del diploma di ragioniere/perito commerciale;
• capacità di utilizzo di internet, della posta elettronica e del sistema operativo 
Windows;
• possesso patente b;
• essere automuniti.
Requisiti preferenziali:
• possesso laurea in ambito economico/giuridico;
• esperienza pregressa nella mansione;
• conoscenza della lingua inglese.
Competenze richieste:
• capacità organizzativa;
• teamwork;
• problem solving.
L’impresa offre:
• contratto di lavoro a tempo indeterminato/determinato (sei mesi);
• orario: part-time/tempo pieno.
Ci si può candidare entro il 6 agosto 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

NEW! TAURISANO, AZIENDA DI ASSISTENZA RESIDENZIALE CERCA 
ASSISTENTE SOCIALE
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore 
dell’assistenza residenziale in ambito comunitario terapeutico, ricerca un 
ASSISTENTE SOCIALE.
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 11267/2026 deve essere 
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 l.68/99).
Responsabilità principali:
• mansioni tipiche dell’assistente sociale in ambito comunitario. 
L’impresa ha avviato la ricerca per le sedi di Bagnolo del Salento, Casarano, 
Diso, Gemini di Ugento, Leverano, Nociglia, Sanarica, Specchia, Veglie, 
Taurisano. 

Requisiti indispensabili:

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/assistente-sociale-taurisano/276721
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
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• laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale L-39 
• capacità di utilizzo di Internet e posta elettronica; 
• patente di guida B.  
Requisiti preferenziali:
• esperienza pregressa; 
• conoscenza della lingua inglese; 
• essere automuniti 
Competenze richieste:
• buona capacità di lavorare in team e stabilire rapporti chiari e sinceri con i 
colleghi e i superiori. 
L’impresa offre:
• contratto di lavoro a tempo determinato (otto mesi); 
• orario: tempo pieno, anche festivi; 
• percorso formativo.
Ci si può candidare entro il 5 agosto 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

NEW! SANTA CESAREA TERME, AZIENDA EDILE CERCA IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO
Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della 
fabbricazione di calzature, ricerca un IMPIEGATO AMMINISTRATIVO.
La persona selezionata per l’offerta di lavoro n. 11272/2026 deve essere 
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 l.68/99).
Responsabilità principali:
• attività tecnico amministrativa. 

L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Santa Cesarea Terme.

Requisiti indispensabili:
• titolo di studio di diploma; 
• capacità di utilizzo della posta elettronica e di internet; 
• possesso della patente di guida B. 
Requisiti preferenziali:
• esperienza pregressa. 
Competenze richieste:
• capacità organizzative; 
• problem solving ed orientamento alla ricerca di soluzioni; 
• buone capacità relazionali e di lavoro in team. 
L’impresa offre:
• tempo indeterminato, apprendistato; 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-affari-generali-santa-cesarea-terme/276726
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
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• orario: tempo pieno; 
• percorso formativo. 
Ci si può candidare entro il 5 agosto 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
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Settore amministrativo e 
informatico
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

CAMPI SAL., “ALLEANZA ASSICURAZIONI S.p.A” CERCA DIECI 
CONSULENTI ASSICURATIVI 
Il Cpi di Campi Salentina, per conto di Alleanza Assicurazione S.p.A., cerca 
dieci CONSULENTI ASSICURATIVI.
Requisiti preferenziali:

● Diploma o Laurea;
● Disponibilità di veicolo proprio.

L’impresa offre:
● Formazione garantita, portafoglio clienti assegnato, compensi crescenti, 

libertà organizzativa e possibilità di crescita manageriale;
● Tipologia contrattuale proposta: lavoro a tempo indeterminato

È possibile candidarsi, entro il 8 agosto 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta  2834/2026
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566073, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

LECCE, SI CERCANO PRIVATE ADVISOR
Il Cpi di Lecce, per “Alleanza Assicurazioni SPA", ricerca cinque PRIVATE 
ADVISOR.
Responsabilità principali:

● fornire consulenza finanziaria ed assicurativa
Requisiti obbligatori:

● possesso della P.IVA
● diploma superiore
● patente B
● buone competenze informatiche e capacità relazionali

Requisiti preferenziali:
● possesso della laurea

L’impresa offre:
● un percorso di inserimento completo che prevede la formazione 

propedeutica all'ottenimento delle abilitazioni OCF e IVASS
Ci si può candidare, entro il 8 agosto 2026, rispondendo all’offerta 
10821/2026 su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/assicuratore-lecce/276271
mailto:ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/assicuratore-campi-salentina/268174
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NARDO’, AZIENDA DI SERVIZI ECOLOGICI SELEZIONA CONSULENTE 
COMMERCIALE
Il Cpi di Nardò per azienda leader nel settore dei servizi ecologici seleziona UN 
CONSULENTE COMMERCIALE. La persona selezionata per l'offerta di lavoro 
11078/2026 avrà l'opportunità di inserirsi in un contesto giovane, dinamico e 
accogliente. 
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Nardò. 
Nello specifico la risorsa si occuperà dell'attività di consulenza commerciale, 
gestione e sviluppo del portafoglio clienti e acquisizione di nuovi clienti. 
Si offre contratto determinato full time con possibilità di stabilizzazione. 
Ci si può candidare entro il  30 luglio 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

NARDO’, STUDIO PROFESSIONALE CERCA IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO
Il Cpi di Nardò, per studio professionale, ricerca un IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO. Le persone selezionate per l’offerta 11083/2026 
avranno l’opportunità di lavorare in un contesto stabile, innovativo e di 
acquisire nuove competenze. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Nardò. 
Requisiti richiesti:
Preferibile laurea di primo o secondo livello in ambito economico, 
indispensabile conoscenza del pacchetto office. 
L’impresa offre: iniziale contratto full time a tempo determinato o tirocinio 
iniziale, in base alle competenze possedute, con possibilità di stabilizzazione. 
Ci si può candidare entro il  31 luglio 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

GALATINA, SI SELEZIONA TECNICO SICUREZZA  
Il Centro per l'Impiego di Galatina, per studio di consulenza aziendale, ricerca 
un TECNICO SICUREZZA con esperienza nel campo della salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro. La figura selezionata per l'offerta 10641/2026 avrà la 
possibilità di acquisire nuove competenze nel settore. L'azienda ha avviato la 
ricerca per la sede di Galatina. 
Responsabilità principali:

● consulenza tecnica specialistica in materia di salute e sicurezza sul lavoro 
presso le aziende clienti

● redazione, aggiornamento e verifica del Documento di Valutazione dei 
Rischi (DVR) e dei principali documenti sulla sicurezza

● esecuzione e supervisione di rilievi strumentali per la valutazione dei 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-nardo/276536
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/agente-di-commercio-nardo/276531
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rischi specifici

● elaborazione DUVRI, POS, PSC, informative e verbali
● piani di emergenza ed evacuazione con relative planimetrie di 

orientamento
● gestione diretta dei rapporti con i clienti
● supporto tecnico durante audit e ispezioni

Requisiti indispensabili:
● esperienza documentata in materia di sicurezza sul lavoro
● diploma o laurea ad indirizzo tecnico
● abilitazione alla formazione secondo DI 6 marzo 2013 e documentata 

esperienza teorico/pratica come previsto dall’Accordo Stato Regioni 
17/04/2025

● esperienza almeno triennale
● esperienza pratica nella valutazione dei rischi specifici (Rumore, 

Vibrazioni, MMC, Incendio, Stress Lavoro-correlato, Chimico, ecc.)
● spiccate capacità di problem solving e autonomia lavorativa

Requisiti preferenziali:
● abilitazione a ruolo di RSPP
● esperienza nel ruolo di RSPP
● formatore per la sicurezza
● esperienza in sistemi di gestione ISO

L'impresa offre:
● contratto a tempo indeterminato
● benefit aziendali
● welfare aziendale
● cellulare aziendale
● pc aziendale
● convenzioni aziendali
● supporto allo sviluppo professionale
● orario di lavoro flessibile.

Per candidarsi, entro il 6 agosto 2026, rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 10641/2026.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

NEW! SCORRANO, “LA CUPA” CERCA ADDETTO RISORSE UMANE
Il Cpi di Maglie cerca per conto de "La Cupa Società cooperativa agricola" un 
ADDETTO RISORSE UMANE E SUPPORTO CONTABILITA’ (cod. off. 
11421/2026).
L'azienda offre:

● contratto a tempo indeterminato,
● orario di lavoro full time. 

Requisiti richiesti:

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-sicurezza-galatina/276085
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/vacancy/view/276875
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-sicurezza-galatina/276085
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● Laurea in ambito economico, 
● esperienza di almeno un'anno nella mansione di addetto gestione risorse 

umane, 
● capacità di utilizzo di internet, della posta elettronica e del sistema 

operativo Windows, 
● possesso della patente B.

Ci si può candidare entro il 24 agosto 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta di interesse
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044, 
ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

NEW! CASARANO, “HELVETIA ASSICURAZIONI " CERCA TIROCINANTE 
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Il Cpi di Casarano,  per “Helvetia assicurazioni ", ricerca TIROCINANTE 
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO  da inserire in organico.
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 11171/2026 avrà l’opportunità 
di lavorare in un contesto giovane e dinamico.
L’azienda ha avviato la ricerca per la sede di Casarano e Tuglie. 
Responsabilità: Accoglienza e gestione clienti, attività amministrative e di 
cassa e preparazione quietanze di pagamento etc 
Requisiti:

●  possesso di diploma o laurea ad indirizzo amministrativo-economico
●  domicilio entro 10/15 km dalla sede aziendale 
● conoscenze informatiche base. 

L’ impresa offre:
● orario: tempo pieno;
● tirocinio con possibilità di trasformazione in tempo indeterminato .

Per candidarsi, entro il 11 agosto 2026, rispondere all’ offerta 11171/2026 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

SANTA CESAREA TERME, SI ASSUME ADDETTO ALLA SEGRETERIA 
Il Centro per l'Impiego di Poggiardo ricerca, per azienda del settore lapideo sita 
a Santa Cesarea Terme (LE), ADDETTO/A A MANSIONI DI SEGRETERIA E 
CONTABILITA’.
. Requisiti richiesti: 

● diploma di ragioneria o laurea in economia;
● esperienza consolidata nella mansione; 
● ottime competenze digitali.

L'azienda offre: contratto di lavoro a tempo determinato con possibilità di 
assunzione a tempo indeterminato.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-racale/276625
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
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Ci si può candidare entro il 30 luglio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 9398/2026.
Per info, CPI Poggiardo: 0832 - 1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

SPONGANO, SI ASSUME ADDETTO ALLA CONTABILITÀ
Il Centro per l’Impiego di Poggiardo ricerca per studio professionale con sede a 
Spongano un ADDETTO ALLA CONTABILITA’. 
Si valutano candidati con esperienza nel settore contabile, nonché persone 
motivate a intraprendere un percorso di praticantato e formazione 
professionale. 
Requisiti richiesti: serietà, precisione e predisposizione al lavoro in team. Per 
esigenze organizzative, saranno presi in considerazione prioritariamente i 
curricula di candidati residenti o domiciliati entro un raggio massimo di 20 km 
da Spongano.
L'azienda offre: contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 30 luglio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 9574/2026. 
Per info, CPI Poggiardo: 0832 - 1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it

TRICASE, “SALENTOLTREMARE PROPERTY MANAGER” CERCA ADDETTO 
ALLA SEGRETERIA
Il Cpi di Tricase, per “Salentoltremare Property Manager”, società specializzata 
nella gestione di case vacanza, ricerca un ADDETTO ALLA SEGRETERIA.
Responsabilità principali: 

● front office e back office, 
● check in e check out, 
● gestione agenda 
● accoglienza 

Requisiti preferenziali:
● diploma di maturità o laurea, 
● formazione o esperienza specifica nella mansione, 
● conoscenze linguistiche e informatiche, 
● possesso della patente di guida.

Si richiedono buone capacità relazionali, di ascolto e problem solving.  
L'azienda offre: contratto a tempo determinato. Si valuta anche la possibilità 
di inserimento con tirocinio. 
Ci si può candidare entro il 31 luglio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta 10428/2026.
Per info, CPI Tricase: 
tel 0833/1699086, ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-montesano-salentino/275870
mailto:ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-contabile-spongano/275000
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-santa-cesarea-terme/274822
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TRICASE, “IL GALLO” SELEZIONA ADDETTO ALLE VENDITE DI SPAZI 
PUBBLICITARI
Il Cpi di Tricase, per Reclame srl (Il Gallo), azienda che opera nel settore 
dell'editoria e punto di riferimento dell'informazione sul territorio sia in edizione 
cartacea che online, ricerca un ADDETTO ALLA VENDITA DI SPAZI 
PUBBLICITARI (cod. offerta 10374/2026).
La persona selezionata per l’offerta di lavoro avrà l'opportunità di usufruire di: 

● collaborazione continuativa; 
● formazione iniziale e di affiancamento; 
● ambiente dinamico e stimolante; 
● concrete possibilità di crescita professionale 

L’azienda offre: contratto di collaborazione.
Ci si può candidare entro l’1 agosto 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it ai codici delle rispettive offerte.
Per info, CPI Tricase: 
tel 0833/1699086, ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/agente-di-pubblicita-tricase/275814
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
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Settore telecomunicazioni
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

LECCE, SI RICERCANO ADDETTO CUSTOMER CARE SETTORE VIAGGI
Il Cpi di Lecce, per “Concentrix CVG Italy S.r.l.”, ricerca 40 ADDETTI 
CUSTOMER CARE SETTORE VIAGGI.
Responsabilità principali: 

● assistere e supportare i clienti del settore travel nella gestione di 
prenotazioni, modifiche, cancellazioni

● fornire informazioni relative a servizi di viaggio, tramite telefono, email e 
chat.

Requisiti:
● possesso del diploma
● buone competenze informatiche 
● conoscenza della lingua inglese livello B1/B2

Requisiti preferenziali:
● esperienza lavorativa pregressa nella mansione

L’impresa offre: 
● contratto di somministrazione della durata di due mesi, part time

Ci si può candidare, entro il 30 luglio 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 10365/2026.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-commerciali-lecce/275805
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Settore pedagogico e istruzione
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

GALLIPOLI, “HORIZON” CERCA EDUCATORI DI ASILO NIDO
"Società cooperativa Horizon", operante nei servizi socio assistenziali ed 
educativi, cerca per la sede di Tuglie o Gallipoli:

➔ tre EDUCATORI DI ASILI NIDO cod. off. 9884/2026.
Requisiti richiesti:

● Laurea triennale in scienze della formazione o educazione (L-19). 

Requisito preferenziale:
● esperienza pregressa nella mansione. 

La struttura offre:
● contratto a tempo determinato di 11 mesi con decorrenza da settembre 

2026,
● orario full time di 36 ore settimanali.

Ci si può candidare entro il 03 agosto 2026 rispondendo alle rispettive offerte 
su lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sui codici offerta indicati
Per info, CPI Gallipoli: 
tel 0833/1699115, ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/formatore-tuglie/275313
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Settore sanitario e socio-sanitario 
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

RACALE, STRUTTURA SOCIO SANITARIA CERCA FISIOTERAPISTA
Il Cpi di Casarano,  per struttura socio-sanitaria ricerca un FISIOTERAPISTA  
da inserire in organico.
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 10916/2026 avrà l’opportunità 
di lavorare in un contesto giovane e dinamico.
L’azienda ha avviato la ricerca per la sede di Racale. 
Requisiti:

● possesso della laurea in Fisioterapia. 
L’ impresa offre:

● orario: tempo pieno;
● contratto a tempo indeterminato.

Per candidarsi, entro il 11 agosto 2026, rispondere all’ offerta 10916/2026 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

MATINO, “INDACO MED MATINO” CERCA FISIOTERAPISTA 
Il Cpi di Casarano, per “Indaco Matino Med”, cerca un FISIOTERAPISTA. 
La risorsa selezionata per l’offerta di lavoro 9896/2026 avrà l'opportunità di 
inserirsi in un contesto giovane e dinamico.
La struttura ha avviato la ricerca per la sede di Racale. 

Requisiti indispensabili:
● laurea Triennale  in  Fisioterapia  (Classe  L/SNT2 -  Professioni  Sanitarie 

della Riabilitazione). 
L’ impresa offre:

● orario: tempo pieno o parziale;
● contratto:a tempo determinato.

Per candidarsi, entro il 13 agosto 2026, rispondere all’ offerta 
9896/2026 su lavoroperte.regione.puglia.it.

Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

MATINO, “FARMACIA CASTO” CERCA FARMACISTA
Il Cpi di Casarano, per famiglia, cerca un FARMACISTA.
La risorsa selezionata per l’offerta di lavoro 9688/2026 avrà l'opportunità di 
inserirsi in un contesto giovane e dinamico. 
La famiglia ha avviato la ricerca per la sede di Matino. 

Requisiti indispensabili:
● possesso Laurea in farmacia o CTF;

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-riabilitazione-matino/275326
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-riabilitazione-racale/276366
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L’ impresa offre:

● orario: tempo pieno 40 ore settimanali;
● contratto:a tempo indeterminato;

Per candidarsi, entro il 29 luglio 2026, rispondere all’ offerta 9688/2026 
su lavoroperte.regione.puglia.it.

Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

ALESSANO, RSA “GAUDIUM” CERCA VARIE FIGURE
Il Cpi di Tricase, per "CASA DI ACCOGLIENZA GAUDIUM DI CAVALERA M.L.", 
ricerca:

➔ un OPERATORE SOCIO SANITARIO, cod. offerta 10158/2026:
Requisiti indispensabili:
qualifica professionale per l’esercizio della mansione.
Requisiti preferenziali:
formazione specifica BLSD, Primo Soccorso, Alimentarista.
 L’impresa offre:
contratto a tempo determinato della durata di mesi 3 possibilità di 
prosecuzione
full-time;

➔ un INFERMIERE PROFESSIONALE, cod. offerta 10160/2026:
Requisiti indispensabili:
possesso della laurea in Scienze Infermieristiche;
Requisiti preferenziali:
formazione specifica BLSD, Primo Soccorso, Alimentarista.
L’impresa offre:
contratto a tempo determinato della durata di mesi 3
possibilità di prosecuzione
full-time;

➔ un EDUCATORE PROFESSIONALE, cod. offerta 10162/2026:
Requisiti indispensabili:
possesso della laurea per l’esercizio della mansione;
L’impresa offre:
contratto a tempo indeterminato full-time.
L'azienda ha avviato la ricerca per la sede di Alessano. 
Per tutte le figure ricercate:

● CCNL applicato: AIOP RSA
● Data presunta di inizio rapporto di lavoro: 01/10/2026. 

Per Info, CPI Tricase: tel 0833/1699086, 
mail ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/operatore-sanitario-alessano/275597
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/operatore-sanitario-alessano/275595
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/operatore-sanitario-alessano/275593
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/farmacista-matino/275115
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Ci si può candidare entro il 25 luglio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul relativo codice offerta.
Per info, CPI Tricase: 08331699086, ido.tricase@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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Ambiente, agricoltura, agroalimentare 
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

RUFFANO, AZIENDA CERCA RISORSE
Il Cpi di Casarano, per azienda specializzata nel campo dell'indagine 
geognostica, dell' idrogeologia e dell' ambiente , ricerca varie risorse.
Le persone selezionate per l’offerta di lavoro avranno l'opportunità di inserirsi 
in un contesto giovane e dinamico. 

L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di . 
un➔  IMPIEGATO AMMINISTRATIVO  (cod. off. 10613/2026)

Responsabilità:
● Gestione dei bandi di gara in affiancamento, del sistema qualità 

aziendale, dei preventivi.  
Requisiti:

● esperienza pregressa nella mansione (un anno);
● Esperienza in gestione bandi di gara e pratiche amm.ve (preferibile), 
● Diploma di Istituto Tecnico Economico (ITE), ex Ragioneria, con indirizzo 

Amministrazione, Finanza e Marketing o Laurea triennale o magistrale in 
materie economiche, come Economia Aziendale (obbligatorio).  

L’impresa offre:
● tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo 

indeterminato . Orario: tempo pieno a 40 ore 
un➔  GEOMETRA  (cod. off. 10612/2026)

Responsabilità:
● indagini in laboratorio di Geotecnica.  

Requisiti:
● esperienza pregressa nella mansione (preferibile);
● specifico titolo di studio (obbligatorio).  

L’impresa offre:
● tempo determinato. Orario: tempo pieno a 40 ore 

un➔  CAMPIONATORE AMBIENTALE  (cod. off. 10609/2026)
Responsabilità:

● indagini in sito ed in laboratorio di Geotecnica  
Requisiti:

● Laurea magistrale in Scienze Chimiche o Scienze ambientali o Biologia .  
L’impresa offre:

● tempo determinato. Orario: tempo pieno a 40 ore 
Per candidarsi entro il 4 agosto 2026, rispondere all’ offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sui codici offerta indicati
Per info, CPI Casarano: 
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://amm.ve/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/biochimico-ruffano/276053
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/geometra-ruffano/276056
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-affari-generali-ruffano/276057
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Commercio e sicurezza
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

LECCE, SI CERCA ADDETTO FRONT OFFICE
Il Cpi di Lecce, per azienda operante nel settore automobilistico, ricerca una 
risorsa da assumere in qualità di ADDETTO AL FRONT OFFICE.
Responsabilità principali:

● accettazione clienti
Requisiti:

● diploma di scuola superiore
● esperienza nel settore automotive
● conoscenza del pacchetto Office
● conoscenza della lingua inglese 
● patente di guida

L’impresa offre:
● contratto iniziale a tempo determinato di tre mesi, full-time

Ci si può candidare, entro il 13 agosto 2026, rispondendo all’offerta 
10971/2026 su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

NEW! SECLI’, SI CERCA DIRETTORE AZIENDALE
Il Centro per l'Impiego di Galatina, per azienda di Seclì operante nel settore 
dell'arredamento, cerca un DIRETTORE AZIENDALE. 
La persona selezionata per l'offerta 11116/2026 avrà l'opportunità di inserirsi 
in un contesto dinamico. L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Seclì. 
Responsabilità principali:

● gestione il personale
● coordinare la produzione

Requisiti essenziali:
● diploma
● esperienza di almeno 15 anni nel settore arredamento e falegnameria
● patente B

L'impresa offre:
● contratto a tempo indeterminato
● orario full time

Per candidarsi, entro il 31 luglio 2026, rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 11116/2026.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/direttore-dirigente-secli/276570
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/direttore-dirigente-secli/276570
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-commerciali-lecce/276422
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GALLIPOLI, AZIENDA CERCA IMPIEGATO IMPORT/EXPORT
Il CPI di Gallipoli per conto di un azienda cartotecnica leader nella produzione 
di Packaging con sede a Tuglie, ricerca:

➔ un IMPIEGATO IMPORT/EXPORT. La persona selezionata per l’offerta 
di lavoro 9895/2026, avrà l'opportunità di lavorare in un contesto 
dinamico. 

Requisiti Richiesti:
● Laurea in lingue, conoscenza della lingua inglese, francese e 

preferibilmente una terza lingua, preferibile esperienza nella mansione e 
conoscenze informatiche. Il candidato ideale deve essere fortemente 
motivato e con tanta voglia di imparare.

L’impresa offre:
● Contratto full-time a tempo determinato con possibilità di trasformazione 

a tempo indeterminato.
Ci si può candidare entro il 3 agosto 2026 rispondendo alle offerte su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sui codice offerta di interesse.
Per info, CPI Gallipoli: tel 0833/1699115, 
ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-amministrativo-tuglie/275325
http://ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.
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Costruzioni e installazione impianti
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

MONTERONI DI LECCE, AZIENDA RICERCA RESPONSABILI TECNICI DI 
CANTIERE
Il Cpi di Lecce, per “CO.GE.QU. S.R.L.”, ricerca due RESPONSABILI TECNICI 
DI CANTIERE.
Responsabilità principali:

● gestione del cantiere e degli operai
Requisiti necessari:

● possesso del diploma o della laurea in materie affini al ruolo da ricoprire
● esperienza pregressa nella mansione
● conoscenze dei software da disegno e di contabilità specifici del settore
● possesso della patente B

Requisiti preferenziali:
● buona conoscenza della lingua inglese 
● formazione specifica nel settore

L’impresa offre: 
● contratto full time a tempo determinato di sei mesi

Ci si può candidare, entro il 4 agosto 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 10610/2026.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

NEW! GALATONE, AZIENDA EDILE CERCA VARIE FIGURE
Il Cpi di Nardò, per azienda operante nel settore dell'edilizia, ricerca:

 un ➔ IMPIEGATO AMMINISTRATIVO TECNICO cod.off 11472/2026
Requisiti richiesti: 

● titolo di studio;
● possesso della patente di guida;
● preferibile conoscenza sulla normativa ambientale e sulla sicurezza 

dei luoghi di lavoro;
● possedere esperienza lavorativa nella gestione e mantenimento 

delle certificazioni aziendali sulla qualità ambientale e sulla 
sicurezza aziendale.

L’impresa offre:
● contratto a tempo determinato di 3 mesi full time.

 un➔  IMPIEGATO UFFICIO GARE cod.off 11471/2026
Requisiti richiesti: 

● possesso del titolo di laurea, 
● conoscenze informatiche (pacchetto Office, portali enti pubblici e 

privati)
● possesso della patente di guida 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-galatone/276925
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-galatone/276926
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/geometra-monteroni-di-lecce/276054
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● preferibile avere esperienza lavorativa come addetto ufficio gare 
● conoscenza della lingua inglese livello B1.

L’impresa offre:
● contratto a tempo determinato di 3 mesi full time.

Ci si può candidare entro l 8 agosto 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta di interesse. 
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
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Industria del legno
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia)

MELPIGNANO, SINTESI SRL CERCA PERSONALE
Il Cpi di Maglie, per l'azienda Sintesi s.r.l., attiva nel settore della fabbricazione 
di arredi per imbarcazioni di lusso, cerca:

➔ due ARCHITETTI (cod. off. 11059/2026)
Principali mansioni:

● progettazione e sviluppo tridimensionale di modelli di arredo. 
Requisiti richiesti: 

● Laurea in Architettura, 
● minima esperienza nella mansione,
● buona conoscenza programmi Autocad e Rhinoceros. 

L'azienda offre:
● un contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 6 mesi per 

eventuale futuro inserimento a tempo indeterminato, 
● orario full-time, per 5 giorni/settimana (dal lunedì al venerdì).

Ci si può candidare entro il 10 agosto 2026 rispondendo alle rispettive offerte 
su lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta di interesse
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044, 
ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/architetto-melpignano/276512
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures
EUROPEAN ONLINE JOBDAY (EOJD)
Il prossimo EuropeanOnlinejobday (EOJD “Work in Lapland” si svolgerà:
Data 2 settembre 2026
Orario: dalle ore 11:00 alle ore 14:00
Settore/Paese Lapponia (Nord Finlandia):
Paese proponente: Finlandia
Link evento: https://europeanjobdays.eu/en/event/work-lapland-2026
Descrizione: L'evento “Work in Lapland ” è l'occasione perfetta per chi sta 
valutando una carriera nei settori del turismo e dell'ospitalità nelle  regioni di 
Kainuu-Koillismaa, Oulu e Lapponia. I datori di lavoro delle aree di Kainuu, 
Oulu e della Lapponia sono alla ricerca di talenti ed offrono un’occasione unica 
per lavorare in contesti naturalistici di straordinaria bellezza e sperimentare la 
mentalità rilassata del Nord. Potrai lavorare sotto l’aurora boreale, a 
temperature sotto lo zero, circondato da tanta neve: un ambiente di lavoro 
davvero unico! 
Elenco aziende partecipanti: 
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50130/employers
Elenco offerte di lavoro: 
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50130/jobs
Come partecipare:
1) Registrarsi sulla piattaforma e creare un account, 
2) registrarsi all’evento specifico 
3) Candidarsi alle singole offerte 

CIPRO, SI RICERCA DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA (EURES ID 
339651)
Il liceo franco-cipriota di Nicosia, ΓΑΛΛΟ-ΚΥΠΡΙΑΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ - ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΣΧΟΛΕΙΟ, scuola internazionale francese accreditata, membro della rete delle 
scuole all'estero del Ministero francese dell'istruzione, ricerca n. 1 docente di 
storia e geografia che sarà assunto con contratto locale a tempo indeterminato 
e a tempo pieno, disciplinato dalla legge sul lavoro cipriota (18 ore di 
insegnamento a settimana con data di inizio 1 settembre 2026).
REQUISITI: esperienza nella mansione;
LUOGO DI LAVORO:  202, 3ΟΣ ΟΡΟΦΟΣ, FRENCH-CYPRIOT SCHOOL, 2121 
AGLANTZIA-LEFKOSIA
CONTRATTO: A tempo indeterminato e a tempo pieno
- Settimana lavorativa di 18 ore;
- Ambiente di lavoro familiare e accogliente;
- retribuzione 1625 EUR al mese.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui.
SCADENZA: 17 dicembre 2026

FINLANDIA, SI RICERCANO GUIDA/SERVIZIO ACCOGLIENZA CLIENTI
POHJOLAN PIRTTI & KIEVAR, un'azienda turistica a conduzione familiare, é alla 
ricerca di guide/addetti al servizio clienti da impiegare a Kuusamo, in Finlandia, 
per un periodo di 1,5-2 mesi, da fine novembre 2026 a metà gennaio 2027; 
alcune posizioni rimangono aperte fino a fine marzo 2027.
Si offre un’esperienza lavorativa in una piccola azienda a conduzione familiare 
come guida turistica, addetto al ristorante e aiutante di Babbo Natale!
Un ambiente di lavoro motivato e dedicato, in un’atmosfera familiare.
Alloggio e pasti inclusi durante il periodo di lavoro/formazione.
REQUISITI: Capacità di lavorare in squadra e conoscenza della lingua inglese.
Precedenti esperienze lavorative, certificato di idoneità al servizio di 
somministrazione di alcolici, certificato di igiene alimentare e patente di guida 
costituiscono un vantaggio.
LUOGO DI LAVORO: Nord Finlandia
L’offerta è registrata sullo european job day “Work in Lapland”al seguente link. 
Cliccare sul link e  candidarsi come richiesto : 
https://europeanjobdays.eu/en/job/activity-guides-and-customer-service-
personnel-5
SCADENZA:01 novembre 2026

GERMANIA, TIROCINIO BANCA CENTRALE EUROPEA
Tirocinio full-time a Francoforte presso la Sezione Produzione della Direzione 
Banconote della BCE, con indennità mensile di 1.170 € + contributo alloggio.
Il tirocinante lavorerà in un team EHS di tre persone, occupandosi di 
sostenibilità ambientale, salute e sicurezza nella produzione delle banconote in 
euro. Le attività includono monitoraggio dei produttori, standard ambientali ed 
etici, qualità, sviluppo delle nuove serie e progetti di sostenibilità (PEF, cotone 
sostenibile, riciclo). 
Contratto: Tirocinio (Tirocinio iniziale di sei mesi, con possibilità di proroga 
fino a un massimo di 12 mesi complessivi). Indennità: 1.170 €/mese + 
contributo alloggio;
Sede: Francoforte sul Meno;
Orario: tempo pieno;
Scadenza: 06.08.2026.
Il tirocinio offre eccellenti opportunità di collaborare a stretto contatto con 
esperti di produzione di banconote su temi legati a salute, sicurezza e 
ambiente (EHS) e di applicare la metodologia PEF alle banconote e alle monete 
in euro.
Requisiti: cittadini UE idonei al programma.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MzM5NjUxIDU?jvDisplayLanguage=en&lang=it


34 | Pagina
Requisiti essenziali:

● Laurea (o titolo superiore) in scienze ambientali o in un altro settore 
pertinente, quali ingegneria chimica, chimica o biologia, con indirizzo 
ambientale;

● solida comprensione della rendicontazione e delle valutazioni in ambito 
ambientale;

● solida preparazione teorica in materia di sostenibilità ambientale, salute 
e sicurezza;

● eccellenti capacità di gestione dei dati e competenze analitiche e 
quantitative, con conoscenza avanzata ed esperienza nell'uso di Excel 
per la gestione e la valutazione dei dati;

● buona conoscenza del pacchetto MS Office;
● padronanza avanzata (livello C1) della lingua inglese e padronanza 

intermedia (livello B1) di almeno un'altra lingua ufficiale dell'UE, secondo 
il Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.

Requisiti preferibili:
● esperienza nella rendicontazione e nelle valutazioni ambientali;
● esperienza o conoscenza delle valutazioni del ciclo di vita (LCA);
● esperienza nella valutazione dei dati e nella gestione di database.

Per ulteriori informazioni e dettagli sulle condizioni applicabili ai tirocini presso 
la BCE cliccare qui.

IRLANDA, SI CERCA CLOUD ENGINEER (EURES ID 2456891)
Si cerca un cloud engineer per E-SOLUTIONS SYSTECH (IRELAND) LIMITED.
Luogo di lavoro: Dublino, Irlanda
Si offre: retribuzione da 65000 a 70000 euro all’anno. Le ore lavorative sono 
40 a settimana.
Mansioni: progettare e implementare architetture cloud-native sulla nostra 
piattaforma Azure Data Analytics; guidare lo sviluppo e il deployment di 
soluzioni cloud scalabili e sicure per i diversi casi d'uso sopra descritti; 
collaborare strettamente con gli stakeholder per comprendere le esigenze 
aziendali e tradurle in soluzioni tecniche; sviluppare e mantenere la 
documentazione tecnica e di progettazione della piattaforma; promuovere le 
migliori pratiche in ambito cloud computing, DevOps e automazione; garantire 
che le soluzioni siano allineate agli obiettivi aziendali e conformi ai requisiti di 
sicurezza e normativi; fornire mentoring e guida ai team di ingegneria per 
l'adozione di tecnologie e best practice cloud-native.
Requisiti: esperienza nella mansione; conoscenza avanzata dell’inglese.
Per candidarsi cliccare qui. 
Per maggiori informazioni, cliccare qui
SCADENZA: 31 luglio 2026 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://jobsireland.ie/en-US/job-Details?id=2456891
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MjQ1Njk1MiAxOA?jvDisplayLanguage=en&lang=en&fbclid=IwY2xjawTDGfZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFpYVNNOFVKMGdPM2o1bFBLc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHjpRX_bdSylDQrwS8DfR4lujZJa2Fc4bkHzZQ2LLXbDOmcFmt0wshIw_nJxK_aem_iDSCxO_yNlU_jD9Dpm9gxw
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=14528&source=University+outreach
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IRLANDA, SI CERCANO RESPONSABILI DI MARKETING (EURES ID 
2456803)  
Si ricercano due responsabili marketing per Plus55 Barber Shop Limited, 
impresa con sede a Dublino.
Luogo di lavoro: Dublino, Irlanda
Si offre: retribuzione da 36.605 € annui per 39 ore settimanali. 
Mansioni: discutere con il datore di lavoro o il cliente le strategie aziendali, i 
prodotti o i servizi e il target di riferimento per individuare le esigenze di 
marketing; definire una metodologia di ricerca di mercato (quantitativa e 
qualitativa);raccogliere e interpretare i risultati delle ricerche di mercato e 
presentarli ai clienti; discutere con i reparti competenti le possibili modifiche da 
apportare; fornire istruzioni al team pubblicitario in merito alle richieste del 
cliente; monitorare l'andamento delle campagne pubblicitarie e coordinarsi con 
il cliente per eventuali modifiche.  
Requisiti: conoscenza avanzata dell’inglese; esperienza lavorativa nel settore.
Per candidarsi e per la richiesta di dettagli sulla vacancy, inviare cv in inglese a 
Bruna Castro all’indirizzo brucastro@icloud.com 
Ulteriori informazioni sono presenti a questo link.
SCADENZA: 3 agosto 2026

IRLANDA, SI SELEZIONANO EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI
La rete EURES ricerca educatori professionali infantili per asili nido collocati 
in diverse località in tutta l'Irlanda.
LUOGO DI LAVORO: Irlanda
TIPO DI CONTRATTO:  contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. 
Un ambiente di lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo 
professionale continuo. Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio.
REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze 
dell'Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2). 
Cittadinanza UE
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in 
inglese a eures.puglia@regione.puglia.it
Scadenza: LA RICERCA E’ SEMPRE ATTIVA

MALTA, SI RICERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO (EURES ID 
450477)
Per l’azienda MAGNESTEEL RECRUITERS CO LTD si ricerca 1 impiegato 
amministrativo.
LUOGO DI LAVORO: SAN PAWL TAT-TARGA , Malta - Malta
SI OFFRE: retribuzione con base fissa 975 - 1000 EUR al mese (Tasso di 
compenso iniziale)
REQUISITI: Esperienza minima.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MjQ1NjgwMyAxOA?jvDisplayLanguage=en&lang=en&fbclid=IwY2xjawTDGfxleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFpYVNNOFVKMGdPM2o1bFBLc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHjpRX_bdSylDQrwS8DfR4lujZJa2Fc4bkHzZQ2LLXbDOmcFmt0wshIw_nJxK_aem_iDSCxO_yNlU_jD9Dpm9gxw
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Per candidarsi inviare cv e lettera di presentazione  per email o collegandosi al 
portale : https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=450477
Per maggiori informazioni cliccare qui.
SCADENZA: 13 agosto 2026

SVEZIA, STILISTA JUNIOR (EURES ID 31229296)
H&M Hennes & Mauritz GBC AB, comunemente conosciuta come H&M, azienda 
di abbigliamento svedese ricerca Junior Fashion Designer,  da inserire nel team 
Abbigliamento Donna Tessuto Leggero.
Luogo di Lavoro: Stoccolma, Svezia
Si offre: contratto a tempo indeterminato
Mansioni: Creazione e aggiornamento di bozzetti e panoramiche delle 
collezioni, supporto al team di prodotto, contribuire alle collezioni vendute in 
tutti i mercati globali di H&M.
Requisiti:Laurea triennale in Design tessile o Design della moda; esperienza 
di almeno un anno come Junior Designer; ottima conoscenza di Adobe Suite; 
ottima conoscenza della lingua inglese.
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui.
SCADENZA: 30 luglio 2026 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NjE4MzI3NCAxMjE?jvDisplayLanguage=en&lang=en
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I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
collocamento mirato disabili

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DISABILI DI LECCE
Viale Aldo Moro, primo piano - 73100 Lecce 
Tel. 0832/1566001 (interno 3), E-mail: 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
Apertura al pubblico su prenotazione al num. 0832/1566001 (interno 3)

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CAMPI SALENTINA 
Via Piemonte n.46 - 73012 Campi Salentina
Tel. 0832/1566078, E-mail: cpi.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CASARANO 
Via San Giuseppe n. 14 - 73042 Casarano
Tel. 0833/1699001, E-mail: cpi.casarano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALATINA 
Via V.Vallone n. 25 - 73013 Galatina
Tel. 0836/1909018, E-mail cpi.galatina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALLIPOLI
Via Antonietta De Pace, 78 - 73014 Gallipoli 
Tel. 0833/1699115, E-mail: cpi.gallipoli@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI LECCE
Viale Giovanni Paolo II n. 3 - 73100 Lecce
Tel. 0832/1566023, E-mail: cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MAGLIE
Via Gallipoli n. 57 - 73024 Maglie
Tel. 0836/1909044, E-mail: cpi.maglie@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.maglie@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.maglie@regione.puglia.it
mailto:cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it
mailto:cpi.gallipoli@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.gallipoli@regione.puglia.it
mailto:cpi.galatina@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.galatina@regione.puglia.it
mailto:cpi.casarano@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.casarano@regione.puglia.it
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Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MARTANO
Via Assunta n.11 - 73025 Martano
Tel. 0836/1909001, E-mail: cpi.martano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su  appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI NARDÒ
Via Sanpietroburgo n.25 - 73048 Nardò
Tel. 0833/1699045, E-mail: cpi.nardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI POGGIARDO 
Via Francesco Antonio Astore n.32 - 73037 Poggiardo
Tel. 0832/1566113, E-mail: cpi.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRICASE 
Viale Stazione snc - 73039 Tricase
Tel. 0833/1699086, E-mail: cpi.tricase@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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