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Offerte di tirocini formativi  
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione 

di un rapporto di lavoro, ma consiste 
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione. 

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e 

l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il 
reinserimento lavorativo. È disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, 
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013. 
● I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.

● Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale 
la durata minima è ridotta a un mese. 

● I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi, 
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici, 

il termine è elevabile fino a dodici mesi.
● La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario 
superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro 
stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente più rappresentative 

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento 
alle attività oggetto del percorso formativo. 

● In materia di salute e sicurezza sul lavoro,
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.

● L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire 
in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento 
dell’organizzazione aziendale del soggetto ospitante; 
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale, 

laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine, 
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti

con diritto alla conservazione del posto di lavoro.
● Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento 

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto 
a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella 
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro 
oltre i sei mesi.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893
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NEW! CURSI, AZIENDA DIGITAL IN AMBITO DIDATTICO 
UNIVERSITARIO, FORMA TIROCINANTE SOCIAL MEDIA MANAGER
Azienda digital operante nel supporto didattico alla formazione universitaria 
forma tirocinante social media manager, laureato in informatica, economia o 
materie affini, con conoscenza avanzata dei social media e attitudine alla 
vendita. E' richiesta la capacità di realizzazione di video. 
Una buona conoscenza della lingua inglese è gradita ma non necessaria. 
Per candidarsi, entro il 10 marzo 2025 rispondere all’offerta 1952/2025 su  
lavoroperte.regione.puglia.it. 
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044, 
ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248853
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Opportunità per persone con 
disabilità (art.1 L.68/99)
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di
candidatura)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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COMUNICAZIONE IMPORTANTE
Entro la data di scadenza di ogni offerta, è indispensabile, 
ai fini dell’avviamento lavorativo, che il candidato sia in possesso del verbale 
d'invalidità e della diagnosi funzionale correlata al verbale emesso, 
entrambi in corso di validità, non scaduti e privi di omissis.
Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al 
Centro per l’impiego territorialmente competente per residenza o domicilio. 
In difetto, la candidatura non potrà essere trasmessa. 

NEW! LECCE, AZIENDA DI CONSULENZA INFORMATICA CERCA WEB 
DEVELOPER o TECNICO IT
Azienda di consulenza informatica cerca una risorsa iscritta nelle liste speciali 
ex art. 1, l. 68/99 da inserire in organico con la mansione di web developer o
tecnico IT.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato, indeterminato o 
apprendistato

● Orario di lavoro:tempo pieno
● Località di impiego: Lecce e da remoto.

WEB DEVELOPER, la risorsa si occuperà di progettare e sviluppare soluzioni 
applicative in collaborazione con il team di riferimento; testare il codice e 
correggere eventuali bug; aggiornare e manutenere il codice; redigere e 
aggiornare la relativa documentazione tecnica. 
TECNICO IT, la risorsa si occuperà di gestione dei device assegnati agli utenti 
aziendali; creazione utenze e assegnazione di gruppi active directory; service 
desk 1° e 2° livello. Indispensabile il possesso del diploma; preferibile aver 
maturato esperienza pregressa, il possesso della qualifica di tecnico 
informatico. Competenze informatiche richieste: -linguaggi di programmazione 
o framework: Java EE, Python,C#, .NET, Angular, React. -buona conoscenza 
dei sistemi Windows OS, MacOS, Android and Mobile iOS -ottima conoscenza di
Microsoft 0365, in particolare di MS Office e dei seguenti tool: teams, 
sharepoint, onedrive -conoscenza dello strumento operativo Service Now. 
Per candidarsi, entro il 26 febbraio 2025 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1908/2025
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 08321566001(interno 3), 
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248808
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Opportunità per persone 
appartenenti alle categorie 
protette (art.18 L.68/99)
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di
candidatura)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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NEW! LECCE, PER AZIENDA DI CONSULENZA INFORMATICA SI CERCA 
WEB DEVELOPER O TECNICO IT
Per azienda di consulenza informatica di Lecce, si cerca una persona da 
impiegare nella mansione di web developer o tecnico IT.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99. 

● Tipologia contrattuale proposta:  tempo determinato, indeterminato o 
apprendistato

● Orario di lavoro: tempo pieno.
● Località di impiego:Lecce e da remoto.

WEB DEVELOPER, la risorsa si occuperà di progettare e sviluppare soluzioni 
applicative in collaborazione con il team di riferimento; testare il codice e 
correggere eventuali bug; aggiornare e manutenere il codice; redigere e 
aggiornare la relativa documentazione tecnica. 
TECNICO IT, la risorsa si occuperà di gestione dei device assegnati agli utenti 
aziendali; creazione utenze e assegnazione di gruppi active directory; service 
desk 1° e 2° livello. 
Indispensabile il possesso del diploma; preferibile aver maturato esperienza 
pregressa, il possesso della qualifica di tecnico informatico. 
Competenze informatiche richieste: -linguaggi di programmazione o 
framework: Java EE, Python,C#, .NET, Angular, React. -buona conoscenza dei 
sistemi Windows OS, MacOS, Android and Mobile iOS -ottima conoscenza di 
Microsoft 0365, in particolare di MS Office e dei seguenti tool: teams, 
sharepoint, onedrive - conoscenza dello strumento operativo Service Now.
Per candidarsi, entro il 26 febbraio 2025 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1903/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

LECCE, PER STRUTTURA SANITARIA SI CERCA ASSISTENTE SOCIALE
Per struttura sanitaria di Lecce, si cerca una persona da impiegare nella 
mansione di assistente sociale.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99. 

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato di 12 mesi
● Orario di lavoro: tempo pieno (compresi festivi).
● Località di impiego: Lecce.

È richiesta competenza in ambito socio relazionale con pazienti psichiatrici. 
Indispensabile la laurea in scienze sociali; preferibile il possesso della patente 
B. 
Per candidarsi, entro il 24 febbraio 2025 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1782/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248679
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248803
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures
European Online JobDay “MAKE IT GERMANY” 20 Febbraio 2025
Il prossimo EuropeanOnlinejobday (EOJD) “MAKE IT GERMANY ” si svolgerà il
20 febbraio 2025 dalle ore 14:00 alle ore 17:00. L’evento è dedicato a tutti 
coloro che vogliono lavorare in Germania:  lavori permanenti e stagionali in 
diversi settori, presentazione di numerose opportunità di lavoro, possibilità di 
candidarsi alle offerte, capire come si vive e lavora in Germania e come 
trasferirsi.
Agenda: Agenda evento
Link evento: Pagina evento
Tra gli espositori: Elenco espositori ed offerte 
Come partecipare: 1) Registrarsi, Seguire in streaming, Candidarsi alle singole 
offerte e chattare (ricorda che occorre avere un account skype!) 
Canali social evento: https://www.facebook.com/EURESjobs

GERMANIA, SI CERCANO EDUCATORI/EDUCATRICI
Il Bistum Limburg (associazione di asili nido e scuole per l’infanzia di 
Francoforte) con EURES Puglia cerca educatrici/educatori da inserire nelle sue 
scuole dell’infanzia-asili.
REQUISITI: laurea breve in scienze dell‘educazione e della formazione (L19); 
conoscenza - al momento dell’assunzione - della lingua tedesca (idealmente 
livello B1)
TIPOLOGIA D’OFFERTA: contratto a tempo indeterminato;

● uno stipendio minimo di circa 2730 € lordi mensili tempo pieno (fino al 
riconoscimento del titolo di studio e professionale), di circa 2995 € lordi 
mensili per tempo pieno (dopo il riconoscimento del titolo di studio e 
professionale);

● supporto nel far riconoscere il tuo titolo di studio e la tua qualifica 
professionale;

● corso di “Tedesco per educatori” (a Francoforte);
● sostegno nella ricerca di una sistemazione abitativa per il primo periodo;
● supporto nelle pratiche burocratiche (assicurazione, apertura conto 

bancario, ecc.);
● sostegno nell’inserimento lavorativo e nella costruzione della rete sociale 

(contatti con la comunità italiana, proposte per il tempo libero);
● sostegno finanziario durante l’intero processo di reclutamento per 

sostenere i costi legati alla mobilità transnazionale, con EURES 
Targeted Mobility Scheme (EURES TMS)

PER CANDIDARSI inviare il CV e una lettera di motivazione, oltre ad un 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://eures.europa.eu/eures-services/eures-targeted-mobility-scheme-tms_it
https://eures.europa.eu/eures-services/eures-targeted-mobility-scheme-tms_it
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50059/jobs
https://europeanjobdays.eu/en/event/make-it-germany-2025
https://europeanjobdays.eu/en/event/make-it-germany-2025
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eventuale attestato delle tue conoscenze linguistiche e al diploma di laurea in 
formato PDF a: s.gavin@bistumlimburg.de ed in cc 
eurespuglia@regione.puglia.it
Sempre attiva, non c’è scadenza dell’offerta

GERMANIA, L’IMPRESA EDILE TELL BAU GMBH RICERCA DISEGNATORE
IMPIANTI CIVILI (EURES ID:10000-1200885789-S)
L'impresa edile Tell Bau GmbH ricerca un disegnatore impianti civili (m/f/d). La
risorsa si occuperà  della creazione di disegni e piani tecnici, lavorando a 
stretto contatto con gli specialisti della costruzione per tradurre i progetti in 
disegni precisi e dettagliati. I compiti del disegnatore di impianti civili 
includono, tra le altre cose, la creazione di planimetrie, sezioni e prospetti, la 
preparazione di disegni dettagliati e la preparazione di descrizioni di 
costruzione. la risorsa offrirà un contributo significativo anche  alla corretta 
attuazione dei progetti di costruzione. 
LUOGO DI LAVORO: 26506 Norden, Ostfriesland, Aurich - Germania
TIPO DI CONTRATTO: apprendistato. 
REQUISITI: diploma di scuola superiore, conoscenza del tedesco (B1), 
interesse per il disegno tecnico e l'immaginazione spaziale, precisione.
Per candidarsi, inviare il curriculum (in inglese o in in tedesco) via email a 
ausbildung@tellbau.de e, in cc a eurespuglia@regione.puglia.it indicando
reference number e posizione nell’oggetto dell’e-mail. Il cv può essere anche 
inviato per posta al seguente indirizzo: Tell Bau GmbH
Gewerbestraße 23 26506 Norden
Per ulteriori informazioni cliccare qui.

GERMANIA, L’IMPRESA EDILE TELL BAU GMBH RICERCA 
RESPONSABILE DI UFFICIO (10000-1200885587-S)
L'impresa edile Tell Bau GmbH ricerca un responsabile di ufficio. La risorsa 
organizzerà ed elaborerà le attività dell'ufficio: contabilità, organizzazione e 
gestione delle risorse umane. 
LUOGO DI LAVORO: 26506 Norden, Ostfriesland, Aurich - Germania
TIPO DI CONTRATTO: apprendistato. 
REQUISITI: diploma di scuola superiore, conoscenza del tedesco (B1), buona 
conoscenza dei numeri, dell'ortografia, della grammatica e del computer. 
Per candidarsi, inviare il curriculum (in inglese o in in tedesco) via email a 
ausbildung@tellbau.de e, in cc a eurespuglia@regione.puglia.it indicando
reference number e posizione nell’oggetto dell’e-mail. Il cv può essere anche 
inviato per posta al seguente indirizzo: Tell Bau GmbH
Gewerbestraße 23 26506 Norden.
Per ulteriori informazioni cliccare qui.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTAwMDAtMTIwMDg4NTU4Ny1TIDE?lang=it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTAwMDAtMTIwMDg4NTY4OC1TIDE?lang=it
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GERMANIA, SI CERCANO DUE RECEPTIONIST PER CENTRO 
COMMERCIALE
Per il centro commerciale Mannheim Q7 GmbH si ricercano due receptionist per
accogliere e fornire informazioni agli ospiti in lingua inglese e tedesca.
REQUISITI: Conoscenza della lingua inglese (B1) e tedesca (A2); conoscenza 
approfondita del pc; preferibilmente esperienza nel settore dei servizi.
LUOGO DI LAVORO:  Mannheim – Germania.
TIPO DI CONTRATTO: Contratto tempo parziale (dal lunedì al venerdì 10:30 
- 15:30). Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il 
proprio CV in inglese agli indirizzi  katarina.hofer@bc-mannheim.de e in cc 
eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference number e posizione 
nell’oggetto dell’e-mail.
Per ulteriori informazioni cliccare qui

IRLANDA, SI RICERCANO EDUCATORI PROFESSIONALI PER ASILI E 
SCUOLE MATERNE
I colleghi della rete EURES Irlanda ricercano educatori professionali per 
asili/scuole materne in Irlanda (differenti sedi).
LUOGO DI LAVORO:  differenti sedi in Irlanda.
TIPO DI CONTRATTO:  assunzione a tempo indeterminato full time.
REQUISITI: possesso del titolo di educatore (soggetto comunque al 
riconoscimento), e un buon livello di conoscenza della lingua inglese, non 
inferiore al livello B2.
Per candidarsi è necessario inviare il proprio curriculum in lingua inglese a 
eures.puglia@regione.puglia.it, includendo nella email di 
accompagnamento la propria motivazione.
SCADENZA: 30 giugno 2025

MALTA, SI RICERCA ANALISTA DI LABORATORIO (ID 414640)
La rete EURES ricerca due analisti di laboratorio per STERLING CHIMICA 
MALTA, azienda operante nel settore della fabbricazione di prodotti 
farmaceutici di base. La risorsa si occuperà di effettuare il campionamento, il 
collaudo e il rilascio di materie prime, prodotti intermedi e prodotti finiti 
utilizzando attrezzature di laboratorio qualificate, garantendo nel contempo la 
conformità alle cGMP.
LUOGO DI LAVORO: HAL FAR, BIRZEBBUGA , Malta 
RETRIBUZIONE: 25000 - 28000 anno
REQUISITI: laurea di primo livello o equivalenti, inglese e un anno di 
esperienza nel settore.
Per maggiori informazioni cliccare qui.
Scadenza: 24 febbraio 2025

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDE0NjQwIDEwMQ?lang=it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTAwMDEtMTAwMDg5MjYxMC1TIDE?lang=it
mailto:katarina.hofer@bc-mannheim.de
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SVEZIA, SI CERCANO CINQUE RECEPTIONIST
La rete EURES cerca cinque receptionist.
I candidati ideali dovranno essere persone motivate per un settore dinamico e 
frenetico durante la stagione estiva, che va da fine maggio a metà settembre 
(le date di fine possono variare a seconda dell'hotel). 
REQUISITI: 
- capacità di collaborazione con colleghi di altri reparti
- precedente esperienza
- padronanza della lingua inglese
- capacità gestionali
CONDIZIONI DI LAVORO: 40h/settimanali, alloggio a prezzo ragionevole
Per candidarsi inviare un'email con il CV in lingua inglese a 
eures@regionepuglia.it.
Scadenza: 28 febbraio 2025

SVEZIA, LA RETE EURES CERCA DENTISTI (ID: 29394586)
La rete EURES ha aperto una ricerca di dentisti per l'inserimento in cliniche 
odontoiatriche in Svezia. L'opportunità riguarda strutture sanitarie nella 
regione di Dalarna. In particolare, le posizioni sono disponibili nelle sedi di 
Vansbro, Malung, Sälen e Ludvika. 
Le candidature interessano sia dentisti neolaureati sia dentisti con esperienza 
pregressa. I candidati ideali hanno conoscenza dell'inglese almeno di livello B2.
Per l’apprendimento dello svedese è prevista la partecipazione a un corso 
intensivo della durata di 22 settimane fino al raggiungimento del livello C1.
Inoltre, è prevista la possibilità di usufruire di supporto per facilitare il 
trasferimento in Svezia.
Per ulteriori informazioni sull’offerta di lavoro e per indicazioni sull’invio delle 
candidature, cliccare qui
Scadenza: 31 marzo 2025

Settore amministrativo
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! LOCOROTONDO, SI CERCA ADDETTO ALLA PROMOZIONE
Azienda agricola Bufano Domenico si Locorotondo cerca tre addetti alla 
promozione delle attività dell'azienda presso strutture ricettive e operatori di 
settore nei territori di  Bari, Taranto e Brindisi. 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTI2NDE3OCAxMjE?lang=en
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Si richiede esperienza di 3 anni nel settore, il possesso della patente B, la 
conoscenza della lingua inglese e il possesso di diploma di scuola superiore e/o
ITS e/o Laurea. 
Si offre contratto a tempo determinato.
Ci si può candidare entro il  20 febbraio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1912/2025
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

LECCE, SI CERCANO DUE IMPIEGATI ADDETTI ALLA LOGISTICA
Azienda con sede a Lecce cerca, per ampliamento organico, 
due impiegati addetti alla logistica. 
Si richiede necessariamente la Laurea in Ingegneria Gestionale 
e una formazione specifica riguardo gestione flotte aziendali (mezzi pesanti), 
import/export (procedure doganali) e approvvigionamento stabilimenti. 
I candidati, inoltre, dovranno possedere buone 
conoscenze informatiche riguardo AS400, software gestionali di magazzino 
e pacchetto office; richiesta anche la conoscenza della 
lingua inglese e preferibilmente di quella francese. 
È necessario aver maturato esperienza lavorativa presso ufficio traffico 
in aziende strutturate e/o ufficio riordini, essere provvisto di 
patente di guida ed essere automuniti. 
Saranno valutati preferibilmente candidati aventi età compresa 
fra 25 e 40 anni. Prevista possibilità di trasferte in ambito nazionale ed estero.
Si offre assunzione con contratto a tempo determinato, full time.
Ci si può candidare, entro il 4 marzo 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1729/2025.
Info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

LECCE, “STUDIO PASCALI” CERCA CONSULENTE DEL LAVORO
"Studio Pascali Dott. Vincenzo", con sede a Lecce, cerca consulente del lavoro. 
La risorsa si occuperà di elaborazione paghe e contributi, 
gestione del personale, applicazione della normativa in materia di lavoro e 
previdenza sociale, adempimenti contributivi e fiscali mensili e annuali, 
utilizzo del computer aziendale. 
Si richiedono necessariamente il possesso del diploma e dell'abilitazione alla 
professione, esperienza lavorativa di almeno tre anni nella gestione 
del personale e il possesso della patente di guida. 
Saranno considerati requisiti preferenziali il titolo di studio di Laurea triennale 
e/o magistrale in Scienze giuridiche, Consulenza del lavoro o Giurisprudenza, 
la conoscenza dei programmi word, excel e Paghe Zucchetti HR Portal. 
Si offre contratto a tempo indeterminato. 
Orario lavorativo full time. Retribuzione come da CCNL di riferimento. 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248626
mailto:ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248812
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Ci si può candidare, entro il 27 febbraio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16066/2024.
Info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

NARDO’, AGENZIA CERCA CONSULENTI ASSICURATIVI 
Agenzia assicurativa situata a Nardo' cerca tre consulenti assicurativi finanziari 
per la propria sede da inserire nel proprio organico. Gli aspiranti candidati 
intraprenderanno un percorso formativo per acquisire abilitazione Ivass e 
Consob. E' richiesto il possesso del diploma, preferibile il possesso della laurea 
in discipline giuridiche ed economiche. 
Si offre contratto a tempo determinato.
Ci si può candidare, entro il 2 marzo 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 312/2025
Info, CPI Nardò: tel. 08331699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, “LEVEL PROJECT SRL” RICERCA H.R. PAYROLL SPECIALIST
“Level Project srl”, azienda leader nel settore Arredamenti, che realizza 
progetti su misura in ambito civile e navale, per la sede di Galatina ricerca
un H.R. Payroll Specialist.
La risorsa lavorerà a stretto contatto con una figura senior e, collaborando
con consulenti esterni, sarà inserita nell’Area Payroll. 
Prenderà parte alla gestione dell'intero processo e delle attività relative 
all’amministrazione del personale, quali: monitoraggio presenze, gestione ore 
dipendenti (ferie,permessi, malattie ecc), elaborazione buste paga, gestione 
contratti di lavoro e assunzioni. 
Si richiedono: esperienza di almeno due anni nel medesimo ruolo o similari; 
buona conoscenza della lingua inglese (Livello B1); 
conoscenza del  pacchetto Office (word, excel, power point) e preferibilmente 
del gestionale paghe INAZ.
Si offre contratto a tempo determinato full time con possibilità di 
trasformazione a tempo indeterminato. 
Per candidarsi, bisogna rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it. 
indicando il codice dell'offerta 323/2025, entro il 24 febbraio 2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

GALLIPOLI, SI CERCA TRE CONSULENTI ASSICURATIVI - ISPETTORI DI
PRODUZIONE 
Agenzia assicurativa con sede a Gallipoli seleziona tre aspiranti consulenti 
assicurativi e finanziari. 
Si richiedono buone doti relazionali ed il possesso del diploma o laurea e la 
patente di guida B. 
Si offre un contratto di inserimento full-time. 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.galatina@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/247205
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/247501
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/245662
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E' preferibile avere il domicilio nei comuni di Gallipoli, Nardò, Casarano e 
strettamente limitrofi.
Per candidarsi, entro il 5 marzo 2025 bisogna rispondere all’ offerta 
1373/2025 cliccando sui relativi codici che rinviano al portale 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Gallipoli: tel. 0833/266176, 
ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

PRESICCE-ACQUARICA, LA CASARANA SRL RICERCA IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO
Presicce-Acquarica, La Casarana srl ricerca un impiegato amministrativo da 
inserire nel proprio organico. 
Costituiscono requisiti essenziali diploma d'Istituto Tecnico Commerciale e 
buona padronanza del Pacchetto Office. 
E' preferibile la laurea in materie economico giuridiche ed esperienza nella 
mansione. 
La figura in questione si occuperà di contabilità e rapporti con fornitori, clienti e
dipendenti, emissione di documenti fiscali, controllo incassi e 
rapporti con banche e studio di consulenza del lavoro e fiscale.Possibilità di 
affiancamento fino a raggiungimento di autonomia.
È possibile candidarsi, entro il 24 febbraio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1788/2025.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

UGGIANO LA CHIESA, “ALLEANZA ASSICURAZIONI” RICERCA TRE 
COLLABORATORI CONSULENTI ASSICURATIVI
A Uggiano La Chiesa, Alleanza Assicurazioni seleziona tre collaboratori 
consulenti assicurativi e finanziari per attività di intermediazione finanziaria e 
assicurativi da inserire in organico.
Le risorse selezionate saranno sottoposte ad un iter formativo teorico/pratico 
retribuito in affiancamento costante ad un tutor.
E' prevista iscrizione IVASS.
Non è richiesta esperienza nella mansione.
Il titolo di studio richiesto è il diploma o la laurea.
E' richiesto il domicilio nei comuni limitrofi.
Si offre contratto di collaborazione con possibilità di assunzione a tempo 
indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 28 febbraio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 76/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832/373372, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/230284
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/246954
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248269
mailto:ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248685
mailto:ido.gallipoli@regione.puglia.it
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NOCIGLIA, SI ASSUMONO DUE HELPDESK DI PRIMO LIVELLO
Azienda di sviluppo software e consulenza informatica "Espresso Software" di 
Nociglia ricerca un helpdesk IT.
Le figure saranno inserite all’interno dell’area IT e si occuperanno di fornire 
supporto tecnico telefonico e on-site su applicativi e su dispositivi hardware (pc
windows e android), garantendo assistenza tempestiva e di qualità.
In particolare, si occuperanno di:
- Gestire le richieste telefoniche da parte dei clienti;
- Registrare le richieste di intervento attraverso l'apertura di un ticket;
- Fornire assistenza per la risoluzione delle problematiche di primo livello;
- Pianificare gli interventi in loco in base alle priorità e le zone;
- Effettuare il monitoraggio continuo dei clienti per capire il grado di 
soddisfazione;
- Follow-up sul cliente con chiamate telefoniche, messaggi, invio di newsletter 
regolari.
I requisiti richiesti sono:
- Diploma di scuola secondaria superiore;
- Esperienza di almeno 1 anno maturata come Help Desk;
- Ottime capacità organizzative, gestionali e di problem solving;
- Spiccate doti di comunicazione e relazionali;
- Buona conoscenza di applicativi informatici (Office, Windows, Android);
- Gradita la conoscenza di Html/Css/Javascript/Angular/Nodejs ma non 
obbligatoria.
Si offre inserimento iniziale tramite contratto a tempo determinato con ottime 
prospettive di rinnovo a tempo indeterminato.
Ci si può candidare entro il 26 febbraio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 75/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832/373372, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

TRICASE, “VIAGGIA NEL SALENTO” ASSUME ADDETTO BOOKING 
Per ampliamento organico "Viaggia nel Salento srl", Agenzia Viaggi & Tour 
Operator con sede a Tricase, assume un addetto booking, che dovrà occuparsi 
della gestione delle prenotazioni di soggiorni viaggio. 
Sono requisiti indispensabili: 

● il titolo di studio del diploma o della laurea; 
● buona conoscenza della lingua inglese e dei sistemi operativi informatici 

connessi alla mansione; 
● esperienza minima di un anno. 

La candidatura può essere presentata entro il 24 febbraio 2025, rispondendo 
su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15926/2024.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/246953
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/245522
mailto:ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
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Info, CPI Tricase: tel. 0833/1699086, ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

ALESSANO, SI ASSUME ADDETTO MARKETING E ECOMMERCE
De Giorgi Cosimo & figli snc, storica azienda impegnata nella distribuzione 
all'ingrosso di prodotti alimentari, prodotti tipici salentini e bevande, con sede 
ad Alessano, è alla ricerca di un addetto al marketing, alla grafica e all'e-
commerce. 
Si richiedono obbligatoriamente il possesso di diploma/laurea, adeguata 
formazione in comunicazione e discrete conoscenze informatiche relative alla 
vendita online e all'utilizzo di software di grafica. E' gradita esperienza 
pregressa.
Formula contrattuale e impegno orario da concordare in sede di colloquio.
La candidatura può essere presentata entro il 4 marzo 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1665/2025.
Info, CPI Tricase: tel. 0833/1699086, ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

CORSANO, STUDIO CONTABILE RICERCA CINQUE IMPIEGATI
Studio contabile di Corsano amplia il suo organico con cinque nuove figure 
professionali: 

● un impiegato per finanza agevolata, per individuazione di bandi, 
predisposizione domande, invio pratiche e rendicontazioni (cod. offerta 
9377/2024);

● un impiegato contabile, per la tenuta della contabilità ordinaria, 
semplificata, redazione di bilanci e dichiarativi (cod. offerta 
13629/2024); 

● un addetto marketing, da adibire alla comunicazione, alla creazione 
del piano editoriale, alla gestione dei siti web e alla brand identity (cod. 
offerta 13628/2024);

● un data analyst, che si occuperà di analisi dei dati, predisposizione 
budget e monitoraggio dei risultati, business plan, rendicontazione (cod. 
offerta 12971/2024);

● un addetto buste paga, per la gestione amministrativa del personale 
(cod. offerta 12974/2024). 

Per tutti i dettagli rispetto ai requisiti richiesti, la formula contrattuale offerta, 
le date di scadenza e per candidarsi bisogna rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice delle relative offerte.
Info, CPI Tricase: tel. 0833/1699086,  ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/243195
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/243196
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/238903
mailto:ido.tricase@regione.puglia.it
mailto:ido.tricase@regione.puglia.it
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Settore informatico e grafico 
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! CURSI, AZIENDA DIGITAL IN AMBITO DIDATTICO 
UNIVERSITARIO, FORMA TIROCINANTE SOCIAL MEDIA MANAGER
Azienda digital operante nel supporto didattico alla formazione universitaria 
forma tirocinante social media manager, laureato in informatica, economia o 
materie affini, con conoscenza avanzata dei social media e attitudine alla 
vendita. E' richiesta la capacità di realizzazione di video. 
Una buona conoscenza della lingua inglese è gradita ma non necessaria. 
Per candidarsi, entro il 10 marzo 2025 rispondere all’offerta 1952/2025 su  
lavoroperte.regione.puglia.it. 
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044, 
ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

GALATONE, AGENZIA DIGITALE COOBI SRLS RICERCA SVILUPPATORE
Agenzia digitale, con sede a Galatone, cerca per SeeYouFood, realtá del food 
tech, uno sviluppatore back-end (o full stack) che abbia competenze ed 
esperienza in tecnologie come programmazione ad oggetti in generale e uso di 
linguaggi come PHP , MySql, Api Rest, javascript, html, bootstrap, css, ecc. 
(Nice to have: Flutter) Conoscenze per piattaforme come Firebase, Real Time 
database, Socket, Reti. Richiesto possesso di laurea in informatica/ingegneria 
informatica/ingegneria dell'informazione e conoscenza della lingua inglese. La 
forma contrattuale verrà valutata in fase di colloquio in base all'esperienza 
della risorsa.
Ci si può candidare entro l’1 marzo 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 489/2025
Per info, CPI Nardò: tel. 08331699045 ido.nardo@arpal.regione.puglia.it.

NOCIGLIA, SI ASSUME ADDETTO MARKETING E SOCIAL MEDIA 
MANAGER
"Espresso Software" di Nociglia ricerca un addetto marketing e social media 
manager.
La figura ricercata si occuperà di:
- sviluppare e monitorare strategie promozionali per l'azienda;
- creare contenuti per i canali social;
- sviluppo strategie SEO e PPC.
Si richiede conoscenza delle piattaforme digitali e delle tecniche di marketing. 
Si offre contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 26 febbraio 2025 rispondendo su 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/247378
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248853
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lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 72/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832/373372, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Settore socio-pedagogico
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

ITALIA ED ESTERO, COOPERATIVA D.O.C SELEZIONA 50 EDUCATORI 
PER MINORI
"D.O.C", cooperativa operante nella fornitura di servizi 
per aziende turistiche, con sede legale a Torino, 
ricerca 50 risorse che svolgeranno la mansione di educatore per minori 
per la stagione estiva 2025. 
Le sedi di lavoro sono in Puglia, Calabria, Campania, Piemonte ed estero. 
Sono richiesti età minima di 21 anni e possesso del diploma superiore.
Costituiscono requisiti preferenziali l'aver maturato esperienza 
nella mansione e la conoscenza della lingua inglese. 
Si offre contratto di lavoro full time a tempo determinato 
comprensivo di vitto e alloggio.
Ci si può candidare, entro il 21 febbraio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17178/2024.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

ARADEO, SI RICERCANO DUE ORIENTATORI
Azienda di consulenza di Aradeo ricerca due orientatori professionali da inserire
nel proprio organico. 
Requisiti richiesti: laurea triennale/quinquennale, esperienza di almeno due 
anni, buona conoscenza del pacchetto Office, essere automuniti.
Si propone contratto di collaborazione professionale con Partita Iva. 
Per candidarsi, bisogna rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it. 
indicando il codice dell'offerta 1111/2025, entro il 26 febbraio 2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

RACALE, STRUTTURA SOCIO SANITARIA CERCA EDUCATORE 
PROFESSIONALE E ASSISTENTI SOCIALI
A Racale, struttura socio-sanitaria, per centro diurno psichiatrico ricerca:

    • un educatore professionale in possesso della laurea LSNT/02 e 
iscrizione all'albo 1035/2025;

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/247927
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/246950
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https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/248004
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/246782
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    • due assistenti sociali in possesso della laurea triennale e specialistica 
e iscrizione all’albo professionale A e B 1036/2025.
Ci si può candidare entro il 5 marzo 2025 bisogna rispondere alle offerte su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul relativo codice.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

CASARANO, COOPERATIVA SOCIALE RICERCA EDUCATORE 
PROFESSIONALE
A Casarano cooperativa sociale ricerca un educatore da inserire nel proprio 
organico. 
Indispensabile il possesso della Laurea in Scienze dell’ educazione e della 
formazione (L-19) o equipollenti. 
Richiesta esperienza di almeno un anno nella mansione e domicilio entro 15 km
da Casarano. 
Si offre contratto a tempo determinato part-time.
Ci si può candidare entro il 22 febbraio 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1011/2025.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

Settore sanitario e socio-sanitario 
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

TREPUZZI, SI RICERCA FARMACISTA
A Trepuzzi, si ricerca un farmacista. Sono richiesti laurea specialistica, 
iscrizione all'ordine, apposite conoscenze informatiche, possesso della patente 
B e una età preferibilmente compresa tra i 25 e i 40 anni. 
Si propone contratto di lavoro full time a tempo determinato.
È possibile candidarsi, entro il 22 febbraio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14794/2024.
Per info, CPI Campi Salentina : tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

MATINO, CENTRO DIURNO PSICHIATRICO CERCA DUE INFERMIERI 
PROFESSIONALI
Struttura socio-sanitaria, con sede a Matino, ricerca due infermieri 
professionali per centro diurno psichiatrico. 
E' indispensabile il possesso della laurea triennale in infermieristica (LSNT1) 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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con iscrizione ad albo professionale FNOP1. 
Ci si può candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1038/2025.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

RACALE, STRUTTURA SOCIO SANITARIA CERCA DUE INFERMIERI 
PROFESSIONALI
Struttura socio-sanitaria di Racale ricerca due infermieri professionali per 
comunità riabilitativa psichiatrica. 
E' indispensabile il possesso della laurea triennale in infermieristica (LSNT1) 
con iscrizione ad albo professionale FNOP1.
Ci si può candidare entro il 5 marzo 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1037/2025.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

TRICASE, “ESSE SERVICE” CERCA OSS ED EDUCATORI SANITARI
A Tricase, “Esse Service” società cooperativa sociale cerca:

● quattro operatori sociosanitari (122/2025), anche senza 
esperienza. Requisito indispensabile: possesso della qualifica di operatore
sociosanitario;

● cinque educatori socio sanitari (152/2025), per cui si richiede 
obbligatoriamente il possesso del titolo di laurea abilitante alla 
professione sanitaria di educatore professionale socio-sanitario ed 
iscrizione ad albo professionale di riferimento (non si terranno, pertanto, 
in considerazione candidature in possesso di altri titoli di studio, ad 
esempio di educatore professionale). 

Si offre, per entrambe le figure professionali, contratto a tempo determinato 
full time su turni, con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato.
La candidatura può essere presentata entro il 6 marzo 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sui relativi codici offerta.
Info, CPI Tricase: tel. 0833/1699086, ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/MyPortal/faces/secure/azienda/vacancies/edit_pf.xhtml?yuri=datiGenerali&id=247929
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/MyPortal/faces/secure/azienda/vacancies/edit_pf.xhtml?yuri=datiGenerali&id=247930
mailto:ido.tricase@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/247031
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/247001


22 | Pagina

Commercio
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

CARMIANO, AZIENDA RICERCA INTERIOR DESIGNER
A Carmiano, per ampliamento organico, azienda operante nel settore della 
produzione e vendita di mobili e arredi è alla ricerca di un interior designer. Il 
candidato ideale dovrà possedere esperienza nel settore dell'arredamento e 
della progettazione di interni, possedere un'attitudine alla vendita, avere abilità
comunicative e propensione al contatto col pubblico. Si richiedono il possesso 
di apposito diploma ed adeguata formazione come Arredatore, Interior 
Designer o Architetto, conoscenze di programmi di grafica e progettazione 2D /
3D (Autocad, Sketchup, Photoshop, 3Cad), conoscenza della lingua inglese. 
L'azienda propone iniziale contratto di lavoro full time a tempo determinato, 
teso alla stabilizzazione, articolato su turni e con riposo infrasettimanale. 
Retribuzione come da CCNL Federaziende.
È possibile candidarsi, entro il 24 febbraio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 314/2025.
Per info, CPI Campi Salentina : tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

NOVOLI, AZIENDA RICERCA PROGETTISTA ARREDATORE
A Novoli, per ampliamento organico azienda di arredi ricerca un progettista 
arredatore da inserire stabilmente nel proprio staff.
Per la mansione si richiedono diploma o laurea, eventuale formazione specifica 
come grafico, geometra, arredatore o architetto, la conoscenza di programmi 
di grafica.
A seconda dell'esperienza maturata, l'azienda propone contratto di 
apprendistato o contratto di lavoro a tempo indeterminato.
È possibile candidarsi, entro il 21 febbraio 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 46/2025.
Per info, CPI Campi Salentina : tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, “LEVEL PROJECT SRL” RICERCA SALES CONTRACT 
MANAGER
“Level Project srl”, azienda leader nel settore Arredamenti, che realizza 
progetti su misura in ambito civile e navale, per la sede di Galatina ricerca
un Sales Contract Manager.
La figura ideale è dinamica e altamente qualificata, capace di gestire 
relazioni strategiche con clienti di alto profilo e coordinare progetti complessi  
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e su misura nel settore dell’arredamento. 
Responsabilità principali: gestire l’intero ciclo di vendita e 
contrattualizzazione di progetti di arredi su misura per clienti di alto livello,   
coordinare e monitorare progetti di produzione e montaggio, 
consolidare e sviluppare relazioni con clienti di prestigio,
identificare nuove opportunità nel settore contract. 
Si richiedono: disponibilità ad effettuare trasferte nazionali e internazionali, in 
linea con le esigenze del ruolo; esperienza pregressa di almeno cinque anni; 
ottima conoscenza della lingua inglese (Livello C1).
Si offre contratto a tempo indeterminato e retribuzione commisurata 
all’esperienza e alle competenze.
Per candidarsi, bisogna rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it. 
indicando il codice dell'offerta 328/2025, entro il 24 febbraio 2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

ARADEO, SI RICERCANO CINQUE IMPIEGATI COMMERCIALI
"COLMAC", azienda leader nel settore del commercio internazionale 
con sede ad Aradeo, cerca cinque impiegati commerciali esteri 
con esperienza pregressa nella mansione, per la ricerca e gestione 
dei clienti in Europa. 
Requisiti richiesti: conoscenza a livello B2 o superiore di almeno una tra le 
lingue inglese, tedesco, spagnolo, francese; buona conoscenza del pacchetto 
office e del CRM; competenze trasversali, quali comunicazione efficace, 
negoziazione, proattività e problem solving.
Si offre contratto a tempo determinato part time oppure full time.
Per candidarsi, bisogna rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it. 
indicando il codice dell'offerta 1178/2025, entro il 28 febbraio 2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

Costruzioni e installazione impianti
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

COPERTINO, IMPRESA DI COSTRUZIONI RICERCA PERSONALE EDILE
Azienda specializzata in ristrutturazioni e costruzioni, con sede a Copertino, 
assume: 

● un geometra di cantiere per lavori su vari cantieri della provincia di 
Lecce. Si richiede possesso di patente B, diploma e/o abilitazione, 
conoscenza buona di autocad e disponibilità per orario di lavoro dalle 7 
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alle 15. Non è richiesta esperienza nella mansione ma adeguata 
formazione per la figura che dovrà ricoprire.  1163/2025

Si offre iniziale contratto a tempo determinato e buone possibilità di 
trasformazione.
Per candidarsi, entro il 27 febbraio 2025 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta raggiungibile cliccando 
sul relativo codice.
Info, CPI Nardò: tel. 08331699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

RUFFANO, AZIENDA SPECIALIZZATA NEL CAMPO DELLA GEOLOGIA 
RICERCA  PERSONALE
Ruffano, azienda specializzata in sondaggi geotecnici e ambientali, analisi di 
laboratorio su terre e rocce e indagini geofisiche, sismiche terrestri e marine, 
elettriche e radar ricerca:
• ingegnere edile che si occuperà di esecuzione di prove strumentali su 
strutture e materiali, attività di ricerca e sviluppo. Indispensabile il possesso di 
Laurea Triennale o Magistrale in Ingegneria Civile 1792/2025;
• geologo indispensabile Laurea Triennale o Magistrale in Scienze Geologiche 
ed ottima conoscenza del Pacchetto Office 1795/2025;
• laureato in scienze ambientali indispensabile Laurea Triennale o 
Magistrale in Scienze Ambientali ed ottima conoscenza del Pacchetto Office 
1800/2025.

Si offre contratto di lavoro a tempo determinato con possibilità di 
trasformazione in tempo indeterminato.
Per candidarsi, entro il 24 febbraio 2025 bisogna rispondere all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul relativo codice.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.
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Industria del legno
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

GALATINA, “LEVEL PROJECT SRL” RICERCA TRE FIGURE
“Level Project srl”, azienda leader nel settore Arredamenti che realizza progetti
su misura in ambito civile e navale, per la sede di Galatina ricerca:

● un H.R. Payroll Specialist 323/2025
    La risorsa lavorerà a stretto contatto con una figura senior e, collaborando
    con consulenti esterni, sarà inserita nell’Area Payroll.
    Parteciperà alla gestione dell'intero processo e delle attività relative   
    all’amministrazione del personale, quali: monitoraggio presenze, gestione 
    ore dipendenti (ferie, permessi, malattie ecc), elaborazione buste paga, 
    gestione contratti di lavoro e assunzioni. 
    Si richiedono: esperienza di almeno due anni nel medesimo ruolo o similari; 
    buona conoscenza della lingua inglese (Livello B1); conoscenza del  
    pacchetto Office (word, excel, power point) e preferibilmente del gestionale 
    paghe INAZ.
    Si offre contratto a tempo determinato full time 
    con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. 

● un Sales Contract Manager 328/2025
   La figura ideale è dinamica e altamente qualificata, capace di gestire 
   relazioni strategiche con clienti di alto profilo e coordinare progetti complessi 
   e su misura nel settore dell’arredamento. 
   Responsabilità principali: gestire l’intero ciclo di vendita e 
   contrattualizzazione di progetti di arredi su misura per clienti di alto livello,   
   coordinare e monitorare progetti di produzione e montaggio, 
   consolidare e sviluppare relazioni con clienti di prestigio,
   identificare nuove opportunità nel settore contract. 
   Si richiedono: disponibilità ad effettuare trasferte nazionali e internazionali,  
   in linea con le esigenze del ruolo; esperienza pregressa di almeno cinque 
   anni; ottima conoscenza della lingua inglese (Livello C1).
   Si offre contratto a tempo indeterminato e retribuzione commisurata all’ 
   esperienza e alle competenze.
Per candidarsi, entro il 24 febbraio 2025 si può rispondere su  
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta raggiungibile cliccando 
sui codici 323/2025 e 328/2025 e entro il  27 febbraio 2025 cliccando sul 
codice 410/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.
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I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
collocamento mirato disabili

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DISABILI DI LECCE
Viale Aldo Moro, primo piano - 73100 Lecce 
Tel. 0832/1566001 (interno 3), E-mail: 
collocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
Apertura al pubblico su prenotazione al num. 0832/1566001 (interno 3)

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CAMPI SALENTINA 
Via Piemonte n.46 - 73012 Campi Salentina
Tel. 0832/1566078, E-mail: cpi.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CASARANO 
Via San Giuseppe n. 14 - 73042 Casarano
Tel. 0833/1699001, E-mail: cpi.casarano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALATINA 
Via V.Vallone n. 25 - 73013 Galatina
Tel. 0836/1909018, E-mail cpi.galatina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALLIPOLI
Via Antonietta De Pace, 78 - 73014 Gallipoli 
Tel. 0833/266176, E-mail: cpi.gallipoli@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI LECCE
Viale Giovanni Paolo II n. 3 - 73100 Lecce
Tel. 0832/1566023, E-mail: cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MAGLIE
Via Gallipoli n. 57 - 73024 Maglie
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Tel. 0832/1909044, E-mail: cpi.maglie@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MARTANO
Via Assunta n.11 - 73025 Martano
Tel. 0836/1909001, E-mail: cpi.martano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su  appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI NARDÒ
Via Sanpietroburgo n.25 - 73048 Nardò
Tel. 0833/1699045, E-mail: cpi.nardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI POGGIARDO 
Via Francesco Antonio Astore n.32 - 73037 Poggiardo
Tel. 0832/373372, E-mail: cpi.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRICASE 
Viale Stazione snc - 73039 Tricase
Tel. 0833/1699086, E-mail: cpi.tricase@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento
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