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Offerte di tirocini formativi

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione
di un rapporto di lavoro, ma consiste

in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva
finalizzata a favorire I'arricchimento delle conoscenze e

I’'acquisizione di competenze professionali, nonché l'inserimento o il
reinserimento lavorativo. E disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023,
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013.

° I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.
° Se il soggetto ospitante svolge una attivita stagionale

la durata minima é ridotta a un mese.

° I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,

comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,

il termine & elevabile fino a dodici mesi.

° La partecipazione al tirocinio non pud comportare un impegno orario
superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro
stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente piu rappresentative

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento
alle attivita oggetto del percorso formativo.

° In materia di salute e sicurezza sul lavoro,
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.
° L'attivazione del tirocinio extracurriculare non € consentita per ricoprire

in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento
dell’organizzazione aziendale del soggetto ospitante;

per far fronte ai periodi di piu intensa attivita aziendale o stagionale,
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti

con diritto alla conservazione del posto di lavoro.

° Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto

a percepire una indennita, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro
oltre i sei mesi.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893
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LECCE, SI FORMA SOCIAL MEDIA DESIGNER
Il Cpi di Lecce, per azienda che opera nel settore del commercio

al dettaglio di mobili per la casa, cerca un tirocinante

social media designer per la sede di Lecce.

La persona selezionata sara formata sullo sviluppo e sulla gestione

dei canali social, del sito e-commerce e della grafica

del catalogo dei prodotti presenti nel punto vendita.

I candidati interessati dovranno essere in possesso della patente di guida B.
Costituiscono requisiti preferenziali la residenza a Lecce e zone limitrofe

ed avere eta compresa tra 27 e 37 anni.

L'impresa prevede l'inserimento mediante percorso formativo di tirocinio

di 40 ore settimanali.

Ci si puo candidare, entro il 7 marzo 2026, rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1547/2026.

Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

NEW! GALATINA, "COLDWELL BANKER GRUPPO BODINI” FORMA
ADDETTO ALLA SEGRETERIA
Il Cpi di Galatina, per “"Coldwell Banker Gruppo Bodini” cerca un ADDETTO
ALLA SEGRETERIA da formare tramite tirocinio extracurriculare.
La risorsa selezionata per l'offerta di lavoro 2048/2026 avra l'opportunita di:
e inserirsi in un contesto giovane e dinamico.
L'azienda ha avviato la ricerca per la sede di Galatina.
Requisiti richiesti:
e diploma di istruzione secondaria
e ottima conoscenza della lingua inglese (scritto e parlato)
e avere un'etatrai 19 e 30 anni
L'impresa offre:
e tirocinio formativo.
Per candidarsi, entro il 3 marzo 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all'offerta 2048/2026.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

STERNATIA, STUDIO FORMA TECNICO DEL MARKETING
Il Cpi di Martano per studio di consulenza in strategie di marketing in Sternatia
forma TECNICO DEL MARKETING.
La persona selezionata si occupera di:

e attivita di progettazione per lancio del prodotto o servizio, sulla base del

target selezionato analizzando il piano di marketing strategico.

Requisiti preferibilmente:

e il possesso di diploma,

e conoscenze informatiche di base,

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-galatina/265004
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-galatina/267385
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-marketing-lecce/266878
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
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e conoscenza base della lingua inglese.
L'impresa offre:

e un tirocinio con opportunita di crescita e sviluppo professionale.
Per candidarti, entro il 23 febbraio 2026 si puo rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta 1768/2025.

Per info, CPI Martano: tel. 0836/1909001,
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

ZOLLINO, AZIENDA CERCA ADDETTO A FUNZIONI DI SEGRETERIA
Il Centro per I'Impiego di Martano per per azienda che opera nel settore della
distribuzione automatica di bevande calde, fredde e snacks forma un ADDETTO
A FUNZIONI DI SEGRETERIA.
La persona selezionata si occupera di:

e front office;

e (gestione telefonate;

e archiviazione documenti.
Requisiti richiesti:

e possesso di patente B.
Requisiti preferenziali:

e possesso di diploma.
L'azienda offre:

e tirocinio con opportunita di crescita e sviluppo professionale.
Per candidarti, entro il 23 febbraio 2026 si pud rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta 1673/2025.
Per info, CPI Martano: tel. 0836/1909001,
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

CORIGLIANO D'OTRANTO, AZIENDA DI CARPENTERIA
METALMECCANICA CERCA DIGITAL MARKETING SPECIALIST
Corigliano D’Otranto, per azienda che opera nel settore della carpenteria
metalmeccanica, ricerca un DIGITAL MARKETING SPECIALIST.
La persona selezionata si occupera di:
e analisi dati e definizione del target;
e ricerca dati nuovi clienti;
e implementazione della strategia di marketing online (SEO, SEA, Social).
Requisiti richiesti:
e conoscenza digital marketing (Google Ads, Meta Ads, LinkedIn Ads, SEO,
Social media marketing);
inglese B2, patente di guida B;
e capacita di acquisizione clienti (ricerca lead, primo contatto,
appuntamenti, gestione pipeline);

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-zollino/267006
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-marketing-sternatia/267102
mailto:ido.martano@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.martano@arpal.regione.puglia.it
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e capacita di utilizzo CRM (HubSpot / Salesforce o simili) e
Powerpoint/Slides;
e disponibilita alle trasferte.
L'azienda offre:
e un tirocinio con opportunita di crescita e sviluppo professionale.
Per candidarti, entro il 2 marzo 2026 rispondere all’offerta 1470/2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

COLLEPASSO, “"ART DENTAL DESIGN"” CERCA TIROCINANTE
ODONTOTECNICO
Collepasso, Art dental design ricerca un tirocinante odontotecnico.
Si offre tirocinio formativo extracurriculare / apprendistato alta formazione e
ricerca

e Orario di lavoro: full time

e Localita di impiego: Collepasso
La figura in questione si occupera di produzione protesi fisse anche tramite
utilizzo di tecnologia CAD CAM. E richiesto domicilio nei comuni limitrofi (max
25 km) e diploma di istruzione professionale in "Arti ausiliarie delle professioni
sanitarie: Odontotecnico"
Per candidarsi, entro il 3 marzo 2026, rispondere all’ offerta 1528/2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano:
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it

SURANO, SI FORMA RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
Il Centro Impiego di Poggiardo, per azienda metalmeccanica con sede a
Surano, forma un responsabile amministrativo.
La persona selezionata per |'offerta di lavoro 1597/2026:
e si occupera dell’accoglienza e dell’assistenza alla clientela, della gestione
e dell’aggiornamento delle cartelle clienti e dell’utilizzo dei principali
software gestionali.
Requisiti:
e un ottimo uso del pacchetto Office, in particolare Word, Excel e Outlook.
L’'azienda offre:
e Orari di lavoro: dalle 8:00 alle 12:30 e dalle 14:00 alle 17:45.
e contratto di tirocinio.
Ci si puo candidare entro il 31 marzo 2026 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1597/2026.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113,
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-surano/266928
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/dentista-collepasso/266859
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-marketing-corigliano-d'otranto/266800
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Opportunita per persone con
disabilita (art.1 L.68/99)

(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di
candidatura)

{0> COLLOCAMENTO MIRATO DI PERSONE CON
W DISABILITA' - EX ART. 1 L. 68/99

CHI RIENTRA NELL'ART. 1 ?

INVALIDI CIVILI persone affette da minorazioni
fisiche, psichiche o sensoriali, e portatori di handicap
intellettivo con riduzione della capacita lavorativa
superiore al 45%, accertata dalle competenti
commissioni per il riconoscimento dell'invalidita

civile nonché dalle persone nelle condizioni

di cui all'art. 1, comma 1, della L. 12 giugno 1984, n. 222
ossia gli assicurati la cui capacita di lavoro,

in occupazioni confacenti alle loro atktitudini,

sia ridotta in modo permanente a causa di

infermita o difetto fisico o mentale a meno di un terzo.
Rientrano in quest'ultima categoria i soggetti

che percepiscono l'assegno ordinario di

invalidita e ai quali, pertanto, e stata

accertata dall'INPS una riduzione a meno di

un terzo della capacita di lavoro, a causa di
infermita o di un difetto fisico e mentale

INVALIDI DEL LAVORO persone invalide del lavoro con un
grado di invalidita superiore al 33%

PERSONE NON VEDENTI O SORDI
INVALIDI DI GUERRA, INVALIDI CIVILI DI GUERRA E

INVALIDI PER SERVIZIO con minorazioni ascritte
dalla | alla VIl categoria previste dal T.U. delle

APAL

norme in materia di pensioni di guerra (D.P.R. 915/78) O©PUGLIA

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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COMUNICAZIONE IMPORTANTE

E indispensabile, ai fini dell’avviamento lavorativo, che il candidato sia in
possesso del verbale d'invalidita e della diagnosi funzionale correlata al
verbale emesso, entrambi in corso di validita, non scaduti e privi di omissis.

Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al

KCentro per 'impiego territorialmente competente per residenza o domicilio. j

NEW! FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA ALIMENTARE CERCA
SISTEMISTA INFORMATICO
Il Collocamento Mirato di Brindisi, per azienda operante nel settore produzione
alimenti surgelati, ricerca una unita da inserire nel proprio organico con la
mansione di sistemista informatico.
La persona selezionata per |'offerta di lavoro n. 1849/2026 dev’essere iscritta
alle liste speciali di cui all’art. 1, legge 68/1999.
Principali compiti previsti: monitoraggio delle strutture informatiche
dell'azienda; redazione e aggiornamento della documentazione tecnica.

e Sede di Lavoro: Francavilla Fontana (Br)

e Tipologia contrattuale prevista: tempo indeterminato

e Orario di lavoro full time.
Ci si pud candidare entro il 18 febbraio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0831/15668113, email
idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/sistemista-francavilla-fontana/267184
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Opportunita per categorie
protette (art.18 L.68/99)

(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di
candidatura)

/@ COLLOCAMENTO MIRATO DI CATEGORIE
\’ PROTETTE - EX ART. 18 L. 68/99

CHI RIENTRA NELL'ART. 18 »

p> Nnon RIENTRANO LE PERSONE CON DISABILITA'

} orfani e coniugi superstiti dei deceduti per causa di lavoro, di
guerra, di servizio

P coniugi e figli di persone riconosciute grandi invalidi per causa
di guerra, di servizio e di lavoro

} profughi italiani rimpatriati

P> vittime del terrorismo, della criminalita organizzata e del
dovere

P vittime del Covid

} familiari delle vittime del terrorismo, della criminalita
organizzata e del dovere

P> testimoni di giustizia

} orfani per crimini domestici

P “care leavers”: neomaggiorenni che vivono fuori dalla famiglia
di origine, per essere stati allontanati, in minore eta, sulla
base di un provvedimento di tutela da parte dell'autorita
givdiziaria (art. 67bis D.L. 34/2020 convertito in L. 77/2020)

P orfani di Rigopiano

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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NEW! LECCE, AZIENDA SANITARIA CERCA INFERMIERE, OSS O MEDICO
ORTOPEDICO

Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore dell’attivita
di ricovero e ambulatoriale di ortopedia e traumatologia, ricerca infermiere,
oss 0 medico ortopedico.

La persona selezionata per l'offerta di lavoro n. 1937 /2026 deve essere
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 1.68/99).
Responsabilita principali:

e attivita proprie del profilo di riferimento.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Lecce.

Requisiti indispensabili:

e possesso della laurea in Scienze Infermieristiche (mansione di infermiere);
e qualifica oss (mansione di 0ss);

e possesso della laurea in Medicina e Chirurgia, con specializzazione in
ortopedia e traumatologia (mansione di medico ortopedico);

e capacita di utilizzo della posta elettronica;

e conoscenza della lingua italiana.

Requisiti preferenziali:

e esperienza pregressa;

e essere automuniti.

Competenze richieste:

e capacita di lavorare in gruppo;

e professionalita e flessibilita;

e riservatezza;

e capacita di relazionarsi con i pazienti.

L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi)/indeterminato;

e orario: tempo pieno - turni notturni (solo per la mansione di infermiere).
Ci si puo candidare entro il 27 febbraio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

NEW! GALATINA, AZIENDA DI PROGETTAZIONE ARREDO CERCA
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO

Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore della
progettazione e produzione arredo, ricerca impiegato amministrativo.
La persona selezionata per l'offerta di lavoro n. 1913/2026 deve essere
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 1.68/99).
Responsabilita principali:

e attivita amministrative di base;

¢ inserimento dati;

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-galatina/267249
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/infermiere-lecce/267273
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e redazione lettere, documenti, presentazioni;

e supporto ufficio personale.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Galatina.

Requisiti indispensabili:

e possesso del diploma;

e capacita di utilizzo di Internet e dei programmi pacchetto Office;

e conoscenza lingua inglese (livello base);

e possesso patente b.

Requisiti preferenziali:

e possesso laurea in materie economiche/umanistiche;

e esperienza pregressa nella mansione;

e essere automuniti.

L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi);

e orario: tempo pieno;

e percorso formativo.

Ci si pud candidare entro il 27 febbraio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

NEW! GAGLIANO DEL CAPO, AZIENDA DI ASSISTENZA DOMICILIARE
CERCA INFERMIERE, OSS O FISIOTERAPISTA

Il Collocamento Mirato di Lecce, per azienda che opera nel settore
dell’assistenza domiciliare, ricerca infermiere/fisioterapista/oss.

La persona selezionata per l'offerta di lavoro n. 1920/2026 deve essere
iscritta al Collocamento mirato per categorie protette (art.18 1.68/99).
Responsabilita principali:

e igiene e cura della persona.

L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Gagliano del Capo.
Requisito indispensabile:

e possesso del titolo richiesto per la mansione da ricoprire.

Requisito preferenziale:

e esperienza pregressa.

L'impresa offre:

e contratto di lavoro a tempo determinato (sei mesi);

e orario: part — time.

Ci si puo candidare entro il 27 febbraio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta di interesse.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it .

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/infermiere-gagliano-del-capo/267256
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
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Settore amministrativo e
informatico

(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

LECCE, SI SELEZIONA OPERATORE CAF PATRONATO
Il Cpi di Lecce, per azienda che opera nel settore dei servizi alle imprese

e ai privati, ricerca un operatore Caf/Patronato.

Il candidato selezionato avra la possibilita di acquisire competenze tecniche
nel settore della consulenza fiscale, tributaria e contabile.

La risorsa si occupera di pratiche Isee, Naspi e di dichiarazioni 730.

E richiesta esperienza lavorativa minima nella mansione di almeno due anni.
Si offre iniziale contratto di lavoro part time a tempo determinato

della durata di tre mesi, con possibilita di proroga.

E possibile candidarsi, entro il 16 marzo 2026, rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 1711/2026.

Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

LECCE, "PALCOM SRL"” CERCA CONSULENTI COMMERCIALI
"Palcom srl”, azienda con sede a Lecce operante nei settori del marketing

operativo, sviluppo web ed e-commerce, grafica, contenuti digitali e produzioni
video e software, seleziona tre consulenti commerciali.

Le risorse si occuperanno dello sviluppo commerciale

della divisione assegnata, della gestione dell'intero ciclo di vendita

(contatto, analisi, proposta, negoziazione e chiusura),

dello sviluppo e del mantenimento del portafoglio clienti.

Si offre contratto di collaborazione con fisso garantito di €400 piu provvigioni.
Si richiede il possesso del diploma di scuola superiore, conoscenze

nel settore dell’e-commerce, dei social media e del marketing,

oltre al possesso della patente B.

Saranno preferiti i candidati con esperienza pregressa e formazione specifica.
E possibile presentare candidatura, entro il 13 marzo 2026, rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 322/2026.

Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, SI CERCA TECNICO ESPERTO IN SICUREZZA SUL LAVORO
Il Cpi di Galatina, per studio di consulenza aziendale con sede a Galatina cerca
un TECNICO ESPERTO IN SICUREZZA SUL LAVORO.
Responsabilita principali:
e consulenza tecnica specialistica in materia di salute e sicurezza sul lavoro
presso le aziende clienti

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-alle-vendite-lecce/265639
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-lecce/267045
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e redazione, aggiornamento e verifica del Documento di Valutazione dei
Rischi (DVR) e dei principali documenti in tema di sicurezza

e conoscenza e applicazione delle metodologie di valutazione dei rischi

specifici

e progettazione e aggiornamento delle procedure di sicurezza antincendio

e dei piani di gestione delle emergenze;
e gestione diretta dei rapporti con i clienti e supporto tecnico durante
audit e ispezioni
Requisiti:

e solida conoscenza del D.Lgs. n. 81/2008 e delle normative correlate
esperienza consolidata (minimo 3 anni) in materia di sicurezza sul lavoro
diploma o laurea ad indirizzo tecnico
attitudine al lavoro in team
buone doti comunicative e organizzative
abilitazione a ruolo di RSPP, esperienza nel ruolo di RSPP, esperienza
come formatore per la sicurezza, esperienza in sistemi di gestione ISO
(preferibili)

L'impresa offre:

e contratto a tempo indeterminato.

Per candidarsi, entro il 28 febbraio 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 1207/2026.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it

ALEZIO, AUTOFFICINA “"TUTTO RUOTE"” CERCA CONTABILE
Il Cpi di Gallipoli, per conto dell’autofficina “Tutto ruote”, con sede ad Alezio,
ricerca:
e un CONTABILE, cod. off. 1312/2026.
Requisiti Richiesti:
necessario diploma di scuola secondaria superiore o laurea, conoscenze
informatiche di base e esperienza di almeno un anno nella mansione
L'impresa offre:
contratto di lavoro a tempo determinato full-time con possibilita di
trasformazione a tempo indeterminato.
Per candidarsi entro il 4 marzo 2026, rispondere all’ offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 1312/2026.
Per info, CPI Gallipoli:
tel. 0833/1699115, ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

SAN CASSIANO, SI ASSUME CONTABILE

Il Centro Impiego di Poggiardo cerca per azienda che opera nel settore della
manifattura di lusso ricerca un contabile con comprovata esperienza nella
gestione della contabilita ordinaria.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-galatina/265004
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.gallipoli@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-contabile-tuglie/266640
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-contabile-tuglie/266640
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-sicurezza-galatina/266534
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La persona selezionata per l'offerta di lavoro 1793/2026:

e si occupera della registrazione di fatture elettroniche (attive e passive) e
corrispettivi, della riconciliazione bancaria e gestione dei flussi di cassa,
della preparazione e organizzazione di tutta la documentazione
necessaria per la redazione del bilancio da parte dello studio esterno, del
monitoraggio delle scadenze amministrative e fiscali.

Requisiti richiesti:

e il diploma di Ragioneria o laurea in Economia.

Ci si puo candidare entro il 31 marzo 2026 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all'offerta 1793/2026.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113,
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

SAN CASSIANO, SI ASSUME CUSTOMARE CARE SPECIALIST &
ECOMMERCE ASSISTANT
Il Centro Impiego di Poggiardo cerca per azienda operante nel settore della
manifattura di lusso ricerca un customare care specialist & ecommerce
assistant.
La persona selezionata per l'offerta di lavoro 1883/2026:
e si occupera della gestione delle relazioni con i clienti internazionali e
supportare la gestione operativa dei nostri store.
Requisiti richiesti:
e conoscenza fluente della lingua francese (indispensabile per |'operativita
quotidiana) e dell’inglese.
Ci si puo candidare entro il 31 marzo 2026 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 1883 /2026.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113,
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

CORSANO, SI RICERCA CONTABILE ESPERTO
Il Cpi di Tricase, per Integra 18 srls, studio di consulenza contabile e fiscale,
ricerca un CONTABILE ESPERTO.
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Corsano.
La persona selezionata per l'offerta 2035/2025 dovra occuparsi delle seguenti
attivita:
e tenuta della contabilita ordinaria e semplificata;
e predisposizione bilanci d'esercizio e situazioni contabili periodiche;
e adempimenti fiscali;
e predisposizione e invio di dichiarazioni dei redditi e adempimenti
connessi.
Requisiti preferenziali:

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-commerciali-san-cassiano/267219
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-contabile-san-cassiano/267127
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laurea in economia;
formazione presso studio di consulenza e commerciale;
pregressa esperienza lavorativa;
patente di guida B.
L'impresa offre:
e Contratto: CCNL CED con livello da valutare in base all'expertise del
candidato;
e Orario: Tempo pieno a 40 ore settimanali.
Come candidarsi:
Per candidarsi, entro il 7 marzo 2026, si pu0 rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 2035/2025.
Per info, CPI Tricase: tel 0833/1699086,
ido.tricase@arpal.regione.puglia.it.

ALESSANO, CONCESSIONARIA AUTO CERCA ADDETTO ALLA
CONTABILITA E ACCETTAZIONE CLIENTI

Ad Alessano, azienda operante nella vendita e assistenza auto, con un
comparto service con officina e carrozzeria e centro revisioni, assume un
ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE DEI CLIENTI E ALLA CONTABILITA’' DEL
SERVICE.

Costituiscono requisiti indispensabili il possesso della laurea in economia o
equipollenti, o un'esperienza nella contabilita di almeno tre anni, buone
conoscenze informatiche e della lingua inglese. Si offre contratto a tempo
determinato, con possibilita di trasformazione a tempo indeterminato, full time
o part time.

Per candidarti, entro il 1 marzo 2026 rispondere all’offerta 1276/2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.

Per info, CPI Tricase: tel. 0836/1699086,
ido.tricase@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-contabile-corsano/267372
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-contabile-alessano/266603
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
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Settore sanitario e socio-sanitario

(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

GALATONE,”"CASA RELIGIOSA SACRA FAMIGLIA"” CERCA EDUCATORE
Il Cpi di Nardo, per centro educativo minorile "Casa religiosa Sacra Famiglia"
con sede a Galatone, ricerca un EDUCATORE PROFESSIONALE. La persona
selezionata per l'offerta di lavoro 1934/2026, avra |'opportunita di lavorare in
un contesto dinamico.

Requisiti Richiesti:

E’ richiesta esperienza nella mansione, indispensabile il possesso della laurea in
scienze dell'educazione e della formazione L -19.

L'impresa offre:

Contratto a tempo indeterminato.

Ci si pud candidare entro il 27 febbraio 2026 rispondendo all’offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 1934 /2026

Per info, CPI Nardo: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

NEW! GALATINA, SI CERCA ODONTOTECNICO
Il Cpi di Galatina, per studio dentistico ricerca un ODONTOTECNICO.
La persona selezionata per I'offerta 2223/2026 avra I'opportunita di:
e acquisire nuove competenze
e inserirsi in un contesto dinamico
L'impresa ha avviato la ricerca per la sede di Cutrofiano.
Responsabilita principali:
e progettazione exocad
e pitturazione zirconia
Requisiti:
e esperienza pregressa nel settore
L'impresa offre:
e contratto a tempo determinato
Per candidarsi, entro il 4 marzo 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 2223 /2026.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it

COLLEPASSO, “"ART DENTAL DESIGN” CERCA ODONTOTECNICO
Collepasso, “Art dental design” ricerca un odontotecnico.

e Tipologia contrattuale proposta: tempo indeterminato

e Orario di lavoro: full time

e Localita di impiego: Collepasso
La figura in questione si occupera di produzione protesi fisse anche tramite
utilizzo di tecnologia CAD CAM. E richiesta esperienza presso laboratorio

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/dentista-cutrofiano/267561
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/educatore-nido-galatone/267270
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odontotecnico, prevalentemente su protesi fisse, conoscenza di tecnologie CAD
CAM, domicilio nei comuni limitrofi (max 25 km) e diploma di istruzione
professionale in "Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: Odontotecnico".

Per candidarsi, entro il 11 marzo 2026, rispondere all’ offerta 1233/2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.

Per info, CPI Casarano:

tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it

RACALE, RSSA CERCA ASSISTENTI SOCIALI ED EDUCATORI
PROFESSIONALI
A Racale, struttura socio-sanitaria ricerca due assistenti sociali per centro
diurno psichiatrico (codice offerta 17665/2025).

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato

e Orario di lavoro: full time

e Localita di impiego: Racale
E' indispensabile il possesso della laurea in Servizio Sociale con iscrizione ad
albo professionale A e B.
Due educatori professionali (codice offerta 17664 /2025).

e Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato

e Orario di lavoro: full time

e Localita di impiego: Racale
E' indispensabile il possesso della Laurea in scienze dell'educazione e della
formazione/L 19.
Per candidarsi, entro il 1 marzo 2026, rispondere all’ offerta su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano:
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-della-riabilitazione-racale/264730
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/assistente-sociale-racale/264731
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/dentista-collepasso/266560
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Costruzioni e installazione impianti

(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! SALICE SALENTINO, AZIENDA CERCA DISEGNATORI E
PROGETTISTI BIM
Azienda cerca tre DISEGNATORI E PROGETTISTI BIM.
Competenze richieste:

e conoscenza di software per la progettazione BIM
L’ impresa offre:

e contratto full-time

e tempo determinato
E possibile candidarsi, entro il 5 marzo 2026, rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2332/2026.
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566073,
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

NEW! CAMPI SALENTINA, AZIENDA CERCA OPERATORE AUTOCAD E
CNC
Azienda cerca OPERATORE ESPERTO AUTOCAD E CNC.
Requisiti indispensabili:

e esperienza nella mansione
Requisiti preferenziali:

e Diploma di Geometra

e lLaurea in Ingegneria
Competenze richieste:

e conoscenza di software AUTOCAD
L’ impresa offre:

e contratto full-time

e tempo determinato
E possibile candidarsi, entro il 6 marzo 2026, rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’'offerta 2557 /2026.
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566073,
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/operaio-specializzato-campi-salentina/267896
mailto:ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-informatico-salice-salentino/267670
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Industria e settore metalmeccanico

(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

CORIGLIANO D'OTRANTO, AZIENDA DI CARPENTERIA
METALMECCANICA CERCA DIGITAL MARKETING SPECIALIST
Corigliano D'Otranto, per azienda che opera nel settore della carpenteria
metalmeccanica, ricerca un DIGITAL MARKETING SPECIALIST.
La persona selezionata si occupera di:
e analisi dati e definizione del target;
e ricerca dati nuovi clienti;
e implementazione della strategia di marketing online (SEO, SEA, Social).
Requisiti richiesti:
e conoscenza digital marketing (Google Ads, Meta Ads, LinkedIn Ads, SEO,
Social media marketing);
e inglese B2, patente di guida B;
e capacita di acquisizione clienti (ricerca lead, primo contatto,
appuntamenti, gestione pipeline);
e capacita di utilizzo CRM (HubSpot / Salesforce o simili) e
Powerpoint/Slides;
e disponibilita alle trasferte.
L'azienda offre:
e un tirocinio con opportunita di crescita e sviluppo professionale.
Per candidarti, entro il 2 marzo 2026 rispondere all’offerta 1470/2026 su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

CORIGLIANO D'OTRANTO, AZIENDA CERCA VARIE FIGURE
Corigliano d'Otranto, “Lazzari S.r.l.”, azienda che si occupa di segnaletica,
sicurezza stradale e arredo urbano, ricerca:

e un GRAPHIC DESIGNER, che si occupera dell'utilizzo di software grafici
e della gestione del sito web e APP aziendali. Requisiti richiesti:
diploma di istruzione secondaria superiore, conoscenza dei programmi
grafici Adobe Illustrator e Photoshop, fascia d'eta compresa tra 18 e 30
anni (cod. off 1655/2026 con scadenza il 9 marzo 2026);

e un GEOMETRA, che si occupera di eseguire sopralluoghi, compiere rilievi
tecnici, utilizzare programmi grafici. Requisiti richiesti: diploma di
istruzione tecnica, indirizzo Costruzioni, Ambiente e Territorio (CAT) o
titoli equivalenti, conoscenza di software di programmazione grafica
come Adobe Illustretor e AutoCAD ed avere il proprio domicilio in un
raggio massimo di 20 km dalla sede di lavoro. Saranno requisiti
preferenziali: I'aver acquisito esperienza nella rilevazione delle misure di

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/grafico-corigliano-d'otranto/266987
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-marketing-corigliano-d'otranto/266800
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cantiere e una fascia d'eta tra i 18 e i 30 anni (cod. off. 1936/2026 con
scadenza il 16 marzo 2026).
L'impresa offre:
e stipulazione di un contratto a tempo determinato.
Per candidarti, entro le date riportate, rispondere alle rispettive offerte su
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it



http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/267272
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero
tramite la rete Eures

LA RETE EURES RICERCA ASSISTENTI ED ANIMATORI PER VIAGGI DI
STUDIO ALL'ESTERO ESTATE 2026

EURES, in collaborazione con la ITF - Indipendent teacher’s foundation, ricerca
candidati qualificati e motivati per esperienza di lavoro durante la stagione
estiva, come membri del team di assistenza ed animazione di gruppi di giovani
in eta scolare partecipanti a viaggi studio all’estero.

Periodo: da meta giugno a fine agosto 2026

Sedi di lavoro: Italia, Gran Bretagna, Irlanda, Malta, Spagna, Stati Uniti,
Canada, Emirati Arabi, Sudafrica, Singapore, Giappone, Cina, Corea del Sud,
Malesia.

I profili richiesti all’'estero sono: Assistant centre manager; Group Leader;
Professional Carer Assistenti per partecipanti diversamente abili in
centri vacanze studio all’estero ; Activity Leader - In centri vacanze
studio all’estero 2026; Mother Tongue Activity Leader — Us, Canada &
UK citizens only

In Italia: Courier Gruppi di ragazzi in centri vacanze studio in Italia
2026; Group Leader

Per maggiori dettagli: clicca qui

SCADENZA: 28 marzo 2026

EUROPEAN ONLINE JOB DAYS “"EURES SLOVENIA CONNECTS 2026”

Il prossimo European Onlinejobday (EOJD) “"EURES Slovenia Connects
2026" si terra:

Data: 5 marzo 2026

Orario: dalle 11:00 alle 13:30

Settore: Ampia gamma di settori e professioni.

Paese proponente: Slovenia

Descrizione: questo evento di reclutamento riunisce datori di lavoro e persone
in cerca di lavoro in uno spazio online ricco e dinamico. Un'importante iniziativa
di reclutamento online promossa da EURES Italia, con il supporto dei servizi
pubblici per I'impiego locali.

Link evento: Pagine Evento

CAMPAGNA EURES 2025 - LA TUA CARRIERA TI PORTA LONTANO

La campagna EURES 2025 - “La tua carriera ti porta lontano” promuove
la mobilita professionale in Europa per giovani tra 18 e 35 anni.

E rivolta a studenti, apprendisti, tirocinanti e neolaureati che vogliono

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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iniziare la propria carriera all’estero. Coinvolge 31 paesi (UE + Islanda,
Liechtenstein, Norvegia e Svizzera) e dura fino a marzo 2026. Offre eventi
online e in presenza, colloqui con datori di lavoro e consulenze
personalizzate. Il portale EURES mette a disposizione milioni di offerte di
lavoro e supporto pratico per trasferirsi all’estero.

Include aiuti su lingua, CV Europass, condizioni di vita e di lavoro nei vari
paesi. Obiettivo: facilitare la prima esperienza lavorativa europea e
superare gli ostacoli della mobilita. Promuove la collaborazione tra servizi per
I'impiego, scuole e imprese. Hashtag ufficiali: #withEURES e #EURESjobs.
In sintesi: un‘occasione concreta per trasformare il sogno di lavorare in Europa
in realta.

GERMANIA, SI RICERCA TECNICO DI ASSISTENZA (EURES ID 12362-
TR-264023_598117LS-S)

Dal 1975, Brunel fornisce un‘ampia gamma di servizi ad aziende tedesche nei
settori dell'ingegneria, dell'informatica e dell’automotive.

Attualmente, e alla ricerca di un tecnico di assistenza (m/f/d), responsabile
della manutenzione tecnica dei sistemi di sicurezza dei veicoli ferroviari presso
la sede del cliente.

REQUISITI: Formazione professionale come elettricista, tecnico meccatronico
0 una qualifica tecnica equivalente. Ottima conoscenza della lingua tedesca e
una conoscenza di base dell'inglese. Patente di guida classe B e disponibilita a
viaggiare in Germania e in Europa.

LUOGO DI LAVORO: Berlino, Germania

TIPO DI CONTRATTO: Full Time, Indeterminato

Per candidarsi e necessario inviare il CV in lingua inglese al seguente link.

Per maggiori informazioni cliccare gui.

SCADENZA: 12 marzo 2026

GERMANIA, TIROCINIO IN COMPLIANCE E GOVERNANCE - BANCA
CENTRALE EUROPEA

La Banca Centrale Europea (BCE) ha avviato una selezione per un tirocinio in
Compliance e Governance presso la Direzione Generale Segretariato.
LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno - Germania

TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio retribuito, tempo pieno, durata iniziale 6
mesi con possibilita di estensione fino a un massimo di 12 mesi.
INDENNITA: Borsa mensile di €1.170; indennita per I'alloggio secondo le
condizioni previste dalla BCE.

REQUISITI: Cittadinanza UE ed eleggibilita al programma di tirocinio BCE;
laurea triennale o superiore in giurisprudenza, preferibilmente conseguita
presso un’universita dell’'UE; conoscenza del funzionamento delle istituzioni UE,

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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del diritto amministrativo dell’'UE e del diritto bancario o finanziario;
conoscenza delle principali sfide in materia di etica, integrita, governance,
gestione del rischio di condotta o trasparenza; ottima conoscenza del
pacchetto MS Office; inglese livello C1 e conoscenza intermedia (B1) di almeno
un’altra lingua ufficiale dell’'UE.

MODALITA DI SELEZIONE: Pre-selezione con video-intervista registrata;
fase successiva con prova scritta e colloquio online.

I candidati idonei non selezionati potranno essere inseriti in una lista di riserva
valida 12 mesi.

Per maggiori informazioni e per la candidatura cliccare qui

SCADENZA: 23 febbraio 2026

GERMANIA, TIROCINIO ESRB - PROFILO LEGALE BANCA CENTRALE
EUROPEA

La Banca Centrale Europea (BCE) ha avviato una selezione per un tirocinio
ESRB - profilo legale presso il Segretariato del Comitato Europeo per il Rischio
Sistemico (European Systemic Risk Board — ESRB).

LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno - Germania

TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio retribuito, tempo pieno, durata iniziale 6
mesi con possibilita di estensione fino a un massimo di 12 mesi.

INDENNITA: Borsa mensile di €1.170; indennita per I'alloggio secondo le
condizioni previste dalla BCE.

REQUISITI: Cittadinanza UE ed eleggibilita al programma di tirocinio BCE;
laurea triennale o superiore in giurisprudenza; conoscenza avanzata del diritto
dell’'Unione Europea, incluso il diritto dei servizi finanziari (settori bancario,
assicurativo, fondi pensione, mercati dei capitali e infrastrutture di mercato);
interesse per la stabilita finanziaria e le politiche macroprudenziali, con
consapevolezza del contesto economico, finanziario e geopolitico; capacita di
comunicare risultati di analisi complesse a un pubblico non specialistico; buona
conoscenza del pacchetto MS Office; inglese livello C1 e conoscenza intermedia
(B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE.

MODALITA DI SELEZIONE: Pre-selezione tramite prova scritta a distanza;
fase successiva con colloquio online.

I candidati idonei non selezionati potranno essere inseriti in una lista di riserva
valida 12 mesi.

Per maggiori informazioni e per la candidatura cliccare qui

SCADENZA: 23 febbraio 2026

GERMANIA, TIROCINIO IN OPERATIONAL RESILIENCE -BANCA
CENTRALE EUROPEA
La Banca Centrale Europea (BCE) ha avviato una selezione per un tirocinio in

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Operational Resilience all'interno della Direzione Risk Management.

LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno - Germania

TIPO DI CONTRATTO:Tirocinio retribuito, tempo pieno, durata iniziale
compresa tra 3 e 6 mesi con possibilita di estensione fino a un massimo di 12
mesi.

INDENNITA:Borsa mensile di €1.170; indennita per I'alloggio secondo le
condizioni previste dalla BCE.

REQUISITI: Cittadinanza UE ed eleggibilita al programma di tirocinio BCE;
laurea triennale o superiore in gestione del rischio operativo, amministrazione
aziendale e/o pubblica, auditing, informatica o altro ambito pertinente;
esperienza nell’analisi dei dati e nella produzione di report;

conoscenza dei temi di resilienza organizzativa, rischio operativo, continuita
operativa o gestione delle crisi; buone competenze di elaborazione dati in MS
Excel e di visualizzazione in MS PowerPoint o Tableau; buona conoscenza degli
altri strumenti del pacchetto MS Office; familiarita con Python, SQL o Visual
Basic for Applications; inglese livello C1 e conoscenza intermedia (B1) di
almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE.

MODALITA DI SELEZIONE: Colloquio online.

I candidati idonei non selezionati potranno essere inseriti in una lista di riserva
valida 12 mesi.

Per maggiori informazioni e per la candidatura cliccare qui

SCADENZA: 23 febbraio 2026

GERMANIA, SI SELEZIONE SPECIALISTA MARKETING

Tesla e un’azienda leader globale nel settore dell’energia sostenibile e
dell'innovazione tecnologica. La missione di Tesla € accelerare la transizione
mondiale verso I'energia sostenibile. Per il team Residential Energy Demand
Generation - area EMEA, Tesla ricerca uno/a specialista marketing per
supportare la crescita e la domanda dei prodotti energetici residenziali.
LUOGO DI LAVORO: Berlino - Germania

TIPO DI CONTRATTO: Chiamata diretta, tempo pieno. Contratto a tempo
indeterminato. Inizio previsto dal 29/03/2026.

REQUISITI: Esperienza comprovata nello sviluppo ed esecuzione di strategie
di marketing e demand generation; competenze in digital marketing,
campagne a pagamento e gestione media (Google, YouTube); esperienza in
pianificazione eventi e project management; capacita di analisi dati e
reporting; laurea magistrale in ambito pertinente o esperienza equivalente;
ottime capacita organizzative, comunicative e relazionali; forte orientamento ai
risultati e autonomia operativa; ottima conoscenza della lingua inglese;
conoscenza di almeno un’ulteriore lingua tra olandese, francese o italiano;
disponibilita a viaggiare circa il 20%, principalmente in Europa.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Per maggiori informazioni: cliccare qui.
SCADENZA: 26 marzo 2026.

GERMANIA, SI SELEZIONANO EDUCATORI/EDUCATRICI PER ASILI
NIDO E SCUOLE DELL'INFANZIA (EURES ID 10001-1001535629-S)

Il Bistum Limburg ricerca educatori ed educatrici per asili nido e scuole
dell'infanzia cattoliche a Francoforte sul Meno e Wiesbaden, con assunzione nel
2026.

REQUISITI: Laurea triennale in Scienze dell’Educazione e della Formazione
(L19); conoscenza del tedesco almeno a livello B1 (raggiungibile durante il
percorso di selezione); condivisione dei valori e degli obiettivi della Chiesa
Cattolica, motivazione a lavorare in Germania in contesto interculturale e in
lingua straniera.

LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno e Wiesbaden

TIPO DI CONTRATTO: Full-time 39 ore o parziale 27 ore a tempo
indeterminato.

Per candidarsi, Inviare CV, lettera di motivazione, attestato linguistico e
diploma di laurea in PDF a: g.massaglia@bistumlimburg.de CC:
eurespuglia@regione.puglia.it

Per maggiori informazioni cliccare qui

Scadenza: 15 marzo 2026

IRLANDA, SI SELEZIONANO EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI
La rete EURES ricerca educatori professionali infantili per asili nido collocati
in diverse localita in tutta I'Irlanda.

LUOGO DI LAVORO: Irlanda

TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro full time a tempo indeterminato.
Un ambiente di lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo
professionale continuo. Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio.
REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze
dell'Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2).
Cittadinanza UE

Per candidarsi € necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in
inglese a eures.puglia@regione.puglia.it

Scadenza: LA RICERCA E’' SEMPRE ATTIVA

LETTONIA, SPECIALISTA DEL SERVIZIO CLIENTI

La Discover Car Hire con sede a Riga ¢ alla ricerca di uno Specialista del
Servizio Clienti da inserire nel proprio team.

Responsabilita: gestione delle chiamate in entrata e consulenza ai clienti
esteri; registrazione delle informazioni nei database aziendali; supporto ai

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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clienti nella scelta dell’offerta piu adatta; gestione delle richieste di
prenotazione durante il periodo di noleggio.

Requisiti: ottima conoscenza della lingua inglese e italiana (livello C1-C2), sia
scritta che parlata; conoscenza dell’italiano almeno livello B2 o madrelingua;
conoscenza dell'inglese almeno livello B2; almeno 6 mesi di esperienza nel
servizio clienti; costituisce titolo preferenziale la conoscenza di un’ulteriore
lingua straniera e/o un’istruzione superiore in ambito IT.

Cosa si offre: formazione iniziale retribuita; ambiente di lavoro multiculturale;
assicurazione sanitaria; eventi aziendali e team building; opportunita di
crescita professionale; due ore settimanali dedicate allo sviluppo personale.
LUOGO DI LAVORO: Riga, Lettonia

TIPO DI CONTRATTO: Tempo pieno

RETRIBUZIONE: 1700 - 2000 EUR (stipendio fisso iniziale)

PER CANDIDARSI: inviare il CV a: jobs@discovercarhire.com

Contatto: Maija Sproge - maija.sproge@discovercarhire.com - Tel. +371
20872208

Per informazioni cliccare qui

Scadenza: 31 dicembre 2026

NORVEGIA, GUIDE TURISTICHE IN INGLESE E IN TEDESCO

EURES ricerca cinque guide turistiche per Geiranger & Nordfjord Cruise
Handling, azienda leader nei servizi crocieristici in alcune tra le localita piu
suggestive della Norvegia, con uffici a Stryn, Geiranger e Alesund.

Le guide sono pagate per incarico, con tariffe basate sulla durata del servizio e
sul numero di lingue richieste.

REQUISITI: flessibilita e forte motivazione, eccellenti capacita di
presentazione, ottima conoscenza del tedesco e dell'inglese, oltre a una delle
seguenti lingue: italiano, spagnolo o francese. La conoscenza del portoghese &
considerata un vantaggio. Il norvegese non ¢ richiesto. Forti capacita di
comunicazione verbale e abilita nel coinvolgere i gruppi in modo chiaro e
sicuro, capacita di lavorare bene in team, buona conoscenza dei punti di
interesse nelle aree di guida (formazione fornita dall'azienda), passaporto
europeo o visto VISA.

LUOGO DI LAVORO: Geiranger, Olden, Hellesylt, Nordfjordeid e Alesund,
Norvegia

TIPO DI CONTRATTO: stagionale

PER CANDIDARSI: cliccare qui

PER MAGGIORI INFORMAZIONI: cliccare qui_

Scadenza: 16 marzo 2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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NORVEGIA, SI CERCANO OPERATORE AMBIENTALE E AUSILIARIO
SOCIO-ASSISTENZIALE

Corvita e un’azienda norvegese fondata nel 2020, attiva nella gestione di centri
di accoglienza per richiedenti asilo. Per il centro di accoglienza asilo di
Ormseter, Corvita ricerca operatori ambientali / ausiliari socio-assistenziali.
LUOGO DI LAVORO: Hamar, Innlandet - Novergia

REQUISITI: Formazione ed esperienza lavorativa rilevanti per il ruolo; buone
competenze informatiche; buona conoscenza del norvegese e dell’inglese;
patente di guida norvegese valida; affidabilita, precisione, buone capacita
comunicative e relazionali; allineamento ai valori e agli obiettivi
dell'organizzazione.

TIPO DI CONTRATTO: Chiamata diretta, tempo pieno. Lavoro diurno.
Inserimento in un reparto ordinario con circa 175 residenti.

Per maggiori informazioni e per candidarsi cliccare qui.

Scadenza: 28 febbraio 2026

MALTA, SI CERCA RECEPTIONIST (ID OFFERTA 436629)

DFK Malta Tax & Consultancy Limited, societa operante nel settore della
contabilita, revisione e consulenza fiscale, € alla ricerca di un Receptionist da
inserire presso la propria sede di Birkirkara, Malta.

La risorsa selezionata sara responsabile della gestione delle attivita di front
desk, garantendo un servizio professionale ed efficiente.

Principali mansioni: gestione delle chiamate in entrata; accoglienza visitatori
e verifica dell’identita; gestione e smistamento della corrispondenza; analisi
delle esigenze dei clienti; supporto generale alle attivita di reception.
Requisiti: Esperienza minima di un anno in ruoli analoghi (receptionist, front
office sanitario, receptionist di ambulatorio veterinario o simili); conoscenza
della lingua inglese livello B1 (intermedio); conoscenza della lingua italiana
livello B1 (intermedio); buone capacita comunicative e organizzative;
orientamento al cliente e problem solving.

Luogo di lavoro: Birkirkara, Malta

Tipo di contratto: tempo pieno

Retribuzione: €19.000 - €21.000 lordi annui (retribuzione fissa - tasso
iniziale).

Come candidarsi: Inviare CV e lettera di presentazione via email oppure
candidarsi tramite il portale Jobsplus al seguente
link:https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=436629

Per informazioni: cliccare gui

SCADENZA: 13 marzo 2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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SVEZIA, SI CERCA RECEPTIONIST (EURES ID 30580324)

EURES ricerca due receptionist per Silver Resort, una catena alberghiera
situata ad Arjeplog specializzata nel turismo, negli eventi e nelle conferenze.
REQUISITI: orientamento al servizio, flessibilita, buone capacita
comunicative, buona capacita di ascolto, ottime conoscenze linguistiche (scritto
e parlato) di francese, inglese, tedesco e italiano, patente di guida B (&
fondamentale per gli spostamenti nelle varie sedi del resort).

LUOGO DI LAVORO: Arjeplog, Svezia

TIPO DI CONTRATTO: full time a tempo determinato

Per candidarsi inviare cv e lettera motivazionale in inglese a
sophie.jonsson@silverresort.se

PER MAGGIORI INFORMAZIONI: cliccare qui_

Scadenza: 9 marzo 2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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I contatti dei Centri per I'mpiego e Ufficio
collocamento mirato disabili

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DISABILI DI LECCE

Viale Aldo Moro, primo piano - 73100 Lecce

Tel. 0832/1566001 (interno 3), E-mail:
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Apertura al pubblico su prenotazione al nhum. 0832/1566001 (interno 3)

CENTRO PER L'IMPIEGO DI CAMPI SALENTINA

Via Piemonte n.46 - 73012 Campi Salentina

Tel. 0832/1566078, E-mail: cpi.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI CASARANO

Via San Giuseppe n. 14 - 73042 Casarano

Tel. 0833/1699001, E-mail: cpi.casarano@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI GALATINA

Via V.Vallone n. 25 - 73013 Galatina

Tel. 0836/1909018, E-mail cpi.galatina@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI GALLIPOLI

Via Antonietta De Pace, 78 - 73014 Gallipoli

Tel. 0833/1699115, E-mail: cpi.gallipoli@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI LECCE

Viale Giovanni Paolo II n. 3 - 73100 Lecce

Tel. 0832/1566023, E-mail: cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI MAGLIE
Via Gallipoli n. 57 - 73024 Maglie

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Tel. 0836/1909044, E-mail: cpi.maglie@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI MARTANO

Via Assunta n.11 - 73025 Martano

Tel. 0836/1909001, E-mail: cpi.martano@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI NARDO

Via Sanpietroburgo n.25 - 73048 Nardo

Tel. 0833/1699045, E-mail: cpi.nardo@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI POGGIARDO

Via Francesco Antonio Astore n.32 - 73037 Poggiardo

Tel. 0832/1566113, E-mail: cpi.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI TRICASE

Viale Stazione snc - 73039 Tricase

Tel. 0833/1699086, E-mail: cpi.tricase@arpal.regione.puglia.it

Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30;
Giov pomeriggio su appuntamento

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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