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L'anno 2023, addì 31 del mese di Luglio, presso la competente sede territoriale dell' ARPAL Puglia, 
 

 
Il Dirigente U.O. Coordinamento Servizi per l’Impiego  

Ambito di Taranto e Brindisi 
Dott.ssa Claudia Claudi 

 

sulla base dell'istruttoria espletata dal Responsabile Unico dei Centri per l’Impiego per 
l’Ambito Territoriale di Taranto, Domenico Pellegrini: 

 
Visti: 

 

● lo Statuto dell’ARPAL Puglia approvato con deliberazione della Giunta Regionale del 22 

gennaio 2019, n.91; 

● la Determinazione n.1 del 15 febbraio 2019 del Commissario Straordinario, di 

approvazione dell’Atto di organizzazione dell’ ARPAL Puglia, approvato con DGR n. 318 

del 21/02/2019; 

● gli artt. 4e 16 del D.Lgs. 165/01; 

● l’art.32 della legge 18 giugno 2009, n.69, che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali 
sui siti informatici; 

● l’art.18 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito 

ai principi applicabili ai trattamenti dei dati effettuati dai soggetti pubblici, nonché il 

regolamento europeo (UE) n. 2016/679 sulla protezione dei dati personali e della 

privacy, cd GDPR; 

● la legge 234 del 2021, ovvero il bilancio di previsione dello stato per l’anno finanziario 

2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022/2024; 

● la legge regionale 29 giugno 2018, n. 29; 

● l’art.16 della legge 28 febbraio 1987, n.56 che regola l’avviamento presso le Pubbliche 
Amministrazioni di lavoratori da inquadrare nei livelli retributivo-funzionali per i quali 
è richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo, fatti salvi eventuali ulteriori 
requisiti per specifiche professionalità, sulla base di selezioni effettuate tra gli iscritti 
alle liste di collocamento; 

● l’art.35, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 165/2001 che riconosce, come modalità di 
assunzione nell’ambito della Pubblica Amministrazione, l’avviamento degli iscritti nelle 
liste di collocamento ai sensi della legislazione vigente per le qualifiche e per i profili per 
i quali è richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo; 

● il Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa di cui al D.P.R.445/2000, come modificato dall’art.15 
della legge 183/2011, e la Direttiva del Ministro della Pubblica Amministrazione e 
Semplificazione n.14 del 22 dicembre 2011; 

● la D.G.R. n.1643 del 4 novembre 2003, recante “Criteri e linee guida per l’attuazione del 
Sistema Regionale dei Servizi per l’Impiego (Centri per l’Impiego provinciali) – d’ora in 
avanti CpI – della riforma del collocamento” ed, in particolare, la lettera F) che 
disciplina l’avviamento a selezione presso la Pubblica Amministrazione, nonché la 
successiva D.G.R. n.1492 del 25 ottobre 2005 che ha modificato “i criteri per la 
formulazione delle graduatorie ex-art.16 legge 56/87, per l’avviamento a selezione 
presso la Pubblica Amministrazione”; 

L'anno 2023, addi 31 del mese di Luglio, presso la competente sede territoriale dell’ ARPAL Puglia, 

Il Dirigente U.O. Coordinamento Servizi per l’Impiego 
Ambito di Taranto e Brindisi 

Dott.ssa Claudia Claudi 

sulla base dell'istruttoria espletata dal Responsabile Unico dei Centri per l’Impiego per 
lAmbito Territoriale di Taranto, Domenico Pellegrini: 

Visti: 

lo Statuto dell’ARPAL Puglia approvato con deliberazione della Giunta Regionale del 22 

gennaio 2019, n.91; 

la Determinazione n.1 del 15 febbraio 2019 del Commissario Straordinario, di 

approvazione dell’Atto di organizzazione dell’ ARPAL Puglia, approvato con DGR n. 318 

del 21/02/2019; 

gli artt. 4e 16 del D.Lgs. 165/01; 

Vart.32 della legge 18 giugno 2009, n.69, che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali 
sui siti informatici; 

Vart.18 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito 

ai principi applicabili ai trattamenti dei dati effettuati dai soggetti pubblici, nonché il 

regolamento europeo (UE) n. 2016/679 sulla protezione dei dati personali e della 

privacy, cd GDPR; 

la legge 234 del 2021, ovwvero il bilancio di previsione dello stato per l’anno finanziario 

2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022/2024; 

la legge regionale 29 giugno 2018, n. 29; 

Vart.16 della legge 28 febbraio 1987, n.56 che regola l’avviamento presso le Pubbliche 
Amministrazioni di lavoratori da inquadrare nei livelli retributivo-funzionali per i quali 
é richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo, fatti salvi eventuali ulteriori 
requisiti per specifiche professionalita, sulla base di selezioni effettuate tra gli iscritti 
alle liste di collocamento; 

Vart.35, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 165/2001 che riconosce, come modalita di 
assunzione nell’ambito della Pubblica Amministrazione, l’avviamento degli iscritti nelle 
liste di collocamento ai sensi della legislazione vigente per le qualifiche e per i profili per 
i quali é richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo; 
il Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa di cui al D.P.R.445/2000, come modificato dall’art.15 
della legge 183/2011, e la Direttiva del Ministro della Pubblica Amministrazione e 
Semplificazione n.14 del 22 dicembre 2011; 
la D.G.R. n.1643 del 4 novembre 2003, recante “Criteri e linee guida per l’attuazione del 
Sistema Regionale dei Servizi per l’Impiego (Centri per l’Impiego provinciali) — d’ora in 
avanti CpI — della riforma del collocamento” ed, in particolare, la lettera F) che 
disciplina l’avviamento a selezione presso la Pubblica Amministrazione, nonché la 
successiva D.G.R. n.1492 del 25 ottobre 2005 che ha modificato “i criteri per la 

formulazione delle graduatorie ex-art.16 legge 56/87, per l’avviamento a selezione 
presso la Pubblica Amministrazione”; 
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● il combinato disposto dell’art.19 del D.Lgs.150/2015 e dell’art. 4, comma 15 quater del 

decreto legge n. 4 del 28 Gennaio 2019 convertito nella legge 28 marzo 2019 n. 26,che 

definiscono le nuove regole di gestione dello stato di disoccupazione, delle quali deve 

tenersi conto anche ai fini del presente Avviso; 

● il Decreto n. 362 del 21/11/2022 del Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del 
Soccorso pubblico e della Difesa Civile – emanato a seguito dell'autorizzazione ad 
assumere di cui al D.P.C.M. 17 novembre 2021 – avente ad oggetto l’avviamento a 
selezione, ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs n.217/05, per la copertura di n. 118 posti di 
“Operatore” da inquadrarsi nel ruolo degli “Operatori e degli Assistenti del Corpo 
nazionale dei Vigili del Fuoco”, il quale prevede, per quanto concerne la Regione Puglia, 
l’assunzione di complessive n. 12 unità così distribuite: 
n. 1 unità presso la sede della Direzione Regionale dei Vigili del Fuoco in Bari, 
n. 3 unità presso il Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Brindisi, 
n. 2 unità presso il Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Foggia, 
n. 6 unità presso il Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Taranto; 
 

● l’art 71 del D. Lgs. n. 217 del 13 ottobre 2005 “Ordinamento del personale del Corpo 
nazionale dei vigili del fuoco a norma dell'articolo 2 della legge 30 settembre 2004, n. 
252”. 
 
Dato atto che,  

● il Decreto dipartimentale n. 362 del 21/11/2022 sopra citato prevede che le procedure di 
avviamento a selezione di cui all’oggetto siano svolte dai competenti Centri per 
l'Impiego, mediante selezione tra i cittadini italiani in possesso dei requisiti previsti 
dalla normativa in materia; 

● l'art. 1, comma 3, del sopra menzionato Decreto dipartimentale dispone che, ai sensi 
dell'art. 71, comma 3, del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, la selezione 
avvenga con l'applicazione del titolo di precedenza a favore del personale volontario del 
Corpo nazionale dei vigili del fuoco, di cui all'articolo 6 del decreto legislativo 8 marzo 
2006, n. 139, che, alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle 
domande, sia iscritto da almeno tre anni negli appositi elenchi tenuti presso qualunque 
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del Corpo Nazionale e abbia effettuato non 
meno di centoventi giorni di servizio; 

● le graduatorie, distinte per i diversi ambiti interessati dalla selezione, saranno 
predisposte da ciascuna U.O. Coordinamento Servizi per l’Impiego competente in 
conformità ai criteri ed alla modalità di attribuzione del punteggio di cui all’art. 16 L. 
56/87 ed alle DD.GG.RR. n. 1643/2003 e n. 1492/2005. 

● in attuazione dell'art.1, commi 793 e ss. della Legge 27 dicembre 2017, n.205 e  
dell'art.10, comma 7, della Legge regionale n .29/2018, a decorrere dal 1 luglio 2018, la 
Regione Puglia è subentrata nella gestione diretta delle funzioni inerenti il mercato del 
lavoro, prevedendo l'istituzione dell'Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro 
(ARPAL Puglia) che esercita le proprie funzioni a far data dal 07.03.2019, giusta 
Deliberazione della Giunta del 7 marzo 2019, n. 409; 
 

Dato inoltre atto che,  

in attuazione dell'art.1, commi 793 e ss. della Legge 27 dicembre 2017, n.205 e  

dell'art.10, comma 7, della Legge regionale n .29/2018, a decorrere dal 1 luglio 2018, la 

Regione Puglia è subentrata nella gestione diretta delle funzioni inerenti il mercato del 

il combinato disposto dell’art.19 del D.Lgs.150/2015 e dell’art. 4, comma 15 quater del 

decreto legge n. 4 del 28 Gennaio 2019 convertito nella legge 28 marzo 2019 n. 26,che 

definiscono le nuove regole di gestione dello stato di disoccupazione, delle quali deve 

tenersi conto anche ai fini del presente Avviso; 

il Decreto n. 362 del 21/11/2022 del Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del 
Soccorso pubblico e della Difesa Civile — emanato a seguito dell'autorizzazione ad 
assumere di cui al D.P.C.M. 17 novembre 2021 — avente ad oggetto l’avviamento a 
selezione, ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs n.217/05, per la copertura di n. 118 posti di 
“Operatore” da inquadrarsi nel ruolo degli “Operatori e degli Assistenti del Corpo 
nazionale dei Vigili del Fuoco”, il quale prevede, per quanto concerne la Regione Puglia, 
lassunzione di complessive n. 12 unita cosi distribuite: 
n. 1 unita presso la sede della Direzione Regionale dei Vigili del Fuoco in Bari, 
n. 3 unita presso il Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Brindisi, 
n. 2 unita presso il Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Foggia, 
n. 6 unita presso il Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Taranto; 
  

Vart 71 del D. Lgs. n. 217 del 13 ottobre 2005 “Ordinamento del personale del Corpo 
nazionale dei vigili del fuoco a norma dell'articolo 2 della legge 30 settembre 2004, n. 

” 252”. 

Dato atto che, 
il Decreto dipartimentale n. 362 del 21/11/2022 sopra citato prevede che le procedure di 
avviamento a selezione di cui all’oggetto siano svolte dai competenti Centri per 
l'Impiego, mediante selezione tra i cittadini italiani in possesso dei requisiti previsti 
dalla normativa in materia; 

l'art. 1, comma 3, del sopra menzionato Decreto dipartimentale dispone che, ai sensi 
dell'art. 71, comma 3, del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, la selezione 
avvenga con l'applicazione del titolo di precedenza a favore del personale volontario del 
Corpo nazionale dei vigili del fuoco, di cui all'articolo 6 del decreto legislativo 8 marzo 
2006, n. 139, che, alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle 
domande, sia iscritto da almeno tre anni negli appositi elenchi tenuti presso qualunque 
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del Corpo Nazionale e abbia effettuato non 
meno di centoventi giorni di servizio; 
le graduatorie, distinte per i diversi ambiti interessati dalla selezione, saranno 
predisposte da ciascuna U.O. Coordinamento Servizi per l’Impiego competente in 
conformita ai criteri ed alla modalita di attribuzione del punteggio di cui all’art. 16 L. 
56/87 ed alle DD.GG.RR. n. 1643/2003 en. 1492/2005. 
in attuazione dell'art.1, commi 793 e ss. della Legge 27 dicembre 2017, n.205 e 
dell'art.10, comma 7, della Legge regionale n .29/2018, a decorrere dal 1 luglio 2018, la 
Regione Puglia é subentrata nella gestione diretta delle funzioni inerenti il mercato del 
lavoro, prevedendo I'istituzione dell'Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro 
(ARPAL Puglia) che esercita le proprie funzioni a far data dal 07.03.2019, giusta 
Deliberazione della Giunta del 7 marzo 2019, n. 409; 

Dato inoltre atto che, 

in attuazione dell'art.1, commi 793 e ss. della Legge 27 dicembre 2017, n.205 e 

dell'art.10, comma 7, della Legge regionale n .29/2018, a decorrere dal 1 luglio 2018, la 
Regione Puglia é subentrata nella gestione diretta delle funzioni inerenti il mercato del 
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lavoro, prevedendo l'istituzione dell'Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro 

(ARPAL Puglia) che esercita le proprie funzioni a far data dal 07.03.2019, giusta 

Deliberazione della Giunta del 7 marzo 2019, n. 409; 

 

        Considerato che,  

con nota organizzativa dell’ARPAL Puglia prot. n. 17774 del 27/05/2020, nonché con 

successiva nota prot. n. 23162 del 03/07/2020, è stato stabilito che, nelle more della 

implementazione delle specifiche funzionalità e dei servizi online erogabili per il tramite 

del Sistema Informativo Lavoro, c.d. SIL, in uso Sintesi, in linea con la spinta alla 

semplificazione e dematerializzazione dei procedimenti amministrativi rientranti 

nell’ambito della competenza di questa Agenzia, nonché con la spinta e lo sviluppo di 

strumenti telematici e di servizi online per il cittadino – utente da parte della P.A. in 

generale e di alcuni servizi per il lavoro in particolare erogati per il tramite delle 

strutture denominate Centri per l’Impiego, la partecipazione alle procedure di 

avviamento numerico mediante selezione ex art. 16 della L. 56/87 potrà avvenire, in 

parziale deroga alle modalità previste dalla D.G.R. n. 1643/2003, esclusivamente 

mediante trasmissione della candidatura a mezzo PEC; 
 

Dato atto che, 
● la sopra richiamata Deliberazione G.R. n.1643 del 4 novembre 2003, recante "Criteri e 

linee guida per l'attuazione nel Sistema Regionale dei Servizi per l'impiego (Centri per 
Impiego provinciali) all'allegato n.1, lett. F) riguardante lo specifico avviamento a 
selezione presso la Pubblica Amministrazione", prevede al punto 4 che la partecipazione 
alla selezione può avvenire esclusivamente mediante la presentazione da parte 
dell'interessato presso il Centro per l'impiego territorialmente competente; 

● la Circolare n.12/2010 del 03.09.2010, emanata da parte della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica U.P.P.A.- Servizio 
programmazione assunzioni e reclutamento, avente per oggetto "Procedure concorsuali 
e d’informatizzazione - Presentazione della domanda di ammissione ai concorsi pubblici 
indetti dalle amministrazioni. Chiarimenti e criteri interpretativi sull'utilizzo della 
PEC", prevede che i cittadini possano presentare le domande di concorso nel pubblico 
impiego anche per via telematica, individuando pertanto la PEC come mezzo di 
trasmissione valido nel rispetto del D.lgs.82/2005" Codice dell'amministrazione 
digitale" e che gli indirizzi di cui alla Circolare 12/2010 sopra richiamata riguardano 
qualsiasi forma di reclutamento che determina l'accesso al pubblico impiego, comprese 
quindi le assunzioni conseguenti alle richieste di avviamento degli iscritti nelle liste di 
collocamento effettuate ai sensi dell'art. 16 della Legge 56/1987; 

● con nota prot. 883, trasmessa a mezzo PEC in data 17.01.2023, (acquisita agli atti con 
prot. Arlpa/AOO_1/PROT/18/01/2023/0005045), il “Dipartimento dei Vigili del 
Fuoco, soccorso pubblico e difesa civile – Direzione Regionale VV.F. Puglia” ha 
inoltrato richiesta di selezione pubblica mediante “Assunzioni numeriche ai sensi 
dell’art. 16 della legge 28/02/1987 n. 56  con la qualifica di operatore nel ruolo di 
Operatori del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco – D.P.C.M. 17 novembre 2021. 
Trasmissione Decreto dipartimentale n. 362 del 21 novembre 2022”; 

● con Determina Dirigenziale n. 232 del 15/03/2023, è stato approvato lo specifico avviso 
di avviamento a selezione, unitamente agli allegati: (A) Avviso Pubblico, (B) Modello di 
domanda, (C) Dichiarazione sostitutiva del carico familiare, pubblicata sul sito 

lavoro, prevedendo I'istituzione dell'Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro 

(ARPAL Puglia) che esercita le proprie funzioni a far data dal 07.03.2019, giusta 

Deliberazione della Giunta del 7 marzo 2019, n. 409; 

Considerato che, 

con nota organizzativa dell’ARPAL Puglia prot. n. 17774 del 27/05/2020, nonché con 

successiva nota prot. n. 23162 del 03/07/2020, é stato stabilito che, nelle more della 

implementazione delle specifiche funzionalita e dei servizi online erogabili per il tramite 

del Sistema Informativo Lavoro, c.d. SIL, in uso Sintesi, in linea con la spinta alla 

semplificazione e dematerializzazione dei procedimenti amministrativi rientranti 

nell’ambito della competenza di questa Agenzia, nonché con la spinta e lo sviluppo di 

strumenti telematici e di servizi online per il cittadino — utente da parte della P.A. in 

generale e di alcuni servizi per il lavoro in particolare erogati per il tramite delle 

strutture denominate Centri per lImpiego, la partecipazione alle procedure di 

avviamento numerico mediante selezione ex art. 16 della L. 56/87 potra avvenire, in 

parziale deroga alle modalita previste dalla D.G.R. n. 1643/2003, esclusivamente 

mediante trasmissione della candidatura a mezzo PEC; 

Dato atto che, 
la sopra richiamata Deliberazione G.R. n.1643 del 4 novembre 2003, recante "Criteri e 
linee guida per l'attuazione nel Sistema Regionale dei Servizi per l'impiego (Centri per 
Impiego provinciali) all'allegato n.1, lett. F) riguardante lo specifico avviamento a 
selezione presso la Pubblica Amministrazione", prevede al punto 4 che la partecipazione 
alla selezione pud avvenire esclusivamente mediante la presentazione da parte 
dell'interessato presso il Centro per l'impiego territorialmente competente; 
la Circolare n.12/2010 del 03.09.2010, emanata da parte della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri -— Dipartimento della Funzione Pubblica U.P.P.A.- Servizio 
programmazione assunzioni e reclutamento, avente per oggetto "Procedure concorsuali 
e d’informatizzazione - Presentazione della domanda di ammissione ai concorsi pubblici 
indetti dalle amministrazioni. Chiarimenti e criteri interpretativi sull'utilizzo della 
PEC", prevede che i cittadini possano presentare le domande di concorso nel pubblico 
impiego anche per via telematica, individuando pertanto la PEC come mezzo di 
trasmissione valido nel rispetto del D.lgs.82/2005" Codice dell'amministrazione 
digitale" e che gli indirizzi di cui alla Circolare 12/2010 sopra richiamata riguardano 
qualsiasi forma di reclutamento che determina l'accesso al pubblico impiego, comprese 
quindi le assunzioni conseguenti alle richieste di avviamento degli iscritti nelle liste di 
collocamento effettuate ai sensi dell'art. 16 della Legge 56/1987; 
con nota prot. 883, trasmessa a mezzo PEC in data 17.01.2023, (acquisita agli atti con 
prot. Arlpa/AOO_1/PROT/18/01/2023/0005045), il “Dipartimento dei Vigili del 
Fuoco, soccorso pubblico e difesa civile — Direzione Regionale VV.F. Puglia” ha 
inoltrato richiesta di selezione pubblica mediante “Assunzioni numeriche ai sensi 
dell’art. 16 della legge 28/02/1987 n. 56 con la qualifica di operatore nel ruolo di 
Operatori del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco — D.P.C.M. 17 novembre 2021. 
Trasmissione Decreto dipartimentale n. 362 del 21 novembre 2022”; 
con Determina Dirigenziale n. 232 del 15/03/2023, é stato approvato lo specifico avviso 
di avviamento a selezione, unitamente agli allegati: (A) Avviso Pubblico, (B) Modello di 

domanda, (C) Dichiarazione sostitutiva del carico familiare, pubblicata sul sito 
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dell'ARPAL Puglia https://arpal.regione.puglia.it nelle sezioni "amministrazione 
trasparente" e "albo pretorio", nonché sul portale SINTESI della provincia di Taranto 
http://sintesitaranto.regione.puglia.it/portale/ prevedendo, come modalità di 
partecipazione alla selezione, la trasmissione dello specifico modello di domanda, 
debitamente compilato e firmato, unitamente alla documentazione, invio tramite PEC 
all'indirizzo cpi.taranto@pec.rupar.puglia.it, dalle ore 08:30 del 17 Aprile 2023 e fino  
alle ore 11:30 del 21 Aprile 2023. 

 
Considerato inoltre che, 

● Entro i termini di cui sopra sono state complessivamente trasmesse regolarmente a 
mezzo PEC all'indirizzo cpi.taranto@pec.rupar.puglia.it n. 160 (centosessanta) istanze, 
entro i termini di cui sopra;  

● sulla base delle domande e delle dichiarazioni sostitutive ex DPR 445/2000 presentate 
dagli interessati, nonché degli atti in possesso dell'ufficio, in data 21 Marzo 2023, il 
Centro per l'impiego di Taranto ha provveduto alla elaborazione di 1 (una) graduatoria 
provvisoria e di 1 (uno) elenco provvisorio degli esclusi, secondo i criteri fissati dalla 
specifica disciplina regionale dettata dalle D.G.R.Puglia n.1643/2003 e n.1492/2005, in 
cui sono risultati regolarmente inseriti nella graduatoria provvisoria n. 92 (novantadue) 
nominativi in possesso di tutti i requisiti generali indicati nell’Avviso, mentre risultano 
numero n.68(sessantotto) candidati inseriti nell’elenco degli esclusi; 

● al fine di garantire la partecipazione e la trasparenza dell'azione amministrativa, dalla 
data di pubblicazione, ossia dal 07 Giugno 2023, la graduatoria provvisoria formulata, è 
stata pubblicata sul portale SINTESI della provincia di Taranto 
http://sintesitaranto.regione.puglia.it/portale/, al fine di poter consentire agli interessati 
di presentare eventuali istanze di riesame, osservazioni e/o eccezioni sulla regolarità 
della graduatoria e del procedimento seguito per la sua formazione; 

● in linea con la spinta alla semplificazione e dematerializzazione dei procedimenti 
amministrativi rientrati nell’ambito di competenza di questa Agenzia, nonché con lo 
sviluppo di strumenti telematici e di servizi online per il cittadino-utente da parte della 
P.A. in generale e di alcuni servizi per il lavoro in particolare, erogati per il tramite delle 
strutture denominate  Centri per l’Impiego, la presentazione delle istanze di riesame da 
parte degli interessati è stata consentita entro i termini sopra richiamati esclusivamente 
tramite PEC all’indirizzo: cpi.taranto@pec.rupar.puglia.it, unitamente all’invio di una 
copia di un valido documento di riconoscimento; 
 

Rilevato che,  
entro il termine fissato per la presentazione delle istanze di riesame e/o ricorso, sono 
pervenute con Pec all’indirizzo cpi.taranto@pec.rupar.puglia.it  n.9 (nove) istanze, come 
di seguito precisato:  

● Sig. Nigro Luigi nato il 07/02/1999, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig. Schiavone Antonio nato il 17/07/1995,  non accolta per le motivazioni presenti in atti 
e comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig.ra Frangipane Barbara nata il 15/06/1996, non accolta per le motivazioni presenti in 
atti e comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig. Tisci Alessandro nato il 17/11/1992, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig. Castaldi Gianmichele nato il 15/11/2003, non accolta per le motivazioni presenti in 
atti e comunicate al diretto interessato tramite pec.    

dell’ARPAL Puglia https://arpal.regione.puglia.it nelle sezioni "amministrazione 
trasparente" e "albo pretorio", nonché sul portale SINTESI della provincia di Taranto 
http://sintesitaranto.regione.puglia.it/portale/ prevedendo, come modalita di 
partecipazione alla selezione, la trasmissione dello specifico modello di domanda, 
debitamente compilato e firmato, unitamente alla documentazione, invio tramite PEC 
all'indirizzo cpi.taranto@pec.rupar.puglia.it, dalle ore 08:30 del 17 Aprile 2023 e fino 
alle ore 11:30 del 21 Aprile 2023. 

Considerato inoltre che, 
e Entro i termini di cui sopra sono state complessivamente trasmesse regolarmente a 

mezzo PEC all'indirizzo cpi.taranto@pec.rupar.puglia.it n. 160 (centosessanta) istanze, 
entro i termini di cui sopra; 

e sulla base delle domande e delle dichiarazioni sostitutive ex DPR 445/2000 presentate 

dagli interessati, nonché degli atti in possesso dell'ufficio, in data 21 Marzo 2023, il 
Centro per l'impiego di Taranto ha provveduto alla elaborazione di 1 (una) graduatoria 
provwvisoria e di 1 (uno) elenco provwvisorio degli esclusi, secondo i criteri fissati dalla 
specifica disciplina regionale dettata dalle D.G.R.Puglia n.1643/2003 e n.1492/2005, in 
cui sono risultati regolarmente inseriti nella graduatoria provvisoria n. 92 (novantadue) 
nominativi in possesso di tutti i requisiti generali indicati nell’Avviso, mentre risultano 
numero n.68(sessantotto) candidati inseriti nell’elenco degli esclusi; 

e al fine di garantire la partecipazione e la trasparenza dell'azione amministrativa, dalla 
data di pubblicazione, ossia dal 07 Giugno 2023, la graduatoria provvisoria formulata, é 

stata pubblicata sul portale SINTESI- della’ provincia di Taranto 
http://sintesitaranto.regione.puglia.it/portale/, al fine di poter consentire agli interessati 
di presentare eventuali istanze di riesame, osservazioni e/o eccezioni sulla regolarita 
della graduatoria e del procedimento seguito per la sua formazione; 

e in linea con la spinta alla semplificazione e dematerializzazione dei procedimenti 
amministrativi rientrati nell’ambito di competenza di questa Agenzia, nonché con lo 
sviluppo di strumenti telematici e di servizi online per il cittadino-utente da parte della 
P.A. in generale e di alcuni servizi per il lavoro in particolare, erogati per il tramite delle 
strutture denominate Centri per l’Impiego, la presentazione delle istanze di riesame da 
parte degli interessati é stata consentita entro i termini sopra richiamati esclusivamente 
tramite PEC all’indirizzo: cpi.taranto@pec.rupar.puglia.it, unitamente all’invio di una 

copia di un valido documento di riconoscimento; 

Rilevato che, 
entro il termine fissato per la presentazione delle istanze di riesame e/o ricorso, sono 
pervenute con Pec all’indirizzo cpi.taranto@pec.rupar.puglia.it n.g (nove) istanze, come 

di seguito precisato: 
e Sig. Nigro Luigi nato il 07/02/1999, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 

comunicate al diretto interessato tramite pec. 
e Sig. Schiavone Antonio nato il 17/07/1995, non accolta per le motivazioni presenti in atti 

e comunicate al diretto interessato tramite pec. 
e Sig.ra Frangipane Barbara nata il 15/06/1996, non accolta per le motivazioni presenti in 

atti e comunicate al diretto interessato tramite pec. 
e Sig. Tisci Alessandro nato il 17/11/1992, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 

comunicate al diretto interessato tramite pec. 
e Sig. Castaldi Gianmichele nato il 15/11/2003, non accolta per le motivazioni presenti in 

atti e comunicate al diretto interessato tramite pec. 
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● Sig.ra Crupi Felicia nata il 21/10/1986, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig.ra Mansueto Filomena nata il 26/12/1985, non accolta per le motivazioni presenti in 
atti e comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig.ra Nicastro Gemma nata il 07/09/1978, non accolta per le motivazioni presenti in atti 
e comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig. Foti Natale nato il 26/12/1986, accolta la richiesta di eliminazione della riserva 
erroneamente indicata dall’interessato. 
 

Dato atto che, 
risultano pervenute all’ufficio, n. 15 istanze di riesame relative a candidature per le quali 
non risulta pervenuta all’indirizzo pec dell’ufficio alcuna domanda di partecipazione 
 
Rilevato che,  
per mero errore materiale, nel solo allegato “B” (Modello di domanda), è stato indicato 
un indirizzo pec errato al quale inviare le domande di partecipazione. 
Accertato che le istanze di riesame di cui innanzi si è dato atto, erano state tutte 
indirizzate al seguente indirizzo: cpi.taranto@pec.rupar.regione.puglia.it risultato affetto 
da errore materiale, si è successivamente provveduto ad acquisire –tramite gli 
interessati- le candidature, procedendo alla relativa istruttoria e comunicando agli stessi 
l’esito delle istanze di riesame come appresso specificato: 
 

● Sig. Caforio Nicola nato il 18/01/1989, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig. Ciacciulli Claudio nato il 18/10/1987, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig.ra Tifi Tiziana nata il 29/11/1978, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig. Battisti Giacomo nato il 14/12/1990, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig. Nardone Giuseppe nato il 31/03/1997, non accolta per le motivazioni presenti in atti 
e comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig.ra Santoro Maria nata il 05/11/1996, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec.  

● Sig. Carrieri Fiorentino nato il 28/01/1979, non accolta per le motivazioni presenti in atti 
e comunicate al diretto interessato tramite pec. 

● Sig. Aprile Ernesto nato il 21/04/1987, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed  inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

● Sig. Carlino Davide nato il 05/06/1993, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed  inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

● Sig. Cito Emanuele nato il 25/12/1989, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed  inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

● Sig. Ernandes Giuseppe nato il 15/10/1996, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con Pec ed  inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

Sig.ra Crupi Felicia nata il 21/10/1986, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig.ra Mansueto Filomena nata il 26/12/1985, non accolta per le motivazioni presenti in 
atti e comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig.ra Nicastro Gemma nata il 07/09/1978, non accolta per le motivazioni presenti in atti 

e comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig. Foti Natale nato il 26/12/1986, accolta la richiesta di eliminazione della riserva 
erroneamente indicata dall’interessato. 

Dato atto che, 
risultano pervenute all’ufficio, n. 15 istanze di riesame relative a candidature per le quali 
non risulta pervenuta all’indirizzo pec dell’ufficio alcuna domanda di partecipazione 

Rilevato che, 
per mero errore materiale, nel solo allegato “B” (Modello di domanda), é stato indicato 

un indirizzo pec errato al quale inviare le domande di partecipazione. 
Accertato che le istanze di riesame di cui innanzi si é dato atto, erano state tutte 
indirizzate al seguente indirizzo: cpi.taranto@pec.rupar.regione.puglia.it risultato affetto 
da errore materiale, si é successivamente provveduto ad acquisire -tramite gli 
interessati- le candidature, procedendo alla relativa istruttoria e comunicando agli stessi 
Vesito delle istanze di riesame come appresso specificato: 

Sig. Caforio Nicola nato il 18/01/1989, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig. Ciacciulli Claudio nato il 18/10/1987, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig.ra Tifi Tiziana nata il 29/11/1978, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig. Battisti Giacomo nato il 14/12/1990, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig. Nardone Giuseppe nato il 31/03/1997, non accolta per le motivazioni presenti in atti 

e comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig.ra Santoro Maria nata il 05/11/1996, non accolta per le motivazioni presenti in atti e 
comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig. Carrieri Fiorentino nato il 28/01/1979, non accolta per le motivazioni presenti in atti 
e comunicate al diretto interessato tramite pec. 
Sig. Aprile Ernesto nato il 21/04/1987, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

Sig. Carlino Davide nato il 05/06/1993, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

Sig. Cito Emanuele nato il 25/12/1989, accolta in autotutela Vistanza di riesame 
pervenuta con pec ed inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

Sig. Ernandes Giuseppe nato il 15/10/1996, accolta in autotutela listanza di riesame 
pervenuta con Pec ed inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

Pag 6 di 20



Pag 7 di 20 

● Sig. Demito Cosimo nato il 07/05/2000, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed  inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

● Sig. Caricasole Giorgio nato il 19/04/1992, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed  inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

● Sig. Cito Lorenzo nato il 15/12/1992,  accolta in autotutela l’istanza di riesame pervenuta 
con pec ed  inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo punteggio. 

● Sig. Laporta Giovanni nato il 24/06/1991, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed  inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

 
Rilevato altresì che, 
nella graduatoria provvisoria degli aventi diritto, sono stati erroneamente invertite le 
posizioni dei nominativi di Cascone Danilo nato il 28/09/1993 e Alfieri Nicoletta nata il 
06/03/1993, in autotutela si è proceduto alla rettifica delle posizioni in graduatoria ai sensi 
del punto H dell’allegato “A” della Determina Dirigenziale n. 232 del 15/03/2023: ”a parità 
di punteggio prevale la persona più giovane di età”. 
 
Alla luce di quanto sopra esposto, degli esiti delle istanze di riesame, delle ulteriori verifiche 
istruttorie d’ufficio effettuate e delle verifiche ex art. 71 del D.P.R. 445/2000, è necessario 
procedere alla approvazione della graduatoria definitiva di n. 100  candidati  per n. 6 
“Operatori”, del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del 
Fuoco, presso la sede del Comando Provinciale dei VV.F. Puglia sita in Taranto, che hanno 
dichiarato la propria disponibilità per l’avviamento a selezione a tempo indeterminato di cui 
all'allegato "A”. 
E’ necessario, inoltre, procedere alla pubblicazione d’ell’elenco degli Esclusi di n. 73 
candidati di cui all’allegato “B”, ai sensi della normativa vigente ex art. 16 della L. 56/87 e 
DD.GG.RR. 1643/2003 e 1492/2005, che costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 

 

Richiamati infine: 
● l'Atto Dirigenziale n.308 del 20 marzo 2019 della Regione Puglia-Sezione Personale e 

Organizzazione di assegnazione del personale dei Centri per l'Impiego all’ARPAL Puglia; 
● l'Atto Dirigenziale n.138 del 21 ottobre 2019 di conferimento delle deleghe di alcune 

funzioni dirigenziali ai titolari di P.O. dell'ARPAL Puglia, ai sensi e per gli effetti di cui 
all’Art.17, comma 1 bis del D.Lgs. 165/2001 e dell’art.5, comma 1 della L.241/1990. 

● La D.G.R. n.2070 del 15/12/2020 con la quale è stato nominato il Direttore Generale 
dell’Agenzia Regionale per le Politiche del Lavoro (A.R.P.A.L. Puglia); 

● la Determinazione n. 6 del 11 marzo 2021 di conferimento dell’incarico di Responsabile 
Unico P.O. dei Centri per l’Impiego dell’Ambito Territoriale di Taranto a Domenico 
Pellegrini;  

● la D.D. n. 7 del 24/06/2022, con cui è stata notificata la proroga degli incarichi di P.O. 
assegnati all’Arpal Puglia; 

● l’Atto Dirigenziale n. 11  del 01/08/2022 del Dipartimento politiche attive del lavoro, 
Istruzione e Formazione – Direzione della Regione Puglia – con il quale sono stati 
conferiti gli incarichi di P.O., riservati a funzionari cat. D, appartenenti a personale 
proveniente dagli ex Centri per l’Impiego e transitato nei ruoli della Regione Puglia con 

e Sig. Demito Cosimo nato il 07/05/2000, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

e Sig. Caricasole Giorgio nato il 19/04/1992, accolta in autotutela l’istanza di riesame 

pervenuta con pec ed inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

e Sig. Cito Lorenzo nato il 15/12/1992, accolta in autotutela l’istanza di riesame pervenuta 
con pec ed inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo punteggio. 

e Sig. Laporta Giovanni nato il 24/06/1991, accolta in autotutela l’istanza di riesame 
pervenuta con pec ed inserita nella graduatoria definitiva con attribuzione del relativo 
punteggio. 

Rilevato altresi che, 
nella graduatoria provvisoria degli aventi diritto, sono stati erroneamente invertite le 
posizioni dei nominativi di Cascone Danilo nato il 28/09/1993 e Alfieri Nicoletta nata il 
06/03/1993, in autotutela si é proceduto alla rettifica delle posizioni in graduatoria ai sensi 

del punto H dell’allegato “A” della Determina Dirigenziale n. 232 del 15/03/2023: ”a parita 
di punteggio prevale la persona pitt giovane di eta”. 

Alla luce di quanto sopra esposto, degli esiti delle istanze di riesame, delle ulteriori verifiche 
istruttorie d’ufficio effettuate e delle verifiche ex art. 71 del D.P.R. 445/2000, é necessario 
procedere alla approvazione della graduatoria definitiva di n. 100 candidati per n. 6 
“Operatori”, del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del 
Fuoco, presso la sede del Comando Provinciale dei VV.F. Puglia sita in Taranto, che hanno 
dichiarato la propria disponibilita per l’avviamento a selezione a tempo indeterminato di cui 
all'allegato "A”. 
E’ necessario, inoltre, procedere alla pubblicazione d’ell’elenco degli Esclusi di n. 73 
candidati di cui all’allegato “B”, ai sensi della normativa vigente ex art. 16 della L. 56/87 e 
DD.GG.RR. 1643/2003 e 1492/2005, che costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 

Richiamati infine: 
e l'Atto Dirigenziale n.308 del 20 marzo 2019 della Regione Puglia-Sezione Personale e 

Organizzazione di assegnazione del personale dei Centri per l'Impiego all’ARPAL Puglia; 
e l'Atto Dirigenziale n.138 del 21 ottobre 2019 di conferimento delle deleghe di alcune 

funzioni dirigenziali ai titolari di P.O. dell'ARPAL Puglia, ai sensi e per gli effetti di cui 
all’Art.17, comma 1 bis del D.Lgs. 165/2001 e dell’art.5, comma 1 della L.241/1990. 

e La D.G.R. n.2070 del 15/12/2020 con la quale é stato nominato il Direttore Generale 
dell’Agenzia Regionale per le Politiche del Lavoro (A.R.P.A.L. Puglia); 

e la Determinazione n. 6 del 11 marzo 2021 di conferimento dell’incarico di Responsabile 
Unico P.O. dei Centri per 1’Impiego dell’Ambito Territoriale di Taranto a Domenico 
Pellegrini; 

e laD.D.n. 7 del 24/06/2022, con cui é stata notificata la proroga degli incarichi di P.O. 
assegnati all’Arpal Puglia; 

e VAtto Dirigenziale n. 11 del 01/08/2022 del Dipartimento politiche attive del lavoro, 
Istruzione e Formazione — Direzione della Regione Puglia — con il quale sono stati 
conferiti gli incarichi di P.O., riservati a funzionari cat. D, appartenenti a personale 
proveniente dagli ex Centri per l’ Impiego e transitato nei ruoli della Regione Puglia con 
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vincolo di assegnazione alla gestione dei servizi per l’Impiego di Arpal Puglia; 
● il Decreto del Direttore Generale dell' ARPAL Puglia n. 104 del 25.07.2022 di 

attribuzione di incarichi dirigenziali della durata triennale con cui è stato conferito alla 
Dott.ssa Claudia Claudi l'incarico dirigenziale relativo all'U.O. Coordinamento Servizi 
per l'Impiego Ambito Territoriale di Taranto; 

● l'Atto dirigenziale n. 736 del 01.09.2022 di immissione in ruolo delle cinque unità 
dirigenziali presso l'ARPAL Puglia.  
 
Dato atto che: 

● il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art.5, legge n.241/1990 e ss.mm.ii., è il 
Responsabile Unico dei Centri per l’Impiego dell’Ambito Territoriale di Taranto 
Domenico Pellegrini e che il Responsabile del provvedimento è la Dirigente dell’U.O. 
Coordinamento Servizi per l’Impiego Ambito Territoriale di Taranto e Brindisi, Dott.ssa 
Claudia Claudi; 

● il presente provvedimento è soggetto agli obblighi di pubblicazione secondo quanto 
previsto dal D.lgs n.33/2013 e ss.mm.ii in relazione alla tipologia del provvedimento 
medesimo; 

● è onere del lavoratore dichiarare in sede di presentazione della candidatura, ai sensi e 
per gli effetti di cui al DPR 445/2000, il possesso dei requisiti previsti, nonché, 
mediante specifica modulistica approvata, la propria condizione economica e 
patrimoniale, oltre al carico familiare; 

● l’Amministrazione procedente è tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art.71 DPR 445/2000, 
idonee verifiche, anche a campione, sulle dichiarazioni sostitutive ex artt.46 e 47 
presentate dai partecipanti o in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi sulla veridicità 
delle dichiarazioni sostitutive rilasciate; 

● è onere dell’Ente Pubblico richiedente, prima dello svolgimento della prova di idoneità e 
comunque anteriormente all’assunzione, procedere alla verifica sul possesso dei 
requisiti generali previsti per l’accesso al lavoro nell’ambito delle PP.AA. oltre che 
eventualmente alle competenze ed i titoli specifici richiesti;  

 

                                          Tutto ciò premesso 
 

Verifica ai sensi del regolamento UE n.679/2016 e del D.Lgs n.196/2003,      
come modificato  dal  D.Lgs n. 101/2018  Garanzie di riservatezza 
 
La pubblicazione dell'atto all'Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di 
accesso agli atti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei 
cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n.679/2016 in materia di 
protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/03 come modificato dal D.Lgs. n. 
104/2018 ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento dei 
dati sensibili e giudiziari. 
 

COPERTURA  FINANZIARIA  AI  SENSI  DEL  D.LGS. 118/2011 e s.m.i. 
Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia in entrata 
che di spesa e dallo stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio dell'ARPAL Puglia. 
 

DETERMINA 

1. di prendere atto e confermare quanto in premessa, che qui si intende integralmente 
riportato e condiviso come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

vincolo di assegnazione alla gestione dei servizi per |’ Impiego di Arpal Puglia; 
e il Decreto del Direttore Generale dell’ ARPAL Puglia n. 104 del 25.07.2022 di 

attribuzione di incarichi dirigenziali della durata triennale con cui é stato conferito alla 
Dott.ssa Claudia Claudi l'incarico dirigenziale relativo all'U.O. Coordinamento Servizi 
per l'Impiego Ambito Territoriale di Taranto; 

e l'Atto dirigenziale n. 736 del 01.09.2022 di immissione in ruolo delle cinque unita 
dirigenziali presso l'ARPAL Puglia. 

Dato atto che: 
e il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art.5, legge n.241/1990 e ss.mm.ii., é il 

Responsabile Unico dei Centri per |Impiego dell’Ambito Territoriale di Taranto 
Domenico Pellegrini e che il Responsabile del provvedimento é la Dirigente dell’U.O. 
Coordinamento Servizi per l’Impiego Ambito Territoriale di Taranto e Brindisi, Dott.ssa 
Claudia Claudi; 

e il presente provvedimento é soggetto agli obblighi di pubblicazione secondo quanto 
previsto dal D.lgs n.33/2013 e ss.mm.ii in relazione alla tipologia del provvedimento 
medesimo; 

e éonere del lavoratore dichiarare in sede di presentazione della candidatura, ai sensi e 
per gli effetti di cui al DPR 445/2000, il possesso dei requisiti previsti, nonché, 
mediante specifica modulistica approvata, la propria condizione economica e 
patrimoniale, oltre al carico familiare; 

e l’Amministrazione procedente é tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art.71 DPR 445/2000, 

idonee verifiche, anche a campione, sulle dichiarazioni sostitutive ex artt.46 e 47 
presentate dai partecipanti o in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi sulla veridicita 
delle dichiarazioni sostitutive rilasciate; 

e éonere dell’Ente Pubblico richiedente, prima dello svolgimento della prova di idoneita e 
comunque anteriormente all’assunzione, procedere alla verifica sul possesso dei 
requisiti generali previsti per l’accesso al lavoro nell’ambito delle PP.AA. oltre che 
eventualmente alle competenze ed i titoli specifici richiesti; 

Tutto cid premesso 

Verifica ai sensi del regolamento UE n.679/2016 e del D.Lgs n.196/2003, 
come modificato dal D.Lgs n. 101/2018 Garanzie di riservatezza 

La pubblicazione dell'atto all'Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di 
accesso agli atti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei 
cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n.679/2016 in materia di 
protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/03 come modificato dal D.Lgs. n. 
104/2018 ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento dei 
dati sensibili e giudiziari. 

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. 118/2011 e s.m.i. 

Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia in entrata 
che di spesa e dallo stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio dell'ARPAL Puglia. 

DETERMINA 

1. di prendere atto e confermare quanto in premessa, che qui si intende integralmente 
riportato e condiviso come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 
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unitamente alle risultanze delle istanze di riesame e delle verifiche ex art. 71 D.P.R. 
445/2000 effettuate; 

2. di approvare la graduatoria definitiva di cui all’allegato “A”, che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, relativa a coloro che hanno dichiarato 
la propria disponibilità per l’avviamento a selezione, a tempo indeterminato e pieno, di n. 6 
“Operatori”, del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del 
Fuoco, presso la sede del Comando Provinciale dei VV.F. Puglia sita in Taranto; 

3. di approvare, l’elenco definitivo delle  candidature escluse e/o inammissibili di cui all’ 
allegato “B” per le motivazioni a fianco a ciascuno specificate, che anch’esso costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

4. di comunicare che Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’Art. 5 legge 241/1990 e 
ss.mm.ii. è il Responsabile Unico dei CPI per l’ambito territoriale di Taranto, Domenico 
Pellegrini e che il Responsabile del Provvedimento è il Dirigente U.O. Coordinamento 
Servizi per l’Impiego Ambito di Taranto e Brindisi Dott.ssa Claudia Claudi;  

5. di dare atto che il presente provvedimento, così come sopra formulato, non contiene dati e 
riferimenti che possono determinare censure per violazioni delle le norme sulla privacy di 
cui al D.Lgs. n.196/2003 e ss.mm.ii., nonché che lo stesso è soggetto agli obblighi di 
pubblicazione alle Sezioni “Albo Pretorio” e "Amministrazione Trasparente" del sito web 
istituzionale di questa Amministrazione https://arpal.regione.puglia.it/ ai sensi del D.lgs. 
33 del 14/03/2013 secondo le modalità ivi previste; 

6. di dare altresì atto che il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura 
finanziaria sia di entrata che di spesa e dallo stesso non deriva alcun onere a carico del 
bilancio dell'ARPAL Puglia; 

7. di attestare che non sussistono, né in capo al Responsabile del procedimento, né in capo al 
Dirigente, situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, tali da pregiudicare 
l’esercizio imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al presente 
procedimento; 

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, unitamente agli allegati A 
(graduatoria definitiva) e dell’allegato B (elenco esclusi) sul sito dell'Arpal Puglia 
https://arpal.regione.puglia.it nelle sezioni "amministrazione trasparente" e "albo 
pretorio", nonché sul Portale SINTESI della Provincia di Taranto 
http://sintesitaranto.regione.puglia.it/portale/; 

9. di dare atto che la presente graduatoria definitiva avrà validità fino alla comunicazione, da 
parte del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco, dell'avvenuta assunzione dei lavoratori. 
La stessa può essere riattivata - oltre la prima comunicazione degli aventi diritto - solo per 
sostituire chi risulti non idoneo alle prove, chi rinunci all'assunzione, o per le quali sia 
intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro; 

10. di incaricare il Responsabile del procedimento, in applicazione di quanto previsto dalla 
disciplina regionale in materia, DGR 1643/2003, lett. F, punto 10 – di trasmettere con 
separato atto, al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco, l’elenco dei nominativi in 
numero triplo rispetto ai posti da ricoprire ed in stretto ordine di posizione di graduatoria; 

11. di trasmettere altresì il presente provvedimento all’Ente richiedente per gli adempimenti 
di competenza, e per gli effetti, di attendere le risultanze della prova di idoneità prevista. 
Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio affidato è stato espletato nel rispetto 
della vigente normativa nazionale, regionale e comunitaria, e che il presente schema di 
provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale, è conforme alle risultanze 
istruttorie. 
 

unitamente alle risultanze delle istanze di riesame e delle verifiche ex art. 71 D.P.R. 
445/2000 effettuate; 

2.di approvare la graduatoria definitiva di cui all’allegato “A”, che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, relativa a coloro che hanno dichiarato 
la propria disponibilita per l’avviamento a selezione, a tempo indeterminato e pieno, din. 6 
“Operatori”, del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del 
Fuoco, presso la sede del Comando Provinciale dei VV.F. Puglia sita in Taranto; 

3. di approvare, l’elenco definitivo delle candidature escluse e/o inammissibili di cui all’ 
allegato “B” per le motivazioni a fianco a ciascuno specificate, che anch’esso costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

4.di comunicare che Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’Art. 5 legge 241/1990 e 

ss.mm.ii. é il Responsabile Unico dei CPI per l’ambito territoriale di Taranto, Domenico 
Pellegrini e che il Responsabile del Provvedimento é il Dirigente U.O. Coordinamento 
Servizi per | Impiego Ambito di Taranto e Brindisi Dott.ssa Claudia Claudi; 

5. di dare atto che il presente provvedimento, cosi come sopra formulato, non contiene dati e 
riferimenti che possono determinare censure per violazioni delle le norme sulla privacy di 
cui al D.Lgs. n.196/2003 e ss.mm.ii., nonché che lo stesso é soggetto agli obblighi di 
pubblicazione alle Sezioni “Albo Pretorio” e "Amministrazione Trasparente” del sito web 
istituzionale di questa Amministrazione https://arpal.regione.puglia.it/ ai sensi del D.lgs. 
33 del 14/03/2013 secondo le modalita ivi previste; 

6. di dare altresi atto che il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura 
finanziaria sia di entrata che di spesa e dallo stesso non deriva alcun onere a carico del 
bilancio dell'ARPAL Puglia; 

7. di attestare che non sussistono, né in capo al Responsabile del procedimento, né in capo al 
Dirigente, situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, tali da pregiudicare 
Vesercizio imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al presente 
procedimento; 

8.di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, unitamente agli allegati A 
(graduatoria definitiva) e dell’allegato B (elenco esclusi) sul sito dell'Arpal Puglia 
https://arpal.regione.puglia.it nelle sezioni "amministrazione trasparente" e "albo 
pretorio", nonché sul Portale SINTESI- della Provincia di Taranto 
http://sintesitaranto.regione.puglia.it/portale/; 

g. di dare atto che la presente graduatoria definitiva avra validita fino alla comunicazione, da 
parte del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco, dell'avvenuta assunzione dei lavoratori. 
La stessa puo essere riattivata - oltre la prima comunicazione degli aventi diritto - solo per 
sostituire chi risulti non idoneo alle prove, chi rinunci all'assunzione, o per le quali sia 
intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro; 

10. di incaricare il Responsabile del procedimento, in applicazione di quanto previsto dalla 
disciplina regionale in materia, DGR 1643/2003, lett. F, punto 10 — di trasmettere con 

separato atto, al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco, l’elenco dei nominativi in 
numero triplo rispetto ai posti da ricoprire ed in stretto ordine di posizione di graduatoria; 

11. di trasmettere altresi il presente provvedimento all’Ente richiedente per gli adempimenti 
di competenza, e per gli effetti, di attendere le risultanze della prova di idoneita prevista. 
Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio affidato é stato espletato nel rispetto 
della vigente normativa nazionale, regionale e comunitaria, e che il presente schema di 
provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale, é conforme alle risultanze 
istruttorie. 
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Il presente provvedimento viene redatto in forma integrale ed in un unico originale, 
compresi gli allegati A (graduatoria definitiva) e l’allegato B (elenco esclusi/inammissibili), 
nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini prevista dal Reg. (UE) 2019/679 e dal 
D.Lgs 196/03 e 101/2018 e risulta composto complessivamente di n. 20 pagine. 
 
 
 
Il Responsabile Unico dei Centri per l’Impiego 

Ambito Territoriale di Taranto di Taranto 

P.O.  Domenico Pellegrini 

 

 

 

 

 

Il Dirigente dell’U.O. Coordinamento Servizi per l’Impiego 

Ambito Territoriale di Taranto 

Dott.ssa Claudia Claudi 

Il presente provvedimento viene redatto in forma integrale ed in un unico originale, 
compresi gli allegati A (graduatoria definitiva) e l’allegato B (elenco esclusi/inammissibili), 
nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini prevista dal Reg. (UE) 2019/679 e dal 

D.Lgs 196/03 e 101/2018 e risulta composto complessivamente di n. 20 pagine. 

Il Responsabile Unico dei Centri per I’'Impiego 

Ambito Territoriale di Taranto di Taranto 

P.O. Domenico Pellegrini 

Il Dirigente dell’U.0. Coordinamento Servizi per Il’Impiego 

Ambito Territoriale di Taranto 

Dott.ssa Claudia Claudi 
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AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ARPAL) REGIONE PUGLIA 

CENTRO PER L'IMPIEGO DI TARANTO  

Avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/87 Comando Provinciale VV.F. di Taranto 

di n. 6 “Operatori”, del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 

 
 

Allegato A 

Graduatoria Definitiva 

N. CODICE FISCALE COGNOME NOME PUNTEGGIO BENEFICIARIO  

1 VCCVDN88L68E205G VICCARI VERDIANA 114.00 SI 

2 PSTFNC97D27F027L PASTORE FRANCESCO 113.50  

3 PGNDLR87P60L049W PIGNATALE ADDOLORATA 113.50  

4 MCLCHR96B41L049Y MICOLI CHIARA 113.00  

5 DLTNTN90P27E463L DI LIETO ANTONIO 113.00  

6 MSSLND79S58L049Z MASSAFRA ALEXANDRA 113.00  

7 DPPGNN96H11L049Q D’IPPOLITO 
GIOVANNI 

BATTISTA 
112.00  

8 LPPSRA96D65L049I LIPPOLIS SARA 112.00  

9 GIOMTT95C17E882I GIOIA MATTEO 112.00  

10 CSCDNL93P28L049R CASCONE DANILO 112.00  

11 CRLDVD93H05E205O CARLINO DAVIDE 112.00  

12 LFRNLT93C46L049I ALFIERI NICOLETTA 112.00  

13 CMILNZ92T15E506A CITO LORENZO 112.00  

14 LPRGNN91H24F152B LAPORTA GIOVANNI 112.00  

15 LMNGNN89H68L049A LAMANNA GIOVANNA 112.00  

16 CRLNTN87R06L049W CIRIELLO ANTONIO 112.00  

17 DMPFNC84T23E986N DOMPIETRO FRANCESCO 112.00  

AR PAL 
HPUGLIA 

Agenzia Regionale Politiche Attive del Lavoro 

  

AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ARPAL) REGIONE PUGLIA 

CENTRO PER L'IMPIEGO DI TARANTO 

Avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/87 Comando Provinciale VV.F. di Taranto 

di n. 6 “Operatori”, del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

              

Allegato A 

Graduatoria Definitiva 

N. | CODICE FISCALE COGNOME NOME PUNTEGGIO | BENEFICIARIO 

1 | VCCVDN88L68E205G VICCARI VERDIANA 114.00 SI 

2 | PSTFNC97D27F027L PASTORE FRANCESCO 113.50 

3 | PGNDLR87P60L049W PIGNATALE ADDOLORATA 113.50 

4 | MCLCHR96B41L049Y MICOLI CHIARA 113.00 

5 | DLTNTN90P27E463L DI LIETO ANTONIO 113.00 

6 | MSSLND79$58L049Z MASSAFRA ALEXANDRA 113.00 

7 | DPPGNN96H11L049Q D’IPPOLITO SS 112.00 

8 | LPPSRA96D6SL0491 LIPPOLIS SARA 112.00 

9 | GIOMTT95C17E882I GIOIA MATTEO 112.00 

10 | CSCDNL93P28L049R CASCONE DANILO 112.00 

11 | CRLDVD93H05E2050 CARLINO DAVIDE 112.00 

12 | LFRNLT93C46L0491 ALFIERI NICOLETTA 112.00 

13 | CMILNZ92T15E506A CITO LORENZO 112.00 

14 | LPRGNN91H24F 152B LAPORTA GIOVANNI 112.00 

15 | LMNGNN89H68L049A LAMANNA GIOVANNA 112.00 

16 | CRLNTN87RO6LO49W CIRIELLO ANTONIO 112.00 

17 |. DMPFNC84T23E986N DOMPIETRO FRANCESCO 112.00 
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18 MSTRNN84E50L049T MASTRONUZZI ROSANNA 112.00  

19 NTNPMP81L20L049P ANTONACI POMPEO 112.00  

20 CRSGPL78R31B180W CORSA GIANPAOLO 112.00 SI 

21 MNCNNA86C53L049S MONACO ANNA 111.00  

22 MSTVNT84D65L049O MASTRONUZZI VALENTINA 111.00  

23 CTPMRC93R26L049F CATAPANO MARCO 110.00  

24 RFFVTR88D19L049P RAFFO VITTORIO 110.00  

25 PCFFNC82H17E038Y PACIFICO FRANCESCO 110.00 SI 

26 PRGNLS80H68F284C PIERGIOVANNI ANNA LISA 110.00  

27 CRLGPP88S63L049J CARLINO GIUSEPPINA 109.50  

28 CRCPQL98H29L049J CARACCIOLO PASQUALE 109.00  

29 LCRFRC98H67L049F LUCARELLA FEDERICA 109.00  

30 TGTGMN98C30L049Q 
TOGATO 

SANTOIEMMA 
GERMANO 109.00  

31 DMRGRL93A01E205V DE MAURO GABRIELE 109.00  

32 TRSFNC85D18L049C TURSI FRANCESCO 109.00  

33 SRRMNN81H70L049I SORRENTINO MARIANNA 109.00  

34 BNCLRD80P05D862E BIANCO LEONARDO 109.00  

35 DLNCMB78L11F784Y DE LEONARDIS 
COSIMO 

BENEDETTO 
109.00  

36 DMGNGL95B04L049P DI MAGLIE ANGELO 108.00  

37 GRNCLD81D18C136Y GRANIO CATALDO 108.00  

38 RRCMRC84L09L049H ERRICO MARCO 107.50  

39 DCMNDR99M20L049W DI COMITE ANDREA 107.00  

40 SPRNDR95S28E205X SPERANZA ANDREA 107.00  

41 PGNLSN95M58L049O PAGANO ALESSANDRA 107.00  

42 FSTCMN93L12L049T FESTOSO CARMINE 107.00  

43 PGNLGU91B18L049Y PIGNATALE LUIGI 107.00  

44 TRNPML86S46L049G TRENTACOSTE PAMELA 107.00  

45 
CRCGRG82D19G187Y CARICASOLE 

GIORGIO 107.00  

46 MNGMSM87M72L049H MANGIAVACCHI MASSIMO 107.00  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

18 | MSTRNN84ES0L049T | MASTRONUZZI ROSANNA 112.00 

19 | NTNPMP81L20L049P ANTONACI POMPEO 112.00 

20 | CRSGPL78R31B180W CORSA GIANPAOLO 112.00 SI 

21 | MNCNNA86C53L049S MONACO ANNA 111.00 

22 | MSTVNT84D65L0490 | MASTRONUZZI VALENTINA 111.00 

23 | CTPMRC93R26L049F CATAPANO MARCO 110.00 

24 | REF VTR88D19L.049P RAFFO VITTORIO 110.00 

25 | PCFFNC82H17E038Y PACIFICO FRANCESCO 110.00 SI 

26 | PRGNLS80H68F284C | PIERGIOVANNI ANNA LISA 110.00 

27 | CRLGPP88863L049] CARLINO GIUSEPPINA 109.50 

28 | CRCPQL98H29L.049] CARACCIOLO PASQUALE 109.00 

29 | LCRFRC98H67L049F LUCARELLA FEDERICA 109.00 

30 | TGTGMN98C30L049Q | ANDO A GERMANO 109.00 

31 | DMRGRL93A01E205V DE MAURO GABRIELE 109.00 

32 | TRSFNC85D18L049C TURSI FRANCESCO 109.00 

33 | SRRMNN81H70L0491 SORRENTINO MARIANNA 109.00 

34 | BNCLRD80P0SD862E BIANCO LEONARDO 109.00 

35 | DLNCMB78L11F784Y | DELEONARDIS BENEDETT 6 109.00 

36 | DMGNGL95B04L049P DI MAGLIE ANGELO 108.00 

37 | GRNCLD81D18C136Y GRANIO CATALDO 108.00 

38 | RRCMRC84L09L.049H ERRICO MARCO 107.50 

39 | DCMNDR99M20L049W DI COMITE ANDREA 107.00 

40 | SPRNDR95S28E205X SPERANZA ANDREA 107.00 

41 | PGNLSN9SMS58L0490 PAGANO ALESSANDRA 107.00 

42 | FSTCMN93L.12L049T FESTOSO CARMINE 107.00 

43 | PGNLGU9IBI8L049Y PIGNATALE LUIGI 107.00 

44 | TRNPML86S46L049G | TRENTACOSTE PAMELA 107.00 

45 | CRCGRG82D19G187Y CARICASOLE GIORGIO 107.00 

46 | MNGMSM87M72L049H | MANGIAVACCHI MASSIMO 107.00             
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47 DMTMNC79P58L049B DE MATTIA MONICA 107.00  

48 LBLRMN98R41L049F LOBELLO RAMONA 106.00  

49 SCHGPP88B07L049G SCHIAVONE GIUSEPPE 106.00  

50 CRDMRA92L10L049L CARDELLICCHIO MARIO 105.50  

51 MREMTT05C29L049E MERO MATTIA 105.00  

52 NTNSMN04H17L049D ANTONACI SIMONE 105.00  

53 CSTPPL04B04F027B CASTALDI 
PIERPAOLO 

ANTONIO 
105.00  

54 LSAGRG04A49L049H ALOISIO GIORGIA 105.00  

55 GGNLRS03L01L049T GAGNI LORIS 105.00  

56 LCCLRI02B62E986W LECCE ILARIA 105.00  

57 PRSDNL01P22A048Y PAROSELLI DANIELE 105.00  

58 GRLMRC92D21B180W GIROLAMODIBARI MARCO 105.00  

59 FLCCTN92D08C136X FLACE COSTANTINO 105.00  

60 MTAMNN81M47E205I AMATI MARIANNA 105.00  

61 NTZSDR85S45L049M NATUZZI SANDRA 104.00  

62 FGANNA82A62L049T FAGO ANNA 104.00  

63 MTLPRI96H19F027H AMATULLI PIERO 103.00  

64 FTONTL86T26L049S  FOTI NATALE 103.00  

65 CLCSMN85P50F152O COLUCCI SIMONA 101.50  

66 NNCMTP02L17A662A IANNACE MATTEO PIO 101.00  

67 MRTLRI95D54L049E MARTINI ILARIA 100.00  

68 DLSMTN92D59E205R D’ALESSANDRIS MARTINA 100.00  

69 MGSMNG84C58L049H MAGISTRO MARIANGELA 100.00  

70 MGGMRA81E14L049F MAGGI MARIO 100.00  

71 CFFNNL80H64L049Z CAFFIO ANTONELLA 99.00  

72 RNNGPP96R15D508T ERNANDES GIUSEPPE 98.00  

73 SMDGNN96L19L049E SEMIDAI GIOVANNI 98.00  

74 BLLMRA93C05E986V BELLO MARIO 98.00  

75 MNCLSS86L51E205D MANCONE ALESSIA 98.00  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

47 | DMTMNC79P58L049B DE MATTIA MONICA 107.00 

48 | LBLRMN98R41L049F LOBELLO RAMONA 106.00 

49 | SCHGPP88B07L049G SCHIA VONE GIUSEPPE 106.00 

50 | CRDMRA92L 10L049L CARDELLICCHIO MARIO 105.50 

51 | MREMTT05C29L049E MERO MATTIA 105.00 

52 | NTNSMNO04H17L049D ANTONACI SIMONE 105.00 

53 CSTPPLO4B04F027B CASTALDI er wo. 105.00 

54 | LSAGRG0O4A49L049H ALOISIO GIORGIA 105.00 

55 | GGNLRSO3L01L049T GAGNI LORIS 105.00 

56 | LCCLRIO2B62E986W LECCE ILARIA 105.00 

57 | PRSDNLOIP22A048Y PAROSELLI DANIELE 105.00 

58 | GRLMRC92D21B180W | GIROLAMODIBARI MARCO 105.00 

59 | FLCCTN92D08C136X FLACE COSTANTINO 105.00 

60 | MTAMNN81M47E205I AMATI MARIANNA 105.00 

61 | NTZSDR85S45L049M NATUZZI SANDRA 104.00 

62 | FGANNA82A62L049T FAGO ANNA 104.00 

63 | MTLPRI96H19F027H AMATULLI PIERO 103.00 

64 | FTONTL86T26L049S8 FOTI NATALE 103.00 

65 | CLCSMN85P50F 1520 COLUCCI SIMONA 101.50 

66 | NNCMTP02L17A662A IANNACE MATTEO PIO 101.00 

67 | MRTLRI95D54L049E MARTINI ILARIA 100.00 

68 | DLSMTN92D59E205R D’ALESSANDRIS MARTINA 100.00 

69 | MGSMNG84C58L049H MAGISTRO MARIANGELA 100.00 

70 | MGGMRA81E14L049F MAGGI MARIO 100.00 

71 | CFFNNL80H64L049Z CAFFIO ANTONELLA 99.00 

72 | RNNGPP96R15D508T ERNANDES GIUSEPPE 98.00 

73 | SMDGNN96L19L049E SEMIDAI GIOVANNI 98.00 

74 | BLLMRA93COSE986V BELLO MARIO 98.00 

75 | MNCLSS86L51E205D MANCONE ALESSIA 98.00           

Pag 13 di 20 

   



Pag 14 di 20 

76 CRCFLC88C07A048H CURCI FELICE 97.00  

77 CLMSMN91C56L049L CLEMENTE SIMONA 95.00  

78 BNNLRT85C17E205K BENNARDI ALBERTO 94.50  

79 FRLLCU98S20A048I FORLEO LUCA 94.00  

80 NGRMNG04L53E205L NIGRO MARIANGELA 92.00  

81 DPPGTT81H69L049J D’IPPOLITO GINETTA 91.00  

82 PNTGLC98P08L425Y PINTO GIANLUCA 90.00  

83 SBRFNC80S60F915W SBIROLI FRANCESCA 89.50 SI 

84 BRRVNT85H65L049A BORRACCINO VALENTINA 89.00  

85 CRMMRK99T68E986F CARAMIA MARIKA 87.00  

86 CTIMNL89T25B506Q CITO EMANUELE 87.00 SI 

87 BTTLMR93R65L049L BATTISTA LUCIA MIRIANA 84.00  

88 DQRFBN92R71L049U DEQUARTO FABIANA 84.00  

89 DMSDLR79H51L049K DE MASI ADDOLORATA 84.00 SI 

90 FNGDNL81T03L049X FANIGLIULO DANIELE 82.00  

91 LRCMNT80A52L049O LA RICCIA MARIANTONIETTA 82.00  

92 GRNSMN03B15L049A GUIRINO SIMONE 80.00  

93 DMTMRA02A62F027P DEMITO MARIA 80.00  

94 PRDCHR01B53L049K PARADISO CHIARA 80.00  

95 DMTCSM00E07F027H DEMITO COSIMO 80.00  

96 MTRGNN95L26B180L MATARRESE GIOVANNI 80.00  

97 BFLLNA91L09L049U BIFULCO ALAN 80.00  

98 PCCMRZ89R19L049U PICCIONE MAURIZIO 80.00  

99 PRLRST87D21L049O APRILE ERNESTO 80.00 SI 

100 PLTNDR86H10L049Q POLITO ANDREA 80.00  

 

La presente graduatoria definitiva, predisposta ai sensi dell'art. 16 L. 56/87 e della disciplina regionale vigente, é stata formulata sulla 

base delle dichiarazioni ex 445/2000 fornite dagli interessati in sede di presentazione delle candidature e dalle risultanze sulle 

verifiche di competenza condotte dall'ufficio. 
La presente pubblicazione si considera come notifica agli interessati ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 21/bis, comma 1, della L. 

241/90.  
Taranto, 31 Luglio 2023       Il Responsabile Unico P.O. CPI 
          Ambito Territoriale di Taranto 
                Domenico Pellegrini 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

              

76 | CRCFLC88C07A048H CURCI FELICE 97.00 

77 | CLMSMN91C56L049L CLEMENTE SIMONA 95.00 

78 | BNNLRT85C17E205K BENNARDI ALBERTO 94.50 

79 | FRLLCU98S20A048I FORLEO LUCA 94.00 

80 | NGRMNG04L53E205L NIGRO MARIANGELA 92.00 

81 DPPGTT81H69L049J D’IPPOLITO GINETTA 91.00 

82 | PNTGLC98PO08L425Y PINTO GIANLUCA 90.00 

83 | SBRFNC80S60F915W SBIROLI FRANCESCA 89.50 SI 

84 | BRRVNT85H65L049A BORRACCINO VALENTINA 89.00 

85 | CRMMRK99T68E986F CARAMIA MARIKA 87.00 

86 | CTIMNL89T25B506Q CITO EMANUELE 87.00 SI 

87 | BTTLMR93R65L049L BATTISTA LUCIA MIRIANA 84.00 

88 | DQRFBN92R71L049U DEQUARTO FABIANA 84.00 

89 | DMSDLR79H51L049K DE MASI ADDOLORATA 84.00 SI 

90 | FNGDNL81T03L049X FANIGLIULO DANIELE 82.00 

91 | LRCMNT80A52L0490 LA RICCIA MARIANTONIETTA 82.00 

92 | GRNSMNO3B15L049A GUIRINO SIMONE 80.00 

93 | DMTMRA02A62F027P DEMITO MARIA 80.00 

94 | PRDCHRO1B53L049K PARADISO CHIARA 80.00 

95 | DMTCSMO0E07F027H DEMITO COSIMO 80.00 

96 | MTRGNN95L26B180L MATARRESE GIOVANNI 80.00 

97 | BFLLNA91LO9L049U BIFULCO ALAN 80.00 

98 | PCCMRZ89R19L049U PICCIONE MAURIZIO 80.00 

99 | PRLRST87D21L0490 APRILE ERNESTO 80.00 SI 

100) PLTNDR86H10L049Q POLITO ANDREA 80.00 
    
La presente graduatoria definitiva, predisposta ai sensi dell'art. 16 L. 56/87 e della disciplina regionale vigente, é stata formulata sulla 

base delle dichiarazioni ex 445/2000 fornite dagli interessati in sede di presentazione delle candidature e dalle risultanze sulle 

verifiche di competenza condotte dall'ufficio. 

La presente pubblicazione si considera come notifica agli interessati ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 21/bis, comma 1, della L. 

241/90. 

Taranto, 31 Luglio 2023 Il Responsabile Unico P.O. CPI 

Ambito Territoriale di Taranto 
Domenico Pellegrini 
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AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ARPAL) REGIONE PUGLIA 

CENTRO PER L'IMPIEGO DI TARANTO  

Avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/87 Comando Provinciale VV.F. di Taranto 

di n. 6 “Operatori”, del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 

 

Allegato B 

Elenco esclusi 

N. CODICE FISCALE COGNOME NOME MOTIVO ESCLUSIONE 

1 BTADRD92S15L219R ABATE EDOARDO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
2 LBNLRI86S65L049P ALBANO ILARIA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
3 NDRLSN93H08L136R ANDRISANI ALESSANDRO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
4 NTNLSN03B08L049Z ANTONACI ALESSANDRO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
5 BSLMRK89A05L049B BASILE MIRKO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
6 BTTGCM90T14L049I BATTISTI GIACOMO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
7 BSCRCR94R02L049H BISCI RICCARDO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
8 BSCFNC90M10L049Y BISCI FRANCESCO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

AR PAL 
EIPUGLIA 

Agenzia Regionale Politiche Attive del Lavoro 

  

AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ARPAL) REGIONE PUGLIA 

CENTRO PER L'IMPIEGO DI TARANTO 

Avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/87 Comando Provinciale VV.F. di Taranto 

di n. 6 “Operatori”, del ruolo degli operatori e degli assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 

N. CODICE FISCALE 

BTADRD92S15L219R 

LBNLRI86S65L049P 

NDRLSN93HO08L136R 

NTNLSNO3B08L049Z 

BSLMRK89A05L049B 

BTTGCM90T14L0491 

BSCRCR94R02L049H 

BSCFNC90MI10L049Y 

Allegato B 

Elenco esclusi 

COGNOME NOME 

ABATE EDOARDO 

ALBANO ILARIA 

ANDRISANI ALESSANDRO 

ANTONACI ALESSANDRO 

BASILE MIRKO 

BATTISTI GIACOMO 

BISCI RICCARDO 

BISCI FRANCESCO 
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MOTIVO ESCLUSIONE 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione
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9 CFRNCL89A18F915G CAFORIO NICOLA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
10 CLARCR02E01B180A CALO’ RICCARDO ANTONIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
11 CPRGTN62A25A662Q CAPRIATI GAETANO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “B” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
12 CRTLSS80R13E882S CARETTO 

CARROZZO 

ALESSIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
13 CRRFNT79A28L049D CARRIERI FIORENTINO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
14 CSTGMC03A15F027D CASTALDI GIANMICHELE Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
15 CSTDDM81M27F784Z CASTALDI DAVIDE EMANUEL Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
16 CCCCLD87R18L049I CIACCIULLI CLAUDIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
17 CLCGNN88M15H096V COLUCCI GIANNI Escluso per aver inviato la 

domanda ad un indirizzo mail 

errato 
18 CRPFLC86R61L049I CRUPI FELICIA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
19 DLSMCL95T45E205H D’ALESSAND

RIS 

MICAELA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
20 DBNCSM81L70E205E DE 

BENEDICTIS 

COSIMA Escluso per invio domanda fuori 

termine 
21 DSNGNN70S47L049P DE SANTIS GIOVANNA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “B” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
22 DVNPTR90L26F027F DE 

VINCENZO 

PIETRO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
23 DLLLSS99L22L049L DELLO 

RUSSO 

ALESSIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

CFRNCL89A18F915G 

CLARCRO2E01B180A 

CPRGTN62A25A662Q 

CRTLSS80R13E8828S 

CRRFNT79A28L049D 

CSTGMC03A15F027D 

CSTDDM81M27F784Z 

CCCCLD87R18L049I 

CLCGNN88M15H096V 

CRPFLC86R61L0491 

DLSMCL95T45E205H 

DBNCSM81L70E205E 

DSNGNN70S47L049P 

DVNPTR9OL26F027F 

DLLLSS99L22L049L 

CAFORIO NICOLA 

CALO’ RICCARDO ANTONIO 

CAPRIATI GAETANO 

CARETTO ALESSIO 

CARROZZO 

CARRIERI FIORENTINO 

CASTALDI GIANMICHELE 

CASTALDI DAVIDE EMANUEL 

CIACCIULLI CLAUDIO 

COLUCCI GIANNI 

CRUPI FELICIA 

D’ALESSAND MICAELA 

RIS 

DE COSIMA 

BENEDICTIS 

DE SANTIS GIOVANNA 

DE PIETRO 

VINCENZO 

DELLO ALESSIO 

RUSSO 
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Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “B” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per aver inviato la 

domanda ad un indirizzo mail 

errato 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per invio domanda fuori 

termine 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “B” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione
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24 DNVLGU87S04L049E DONVITO LUIGI Escluso per aver inviato la 

domanda priva della pagina n. 1 
25 FSNGPP81D02E205Z FASANO GIUSEPPE Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
26 FVLMSS97T56F784Z FAVALE MELISSA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
27 FNINNL78E54L049S FINA ANTONELLA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
28 FRNGCM95R18E205T FORNARO GIACOMO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
29 FRNBBR96H55L049L FRANGIPANE BARBARA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
30 VTLGRL98P23L049G VITALBA GABRIELE Escluso per invio domanda fuori 

termine 
31 GLLCMD84P28E205S GALLO COSIMO DAMIANO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
32 GNNMTT97H97L049L GIANNOTTE MATTEO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
33 GGNNLS81P55E205L GIGANTE ANNALISA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
34 GRZMRC89R03L049B GRAZIANO MARCO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
35 GRCNTN86L30L049R GRECO ANTONIO Escluso per invio domanda fuori 

termine 
36 GRNRKE95H64L049O GUARINI ERIKA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
37 LTRCRS86T01L049F LATORRE CHRISTIAN Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
38 LTTSMN79L53L049J LATTE SIMONA Escluso per mancato invio del 

modello di domanda 
39 LSSTTN81P70B988E LISSI TATIANA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
40 MNSFMN85T66F784V MANSUETO FILOMENA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

DNVLGU87S04L049E 

FSNGPP81D02E205Z 

FVLMSS97TS6F784Z 

FNINNL78E54L049S 

FRNGCM95R18E205T 

FRNBBR9G6GHS5S5L049L 

VTLGRL98P23L049G 

GLLCMD84P28E2058S 

GNNMTT97H97L049L 

GGNNLS81P55E205L 

GRZMRC89RO03L049B 

GRCNTN86L30L049R 

GRNRKE95H64L0490 

LTRCRS86T0O1L049F 

LTTSMN79L53L049J 

LSSTTN81P70B988E 

MNSFMN85T66F784V 

DONVITO 

FASANO 

FAVALE 

FINA 

FORNARO 

FRANGIPANE 

VITALBA 

GALLO 

GIANNOTTE 

GIGANTE 

GRAZIANO 

GRECO 

GUARINI 

LATORRE 

LATTE 

LISSI 

MANSUETO 

LUIGI 

GIUSEPPE 

MELISSA 

ANTONELLA 

GIACOMO 

BARBARA 

GABRIELE 

COSIMO DAMIANO 

MATTEO 

ANNALISA 

MARCO 

ANTONIO 

ERIKA 

CHRISTIAN 

SIMONA 

TATIANA 

FILOMENA 
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Escluso per aver inviato la 

domanda priva della pagina n. 1 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per invio domanda fuori 

termine 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per invio domanda fuori 

termine 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancato invio del 

modello di domanda 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L”
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dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
41 MRSGLC86R15E882M MARASCO GIANLUCA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
42 MRTRRT77M13L049Y MARTELLOT

TA 

ROBERTO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
43 MSSRFL78E41L049I MASSAFRA RAFFAELLA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
44 MCRVDM78M08E205W MICERA VLADIMIRO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
45 MCLRND01L10L049F MICOLI ORLANDO GIOVANNI Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
46 MCLKVN01S07L049V MICOLI KEVIN Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
47 MRCFNC76L11A662R MORCAVALL

O 

FRANCESCO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “B” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
48 NRDGPP89C31L049L NARDONE GIUSEPPE Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
49 NVENDR88E29L049B NEVE ANDREA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
50 NCSGMM78P47E986L NICASTRO GEMMA Escluso per mancato invio del 

modello di domanda 
51 NGRLGU99B07L049I NIGRO LUIGI Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
52 PCFCRN80T63L049U PACIFICO CATERINA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
53 PGLSLV90E29G712I PAGLIARO SILVIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
54 PGNFNC99M23L049U PIGNATALE FRANCESCO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
55 PSRMLE02M14L049N PISARRA EMILIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

Al 

42 

43 

44 

45 

46 

47 

48 

49 

50 

51 

52 

53 

54 

55 

MRSGLC86R15E882M 

MRTRRT77M13L049Y 

MSSRFL78E41L0491 

MCRVDM78M08E205W 

MCLRNDO1L 10L049F 

MCLKVNO1S07L049V 

MRCFNC76L11A662R 

NRDGPP89C31L049L 

NVENDR88E29L049B 

NCSGMM78P47E986L 

NGRLGU99B07L049I 

PCFCRN80T63L049U 

PGLSLV90E29G7 121 

PGNFNC99M23L049U 

PSRMLE02M14L049N 

MARASCO 

MARTELLOT 

TA 

MASSAFRA 

MICERA 

MICOLI 

MICOLI 

MORCAVALL 

O 

NARDONE 

NICASTRO 

NIGRO 

PACIFICO 

PAGLIARO 

PIGNATALE 

PISARRA 

GIANLUCA 

ROBERTO 

RAFFAELLA 

VLADIMIRO 

ORLANDO GIOVANNI 

KEVIN 

FRANCESCO 

GIUSEPPE 

ANDREA 

GEMMA 

LUIGI 

CATERINA 

SILVIO 

FRANCESCO 

EMILIO 
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dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “B” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancato invio del 

modello di domanda 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L”
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dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
56 PTONTN78M08L049Q POTI’ ANTONIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
57 PRTVCN04H18L049W PRETESO VINCENZO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
58 PLPNCL82C19L049B PULPITO NICOLA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
59 RFFLDA78M70L049C RAFFO ALDA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
60 RTRFRC94S43L049F ROTARO FEDERICA Escluso per non aver allegato il 

documento di riconoscimento 
61 RTRRFL97R28F027C ROTARO RAFFAELE Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
62 / SAMPIETRO COSIMO Escluso per mancato invio del 

modello di domanda 
63 SNTMRA96S45F027K SANTORO MARIA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
64 SCLCLL80C01L049S SCELZO CATELLO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
65 SCHNTN95L17E205L SCHIAVONE ANTONIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
66 SCTRSR83S04L049Y SCOTELLARO ROSARIO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
67 SMUPQL80L06L049R SUMA PASQUALE Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
68 TRNPLA90P20E506Z TARANTINO PAOLO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
69 TSSMNN76S70L049N TASSIELLO MARIANNA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “B” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
70 TFITZN78S69L049M TIFI TIZIANA Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

56 

57 

58 

59 

60 

61 

62 

63 

64 

65 

66 

67 

68 

69 

70 

PTONTN78M08L049Q 

PRT VCN04H18L049W 

PLPNCL82C19L049B 

RFFLDA78M70L049C 

RTRFRC94S843L049F 

RTRRFL97R28F027C 

/ 

SNTMRA96S45F027K 

SCLCLL80C01L049S8 

SCHNTN95L17E205L 

SCTRSR83S04L049Y 

SMUPQL80L06L049R 

TRNPLA90P20E506Z 

TSSMNN76S70L049N 

TFITZN78S69L049M 

POTIT’ ANTONIO 

PRETESO VINCENZO 

PULPITO NICOLA 

RAFFO ALDA 

ROTARO FEDERICA 

ROTARO RAFFAELE 

SAMPIETRO COSIMO 

SANTORO MARIA 

SCELZO CATELLO 

SCHIAVONE ANTONIO 

SCOTELLARO ROSARIO 

SUMA PASQUALE 

TARANTINO PAOLO 

TASSIELLO MARIANNA 

TIFI TIZIANA 
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dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per non aver allegato il 

documento di riconoscimento 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancato invio del 

modello di domanda 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “B” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione
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71 TSCLSN92S17A048U TISCI ALESSANDRO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
72 VLPMCL92L08L049F VOLPE MARCELLO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
73 ZCCDNS88C55L049C ZUCCHI DENISE Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 
 

 

La presente graduatoria definitiva, predisposta ai sensi dell'art. 16 L. 56/87 e della disciplina regionale vigente, é stata formulata sulla 

base delle dichiarazioni ex 445/2000 fornite dagli interessati in sede di presentazione delle candidature e dalle risultanze sulle 

verifiche di competenza condotte dall'ufficio. 
La presente pubblicazione si considera come notifica agli interessati ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 21/bis, comma 1, della L. 

241/90.  

 
 

Taranto,  31 Luglio 2023       Il Responsabile Unico P.O. CPI 

         Ambito Territoriale di Taranto 
                Domenico Pellegrini 

71 TSCLSN92S17A048U TISCI ALESSANDRO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

72 VLPMCL92L08L049F VOLPE MARCELLO Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

73 ZCCDNS88C55L049C ZUCCHI DENISE Escluso per mancanza di quanto 

previsto al punto “L” 

dell’avviso nei requisiti generali 

di partecipazione 

La presente graduatoria definitiva, predisposta ai sensi dell'art. 16 L. 56/87 e della disciplina regionale vigente, é stata formulata sulla 

base delle dichiarazioni ex 445/2000 fornite dagli interessati in sede di presentazione delle candidature e dalle risultanze sulle 

verifiche di competenza condotte dall'ufficio. 

La presente pubblicazione si considera come notifica agli interessati ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 21/bis, comma 1, della L. 

241/90. 

Taranto, 31 Luglio 2023 Il Responsabile Unico P.O. CPI 

Ambito Territoriale di Taranto 

Domenico Pellegrini 
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